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Kararm Konusu : Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Kurulus. Gorev ve
Yetkileri Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik

1. Hukuk Misavirliginin 28.09.2017 tarihli talebine istinaden, TESKI Yénetim
Kurulunun 29.09.2017 tarihli toplantisinda alinan 2017/43-13 sayili karar ile TESKI Genel
Muddrlagi 1. Hukuk Miisavirligi tarafindan, 22.05.2016 tarihli ve 29719 sayih Resmi Gazetede
yayimlanan “Belediye ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik™ esaslarina uygun
olarak diizenlenen ve Idaremiz birimlerinin uygulamaya yénelik diger degisiklik talepleri
kargisinda; 13.05.2016 tarihli ve 2016/15 sayili Genel Kurul karari ile kabul edilen ve (Degisik:
16.11.2016 tarihli ve 2016/40 sayilh GKK ile) halen yirirlikte bulunan "Tekirdag Su ve
Kanalizasyon Idaresi | Genel Midiirliigii Kurulus, Gorev ve Yetkileri Hakkinda Yonetmelikte
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik"in TESKI Genel Kurulunda goriisiilerek karara
baglanmas talep edilmektedir.

Talep; Igisleri Komisyonu'nun goriisii dogrultusunda, 09.11.2017 tarihli TESKI Olagan
Genel Kurul Toplantisinda goriisiilmiis olup,“Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel
Miidiirliigti Kurulus, Gorev ve Yetkileri Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik™in sunuldugu sekliyle kabuliine oybirligi ile karar verilmistir.
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TEK IRDAG SU VE I_{ANALiZASYON GENEL MUDURLUGU »
KURULUS, GOREV VE YETKILERI HAKKINDA YONETMELIKDE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

MADDE 1- (1) TESJ(] Genel Kurulunun 13.05.2016 tarih 2016/15 sayili karart ile kabul edilen ve
27/05/2016 tarihinde TESKI resmi internet sitesinde yayimlanan ve halen yiiriirliikte bulunan Tekirdag
Su ve Kanalizasyon iiaresi Genel Midiirliigii Kurulus, Gorev ve Yetkileri Hakkinda Ydnetmelik 32
nci maddesi birinci fikrasi “(a)” bendinde ilk noktali virgtilden sonra gelmek {izere “bunlarin bakim.
onarim ve kontrollerinin yapilmasini saglamak: buralarda olusabilecek elektrik ve mekanik yoniiyle
arizalarin giderilmesi Lle tesislerin bu ydnde periyodik bakimlarinin yapilmasini ilgili dairesinden iste-
mek:” ciimleleri bendden ¢ikarilmistir ve bend :

“a) Tekirdag ili smirlari i¢inde igme ve kullanma suyu temin edilen biitiin baraj, gdlet ve derin sondaj
kuyularini, ana isale aqatlarml. pompa istasyonlarini, su depolarini, derin kuyu pompalarini teknik ve
hukuki mevzuata uygun olarak ig;it,tmek buralardan \erlesim yerlerine su ulastirilmasi ve dagitiminin
yapilmasini s

MADDE 2- (1) Ayni Yénetmeligin 32 nci maddesi birinci fikrasi “(b)” bendinde bendin climle bagina
“Su depolari ile cazibfili veya basingli” ibaresi eklenmistir ve bend bu ilave ibare ile:

“b) Su depolar ile cazibeli veya basingli her boy ve ¢apta tiim igme suyu, kanalizasyon ve yagmur
suyu sebekelerinin igletilmesini saglamak, bunlarin bakim. onarim ve ariza islerini ivedi bir sekilde
yapmak ya da _\-aptlrmgk. bu islere iliskin istatistiki verileri tutmak.” seklinde teselsiil ettirilmigtir.

MADDE 3- (1) Ayni Yénetmeligin (16.11.2016 tarihli ve 2016/40 sayili GKK. ile kabul edilen ve
24.11.2016 tarihinde TESKI resmi internet sitesinde yayimlanan degisiklik ile halen yiiriirliikte olan)
33 iincii maddesi birinci fikrasi “*(a) bendinde, ciimle basinda yer alan Aritma tesisleri kelimelerinden
sonra gelmek tizere "VF atiksu terfi istasyonlar™ ibaresi eklenmistir ve bend bu ilave ibare ile:

“a) Aritma tesisleri ve atiksu terfi istasyonlari hari¢ olmak lizere Idarenin tim elektrikli ekipmanlari
ve pompalarinin bakim ve onariminin yapilmasi, gerektiginde bunlarin ilk montajlari ve gerekli degis-
tirme islerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak.” seklinde teselsiil ettirilmistir.

MADDE 4- (1) Aynl—JYGnetmeligin (16.11.2016 tarihli ve 2016/40 sayili GKK. ile kabul edilen ve
24.11.2016 tarihinde TESKI resmi internet sitesinde yayimlanan degisiklik ile halen yiirtirlikte olan)
33 {incii maddesi birinci fikras1 “j” bend numarasi ile asagidaki bend eklenmistir ve ayni maddenin
birinci fikrasi mevcutj(j)" bendi ise bend numarasi ve sirasi olarak, bir sonraki harf numarasi ve sirasi
verilmek suretivle (k)" bendi seklinde teselsiil ettirilmistir.

*j) Igme suyu terfi me‘rkezleri. derin sondaj kuyulari ve pompa istasyon odalari iginde kalan tesisat
elemanlarinin bakim, onarim ve gerektiginde degisimini yapmak.”

MADDE 5- (1) Aym Yonetmeligin 34 iincii maddesi birinci fikrasi “b” bendinde “ve kurulacak™ iba-
resi bendden ¢ikartilmigtir: yine “atiksu aritma tesislerini” ibaresindeki “ni” eki de bendden ¢ikartilmis
ve bu ibareden sonra Eelmek tizere “ ve atiksu terfi istasyonlarini™ ibaresi eklenmistir; nihayetinde
bend:

“b) Iigili mevzuat gerg?vesinde atiksularin aritilmasini saglamak amaci ile kurulmus olan atiksu aritma
tesisleri ve atiksu terfi istasyonlarini verimli ve devamli sekilde isletmek veya islettirmek: atiksuyun
alici ortama en uygun esarjini, tesisten ¢ikan su ve ¢amurun en uygun sekilde kullaniimasini ve de-
gerlendirilmesini saglaFnak seklinde teselstl ettirilmistir.

MADDE 6- (1) Ayni Yénetmeligin 34 iinci maddesi birinci fikrasina “*(¢)” bend numarasi ve sirasi
verilmek suretiyle asagidaki yeni bend eklenmistir;

yine ayni maddenin birinci fikrasi meveut “(c)” bendi ve takip eden diger bendler ise bend numarasi
ve sirasi olarak, yeni iLave edilen ve “(c)”olarak isimlendirilen, bu ilave yeni bendden sonraki harf
numarasi ve sirasini takip etmek surctiyle mevcut e, "(g:)” “(d)”, “(e)”, “(O7, “(g)". “(&)".
bendleri ise sirasiyla, yeni “(¢)”, "(d)”, L7 (). ,(h)”, (1) bendi numarasi ve sirasini
almak suretiyle tcselsﬁq ettirilmistir.
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“c) Gerektiginde ve yatirim programinda yer verilmek sartiyla igme suyu ve atiksu aritma tesisleri ile
atiksu terfi istasyonlarinimn her tiirlii projesini yapmak veya yaptirmak; bunlara iligkin insaat iglemlerini
gerceklestirmek,” ‘ :

MADDE 7- (1) Ayn1 Yonetmeligin 34 incii maddesi birinci fikrast meveut “c” bendi, bend numarasi
ve sirast olarak, bir sonraki harf numarasi ve sirasi verilmek suretiyle “(¢)” bendi seklinde teselsiil
ettirilmistir; mevecut “Ec)” bendinde ciimle basinda yer alan “ Igme suyu ve atiksu aritma tesislerinin”
ibaresi sonundaki “nin” eki bendden ¢ikartilmistir ve ilaveten bu ibareden sonra gelmek iizere “ve
atiksu terfi istasyonlaﬂnm” ibaresi eklenmistir; nihayetinde bend;

“¢) Igme suyu ve atiksu aritma tesisleri ve atiksu terfi istasyonlarmin yedek parga, arag, gereg, kimyasal
maddeleri ve benzer ihtiyaglarini belirleyip temin etmek ve periyodik bakimini yapmak,” seklinde te-
selsiil ettirilmistir.

MADDE 8- (1) Aymi 4’6netmeligin 34 {incii maddesi birinci fikras1 “g” bendi, bend numarasi ve sirasi
olarak, bir sonraki harﬂ numarasi ve sirasi verilmek suretiyle “(g)” bendi seklinde teselsiil ettirilmistir;
mevcut “(g)” bendinde climle basinda yer alan “ Igme suyu aritma tesisleri” ibaresinden sonra gelmek
tizere “ile” baglaci cﬁrAleden cikartilmistir, yerine “,” noktalama isareti eklenmis ve takip eden “atiksu
aritma tesisleri ve desqu hatlarmin® ibaresi sonundaki “nin” eki de ibareden ¢ikartilmistir; ibareyi bu
sekilde takiben “ile atiksu terfi istasyonlarinin™ ibaresi eklenmis ve nihayetinde bend;

“5) Igme suyu aritma {esisleri, atiksu aritma tesisleri ve desarj hatlan ile atiksu terfi istasyonlarinin
bakim ve onarimini yaﬁ)mak ya da yaptirmak,” seklinde teselsiil ettirilmistir.

MADDE 9- (1) Aym1 Yonetmeligin 34 tincti maddesi birinci fikrasi “g” bendi bend numarasi ve sirasi
olarak, bir sonraki harf numarasi ve sirasi verilmek suretiyle “(h)” bendi seklinde teselsiil ettirilmistir;
meveut “(g)” bendinde‘cﬁmle basinda yer alan “ Igme suyu ve atiksu aritma tesislerinin” ibaresindeki
“nin” eki bendden g]kirtllmlstlr ve yine miiteakiben bu ibareden sonra gelmek iizere “ile atiksu terfi
istasyonlarimimn” ibaresi|eklenmistir; nihayetinde bend;

“h) Igme suyu ve atlksq aritma tesisleri ile atiksu terfi istasyonlarinin giivenligini saglamak ve bu te-
sislerin ¢cevre diizenleme ¢alismalarini yiirlitmek,” seklinde teselsiil ettirilmistir.

MADDE 10- (1) Bu yél?etmelik, Genel Kurul’un onayint miiteakip usuliince ilanindan sonra yiiriirliige
girer.

MADDE 11- (1) Bu Y‘Einetmelik hiikiimlerini Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirii
yiiriitir.




| TEKIRDAG

SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL
- MUDURLUGU
KURULUS, GOREV VE YETKIiLERIi
HAKKINDA YONETMELIK

Kabul Tarihi ve No : 13.05.2016 .-2016/15 s. GKK.
| (Degisik : 16.11.2016 .-2016/40 s. GKK.)
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TEKIRDAG SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU
KURULUS, GOREV VE YETKILERI HAKKINDA YONETMELIK

|
|
|
| GEREKCEMIZ
|
|

Tekirdag Biiytkgchir Belediyesine bagh olarak kurulmus miistakil biitgeli ve kamu tiizel
kisiligini haiz bir kurulus olan Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigiiniin kurulusu.
gorev ve yetkileri ile calisma usul ve esaslarinin diizenlenmesi maksadi ile “Tekirdag Su ve

Kanalizasyon Idaresi Genel Midiirliigii Kurulug Gorev ve Yetkileri Hakkinda YOnetmelik™
hazirlanmistir |

Dr. Safak BASA
‘ Genel Midiir
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TEKIRDAG SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU
KURULUS, GOREV VE YETKILERI HAKKINDA YONETMELIK

\

| BiRINCI BOLUM

| Kurulus, Gorev ve Yetkiler
Amac ve Kapsam
MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci, Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesine bagh olarak kurul-
mus miistakil biitgeli ve kamu tiizel kisiligini haiz bir kurulus olan Tekirdag Su ve Kanalizasyon
[daresi Genel Miidiirltigiiniin kurulus. gorev ve yetkileri ile calisma usul ve esaslarinin diizen-
lenmesidir. \
(2) Bu Yonetmelik. Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigiiniin organlart ile
Genel Midiirliglin merkez ve ilge teskilatlarini kapsar.

|
Dayanak
MADDE 2- (1) Bu| Yénetmelik, 20.11.1981 tarihli ve 2560 sayil Istanbul Su ve Kanalizasyon
Idaresi Genel Mﬁdgirlﬁgﬁ Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun hiikiimlerine dayanilarak ha-
zirlanmustir. |
Tanimlar |
MADDE 3- (1) Bu'Yﬁnetmeligin uygulanmasinda;
a) Kanun: 20.11.1981 tarihli ve 2560 sayili Istanbul Su ve Kanalizasyon [daresi Genel Miidiir-
lugt Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanunu,
b) Idare/TESKI: Tekirdag Su ve Kanalizasyon [daresi Genel Miidiirliigiinii.
¢) Biiyiiksehir Belediyesi: Tekirdag Biiytiksehir Belediyesini.
¢) Belediye: Il¢e belediyelerini,
d) Genel Kurul: Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Meclisini,
¢) Yonetim Kurulu: TESKI Yénetim Kurulunu,
f) Genel Miidiir: TESKI Genel Mudiiriinii.
g) Makam: Genel Miudiirlik Makamini, ifade eder.

|

Kurulus ve Gérev Alam
MADDE 4- (1) Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesinin su ve kanalizasyon hizmetlerini yiiriitmek
ve bu amagla gerekli her tiirlii tesisi kurmak, kurulu olanlari devralmak, bir elden isletmek ve
20.11.1981 tarihli ve 2560 say1li Istanbul Su ve Kanalizasyon [daresi Genel Miidiirliigii Kurulus
ve Gorevleri Hakkinda Kanunda yazili gérevleri yerine getirmek tizere Tekirdag Su ve Kanali-
zasyon Idaresi (}enel|Mﬁdﬁrlijgij. 31.03.2014 tarihli ve 28958 sayili Resmi Gazetede yayimla-
nan 2014/6072 sayili Bakanlar Kurulu Karar geregince kurulmustur.
(2) Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii, “TESKI™ olarak anilir.
(3) Tekirdag Su ve KEr?alizasyon [daresi Genel Midiirliigii, Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesine
bagl miistakil biitgeli ve kamu tiizel kisiligini haiz bir kurulustur. Genel Miidiirliigiin hizmet
alani, Tekirdag Bi‘lyﬁi(sehir Belediyesinin gorev alani ile sinirhdir.

Girev ve Yetkiler |

MADDE 5- (1) TESKI nin gorev ve yetkileri sunlardir;

a) Igme. kullanma ve|endiistri suyu ihtiyaglarinin her tiirlii yeralti ve yeriistii kaynaklarindan
saglanmasi ve ihtiyag sahiplerine dagitilmasi igin: kaynaklardan abonelere ulasincaya kadar her
tlirlli tesisin etiid ve projesini yapmak veya yaptirmak. bu projelere gore tesisleri kurmak veya
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kurdurmak, kurulu olanlart devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimini yapmak, yaptir-
mak ve gerekli yenilemelere girismek.

b) Kullanilmus sular ile yagis sularinin toplanmast, yerlesim yerlerinden uzaklastirilmas ve za-
rarsiz bir bigimderfrosaltma yerine ulastirilmasi veya bu sulardan yeniden yararlamlmasi i¢in
abonelerden baslanarak bu sularin toplanacaklari veya birakilacaklar noktaya kadar her tiirlii
tesisin etiid ve projesini yapmak veya yaptirmak; gerektiginde bu projelere gore tesisleri kur-
mak ya da kurdurleak; kurulu olanlari devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimini yap-
mak. yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek,

¢) Bélge i¢indeki su kaynaklarinin, deniz, gol. akarsu kiyilarinin ve yeralt: sularinin kullanilmis
sularla ve endiistri artiklar ile kirletilmesini, bu kaynaklarda sularin kaybina veya azalmasina
vol agacak tesis kurulmasini ve bu tiir faaliyetlerde bulunulmasini 6nlemek. bu konuda her tiirlii
teknik, idari ve hukuki tedbiri almak,

¢) Su ve kanalizasyon hizmetleri konusunda hizmet alan igindeki belediyelere verilen gorevleri
yuriitmek ve bu konulardaki yetkileri kullanmak.

d) Her tiirlii tasinir ve tasinmaz mal satin almak, kiralamak. ekonomik degeri kalmamis arag
ve geregleri satmak, TESKI'nin hizmetleriyle ilgili tesisleri dogrudan dogruya yahut diger kamu
veya 6zel kuruluslarla ortak olarak kurmak ve isletmek, bu maksatla kurulmus veya kurulmakta
olan tesislere istiral# etmek,

¢) Kurulug amacina déniik ¢alismalarin gerekli kilmasi halinde her tiirlii tasinmaz mal kamu-
lastirmak veya Uzer‘nde kullanma haklar1 tesis etmek.

IKINCi BOLUM
‘ Yonetim

Organlar
MADDE 6- (1) TESKI'nin y6netimi asagidaki organlarca saglanr;
a) Genel Kurul,

b) Yonetim Kurulu,
¢) Denetciler,

¢) Genel Mudiirliik.

Genel Kurul ‘
MADDE 7- (1) TekiL’dag Biiyliksehir Belediye Meclisi. TESKI Genel Kurulu olarak gorevli ve
yetkilidir. ‘

Genel Kurulun Toplanma ve Calisma Esaslan

MADDE 8- (1) Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Meclisi, TESKI Genel Kurulu olarak bu Yénet-
melikte yazili yetki \1@ gorevleri goriisiip karara baglamak iizere her yil Mayis ve Kasim aylar
igerisinde olagan olarak 6zel giindemle toplanir.

(2) Genel Kurulun toplanma ve g¢alisma esaslarina iliskin olarak 20.11.1981 tarihli ve 2560
say1li Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Midiirligi Kurulus ve Gorevleri Hakkinda
Kanun ile bu Yonetmelikte diizenlenmemis hususlarda; 10.07.2004 tarihli ve 5216 sayili Bii-
ylksehir Belediyesi Kanunu ile 03.07.2005 tarihli ve 5393 sayili Beledive Kanunu hiikiimleri
uygulanir. ‘
Genel Kurulun Gﬁr%vleri

MADDE 9- (1) Genel Kurulun gérevleri sunlardir;

a) Bes yillik yatirim dlamm karara baglamak,

b) Yillik yatirim prog{amlanm inceleyerek karara baglamak.
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¢) Biitgeyi inceleyerek karara baglamak,
¢) Personel kadrolarinin ihdas, degistirilme ve kaldirilmasina karar vermek,
d) Mayis ay1 toplantisinda, Yonetim Kurulunun, bir dnceki yil ¢alismalarina iliskin faalivet
raporunu, bilancofunu ve denetgiler raporunu inceleyip karara baglamak,
¢) Su satist ve kullanilmis sularin bosaltilmasina iliskin tarifeleri inceleyerek karara baglamak.
f) Iki asil ve iki yedek denetciyi se¢mek,
g) 10 yildan fazla srfjreli veya 10 milyon TL den fazla bedelli kiralama, kiraya verme veya intifa
sozlesmeleri i¢in yonetim kuruluna izin vermek,
g) Dava degeri 106.000 TL nin Gstiinde olan davalarin sulhen ortadan kaldirilmasini kararlas-
tirmak. |
h) Yurt i¢i ve yurt dig1 borglanmalar hakkinda Yénetim Kuruluna yetki vermek,
1) Yapilan ¢alismalarin bu Kanun ve bu Kanunla gézetilen amaglara uygun olup olmadigini
karara baglamak,
1) Yonetim Kurulunca 6n incelemeleri yapilan yonetmelikleri inceleyip karara baglamak,
J) Tekirdag Bitytikgehir Belediye Baskam veya Yénetim Kurulunun Genel Kurulda gériisiilme-
sini 6nerdigi diger isleri goriislip karara baglamak.

|
Genel Kurul Kararlarinin Onaylanmasi
MADDE 10- (1) Genel Miidiirliikge hazirlanan bes yillik yatirim plan, biitce ile bilanco. Te-
kirdag Biiyiiksehir ‘ elediye Baskani tarafindan onaylandiktan sonra yiiriirliige girer.

Yonetim Kurulu |

MADDE 11- (1) Yénetim Kurulu bir bagkanla bes iiyeden olusur.

(2) Bliytiksehir Belqdiye Bagkani Yonetim Kurulunun bagkanidir. Belediye Bagkaninin bulun-
mamasi halinde. Genel Miidiir Yonetim Kuruluna baskanlik eder.

(3) Genel Midiir ile Genel Miidiir Yardimcilarindan hizmette en eski olani. hizmette esitlik
halinde yash bulunan, Yénetim Kurulunun tabii tiyesidirler. Yonetim Kurulunun diger iig iiyesi
Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Bagkanimin teklifi ve Igisleri Bakaninin onayi ile atanir.

(4) Yonetim Kurulupa atanan tiyelerin hizmet siiresi 3 yildir. Siiresi dolanlar yeniden atanabi-
lirler. Bir tiyeligin 3‘ villik siire dolmadan herhangi bir sebeple bosalmasi halinde., yerine ata-
nanlar daha 6nceki tiyenin siiresini tamamlar. Yonetim Kuruluna atanacak olanlarin TESK I nin
konusuna giren tek&ik islerde. yoneticilikte veya isletmecilikte uzmanlasmis bulunmalari ve
uzmanliklarina uygun viiksekdgrenim gdrmiis olmalari gerekir.

(5) Uyeler. Devlet memurlarina iliskin mevzuatta ver alan istisnalar disinda. 6zel ya da kamu
sektoriinde baska biq gorev alamazlar. Genel. katma ve 6zel biitceli idarelerin, kamu iktisadi
tesebbiislerinin kadrolarindan Yonetim Kuruluna getirilenler asil gérevlerinden maassiz izinli
sayilirlar. Bu kimselerin memuriyetleri ile buna ait her tiirlii hak ve yiikiimliliikleri sakhidir.
[zinli olduklari miiddet. terfii ve emekliliklerinde fiili hizmet olarak hesaba katilacag gibi bun-
lardan izinli olduklari sirada terfii hakkini kazananlar, baskaca hicbir isleme gerek kalmaksizin
terfii ettirilirler. \

(6) Yonetim Kurulu tGyelerinin ticretleri izinli sayildiklar kurumlarda ellerine gegen iicretlerden
daha az olursa, aradq(i fark tazminat olarak kendilerine ddenir.

Yénetim Kurulunun Toplanma ve Calisma Esaslan

MADDE 12- (1) Yénetim Kurulu, olagan olarak her hafta, belirli giinlerde toplanr.

(2) Toplanma, salt ¢gogunlugun saglanmasi ile olur. Kararlar oygoklugu ile ahnir. Cekimser oy
kullanilamaz. Oylar esit olursa bagkanin bulundugu tarafin oyu iistiin say1lir.

(3) Kararlar gerekgeli olur. Kararda kars1 oy kullananlar gerekgelerini belirtirler.

(4) Yonetim Kurulu, &}enel Kuruleca kararlagtirilan yatinmlar kisitlayier kararlar alamaz.

(5) Yonetim Kurulunun toplanma ve ¢alisma usul ve esaslari ayri bir yonetmelik ile belirlenir.
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Yonetim Kurulunun Girevleri

MADDE 13- (1) Yo6netim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Kurulus amacina uygun olarak TESKi'nin calismasina iliskin esaslar tespit etmek ve bunla-
rin Genel Miidiirliikge uygulanmasini izlemek,

b) Genel Miidiirliikge hazirlanacak yonetmelik, biitge, bilanco ve kadro taslaklarina iliskin 6ne-
rilerin 6n incelemelerini yaparak Genel Kurula sunmak.

¢) Yil iginde biitgenin madde ve fasillari arasinda aktarma yapmak.

¢) Bes yillik ve yillik yatirim plan ve programlarini incelevip Genel Kurula sunmak,

d) Genel Miidiirlikge onerilecek satma, satin alma ve ihale islemlerini karara baglamak ve her
biit¢e y1hinda Gene] Miidiirliikge yapilabilecek alim, satim, ihale ve kira bedellerinin tist sintrini
belirleyerek Genel Miidiire yetki vermek.

¢) Genel M'L‘ldiirlijlége Onerilecek kamulastirma islerini karara baglamak,

f) Genel Kurulca verilecek yetki gergevesinde vurt i¢i ve yurt dist bor¢lanmalarini karara bag-
lamak, }

g) Hizmetin gerektjrdigi diizenlemeler hakkinda Genel Miidiirliikce yapilacak nerileri incele-
yip karara baglama},

g) 10 yildan az siireli veya yillik 10 milyon TL’den az bedelli kiralama, kiraya verme veya
intifa s6zlesmeleri igin Genel Miidiire izin vermek,

h) Dava degeri 100,000 TL nin altinda olan davalarin sulhen ortadan kaldirilmasini kararlastir-
mak,

1) Genel Miidiirliikg%e hazirlanan su satis1 ve kullanilmis sularin bosaltilmasina iliskin tarifeleri
tespit ederek Genel Kurulun onayina sunmak.

i) Hizmetlerin ekonomik verimlilik ilkelerine gore yiriitiilmesi i¢in gerekli 6nlemleri saptamak.
yetkisi i¢inde olanlari almak., yetkisi diginda olanlar ilgili kurum ve mercilere iletmek.

j) Genel Midiiriin 6nerisi tizerine Teftis Kurulu Bagkani, 1. Hukuk Miisaviri, Daire Baskanlari
uzman tabip, miidiir}er. teknik elemanlar, avukatlar ve miifettislerin atama, nakil. terfii ve isten
¢ikarnimalari hakkinda karar vermek ve sozlesmeli personelin ise alinmalarini onaylamak.

k) Gerektiginde Genel Kurulun olaganiistii toplantiya ¢agrilmasi konusunda Tekirdag Biiyiik-
sehir Belediye Baskanina 6neride bulunmak.

1) Genel Mudiirliikge 6nerilecek diger konulari inceleyip karara baglamak.

Denetciler |

MADDE 14- (1) TéSKi'nin islemleri. hizmet siireleri i¢inde siirekli olarak ¢alisacak olan iki
denetci tarafindan denetlenir.

(2) Denetgi segilebilmek i¢in mithendislik, hukuk, ekonomi ve isletme konularindan en az bi-
rinde yijksekﬁgrenin} gormiis ve uzmanlagmis bulunmak ve aym konuda en az 10 yil girev
yapmis olmak gerekir.

(3) Denetg¢ilerin hizn‘r’et stireleri iki y1l olup. hizmet siireleri sonunda yeniden secilmeleri miim-
kiindiir. \

(4) Denetgiler TESK]'nin galismalarina iliskin olarak tespit ettikleri eksiklikler. aksakliklar ve
yasa dis1 iglemler hakkindaki raporlarin1 Genel Kurula verirler. Raporun bir 6rnegi de bilgi i¢in
Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Baskanma sunulur. Ayrica Genel Kurulun Mayis ay1 toplanti-
sinda Yonetim Kurul{mun bir yillik faaliyeti hakkinda rapor verirler.

(5) Denetgilerin istedikleri bilgi ve belgelerin Yonetim Kurulu ve Genel Midiirliikge verilmesi
zorunludur. |

(6) Denetgilerin iicretleri, Devlet memurlarina verilen birinci derecenin son kademesi aylik tu-
tarini (ek gosterge hari¢) asmamak tizere Genel Kurulca kararlastirilir.
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Genel Miidiir
MADDE 15- (1) J{ESKI Genel Miidiirii, Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Bagkaninin teklifi iize-
rine Igisleri Bakam tarafindan atanir.
(2) Yonetim Kurulu tiyelerinde aranan sartlar Genel Miidiirliige atanacaklarda da aranir.
(3) Idarenin tiizel kisiligini Genel Miidiir temsil eder. Genel Miidiir gerekli gorecedi isler icin
temsil yetkisini mevzuata uygun bir sekilde kismen veya tamamen devredebilir.

Genel Miidiiriin Gorevleri
MADDE 16- (1) Genel Miidiiriin gérevleri sunlardir;
a) TESKI'nin 2560 sayili Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Kurulus ve
Gorevleri Hakkinda Kanun ve bu Yonetmelik hiikiimlerince ve amaci dogrultusunda ¢alisma-
sini ve yonetilmesini saglamak.
b) Idare ve yargi ofganlarmda tigiincii kisilere kars1 TESKI'yi temsil etmek.
¢) Yonetmelikleri, yillik biitge, bes yillik plan ve yillik yatirim programlarin, bilango ve per-
sonel kadro taslaklarimi hazirlayip Yonetim Kuruluna sunmak.
¢) Blitge, is ve yatlflm programlar1 uyarinca harcama yapmak,
d) 2560 say1li Kanunun 23 tincii maddesine gore ¢ikarilacak yonetmelige uygun olarak su sati-
sina ve kullamlmlsl sularin uzaklastirilmas: giderlerine iligkin tarifeyi hazirlayip Yonetim Ku-
ruluna sunmak, |
e) Gerektiginde Yonetim Kurulu karari ile kurulusta yeni diizenlemeler yapmak,
f) Alim, satim ve ijlale islerinin hazirliklar ile Yonetim Kurulunun verecegi yetki dahilinde
alim, satim, ihale ve kira islerini yapmak, bunlardan yetkisi disinda kalanlar1 Yonetim Kuruluna
sunmak, |
g) Genel Kurul ve Yénetim Kurulu kararlarini uygulamak,
g) Yonetim Kurulu1|1ca atananlar disinda kalan memurlar1 atamak ve is¢i almak,
h) Karara baglanmasini gerekli gérdiigii konu ve 6nerileri Yonetim Kuruluna veya Genel Ku-
rula sunmak.

|
Genel Miidiir Yardimcilan
MADDE 17- (1) Genel Midiirliik hizmetlerinin yiiriitilmesinde Genel Miidiire yardimcilik et-
mek ve sayilan dﬁrjﬂ ge¢memek iizere yeteri kadar Genel Miidiir Yardimcist bulunur.
(2) Genel Miidiir Yardimeilart Genel Midiiriin teklifi iizerine Tekirdag Biiyiliksehir Beledive
Bagkaninin onay ilg atanirlar.
(3) Genel Miidiir Yardimeilariin hizmet alam ile ilgili konularda yiiksekogrenim gormiis ve
en az 10 y1l uzmanlik dallarinda gérev yapmis olmalari gerekir.
(4) Genel Miidiir. yetkilerinden uygun gordiiklerini yardimeilarina devredebilir. Bu gibi hal-
lerde Genel Miidiir Yardimcilar yetkili bulunduklari hizmet konularindan dogrudan sorumlu-
dur. Ancak, bu durum Genel Miidiiriin sorumlulugunu kaldirmaz.

Teskilat ve PersonetI

MADDE 18- (1) Genel Miidiirliik, hizmetin gerektirdigi sayida Daire Baskanligi. mudiirliik ve
bunlara bagh alt kademe birimlerinden tegekkiil eder ve TESKI'nin ihtisas isteyen kadrolari. o
thtisasla ilgili meslek| erbabindan olusturulur.

(2) Daire Bagkanlari, Teftis Kurulu Baskani ve 1. Hukuk Miisaviri Genel Miidiiriin teklifi, Y-
netim Kurulunun karari ve Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Baskaninin onayiyla; midiirler, tek-
nik elemanlar, avukatlar, miifettisler ve doktorlar, Genel Miidiiriin teklifi {izerine Yonetim Ku-
rulu karartyla; TESK['nin diger personeli Genel Miidiir tarafindan atanur.

(3) TESKI Genel Miidiirii ve Yonetim Kurulu tiyeleri hakkinda gorevlerinden dogan ve girev-
lerini yaparken isledikleri suglardan dolay1 sorusturma ve kovusturma, Devlet memurlarinin
tabi olduklar1 Kanun hiikkiimlerine gére yapilir.

(4) Genel Miidiirliik personelinin disiplin amirleri. ayr1 bir yonetmelikle tespit edilir.
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e) Teftis ve tahkill konusu olmus olaylarla ilgili olarak 1. Hukuk Misavirligine intikal ettirilen
tazmin raporlari h%kkmda gerekli kanun yollarina bagvurmak ve agilan ceza davalarina miidahil
sifati ile katilmak.

1) Genel Mudﬁrlﬂée gelen her tiirli adli tebligat1 almak, bunlarin cevaplarini hazirlayarak ilgili
mercilere tevdii il¢ takibini saglamak,

g) Toplu is s6zlesmeleri miizakerelerine katilmak ve toplu is s6zlesmelerinin uygulanmasinda
ilgili birimlere hukuki gériis bildirmek.

g) Dava ve icra takhpleri ve sair adli faaliyetlere iligkin yillik galisma raporu diizenleyerek Genel
Miidiirliige sunmak,

h) Temyiz ve karar diizeltme yoluna basvurulmasi ile itiraz edilmesinde idare yarari goriilme-
yen yargl kararlari |aleyhine bu kanun yollarina bagvurulmamasi ve davay1 kabul, feragat husu-
sunda Genel MﬁdﬁFlﬁge goriis bildirerek onayini almak,

1) Genel Midiiriin verdigi diger gérevleri yapmak.

(2) 1. Hukuk Mﬁglvirliginin caligma usul ve esaslari ile gorev ve vetki ve sorumluluklar ayri
bir yonergeyle tespit edilir.

Strateji GelistirmL Dairesi Baskanhg

MADDE 24- (1) Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlidinin gorev, yetki ve sorumluluklar sun-
lardir;

a) Stratejik plan \’4 performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve sonuglarinin
konsolide edilmesi Eahsmalarml ylirtitmek.

b) Mevzuatta éngoriilen siirelerde Idare biitgesini, stratejik plan ve yillik performans progra-
mina uygun olarak hazirlamak ve Idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve deger-
lendirmek,

¢) Idarenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek. uygulama sonuclarini izlemek
ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

¢) Ilgili mevzuat (;e!jc;evesinde Idare gelirlerinin tahsilatini yapmak. tahsilatla ilgili gerekli 6n-
lemleri almak. |

d) Merkez ve ilq:elerfeki gorevli veznedarlarin ¢alismalarim ve tahsilat islemlerini takip etmek
ve denetlemek. gezici ve akilli vezne hizmetlerini yiiriitmek.

¢) Idarenin miilkiyedinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve taginmazlara iliskin icmal cet-
vellerini dﬁzenlemelT.

f) Idarenin biitiin gelir, gider, muhasebe kayitlari ile kanuni ve tali defterlerini usuliine uygun
olarak tutmak. |

g) Harcama birimlerﬂ tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idare faali-
yet raporunu hazirlamak,
g) Idarenin aylik migan, bilango ve kesin hesaplarini hazirlamak.

h) Idareye ait her tiirld vergi, resim ve harclarla sosyal giivenlik primlerinin, kanuni ve diger
kesintilerin zamanmcla Odenmesini saglamak.,

1) Idarenin i¢ ve dis finansman ihtiyacin temin etmek, Idare tarafindan alinan tiim kredilerin
geri 6demelerini takip etmek.

i) Idarenin diger kurwm ve kuruluglar nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriiterek
sonuglandirmak,

j) On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.

k) I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, bu konudaki standartlarin uygulanmasi ve gelistirilmesine
yonelik ¢alismalar yapmak.

I) Tespit edilecek maliyetlere gére tarifelerin, ilgili birimlerle miistereken hazirlanmasini ve
onaylanmasini saglamak ve bunlarin ilan ile ilgili isleri yapmak,

m) Idarenin arastirma ve gelistirme (AR-GE) calismalarini yiirtitmek, yiiriitiilen hizmetlerin
gelistirilmesine _\'ijnel(}k Makama diizenli rapor sunmak.

n) i1 Koordinasyon Kyrulu toplanti ve kararlarina iliskin is ve islemleri takip etmek,




0) Genel Midiirliigiin gorev alanina giren konulara iliskin istatistiki verileri toplayarak deger-
lendirmesini yapmak ve Makama sunmak,

0) Genel Miidiir ve‘bagh bulundugu Genel Miidiir Yardimeisinin verdigi diger gérevleri yap-
mak.

insan Kaynaklan lve Egitim Dairesi Baskanh@
MADDE 25- (1) irwsan Kaynaklan ve Egitim Dairesi Baskanliginin gorev, yetki ve sorumlu-
luklar1 sunlardir;
a) Birimlerle isbirligi yaparak, Idarenin personel ihtiyacini planlamak ve karsilanmasi i¢in ge-
rekli calismalar1 yapmak. idare personelinin atama. intibak, hizmet bor¢lanmasi, ver degistirme.
yiikselme, izin, rapqr. disiplin, emeklilik, istifa vb. her turlt 6zliik ve egitim islerini yiiriitmek.
bunlara ait kayitlari tutmak ve dosyalamak.
b) Ttim ¢alisanlara terilecek aylik ve tcretlerle, harcirahlar, ikramiyeler, yan 6demeler vb. is-
tihkakin tahakkuku ve édemelerinin zamaninda yapilmasini saglamak i¢in evraklari hazirlaya-
rak ilgili birime ulagtirmak, bunlara ait kayitlarin tutulmasini ve saklanmasini gergeklestirmek.,
¢) Memur ve is¢ilere ait yillik kadrolari, birimlerin tekliflerini géz dniinde tutarak tanzim etmek
ve yetkili mercilere onaylatmak,
¢) Memur ve is¢ilerin kadro cetvellerini hazirlamak ve yapilacak degisiklikleri gergeklestirmek.
d) Idare adina scndil%alarla gerekli goriismeleri yapmak, toplu is sézlesmeleri geregince olustu-
rulmasi 6ngoriilen kurul ve komisyonlarin teskilini ve ¢alismalarin saglamak.
¢) Disiplin Kurullarl\nm olusmasint saglamak ve alinan kararlarin uygulanmasini takip etmek.
f) Personele yonelik Sosyal Giivenlik Kurumu ile ilgili biitiin islemleri eksiksiz bir sekilde ye-
rine getirmek. ‘
¢) Personelin hastalik izni ve diger izinlerine ait kayitlarinin tutulmasi, bu izinlerin mevzuat
gergevesinde kullanJl masini saglamak,
g) Idare personclinin‘ yetistirilmesi i¢in gerekli yillik egitim programlarinin hazirlanip uygulan-
masini saglamak, bu'kapsamda gerekli kurs ve seminerler diizenlemek,
h) Personelin mesai)(e devam durumu ile kilik ve kiyafetlerinin mevzuata uygunlugunu takip
etmek.
1) Yonetim Kurulunun giindem, toplanma, gortisme, karar verme, bu kararlari dagitma ve Y-
netim Kurulu faaliyetine ait evraki arsivleme islemlerini yiirtitmek. 2560 sayili Kanun geregi
Genel Kurulda goriisiilmesi gereken konularin toplanip Genel Kurula sunulmasini saglamak ve
Genel Kurulda alinan kararlar takip ederek neticesinden ilgili daireleri haberdar etmek,
1) Genel evrak hizmerleﬁni yiiriitmek; Imza Yetkileri Yonergesinin hazirlanmasini ve uygulan-
masint saglamak.
) Personel arasinda dayanmisma duygusunun ve kurum kiiltiiriintin gelistirilmesine yonelik sos-
yal ve kiiltiirel faaliyetler yiiriitmek, bu amacla goniilliiliik esasina dayanan sosyal bir yardim-
lasma fonu olusturmak ve fonun sekretarya islemlerini ytriitmek.
k) Ttim personelin ve yakinlarinin dogum, 6liim. evlenme, hastalik ve bunun gibi 6zel giinlerine
iligkin duyuru ve meiajlarm hazirlanarak diger ¢alisanlara iletilmesini saglamak.
1) Tiim personelin me‘vzuatla diizenlenen etik davranis ilkeleri ¢er¢evesinde gérev yapmalarin
saglamak,
m) Genel Midiir ve k?agh bulundugu Genel Midiir Yardimcisinin verdigi diger gorevleri yap-
mak.

|

Bilgi islem Dairesi Baskanhg

MADDE 26- (1) Biléi Islem Dairesi Baskanliginin gorev, yetki ve sorumluluklar sunlardir:
a) Idarenin bilisim projelerini planlamak, tasarlamak, proje analizlerini yapmak ve bunlarin uy-
gulanmasini saglamai

-
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sekilde tespit etmek, bunlarin hazirlanmasini ya da satin alimimi yapmak, temin edilen yazilim-
larin kullanima ag¢ilmasini ve giincelligini saglamak,

¢) Birimlerle iletisime gegerek ihtiyaglari olan donanimlari tespit ve temin etmek: ayrica teknik
destek saglamak,

¢) Idarenin bilgi teﬁ:lojileri altyapisini, teknolojik gelismeler dogrultusunda siirdiirtilebilir ve
izlenebilir hale getirmek,

d) idarenin gorev alam ile ilgili yeni teknolojileri takip edip bunlarin birimlerin kullanimina
sunulmasina yonelik projeler hazirlamak ve uygulamak,

e) Kurum personeline insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanli1 ile koordineli olarak bilgi
teknolojileri alarunga egitim vermek,

f) Bilgi kaybini onlémek iizere sistem odast kurmak ve gerekli yedeklemelerin yapilmasini sag-
lamak,

¢) Idarenin resmi internet sitesini hazirlamak ve devamli giincel halde bulundurmak,

g) Idarenin sosyal medya hesaplarmin yonetilmesini saglamak.

h) Genel Miidiir ve‘bagll bulundugu Genel Miidiir Yardimeisinin verdigi diger gorevleri vap-
mak. |

b) Idarenin ihtiyaq%ziuydugu bilgi teknolojilerini ve yazilimlarini ilgili birimlerle koordineli bir

Destek Hizmetleri bairesi Baskanhg

MADDE 27- (1) Destek Hizmetleri Dairesi Baskanliginin gérev., yetki ve sorumluluklart sun-
lardur;

a) llgili Daire Bagkanliginca ihtiyaglarin belirlenmesi, teknik sartnamelerin hazirlanmasi, ma-
liyet hesaplarinin yapilmasi: ve Makamdan onay alinmasini miiteakip Genel Miidiirliigiin diger
birimlerinin mal ve ﬁizmet alimlari ile danismanlik hizmet alimlarini yiirtirlitkteki mevzuat hii-
kiimlerine gore eksiksiz yiirtitmek,

b) Diger Daire Bagkanhklarinin gorev alanina girmeyen ya da Genel Midiirliik Makaminca
uygun goriilen mal ve hizmet alimlarini gergeklestirmek,

¢) Idarenin yemek, giyim, temizlik ve disaridan saglanacak personel servis hizmetleri ile diger
sosyal hizmetlerini yapmak veya yaptirmak,

¢) Idarenin hizmet binalari ile sosyal tesislerinin temizlik. tamir, bakim ve onarim islerini vap-
mak veya yaptirmak,

d) Idarenin hizmet binalari ile tesis ve arazilerinin peyzaj ve agaglandirma islerini yapmak.

e) Idarenin genelini ilgilendiren kirtasive, temizlik, biiro malzemeleri gibi tiiketim malzemeleri
ihtiyacini belirlcyere%‘ temin etmek.

f) Idarenin hizmet binalari ile her tiirlii tesisleri igin gerekli olan Tiirk Bayragi ile sair tanitic
bayraklari temin etmek.

g) Idarenin hizmet binalari ve her tiirlii tesislerinde kullanilan su, dogalgaz ve diger 1sinma
giderlerini karsilamak,

g) Idarenin hizmet binalarinda tiiketilen elektrik, su ve dogalgazin tasarruflu kullanilmasi hu-
susunda gerekli tedbirleri almak.

h) idarenin kullammlhda olan bina ve tesislerde gerekli 6zel giivenlik 6nlemlerini almak va da
aldirmak. |

1) Sivil savunma, yangin giivenligi ile her tiirlii koruyucu glivenlik hizmetlerini ilgili mevzuat
¢ergevesinde yiirtitmek,

i) Idareye yapilan BIMER ve bilgi edinme basvurularini takip ederek sonuglandirmak.

i) Kamuoyunu ve basim bilgilendirme amaglh yapilan organizasyonlar ile Idarenin her tiirlii
tanitim, acilis ve temél atma etkinliklerini diizenlemek.

k) Idarenin kurum arsiv hizmetlerini ytrtitmek, birim arsivlerinin kurulmasina yardimer olmak.




1) darenin kitaphk ve dokiimantasyon merkezi hizmetlerini yiirtitmek,
m) Idarenin tiim pqrsoncli i¢in isyeri saghgi ve glivenligi isleri ile koruyucu hekimlik faaliyet-
lerini ylrlitmek, |
n) ALO 185 Cagri Merkezi ile ilgili is ve islemleri ilgili Daire Bagkanliklart ile koordineli bir
sekilde yiirtitmek, |
0) Genel Miidiirlﬁlﬂ Konuk Evinin isletilmesine iliskin is ve islemleri yiirtitmek,
0) Genel Miidiir ve bagli bulundugu Genel Midiir Yardimeisimin verdigi diger gérevleri yap-
mak. ‘
Abone Isleri Dair |si Baskanhg
MADDE 28- (1) A}one Isleri Dairesi Baskanliginin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;
a) Abonelerce tiikketilen su miktarimi tespit ederek tahakkukunu yapmak. bu tahakkuka gore
borglarini belirlemek, tahakkuka iliskin itirazlar degerlendirerck sonuglandirmak. gerekli hal-
lerde diizeltme islchlerini vapmak. veni abone kaydi. ver degistirme. abonelikten ¢ikma ve
bunun gibi abonelerle ilgili her tiirlii islerin diizenli bir sekilde yapilmasim saglamak,
b) Idarenin ihtiyaci|olan her tip su sayacinin temini ve abonelere baglanmasi islemlerini ger-
ceklestirmek. ihtiya¢ duyuldugunda abonelerden sékiilen su sayaglarinin yetkili servislerinde
tamirinin yapilmasini saglamak,
¢) Su tiiketimini tespit i¢in su sayaclarini okumak ya da okutturmak, tiiketim bildirimlerini ya
da faturalarini aboneflere ulastirmak,
¢) Kagak su kullananlar takip etmek ve haklarinda gerekli yasal islemlerin yapilmasim sagla-
mak, Idare birimleri?ce veya diger kamu kurum ve kuruluglarinca yapilan talep tizerine su agma
ve kapatma i§lemler}ni gerceklestirmek.
d) Genel Mudiirliigiin Tarifeler Yonetmeligini, Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi ile birlikte
hazirlayarak Yénetim Kuruluna sunmak.
e) Genel Miid[irlﬁgdn Su. Atiksu, Yaptirim ve Hizmet Tarifesini, Strateji Gelistirme Dairesi
Bagkanligi ile birlikte hazirlayarak Yonetim Kuruluna sunmak.
f) Su tiiketim miktar1, abone sayisi, abonelere diisen titketim miktar1 vb. hususlara iliskin ista-
tistiki bilgi ve verileri hazirlayarak Genel Mudiire sunmak,
g) Konusuyla ilgili ¢esitli yollarla (Internet. sosyal medya. dilekce vb.) abonelerden gelen istek
ve sikdyetleri inceleyerek geregini yapmak ve sonucunda ilgilisine bilgi vermek.
8) Genel Midiir ve bagl bulundugu Genel Miidiir Yardimeisimin verdigi diger gorevleri yap-
mak.

|

Plan Proje Dairesi ﬁaskanhgl

MADDE 29- (1) Projeler Dairesi Baskanliginin gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Igme ve kullanma suyu teminine yonelik kaynaktan suyun isale edilmesi, buna bagli olarak
tist yapilarin yapllmagl ve enerji ihtiyacini karsilanmasi, sebeke ve iletim hatlarinin olusturul-
mast, sebeke hatlariin yenilenmesi. diizeltilmesi veya yeni hatlarin yapilmasi ile igme suyu
aritma tesislerinin prdjelendirilmesi amaciyla. yatirim programinda yer alan islerin master plan
ve fizibilite raporlar ile etiid, 6lgme, harita ve projelendirme islerini yapmak veya yaptirmak.
bunlari ilgili birimler¢ iletmek.

b) Atiksu ve yagmur suyu toplama ve desarj sistemleri ile atiksu aritma tesislerinin projelendi-
rilmesi amaciyla, yatirim programinda yer alan islerin master plan ve fizibilite raporlart ile etiid,
olgme. harita ve projelendirme iglerini yapmak veya yaptirmak, bunlari ilgili birimlere iletmek,
¢) Yatirim programu ¢ergevesinde iiretilecek projelerin 6lgme ve haritalarini yapmak veya yap-
tirmak. ihale yoluyla yaptirilan islerin arazi ile uyumlarini kontrol etmek.

¢) Birimi ile ilgili proie_. harita, temel sondaj vb. islerin ihale asamasindan kesin hesap asama-
sina kadar tiim isleyis ‘ni sozlesme sartlari i¢erisinde takip edip sonug¢landirmak.
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d) Kamu kuruluslap ile her tiirlii 6zel ve tiizel kisiliklerden gelen igme ve kullanma suyu pro-
jeleri ile kanalizasyon sebekesi uygulama projelerini incelemek, onay islemlerini takip etmek
ve dagitimini yaprjak._
e) Projelerin orijinlallerinin. kopyalarinin ve sayisal ortamdaki bilgilerinin saghkli bir sekilde
argivlenmesini ve muhafaza edilmesini saglamak,
f) Gorev alanina ilein islerde Idarenin diger birimleri ile kamu ve 6zel kuruluslarla gerekli
koordinasyonu saglamak.
g) Idarenin ihtiyag duydugu hizmet binalar ile her tiirlii tesislerin etiid ve proje hizmetlerini
yiiriitmek., I
g) Idare bﬁnyesinqui birimlerden yatirimlarla ilgili her tiirlii verileri ve bilgileri toplamak, de-
gerlendirmek, yonetimde etkinlik, verimlilik ve hizmette kolaylik saglamak amaciyla gerekli
planlama Qallsmalailm ve Idarenin damismanlik hizmetlerini yiiriitmek,
h) Idarenin 1l geneii master planlama raporunu hazirlamak,
1) Yiirtirliikteki mevizuat uyarinca alt yapr katilim bedellerinin (kanalizasyon ve su tesisleri har-
camalarina katilim paylar) tespitini yapmak.
1) Genel Miidiir ve Fagll bulundugu Genel Miidiir Yardimcisinin verdigi diger gérevleri vap-
mak.

|
Yatirim ve insaat Dairesi Baskanhg
MADDE 30- (1) PIFnlama. Yatirim ve Insaat Dairesi Baskanhiginin gérev, yetki ve sorumlu-
luklar1 sunlardir;
a) Yatirrm prngram}na aliarak insa edilecek olan igme suyu temin, iletim hatti. su deposu.
pompa istasyonu, sebeke, aritma tesisleri ve benzeri yapilarin yaklagik maliyet ve sartnamele-
rini hazirlamak. ihalgsini yapmak ve sonug¢landirmak,
b) Yatinm programina alinarak insa edilecek olan atiksu, yagmursuyu sebeke ve kolektor hatti
ile atiksu aritma tesiEi ve benzeri yapilarin yaklasik maliyet ve sartnamelerini hazirlamak. iha-
lesini yapmak ve sonuglandirmak,
¢) Igme suyu. atlksu‘ve yagmursuyu insaatlari ile ilgili her tiirlii izin islemlerini takip edip so-
nuglandirmak.
¢) Sorumluiugundakt islerin ilgili sartname. sdzlesme. is programi ve mevzuata uygun olarak
yiiriitiilmesini saglanhak lizere yap1 denetim ve santiye hizmetlerini yiiriitmek,
d) Sorumlulugundaki islerin gegici ve kesin kabul islemleri ile kesin hesap islerini takip etmek
ve sonu¢landirmak,
e) Kredi ile yapilan igme suyu, atiksu, yagmursuyu ve aritma tesisi yapim islerinde, kredi ku-
ruluslari ile Idarenin Lﬂiger birimleri arasinda gerekli koordinasyonu saglamak ve yapilan kredi
antlasmalarina uygun olarak isleri yiiriitmek.
f) Sorumlulugundakil isleri kisa zamanda ve en uygun sekilde takip edip sonuglandirmak i¢in
Idarenin diger birimleri ile kamu ve 6zel kuruluslarla gerekli koordinasyonu saglamak,
2) AYKOME ve UKOME toplant1 ve kararlarina iliskin is ve islemleri takip etmek.
&) Yapilan yaurlmlaﬂa iliskin belediyelere 6denecek zemin tahrip bedellerine iliskin is ve is-
lemleri takip etmek. |
h) Genel Miidiir ve brlgll bulundugu Genel Miidiir Yardimcisinin verdigi diger gorevleri vap-
mak. |

Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanhg

MADDE 31- (1) Em}ak ve Istimlak Dairesi Baskanhig Dairesi Bagskanhginin gorev, yetki ve
sorumluluklar: sunlarﬂlr;

a) Idarenin gérev ve sorumluluk alani ile su havzalan i¢inde yapilacak olan hizmetler igin miil-
kivet temini ve irtifak hakk: tesisi amaciyla kamulastirma yapmak. tasinmazlarin Idare adina
devir ve tahsis islemlgrinin yapilmasini ve tapuya tescilini saglamak,




b) Yiizeysel su ka&vnaklarl mutlak koruma alanlarinda kalan gayrimenkullerin ihtiya¢ ve prog-
rama gore kamulastirma islemlerini yapmak.,

¢) Gorev alanina iligkin islerde Idarenin diger birimleri ile gerekli koordinasyonu saglamak.

¢) Imar Kanunu geregince Idareye ait gayrimenkullerden iigiincii sahislar lehine gegit hakki
talep edilmesi halipde, talep konusu hakkin tapuya islenmesi i¢in gerekli ¢alismalar yapmak.
d) Genel Mﬁdﬁriﬁ;\' birimlerinin proje veya yatirim amagli harita ihtiyaglarinin teminine yar-
dime1 olmak ve ge‘rektigindg diger kurum ve kuruluslar ile koordinasyonu saglamak,

¢) Gergek ve tiizel kisilerin Idareden bedeli mukabilinde talep etmis olduklari sayisal harita ve
yer kontrol noktalgrmm satis islemlerini yapmak.

) idareye ait gayrimenkullerin kiralama, ecrimisil, satin alma ve satig islemlerini. TESKI Thale
Yonetmeligine uyéun olarak yiiriitmek,

g) Idareye ait lojmanlarin mevzuat dogrultusunda tahsis islemlerini yapmak.

g) Idarenin cografi bilgi sistemleri (CBS) ihtiyacim belirlemek, bu dogrultuda Bilgi islem Da-
iresi Bagkanligi ilel koordineli olarak gerekli yazilim ve donanimi temin etmek: cografi bilgi
sistemini kurmak ve yiirtitmek; sistemin kullanicilarina egitim vermek ve teknolojik gelismeler
dogrultusunda sistemin giincelligini saglamak,

h) Cografi bilgi sistFmi kapsaminda. birim, kurum ve kuruluslar arasinda gerekli koordinasyonu
saglamak.

1) Genel Mudiir ve |bag11 bulundugu Genel Miidiir Yardimcisinin verdigi diger gérevleri yap-
mak. |

Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanhg

MADDE 32- (1) Su ve Kanal [sletme Dairesi Baskanliginin gérev. yetki ve sorumluluklari
sunlardir; \

a) Tekirdag ili smirlari i¢inde igme ve kullanma suyu temin edilen biitiin baraj, gélet ve derin
sondaj kuyularini, ana isale hatlarini, pompa istasyonlarini, su depolarini, derin kuyu pompala-
rin1 teknik ve hukuki mevzuata uygun olarak isletmek; buralardan yerlesim yerlerine su ulasti-
rilmasi ve dagitiminin yapilmasim saglamak.,

b) Su depolar ile cazibeli veya basingli her boy ve ¢apta tiim igme suyu, kanalizasyon ve yag-
mur suyu sebekelerinin igletilmesini saglamak. bunlarin bakim, onarim ve ariza islerini ivedi
bir sekilde yapmak ya da yaptirmak, bu islere iliskin istatistiki verileri tutmak.

¢) Isletme sorumlulugu biinyesinde bulunan meveut celik borulu hatlarin olusabilecek elektro-
kimyasal korozyona karsi katotik korunmasini saglamak,

¢) Il Halk Saghg: Middrliigiince belirlenmis igme suyu kaynaklart izleme noktalarindan nu-
mune almak ve gerekli analizleri yapmak ya da yaptirmak iizere Aritma Tesisleri Dairesi Bas-
kal}llgma iletmek, |

d) leme suyu dagitim sebekelerinde. sebekenin ug noktalar1 dahil serbest bakiye klor miktarinin
mevzuatta belirlenen aralikta tutulmasini saglamak.

e) il ve ilge Umumi Hifzisihha Meclislerince alinan kararlarin uygulanmasini saglamak,

f) Yerlesim yerlcrine‘verilen giinliik su miktarinin istatistiksel verilerini giinliik. aylik ve villik
bazda hazirlayarak Genel Miidiirliik Makamu ile ilgili birimlere sunmak,

g) Yerlesim yerlerine verilen suyu gézetim altinda tutmak, sebeke tizerinde su tevzi i¢in gerekli
manevralart yapmak, |giinliik su miktarini ayarlamak igin su alma yapilarinda denetim yapmak
ve gerekli miidahalelerde bulunmak.,

g) Ieme suyu temin ve dagitim sistemlerindeki su kayip-kagaklarinin kontrolii ve 6nlenmesi
hususunda gereken te?birleri almak,

h) Su kaynaklari, pompa istasyonlar1 ve depo giris ¢ikislari ile ana iletim hatlarinda 6l¢iim ve
kumandanin bir merk¢zden kontrol ve idare edilmesi ile ilgili (SCADA) islemleri yapmak.
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1) SCADA sistemi%i uygun bir sekilde isletmek. sistemin bakim ve onarimini yapmak, sistemin
gelismesi ve yenil%nmesi ile ilgili calismalarda bulunmak.

i) Su ve kanal evsel baglantilarinin tesis edilmesi. meveut baglantilarin bakim. onarim ve isle-
tilmesi ile bunlara ait kesifleri yapmak,

1) Kanal baglanti kot tutanagi vermek ve yiriirliikteki mevzuat uyarinca birimin sorumlulu-
gunda bulunan hiamet bedellerinin (kanal agma. vidanjor, kanal baglanti Gicreti vb.) tespitini
yapmak,

k) Birim b'un_\esinche yapilan islerin isletme projelerinin hazirlanmasi. kontrolii, muhafazas: ve
isletme amaglar d&grultusunda kullanilmasini saglamak,

1) Yeni yatirim gerektiren igme suyu. kanalizasyon ve yagmur suyu sebekelerinin yerlerini Plan
Proje Dairesi Baskanligina bildirerek yatirim programina alinmasini saglamak,

m) Yapilan bakim ye onarim ¢alismalari nedeniyle belediyelere 6denecek zemin tahrip bedel-
lerine iliskin is ve i§lemleri takip etmek,

n) Genel Miidiir ve bagh bulundugu Genel Miidiir Yardimeisinin verdigi diger gorevleri yap-
mak. |

Elektrik, Makine ve Malzeme ikmal Dairesi Baskanh@

MADDE 33- (1) Elektrik, Makine ve Malzeme Ikmal Dairesi Baskanliginin gorev, vetki ve
sorumluluklari sunlardir;

a) (Degisik ibare: 16.11.2016 t.-2016/40 s. GKK.) Aritma tesisleri ve atiksu terfi istasyonlar
hari¢ olmak iizere Idarenin tiim elektrikli ekipmanlar1 ve pompalarinin bakim ve onariminin
yapilmasi, gerektiginde bunlarm ilk montajlar ve gerekli degistirme islerinin diizenli bir se-
kilde ytirtitilmesini saglamak,

b) Idareye ait tiim tqsislere elektrik enerjisini saglamak, tiim yiizey ve derin kuyu pompalarini
stirekli isletmeye hagir halde bulundurmak.

¢) Pompa istasyonlarinda ¢alisan tiim pompa ve makinelerin verimliligini kontrol ederek bu
husustaki kayitlan tLrtup degerlendirmek ve gerekli tedbirleri almak.

¢) Pompa istasyonlarina ve idarenin tiim birimlerine elektrik tedarik¢isinden gelen faturalarin
gercek tiiketime gﬁrL kontroliinli yapmak ve faturalarin 6deme islemlerini takip etmek. iptal
edilen tesislerdeki elgktrik abonelik sozlesmelerinin fesih islemlerini yapmak.

d) Idarenin tiim arag‘ ve is makinelerinin bakim ve onarimini yapmak. sicil kayitlarini tutmak.
durumlarini kontrol étmek ve muayenelerini saglamak, yedek parga temini islerini yapmak. ay-
rica ihtiyag du,\'ulduéunda bakim onarim hizmeti satin almak.

¢) Idarenin ihtiyaci olan arag, makine ve bunlara iliskin malzemelerin tespitini yapmak ve bun-
larin mevzuatina gére satin alinmasini ya da kiralanmasini saglamak.,

f) (Degisik ibare: 16.11.2016 t.-2016/40 s. GKK.) Idare birimlerince hurdaya ayrilan dayanikli
tasinirlar ve sarf malzemelerinin satis, takas vb. islerini yapmak,

¢) Idarenin ihtiyaci olan ¢esitli malzemeleri, kuracagi is ocaklar1 ve atolyelerde tiretmek,

g) Talep edilmesi halinde elektrik, makine ve malzeme ikmaline dair mal ve hizmet alimlariyla
ilgili her tirlt teknik sartnameleri hazirlamak.

h) Hizmet binalarina iligkin elektrik bakim onariminda Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligina
personel ve teknik destek saglamak,

1) Idarenin ihtiyaci olarn akaryakit almini yapmak ve ilgili birimlere zamaninda dagitimini sag-
lamak.

i) Idarenin mﬁlkiyetin'deki tesislere ait 6zel yollarin yapim, bakim ve onarim islerini yapmak,
i) Igme suvu terfi merkezleri. derin sondaj kuvulari ve pompa istasyon odalari iginde kalan
tesisat elemanlarinin Bakim. onarim ve gerektiginde degisimini yapmak.

k) Genel Miidiir ve bagh bulundugu Genel Miidiir Yardimeisinin verdigi diger gorevleri vap-
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Aritma Tesisleri Dairesi Baskanhg
MADDE 34- (1) Aritma Tesisleri Dairesi Baskanhginin gorev. yetki ve sorumluluklari sunlar-
dir; |
a) Sehre verilen igme suyunun ilgili mevzuata gore aritilmasini saglamak amaci ile kurulmus
ve kurulacak olan |her tiirlii igme suyu aritma tesislerini verimli ve devamli sekilde isletmek
veya iglettirmek,
b) Ilgili mevzuat Q@Frgevesinde atiksularin artilmasimi saglamak amaci ile kurulmus olan atiksu
aritma tesisleri ve puksu terfi istasyonlarimi verimli ve devamli sekilde isletmek veya islettir-
mek; atiksuyun ali¢1 ortama en uygun desarjini, tesisten ¢ikan su ve gamurun en uygun sekilde
kullanilmasini ve degerlendirilmesini saglamak,
¢) Gerektiginde ve |\'atu'1m programinda yer verilmek sartiyla igme suyu ve atiksu aritma tesis-
leri ile atiksu terfi 1sta\\0nlarmm her tiirlii projesini yapmak veya yaptirmak: bunlara iliskin
ingaat islemlerini gflgek]esmme
¢) Igcme suyu ve atiksu aritma tesisleri ve atiksu terfi istasyonlarinin yedek parga, arag, gereg.
kimyasal maddel r? ve benzer ihtiyaglarini belirleyip temin etmek ve periyodik bakimini yap-
mak,”
d) Sehre verilen igme suyu ile atiksularin yiirtirliikteki mevzuata gore gerekli kontrollerini vap-
mak, bu hususta ilgili kuruluslarla iliski kurmak ve alinacak onlemleri belirleyerek geregini
yapmak

¢) Sehre verilen 1qdc suyunun tesisten itibaren sebekenin tamaminda standartlara uygunlugunu
kontrol etmek ve analizini yapmak.
f) [gme suyu ve atiksu ile ilgili ihtiya¢ duyulan her tiirlii analizleri yapabilecek laboratuvar hiz-
metlerini gerceklestirmek.
g) Sehre verilen igme suyu ile ilgili vatandas ve kuruluslardan gelen mevzuata uygunluk kont-
rollerinin yapilmas taleplerini gergeklestirmek, mevzuata uygun ¢ikmayan kontrol sonuglari-
nin uygun hale getirilmesi i¢in konudan sorumlu Daire Bagkanliklarina bildirmek ve islem sii-
regleri ile ilgili talep sahibini bilgilendirmek.
g) Igme suyu aritmaltesisleri. atiksu aritma tesisleri ve desarj hatlari ile atiksu terfi istasvonla-
rinin bakim ve onarimini yapmak ya da yaptirmak,
h) Igme suyu ve atiksu aritma tesisleri ile atiksu terfi istasvonlarinin giivenligini saglamak ve
bu tesislerin cevre diizenleme calismalarini yiiriitmek,
1) Genel Miidiir ve baglh bulundugu Genel Miidiir Yardimeisimin verdigi diger gorevleri vap-
mak. |
Cevre Koruma ve Iﬁ|[0ntrol Dairesi Baskanhg
MADDE 35-(1) CeYre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagskanligimin gorev, yetki ve sorumluluk-
lar1 sunlardir;

a) Igme suyu temin gdilen kaynaklarin ve havzalarin kirlenmeye kargi korunmasi amaciyla,
[darece uygulanacak yonetmelik ve yonergeleri hazirlamak; mevzuat esaslarina gore gerekli
tedbirlerin almmas.]m1 saglamak,

b) Igme suyu ka)'nakHarlnln korunmas1 amaciyla ilgili Daire Bagkanliklariyla birlikte mevzua-
tin 6ngordiigli havza koruma ¢alismalarimi yapmak; su havzalarinda kirletici faaliyetlerin én-
lenmesi amaciyla getjekli tedbirleri almak, su havzalarini her turlii kirletici faaliyetlere karsi
korumak,

¢) Su havzalarinin knjﬂlllge kars1 korunmasi amaciyla, mutlak koruma alanlar i¢erisinde kalan
ve zararl atik tireten konut, tesis ve isletmelerin kamulastirma islemlerinin yapilmasim ilgili
dairesinden istemek, |

¢) Su havzalarinda, meévzuat esaslari dogrultusunda insaat ruhsatlari. imar planlar, tag ve maden
ocaklari, yeralti ve kaynak sulari vb. ruhsat miiracaatlarina Genel Miidiirliik goriisii vermek:
havzalarda kagak yapilasmanin énlenmesi i¢in denetim faaliyetlerinde bulunmak,




d) TESKI _vijnetnkelikleri ile ilgili diger mevzuat hiikiimleri dogrultusunda endiistriyel atiksu
kaynaklarinin denetim altina alinmasini saglamak ve desarj izinlerinin verilmesi islemlerini
gerceklestirmek., :
¢) Gayrisihhi miigssese goriisti almak ve/veya atiksu aritma tesisi kurmak amaciyla Idareye
bagvuruda bu]unaE‘gergek ve tiizel kisilerin miiracaatlarini, mevzuat esaslarina gore neticelen-
dirmek ve Genel Midiirliik goriisii vermek,
) Gergek ve tiizel kisilere ait endiistri tesislerinden ve aritma tesisleri ¢ikislarindan alinan nu-
munelerin analizlerinin yapilmasini saglamak,
g) [darenin gorev q]anma iligkin baslattigi kampanyalar (Su tasarrufu vb.) ile cesitli etkinliklerin
(Diinya Su Giinii vb.) y6netim ve organizasyonunu saglamak,
g) Il Milli Egitim Mﬁdﬁrlﬁgﬁ ile koordineli sekilde Su Cocuk Meclisi kurulmasini saglamak ve
buna iliskin g:ahsrr{alan yiirlitmek,
h) il Su Yénetimi ve Koordinasyon Kurulu toplant: ve kararlarina iliskin is ve islemleri takip
etmek. |
1) Ergene Havzasi ile Marmara Havzas1 Yonetim Kurulu toplanti ve kararlarina iliskin is ve
islemleri takip etme[ck.
i) Genel Midiir ve bagli bulundugu Genel Miidiir Yardimeisinin verdigi diger gorevleri yap-
mak. |

|
ilge Hizmetleri Dairesi Baskanhg ‘
MADDE 36- (Degsik : 16.11.2016 t.-2016/40 s. GKK.) (1) Il¢e Hizmetleri Dairesi Baskanli-
ginin gorev. vetki ve sorumluluklari sunlardir; _
a) llgelerde Genel Miidirliigiin gorev alamina giren tim hizmetlerin ilge Sube Miidiirliikleri
eliyle eksiksiz bir sekilde yiiriitiilmesi icin ilge Sube Miidiirliikleri ile ilgili Daire Baskanliklar
arasinda gerekli koordinasyonu saglamak.
b) ilce Sube Miidﬁrlijkleri arasinda gerekli koordinasyonu saglamak, bu birimlerin her tiirlii
ihtiyaglarinin giderilmesi i¢in ¢alismalar yiiriitmek,
¢) Ilge sube mﬁdijrl}rini Genel Mdiiriin uygun gorecegi arahiklarda toplantiya ¢agirarak talep
ve Onerilerini belirleyip Makama rapor halinde sunmak,
¢) lige Sube Miidiirliikleri emrine gérevlendirilen personelin hastalik. mazeret ve villik izin
onaylari ile fazla mesai onaylarina iliskin islemlerini yiiriitmek. bu islemlere ait belgelerin ka-
yitlarinin tutulmasi ve dosyalanmast igin Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanhgina ile-
tilmesini saglamak,
d) ilgelerde Genel Mi‘ldﬁrlﬁk gorev alanina giren sorunlari takip etmek, yapilmasi gereken is ve
islemlerin tespitini ﬁapmak ve bunlara iliskin bilgi ve belgeleri Merkez birimlerine iletmek.
e) Diger yatirimer kuruluslardan gelen altyapr calisma bildirimlerini ivedilikle llge Sube Mii-
diirliiklerine gdndermek,
f) Tigelerde basin ve yayin organlarinda yer alan haberlerin takibi ile vatandaglardan gelen
sikayetleri inceleycrffk gere@ini yapmak ve sonucundan Genel Miidiirliik Makamina bilgi ver-
mek,
g) Iligelerde Biiyiiksehir Belediyesinin diger birimleri ile ilce Belediye Baskanliklariyla gerekli
koordinasyonu saglamak,
§) Mahalle muhtarliklarindan gelen istek ve sikdyetlerin giderilmesi i¢in galismalar yiiriitmek.
h) Merkez birimlerince ilgelerde kullanilmak {izere temin edilen malzemelerin ilge sube mii-
diirliiklerine dey rinir%aglamak ve devredilen malzemelerin amacina uygun kullanilmasini 26-
zetmek.
1) Yapi ruhsati alinmasi sirasinda su tesisat projelerinin tasdik edilmesine dair Genel Midiirliige
mevzuatla verilen gotevleri ifa etmek,
1) AFAD ve meteoroloji birimlerinden gelen ¢esitli uyarilari vakit gegirmeksizin ilgili birimlere
ve ilge miidiirliiklerine gondermek.
1) Genel Miidiir ve bagh bulundugu Genel Miidiir Yardimeisinin verdigi diger gorevleri yap-
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ilce Sube Miidiill'liikleri

MADDE 37- (Degisik : 16.11.2016 1.-2016/40 s. GKK.) (1) llgelerde Genel Miidiirliigiin gorey
alanina giren hizmetlerin yiritiilmesini saglamak amaciyla “ll¢e Sube Miidiirliikleri” kurulur.
(2) Ilge Sube MU?ﬁr!ﬁklerinde bir mudiir, yeteri kadar sef ve diger personel istihdam edilir.
(3) Ilge Sube Miidiirleri. Genel Miidiir, Genel Miidiir Yardimeilan ile ilgisine gore Daire Bag-
kanliklar tarafindan verilecek gérev ve talimatlart yerine getirmekle yiikiimliidiirler.

(4) Ilge Sube Mﬁc?ﬂrlt‘jklerinin kendilerine verilen gorevlerin ifasi igin ihtiya¢ duyduklar: mal
ve hizmetler. konusuna gore ilgili Daire Baskanliginca temin edilerek mahalline teslim edilir.
(5) llge Sube M'Liqiirliiklerinin merkez birimleriyle ve diger kamu kurum ve kuruluslariyla ya-
zigsmalari llge Hizmetleri Dairesi Bagskanligi araciligiyla yapilir. llge sube miidiirliikleri. Idareyi
taahhiit ve sorumlﬂluk altina sokmayacak taleplere iliskin, vatandaslardan gelen bireysel bas-
vurulara yazili cevap verebilirler.

(6) llge Sube MUdFrlﬂklerinin gorev, yetki ve sorumluluklar bir yonerge ile belirlenir.

|
| UCUNCU BOLUM
| Mali Kaynaklar ve Biitce

Gelirler |

MADDE 38- (1) TESKI'nin gelirleri asagidaki kaynaklardan saglanir;

a) Su satis1 ve kullgmlmlg sularin uzaklastirilmasina karsilik. tarifesine gére abonelerden alina-
cak ticretler. |

b) 26.05.1981 tarihli ve 2464 sayih Belediye Gelirleri Kanunu uyarinca, su ve kanalizasyon
tesislerinden }'ararlfnanlardan ilgili belediye adina alinacak katilma paylari,

c¢) Hizmet alanindaki belediyelerin. [ller Bankasinca 2380 sayih “Belediyelere ve 11 Ozel 1da-
relerine Genel Biitge Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun™ geregince niifus esa-
sina gore dagitilan paylardan bu bankaca tutularak TESKI'ye gonderilecek %10'lar,

¢) Biiyiik ve temel Eatlrtm programlar karsiliginda Devletg¢e vapilacak yardimlar.,

d) TESKIi'ye devredilecek tesis ve isletmelerden saglanan gelirler,

e) Sahis, kurum ve Ikuruluslar i¢in yapilan 6zel hizmetlerden alinacak iicretlerle ortakliklardan
ve liretilen mallarin satislarindan elde edilecek gelirler,

f) Her tiirlii yardim ve bagislar ile diger gelirler.

Kredi ve Bor¢lan |alar
MADDE 39- (1) TIESKi yurti¢i kuruluglardan, [ller Bankasindan, Maliye Bakanliginin izniyle
vurtdist kuruluslardan kredi ve borg alabilir.

(2) TESKI, Iller Bankasindan alacag: kredilerde iller Bankasi Kanununun birinei maddesinde
yazili idare ve kururrlara verilen krediler hakkindaki hiikiimlere tabidir.

Stratejik Plan ve Performans Esash Biitce

MADDE 40- (1) MEH yil Idare biitcesi, mevzuatta Ongoriilen siirelere gore biitge tahminlerini
de igerecek sekilde. stratejik plan ve yillik performans programina uygun olarak hazirlanir.

(2) Hazirlanan biitge. 10.12.2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Ka-
nunu’'nda belirtilen esaslar ¢ergevesinde diizenlenir.

(3) Genel M[id'urliikje hazirlanan biit¢e. Yonetim Kurulunca incelenerek Genel Kurul karar ile
yiirtirliige girer.

. |
Hesap Ozetleri ve Bilanco
MADDE 41- (1) TESKI'nin hesap islemleri. maliyetleri, mali durumu ve isletme sonuglarini
agiklikla gosterecek ye gerekli bilgileri diizgiin araliklarla verecek bigimde tutulur. Bu amacla




lic aylik donemleri kapsayan ve tahmine dayal: gelir-giderlerle ayni dénemde gergeklesen gelir-
gideri gosteren hesap 6zetleri hazirlanarak yonetim kurulunun bilgi ve incelemesine sunulur.
(2) Ayrica her biitge déneminin bitimini izleyen 3 ay icinde gegen yilla ilgili bilango ve faaliyet
raporu hazirlanarak denetgilerin yillik raporu ile birlikte Mayis ay1 toplantisinda Genel Kurula
sunulur. |
(3) Bilango ve faabiyet raporunun Genel Kurulca onaylanmasiyla, Yonetim Kurulu ve denetgiler
ibra edilmis olurlar.

|
Tarife Tespit Esaslan
MADDE 42- (1) Su satis1, kanalizasyon tesisi bulunan yerlerdeki kullanilmis sularin uzaklas-
tirllmasi, septik ¢ukurlarin bosaltilmas: giderleri igin ayr tarifeler yapilir. Bu tarifelerin tespi-
tinde, yonetim ve isletme giderleri ile amortismanlari dogrudan gider yazilan (aktiflestirilme-
yen) yenileme, 1slah ve tevsii masraflari ve bir kdr orani esas alini:.
(2) Tarifelerin tespiti ile tahsilatla ilgili usul ve esaslar bir yonetmelik ile belirlenir.

| DORDUNCU BOLUM

| Hak ve Muafiyetler ile Cesitli Hiikiimler

\
Kanalizasyon Sebekesine Baglanma Zorunlulugu
MADDE 43- (1) Kanalizasyon sebekesi bulunan cadde ve sokaklardaki her tasinmazin kanali-
zasyona baglanmasi zorunludur. '
(2) Bu baglantilar, bedeli tasinmaz sahibinden almmak suretiyle TESKI tarafindan yapilir veya
projesine uygun olarak yaptirilir.

|
Sebeke Olmayan Yerlerde Yapilacak Tesisler
MADDE 44- (1) Séhir kanalizasyon sebekesinin heniiz tesis edilmedigi ve uygun bir bosaltma
saglanamayan alanlarda kullanilmig sular, saghk ve fenni sartlara uygun septik ¢ukurlara veri-
lebilir. Bunlarin TESKI'nin belirtecegi esaslara uygun olarak yapilmasi gereklidir.
(2) Kurulus yeri bakimindan sehir sebekesinden ayri ve 6zel bosaltma tesisi yapmasi zorunlu
bulunan, durumlar 6zellik tasiyan miiesseseler. bu tesisleri TESKI'nin izin ve denetimi altinda
yaparlar. '\
Zararh Sularmm Talﬁypsi
MADDE 45- (1) TESKI, fabrika. hastane ve diger 6zellik gosteren su tiiketim yerlerinden gelen
kullanilmug sularin kanalizasyon sebekesine verilmeden 6nce gerekiyorsa 6zel olarak tasfiyesini
isteme hakkina sahiptir.
(2) Bu kuru!u;‘ ve ].mfumlar TESKI tarafindan tespit edilecek siire i¢inde 6zel tasfiyeyi yapma-
.dlklf?l‘l takdirde, dlg%r kanunlardaki miieyyideler sakli kalmak iizere TESK] gerekli tesis ve
isleri yapar ve giderlerini %50 fazlasiyla ilgililerden tahsil eder.

\

Kanalizasyon SebeKesine Verilemeyecek Maddeler
MADDE 46- (1) Kaﬂl&}li_zasyon §ebekcsi.ne verilmesi sakincali maddeler ile icme suyu alinan
havzalarin korm.*:‘m.'flsl‘ i¢in gereker} tedbir ve diizenlemeler, 09.08.1983 tarihli ve 2872 sayili
Cevre Ka_pl,{‘nu«hukun leri qerc;e\-'f;:smde Cevre ve Sehircilik Bakanhigimin uygun goriisli alinarak
Genel Miidiirlikce ¢ikarilacak bir yonetmelikle belirlenir.
(2) Bu ;f('inetr.nc-lik hiikiimlerine aykirt davramsta bulunanlarin meydana getirdigi zarar,
21.07.1953 tarihli ve 61' 8.3_say111 Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkindaki Kanun uyarin-
ca sebep olanlara oc-leﬂnn{]r ve su havzalari i¢in zararh tesis ve yapilar tebligat tizerine ilgili-
since kaldirihr. Verilen stire i¢inde kaldirlmayanlar Genel Miidiirliik¢e kaldirlir ve giderleri

ilgiliden tahsil edilir. |
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(3) Ayrica, kanalizasyon sebekesi ile igme suyu alinan havzalara zarar verenler ve bunlan kir-
letenler hakkinda 26.09.2004 tarihli ve 5237 sayih Tiirk Ceza Kanununurlm Devlet malina kars

sug isleyenlere iliskin hiikiimlerince kovusturma yapilir. ‘
|

Su ve Kanalizasyon Durum Belgesi '

MADDE 47- (1) Yap: i¢in belediyeden ruhsat isteven gercek ve tuzel kisiler, daha once
TESKI den su ve kanalizasyon durumu hakkinda belge almak zorundadir. |

(2) TESKI, o yerdeki su ve kanalizasyon sebekesine gore su ve kanallzasyon durum belgesi
verir.

(3) Yapilarin durum belgesi alinmadan veya tesisatin durum belgesine ay khrl olarak yapilmasi
hallerinde imar mevzuatinin ruhsatsiz yapilar hakkindaki hiikiimleri uygulanir.
(4) Imar planlarinin hazirhk safhasinda altyapi tesisleriyle uyum yoniinden TESKI'nin de go-

riislinii almak sarttir. '\

Yagmur Sularimin Uzaklastirilmasi '
MADDE 48- (1) Yagmur sularinin uzaklastirilmas: ile ilgili tesislerin )ap‘llmam veya bu tip
tesislerin igletilmesi, gerekli harcamalar ilgili belediyelerce karsilanmak sahlyla TESKI tara-
findan yerine getirilir. ‘

2) Bu tesislerin yapilmasi veya isletilmesine iliskin harcamalar tarifelere dahil edilemez.

Muafiyetler '

VIADDE 49- (1) TESKI'nin gorevleri i¢in kullandig1 tasinmaz mallari, tes$ler1 islemleri ve
aaliyetleri her tiirlli vergi, resim ve har¢tan muaftir.

(2) Yabanci iilkelerden getirilecek veya bagis yoluyla saglanacak arag ve gerbg]er i¢in Biiytk-
schir Belediyesine kanunlarla taninan muafiyetler TESKI i¢in de gegerlidir. |

(3) TESKI'ye ait taginir ve tasinmaz mallar Devlet mali sayilir. '

L ygulanmayacak Kanunlar '

MADDE 50- (1) TESKI'nin islemleri, 08.09.1983 tarihli ve 2886 sayili Dexlet lhale Kanunu

il> bu Kanun'un ek ve tadillerine tabi degildir. TESKi'nin yapacagi satim, kira, trampa ve miil-

kiyetin gayri ayni hak tesisi islemleri i¢in ayrica bir yonetmelik ¢ikarilir. "

(2) TESKI nin yapacagi mal veya hizmet alimlar1 ile yapim islerinde 04.01. 200'2 tarihli ve 4734

savili Kamu Thale Kanunu ve ilgili ydnetmelikler uygulanir. wl
|
|

Devir Isleri ‘
MADDE 51- (1) 20.11.1981 tarihli ve 2560 sayili Istanbul Su ve Kanallzasyon Idaresi Genel

Mudirlugii Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile diger yasal duzenlemcl?r cergevesinde

Tekirdag Biiyliksehir Belediyesine baglanan belediye ve kdylerin mevcut su ve kanalizasyon

tesisleri ile bunlarla ilgili taginir ve tasinmaz mallari, hak ve bor¢lar ve pcrsqneh tim ozliik
haklari ile birlikte bir protokolle TESKI'ye devredilir. wl

Yionetmelikte Yer Almayan Hususlar \
MADDE 52- (1) Bu Yonetmelikte yer almayan hususlarda ilgili mevzuat hukumlerl uygulanir.

Yinergeler

MADDE 53- (1) Bu Yonetmeligin ilgili maddelerinde belirtilenlerin disindaki \bmm]um ca-
lisma usul ve esaslari, hazirlanacak yonergeler ile belirlenir. ‘

(2) Yonergeler, 1. Hukuk Miisavirliginin uygun gorisii sonrasinda Y onetim Ku*ulunun onayl
ile yiirtirliige girer. ‘

won




\
Kaldirilan Hiikiimler |
MADDE 54- (1) Bu Yonetmeligin yiiriirliige girmesi ile TESKI Genel Kurulu’nun 14.05.201 5
tarihli ve 2015/16 sayili karari ile kabul edilen (Degisiklik: 12.11.2015 tarihli ve 2015/40 sayili

Genel Kurul karari) “Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Mﬁdﬁrl‘ﬁgﬁ Kurulus ve Go-
revleri Hakkinda Yonetmelik™ yiiriirliikten kaldirtlmistir. |

|
Yiiriirlik |
MADDE 55- (1) Bu Yonetmelik, TESKI Genel Kurulunun kabuliinden sonra, Genel Miidiirliik
internet sitesinde ilan edildigi tarihte yiirtirltige girer. |

\
Yiiriitme |

MADDE 56- (1) Bu Yénetmelik Tekirdag Su ve Kanalizasyon [daresi Genel Miidiirii tarafin-
dan yiirtitiliir. |

\
09.11.2017 tarihli TESKI Genel Kurulunun 2017/23 numarah kararmm| Eki’dir.
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