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Tekirdag Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigtimiiziin [htiyac1 Olan ve 4734 Sayili Kamu fhale Kanununun (22/d)
Maddesine Gére Dogrudan Temin Usulii ile Alinacak * Aritma Tesislerinde Kullanilmak Uzere Temiz Su Tesisat
Malzemeleri Mal Alim Isi >’ 'ni KDV Hari¢ Toplam ..........cccoevecerenenncne ] O
Bedelle Vermeyi Kabul ve Taahhiit Ederim.

Kase- imza
cered /2025
S.No Malzemenin Cinsi Ve Ozelligi Miktar B?::;:u Birim Fiyat: Tutarn
1 |20 MM PPRC BORU (KOMPOZIT) BOY 10 Adet
2 |25 MM PPRC BORU (KOMPOZIT) BOY 24 Adet
3 |32 MM PPRC BORU (KOMPOZIT) BOY 26 Adet
4 |40 MM PPRC BORU (KOMPOZIT) BOY 10 Adet
5 |32 MM MAVI KANGAL BORU 500 Metre
6 |25 MM MAVI KANGAL BORU 100 Metre
7 |20 MM MAVI KANGAL BORU 10 Metre
8 |40 MM MAVI KANGAL BORU 10 Metre
9 (32 MM FOLYOLU BORU IZOLASYON KILIFI 50 Metre
10 {25 MM FOLYOLU BORU {ZOLASYON KILIFI 60 Metre
11 |32 MM PPRC KURESEL VANA 45 Adet
12 |25 MM PPRC KURESEL VANA 25 Adet
13 |40 MM PPRC KURESEL VANA 30 Adet
14 |25MM KAPLIN VANA 10 Adet
15 |32MM KAPLIN VANA 25 Adet
16 |40MM KAPLIN VANA 8 Adet
17 {20 MM PPRC Te 15 Adet
18 (25MM PPRC Te 35 Adet
19 |32 MM PPRC Te 40 Adet
20 |40 MM PPRC Te 35 Adet




21 |20 MM IC DISLI Te 15 Adet
22 |32 MM KAPLIN Te 8 Adet
23 |25 MM KAPLIN Te 5 Adet
24 |20 MM PPRC DIRSEK 90° 15 Adet
25 |25MM PPRC DIRSEK 90° 30 Adet
26 |32MM PPRC DIRSEK 90° 45 Adet
27 |40 MM PPRC DIRSEK 90° 40 Adet
28 |32MM PPRC DIRSEK 45° 25 Adet
29 |40MM PPRC DIRSEK 45° 10 Adet
30 |20 MM PPRC MANSON 15 Adet
31 |25 MM PPRC MANSON 50 Adet
32 |32 MM PPRC MANSON 20 Adet
33 |40 MM PPRC MANSON 20 Adet
34 |20 MM KAPLIN MANSON 5 Adet
35 {25 MM KAPLIN MANSON g Adet
36 |32 MM KAPLIN MANSON 25 Adet
37 |40 MM KAPLIN MANSON 5 Adet
38 |25 MM PPRC NIPEL 30 Adet
39 |32 MM PPRC NIPEL 30 Adet
40 |40 MM PPRC NIPEL 30 Adet
41 |25 MM PPRC DIS DISLi REKOR 30 Adet
42 |32 MM PPRC DIS DISLI REKOR 30 Adet
43 |40 MM PPRC DIS DISLI REKOR 30 Adet
44 |32 MM PPRC IC DISLi REKOR 10 Adet
45 |40 MM PPRC IC DISLI REKOR 5 Adet
46 |32MM-25MM PPRC REDUKSIYON 10 Adet
47 |40MM-20MM PPRC REDUKSIYON 10 Adet
48 |[40MM*32MM PPRC REDUKSIYON 5 Adet
49 (32 MM PPRC KAPAMA BASLIGI 10 Adet
50 |40 MM PPRC CALPARA GEKVALF 5 Adet
51 |32 MM PPRC YAYLI CEKVALF 10 Adet
52 |40 MM PPRC PISLIK TUTUCU 3 Adet
53 |KISA TRIFONLU DOGALGAZ KELEPGCESI 1 %"’ 50 Adet
54 |KISA TRIFONLU DOGALGAZ KELEPCESI 2 4" 20 Adet
55 |40 MM HIRSIZ KELEPCE 15 Adet
56 |25MM PPRC KELEPCE 30 Adet




57 |32MM PPRC KELEPCE 100 Adet
58 |40 MM PPRC KELEPCE 50 Adet
59 |10 MM PLASTIK DUBEL 500 Adet
60 |8 MM PLASTIK DUBEL 100 Adet
61 |1/2" SU DEPOSU MEKANIK SAMANDIRA 2 Adet
62 |SUNTA VIDASI 4AMM*50MM 500 Adet
63 (2;;/1&: )1 /2" SIVA ALTI BATARYA BAGLANTISI it i
64 |KLASIK KROM MUSLUK ¥’ 10 Adet
65 |NUMUNE ALMA CIHAZI HORTUMU 100 Metre
KDYV Hari¢ Genel Toplam

Not: Teknik Sartname (11 Sayfa ) Sézlesme Tasarisi, Gizlilik S6zlesmesi, Is Giivenligi Sartnamesi ( 35 Sayfa )

1- Istekliler tekliflerini 20/03/2025 tarihi saat 11:00%a kadar Atatiirk Mah. 57.ALAy Cad. No:6 Kat:4 Siileymanpasa /
TEKIRDAG adresinde Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligina elden yada destekhizmetleri@teski.gov.tr adresine e-posta
yoluyla teslim edecek olup, teklif zarflar1 komisyonumuz ve hazir bulunanlar huzurunda agilacaktir.

2- Yiiklenici tarafindan teslim edilen Griinlerin kabulii yapildiktan ve faturasi Idareye teslim edildikten sonra 90 takvim

giinii igerisinde fatura bedeli yiiklenicinin hesabina 6denecektir.

3- Teklif kaselenip imzalanarak onaylanacaktir. Kageli imzali olmayan teklifler degerlendirme dig1 kalacaktir.

4- Isteklilerin tiim kalemlere teklif vermesi gerekmektedir. Tiim kalemlere teklif vermeyen isteklilerin teklifleri
degerlendirme dis1 kalacaktir.
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Aritma Tesislerinde Kullanilmak Uzere Temiz Su Tesisat
Malzemeleri Mal Alim Is1

ICINDEKILER

1. TANIM ve KISALTMALAR

2. ISIN SUREST

3. KONU ve KAPSAM

4. GENEL HUSUSLAR

5 ARTTMA TESISLERINDE KULLANILMAK UZERE ALINACAK OLAN TEMIZ SU
TESISAT MALZEMELERININ MIKTARLARI ve OZELLIKLERI
6. NAKLIYE ve TESLIMAT

7. 18 GUVENLIGI

8. MUAYENE KABUL ISLEMLERT

9.GARANTI SARTLARI

10.DIGER HUSUSLAR

LTANIM ve KISALTMALAR

idare :Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Mudirligi (TESKI) Anitma
Tesisleri Dairesi Bagkanhg
Sartname 1isbu teknik sartname ve eklerinden ibarettir.

2. I8IY SUREST

Yiiklenici; sartnamede belirtilen malzemeleri sézlegme imzalanmasinim ardimdan en geg 21 (virmi hir)
takvim giinii iginde tamamlayarak idareye teslim edccektir.

3 KONU ve KAPSAM

Bu teknik sartname TESKI Genel Miidiirlugi Aritma Tesisleri Dairesi Bagkanhig’na {Bu
sartnamede “IDARE" olarak anilacakiir.) bagh “Aritma Tesisierinde Kullaniimak Uzere Temiz Su
Tesisat Malzemeleri Mal Ahm Isi”* kapsaminda alinacak malzemelerin teknik zelliklerini,mikiaring
ve ilgili diger hususlar konu alir,

A
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4.GENEL HUSUSLAR
4.1.Fiyat Farki ve bu i3 ile ilgili avans verilmeyecektir.

4.2.Yiiklenici idarece istenildigi takdirde malzemelere ait numune ve &mekleri Idareve
sunacak; uvgun goriilmedidi takdirde ise veni numune ve mekleri getirecektir. Ancak Idarece
uygun goritlen malzemeler kabul edilecektir. Yiiklenici buna hicbir sekilde itiraz etmemeyi
tnceden kabul ve taahhiit eder.

4.3, Malzemelerin imalat yerinde ambalajlanarak paketlenmesi. nakliye igin araclara
viikletilmesi, teslim verinde araglardan bogaltilmasi ve izolasyonlanmn bozulmamas: i¢in
gerekli tedbirler alinarak uygun ylikseklikte ve dizgiin bir sekilde istiflenmesi isi satic
tarafindan yapilacak ve hedeli teklif fiyata dahil olacaktr,

4.4 Malzemeler Idarenin kontrol elemanlan tarafindan firmaya ait resmi irsaliveler ile imza
karsiifinda teslim alinacak wve yiiklenici tarafindan Denetim ve Muayene Kabul
komisyonunun uygun gérdugii yere bosaltilacaktar. Idarenin kontrol personeli olmadan
bosalulan ve irsalivesi imzasiz olan higbir malzeme teslim ahnmayacak we kabul
edilmeyecektir. Bu konuda dogacak her tirli zarar ve ziyandan yiiklenici sorumludur.
4.5.Naklive ve malzemelerin bosaltilmass sirasinda dogabilecek her tirlti zarar ziyan ve cezalar
ile 3.cii sahislara verilen hasarlardan viiklenici sorumludur.

4.6 Malzemeler sartnamede  belirtilen teknik wve malzeme Gzelliklerine uygun
olacaktir Malzemelerin miktarlar Tablo 1 “de belirtilmistir.

4.7.Yiklenici tarafindan teslim edilen malzemelerin ilk muavenesi kontrol teskilat veva
malzemeyi teslim alan personel tarafindan yaplacaklir, Sartnameye uygun olmayan, bozuk
malzemeler teslim alimmayacakur.

4.8. Malzemelerin garantisi minimum 2 (iki) il olmalidr.

4.9. Yapilacak islemler sirasinda her tiirlil vatay.dikey tasuma ve ving.forklift vb, ihtivaclar
yiiklenici tarafindan kargilanacak olup verilen tiyata dahil olacaktir.

5.ARITMA TESISLERINDE KULLANILMAK UZERE ALINACAK OLAN TEMIZ SU
TESISAT MALZEMELERININ MIKTARLARI ve OZELLIKLERT

Almacak malzeme 8zellikleri ve mikrarlar agafida belirtilmistir.

SiRA | ! |
NO ! ALINACAK MALZEME BiRIM MIKTAR!
L 20 MM PPRC BORU [KOMPOZIT) BOY 10

2 25 MM PPRC BORU (KOMPOZIT) BOY 24

3 32 MM PPRC BORU (KOMPOZIT) BOY | 25

4 40 MM PPRC BORU [KOMPOZIT) | BOY | 10

5 32 MM MAVi KANGAL BORU METRE | 500

6 25 MM MAVI KANGAL BORU METRE 100

7 20 MM MAYT KANGAL BORU METRE 10

8 40 MM MAVT KANGAL BORU METRE 10
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g 32 MM FOLYOLU BORU IZOLASYON KILIF] METRE 50
10 25 Vi FOLYOLU BORU |ZOLASYON KILIFY METRE 60
n 32 MM PPRC KURESEL VANA ADET 45
12 25 MM PPRC KURESEL VANA ADET 25
13 40 MM PPRC KURESEL VANA ADET 30
14 25 MM KAPLIN VANA ADET 10
15 | 32 MM KAPLIN VANA ADET 25
16 40 MM KAPLIN VANA ADET 8
| 17 20 MMPPRCTe ADET 15 ‘
18 25 MM PPRCTe ADET 35 |
19 32 MM PPRC Te ADET 40 '
20 40 MM PPRC Te ADET 35
21 20 MM I1C DISLI Te ADET 15 |
22 32 MM KAPLIN Te ADET 8
23 25 MM KAPLIN Te ADET 5 '
24 20 MM PPRC DIRSEK 90° ADET 15
25 25 MM PPRC DIRSEK 50° ADET 30
26 32 MM PPRC DIRSEK 50° ADET 45
27 40 MM PPRC DIRSEK 90° ADET 40
28 32 MM PPRC DIRSEK 45° ADET 25
29 40 MM PPRC DIRSEK 45° ADET 10
30 20 MM PPRC MANSON ADET 15
31 25 MM PPRC MANSON ADET 50
32 32 MM PPRC MANSCN ADET 20
33 40 MM PPRC MANSON ADET 20
34 20 MV KAPLIN MANSON ADET 5
35 25 MM KAPLIN MANSON ADET
36 32 MM KAPLIN MANSON ADET 25
37 40 MM KAPLIN MANSON ADET 5
38 | ' 25 M PPRC NIPEL ADET 30
3g | 32 MM PPRC NIPEL ADET 30
40 40 MM PPRC NIPEL ADET 30
41 25 MM PPRC DIS DiSLI REKOR ADET 30 |
42 | 32 MM PPRC DI§ DiSLi REKOR ADET 30 I
i 43 40 MM PPRC DIS DISLI REKOR ADET 30
44 32 MM PPRC iC DISLI REKOR ADET 10
| 45 40 MM PPRC ig DISL| REKOR ADET E
. 46 32MIM-25MM PPRC REDUKSIYON ADET 10
a7 A0MM-20M3 PPRC REDUKSIYON ADET 10
| 48 A0MIM-3208 PPRC REDUKSIYON ADET 5
49 32 MM PPRC KAPAMA BASLIGI ADET 10
50 40 MM PPRC CALPARA CEKVALF ADET 5
51 32 MM PPRC YAYLI CEKVALF ADET 10
52 40 MM PPRC PISLIK TUTUCU ADET 3
53 KISA TRIFONLU DOGALGAZ KELEPCESI 1 %" ADET 50
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54 KISA TRIFONLU DOGALGAZ KELEPCES| 2 %" | mpeT | 20 ;

55 40 MM HIRSIZ KELEPGE ADET 15 |
56 25 MM PPRC KELEPCE ADET 30

57 | 32 MM PPRC KELEPGE ADET 100 |
58 40 MM PPRC KELEPCE ADET . 50

59 | 10 MM PLASTIK DUBEL ADET | 500

80 8 MM PLASTIK DUBEL ADET 100

61 | 1/2" SU DEPOSU MEKANIK SAMANDIRA ADET | 2

62 | SUNTA VIDASI 4mm*S0 mm ADET | 500
63 | 25MM*1/2" SIVA ALTI BATARYA BAGLANTISI (TEKLI) ADET | 10 K
B4 KLASIK KROM MUSLUK %5 ADET | 10

65 NUMUNE ALMA CIHAZ! HORTUMU METRE 100

Table 1: Ahnacak Malzemeler ve Adetleri

MALZEME OZELLIKLERI
5.1. 20 KM PPRC BORU {4MT BOY)

PPRC i¢c capi{@) 20 mm 8lciistinde ve et kalinligi(S) en az 3,2 mm &lglsUnde olacaktir. Kimyasal
maddelere karsi yiiksek direngli, korozyona, kireglenmeye kars: dayanikh olacaktir. Kaynak aninda
capl daralmayacak, suyun rengini, kokusunu, tadini degistirmeyecek, kaygan, parlak ve plrizstz i¢
ylizeye sahip &zelliklerde olacaktir. Kompozit zeilikte olacaktir PPRC, -20°C 25 Atli basincina
dayanikl: ve -20°C ile +95°C calisma araliginda kullanima uygun olacaktir. PP-R {Polipropilen Random
Copolimer) hammaddesinden Gretiimis olacaktir. PPRC, DIN 8077-8078" e uygun olacaktir. PPRC, TS
8937, TS EN ISO 15874 standartlarina uygun olacaktir.

5.2, 25 MM PPRC BORU (4MT BOY)

PPRC i cap!(@) 25 mm dlclisiinde ve et kalinligi($) en az 3,2 mm dlgistinde olacakur. Kimyasal
maddelere kars yliksek direngli, korozyona, kireglenmeye karsi dayaniki olacaktr. Kaynak aninda
cap! daralmayacak, suyun rengini, kokusunu, tadini degistirmeyecek, kaygan, parlak ve plriizsiz ic
yiizeye sahip ozelliklerde olacaktir. Kompazit dzellikte olacaktir PPRC, -20°C 25 Atu basincing
dayanikli ve -20°C ile +95°C galisma arahinda kullanima uygun olacaktir. PP-R {Polipropilen Random
Copelimer) hammaddesinden Uretilmis olacaktir. PPRC, DIN 8077-8078 e uygun olacaktir. PPRC, TS
9937, TS EN IS0 15874, DIN 8077, DIN 8078 standartlarina uygun clacaktir

5.3.32 MM PPRC BORU (KOMPOZIT) {4MT BOY)

PPRC ic capi{@) 32 mm Bl¢lsiinde ve et kalinhg(S) en az 3,2 mm dlglistinde alaczaktir. Kimyasal
maddelere karst viksek direncli, korozyona, kireglenmeye kargi dayanikh olacaktir. Kaynak aninda
capi daralmayacak, suyun rengini, kokusunu, tadini degistirmeyecek, kaygan, parlak plrizsiz i¢
yiizeye sahip 6zelliklerde olacaktir. Kompozit Szellikte olacaktir. PPRC, -20°C 25 Atl basincina
dayanikil ve -20°C ile +95°C ¢aligma araiiginda kullanima uygun olacaktir. PP-R [Polipropilen Random
Copelimer} hammaddesinden tretiimig olacakur. PPRE, DN 8077-8078 e uygun olacaktir. PPRC, TS
9937, TS EN ISO 15874 standartlarina uygun olacaktir.

5.13. 40 MM PPRC KURESEL VANA

Dis capi{@) 40 mm &lgiistinde olacaktir.Piring, paslanmaz,celik veya dokme demir oimali.Korozyona
dayanikh olmal.

"y
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5.19. 32 MM PPRC Te

Birgok farklt alanda kul[amlan tesisat borularninda ppre borularinin birlestiriimesini saglayan baglant
pargasi olacaktir. PPRC Te, Temiz su, sicak ve soguk su tesisatlarinda kullanilacaktir. 20°C de ve 25 Atil
basincina dayanikh -5°C ile +95°C ¢alisma araliginda kullanima uygun olacaktir. Cap{@} 32 mm
&lclisiinde ve T seklinde olacaktir. PP-R {Polipropilen Random Copolimer} hammaddesinden liretilmis
olacaktir. Kimyasal maddelere karsi yiksek direncli, korozyona, kireglenmeye kars! dayanikli olacaktir,
Kaynak aninda ¢apl daralmayacak, suyun rengini, kokusunu, tadinr degistirmeyecek, kaygan, parlak ve
plrlizsiiz i¢ ylizeye sahip ozelliklerde olacaktir,

5.26.32 iV PPRC DIRSEK {90°)

Dirsek capi{@®) 32 mm &lclisiinde olacaktir. 0-20 bar arasinda kullanima uygun olacaktir. PP-R
(Polipropilen Random Copolimer} hammaddesinden Uretilmis olacaktir. Kimyasal maddelere karsgi
yiiksek direncli, korozyona, kireglenmeye karsi dayanikll olacaktir. Kaynak aninda capi daralmayacak,
suyun rengini, kokusunu, tadim degistirmeyecek, kaygan pariak ve plirlizsiiz i¢ ylzeye sahip
Hzelliklerde olacaktir. '

5,27, 40 MM PPRC DIRSEK 90°

Dirsek gapi{@} 40 mm &lciisinde olacaktir. 0-20 bar arasinda kullamima uygun olacaktir. PP-R
{Polipropilen Random Copolimer} hammaddesinden Uretilmis clacaktir, Kimyasal maddelere karst
yiksek direncli, korozyona, kireglenmeye karsi dayanikl olacaktir, Kaynak aminda ¢ap! daralmayacak,
suyur rengini, kokusunu, tadini degistirmeyecek, kaygan pariak ve piirlizsiiz ig ylzeye sahip
Bzelliklerde olacalktir.

5.28. 32 MIM PPRC DIRSEK {457}

Dirsek capi(@) 32 mm Olclslinde olacaktir, 0-20 bar arasinda kullamima uygun olacaktir. PP-R
{Polipropilen Random Copolimer} hammaddesinden Uretiimis olacaktir. Kimyasal maddelere kars:
ylksek direncli, korozyona, kireclenmeye karsi davanikl olacaktir. Kaynak aninda capi daralmayacak,
suyun rengini, kokusunu, tadin degistirmeyecek, kaygan parlak ve plirlizsiz ig ylzeye sahip
tzelliklerde olacaktir.

5.28. 40 MM PPRC DIRSEK 45°

Dirsek capi(@) 40 mm Blglisiinde olacaktir. 0-20 bar arasinda kullanima uygun olacaktir. PP-R
{Polipropilen Random Copolimer} hammaddesinden Gretiimis olacaktir. Kimyasal maddelere karst
yitksek direncli, korozyona, kireglenmeye karsi dayanikl: olacaktir. Kaynak aninda ¢ap daralmayacak,
suyun rengini, kokusunu, tadini degistirmeyecek, kaygan parlak ve plirlzsiz ig ylizeye sahip
dzelliklerde olacaktir.

5.32. 32 MM PPRC MIANSON

Capi{@) 32 mm dlclsinde olacaktir. 0-20 bar arasinda kullanima uygun olacaktir. PP-R (Polipropilen
Random Copolimer} hammaddesinden Uretilmis olacaktir. Kimyasal maddelere karg yiksek direncli,
karozyona, kireclenmeye kars dayanikli olacaktir. Kaynak aninda gapl daralmayacak, suyun rengini,
kokusunu, tadini degistirmeyecek, kaygan, parlak ve plrizsiiz ig yilzeye sahip 6zelliklerde olacaktir.

5.42. 32 MM DIS DiSLi REKOR

PPRC rekar, iki boruyu birbirine kagak yapmayacak sekilde baglayan pargadir. PP-R (Polipropilen
Random Copolimer} Tip 3 sinifi ham maddesinden Uretiimis olacaktir. PPRC, TS 9937, TSEN ISQ
15874, DIN 8077, DIN 8078 standartlarina uygun olacaktir. PPRC ekleme parcasi ¢api(@) 32 mm
dlciisiinde olacaktir. Sopuk ve sicak su tesisatlarinda kullanilmaya uygun olacaktir. Dig digli rekorun bir
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yani isitilarak birlesim yapilirken diger yan da disindaki disliye uygun 32 mm’ lik parcayla devam
ettirilecektir.

5.43. 40 MM PPRC DIS DISLI REKOR

PPRC rekor, iki boruyu birbirine kagak yapmayacak sekilde baglayan pargadir. PP-R(Polipropilen
Random Copolimer) Tip 3 sinifi ham maddesinden Gretilmis olacaktir. PPRC, TS 8937, TS EN 1SO
15874, DIN.8077, DIN 8078 standartlarina uygun olacaktir. PPRC ekierme parcasi capl@) Gloiist 40 mm
clacaktir. Soguk ve sicak su tesisatlarinda kullaniimaya uygun olacaktir. Dis disli rekorun bir yani
isitilarak birlesim yapilirken diger yani da igindeki dislive uygun 40 mm’” lik parcayla devam
gttirilecektir.

5.46. 32MM-25MM PPRC REDUKSIYON

PP-R {Polipropilen Random Copolimer) hammaddesinden Gretilmis olacaktir. 32 mm’ lik boru ile 25
mm’ lik boruyu birbirine baglayan baglanti elemani olacakur. flgili TSE standartlarina uygun olacaktir.
5.49. 32 MM PPRC KAPAMA BASLIGI

PP-R (Polipropilen Randam Copolimer) hammaddesinden Uretilmis olacaktir. i¢ capi(@) 32 mm
slgiislinde alacaktir. PPRC borularin sonlandiriimasinda kullanilan beyaz renkte ve isivla yapigma
tzelligine sahip plastik malzemeden olacaktir,

5.50, 40 MM PPRC CALPARA CEKVALF

Goévde malzemesi paslanmaz celik veya bronz almalidir.Korozyona ve basinca dayanikl olmalidir.Min.
PN10 veya PN16 basinca dayanikll olmalidir. EPDM veya NBR conta ile tam sizdirmazlik
saglanmalidir.Tek yanli akis saglayacak sekilde sisteme sahip olmalidir.

5.52. 40 MM PPRC PiSLIK TUTUCU

(@) 40 mm dis capa uygun olmalidir.Dékme demir,piring,bronz veya paslanmaz gelikten olmall ve
korozyona dayanikl olmalidir.Paslanmaz gelik veya piring tel 8rgii sizgeg igermeli kolay temizlenebilir
olmalidir. EPDM veya NBR conta ile tam sizdirmaziik saglanmahdir.Min. PN10 veya PN16 basinca

dayanikh olmaldr.
5.53. KISA TRIFONLU DOGALGAZ KELEPCESI 1 14"

1 %" lclisiinde olacaktir. Yizeylerde herhangi bir cizik, kiiflenme, kirik ve herhangi bir sizinti durumu
olmayacaktir, llgili TSE standartlarina uygun olacakur

5.54, KISA TRIFONLU DOGALGAZ KELEPCESI 2 %

2 %" dlgUslinde olacaktir. Ylzeylerde herhangi bir ¢izik, kiflenme, kirtk ve herhangi bir sizinti durumu
olmayacaktir. [igili TSE standartlarina uygun olacaktir

5.59. 10 MM PLASTIK DUBEL

Dis capi{@) 10 mm diciistinde olacaktir.Yksek mukavemetli,dayaniki plastik malzemeden Uretilmis
olmazlr,
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5.61. 12" SU DEPOSU MEKANIK SAMANDIRA

1/2" dlglideki tesisata uygun olacaktir.

Resim: Su deposu samandirasi

5.64. KLASIK KROM MUSLUK ¥

%" dlciisinde krom kaph kisa tip olmalidir.

Resim:Krom kapl kisa tip musluk

oy
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5.65. NUMUNE ALMA CIHAZI HORTUMU
350 PSI basinca dayanikli. ig Cap: 6 mm , Dig Cap : 13 mm , 1/4” &lglisinde olacak.100 metre olacak.

Resim: Nurnune Alma Cihazi Hortumu

6.NAKLIYE ve TESLIMAT

6.1. Malzeme miktarlar: Tablo 1’de verilmigtir.

6.2. Malzemelerin her bird. tiriin bilgilerini gésteren etiketleri yazih olarak paketlenerek teslim
edilecektir.

6.3. Yiklenici tarafindan teslimat sirasinda kullanilacak tiim ckipmanlar, ving, caraskal,
kaldirma-aktarma ve iletim ekipmanlan, yatay-diigey nakliye, her tiirli makine ve isgiic

' Yiiklenici tarafindan karsilanacak olup teklif fiyata dahil olacaktir. Idare bu tiir ilaveler igin

[ A

herhangi ilave {cret ddemeyeccktir.

6.4. Yiiklenici, is i¢in gerekli tiim mal ve malzemenin ambalajlanmasindan, yatay/dlisey
viiklenmesinden, yatay/diisey tasimmasindan, yatay/diisey teslim edilmesinden, yatay/dligey
bosaltilmasimdan ve korunmasmdan sorumludur. Malzemelerin yatay/diigey ambalajlanmast.
yiiklenmesi, tasinmasi, teslim edilmesi, bogaltilmas: sirasinda meydana gelebilecek her tiirl
hasardan Yiiklenici sorumludur, Zarar goren her tiirld mal ve malzemenin en geg 10 (On}
takvim giiné iginde birebir Szelliklerde redari3i Yilklenici sorumlulugundads.

6.5. I3 bu sartname kapsamindaki ekipmanlarm teslimatmdan sonra; il gili tirtinler Muayene
Kabul Komisyonu tarafindan kontrol edilecek, tirtinlerin sartnamede belirtilen tiim teknik
szellikleri saglamas: durumunda kabul islemleri gergeklestirilecektir. Muayene ve Kabul
Komisyonu, gerekli gérmesi halinde bir veya daha fazla tiriin grubuna ajt Uriinlerden yeterli
numuneyi alarak; Akredite olmus bir laboratuvarda deneye tabi tutma hakkina sahiptir. Bu
duramda dency bedelleri ve masraflan Yilklenicl Firma tarafindan kargtlanacak olup, bu
islemler i¢in Idare ilave deme yapmayacaktr.

6.6. Tablo 1°de yer alan,teslim edilecek malzemelerin Idare*ye teslim siiresi 21 (yirmi bir)
takvim giintidiir.
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6.7. Idare tarafindan, sézlesmede belirtilen stire wratim halleri harig, Yiiklenicinin, sézlesmeye
vapilarak gecikme cezast wygulaer.

6.8. Yiilklenici/Yiikleniciler, sézlesmeve uygun olarak mal siiresinde teslim etmemesi halinde,
gecikilen her takvim gilind igin sézlegme bedelinin % 0,5 (binde besi ) oraninda gecikme cezas
uygulantr,

6.9. Tablo1’de ver alan malzemeler Tekirdag Su ve Kanalizasyon [daresi Genel
Mudiirligiine bagl Bati Heri Bivolojik Atiksu Aritma Tesisi Malzeme Deposuna teslim
edilecektir. Teslimat hafla i¢l mesai saatlerd igerisinde yartnamede belirtilen mikiarda tam ve
eksiksiz bir sekilde Yiiklenict tarafindan yapilacaktr.

7.18 GUVENLIGI

7.1.Yiiklenici 6331 Sayili Is Sagliga ve Giivenligi Kanunu ile Bu kanuna bagli olarak ¢ikartilan
alt mevzuat hilkiimlerine uygun olarak pérev, yetki ve yitlkimliliklerd dogrultusunda
calisanlarin is giiventigt ve Isgi saghig ile rhgili her tirlii tedbin almak ve kayt altinda tutnrakia
viiktimliidiir. Amlan mevzuat hikiimlerine uyulmamasmdan kaynakli Idare’ ve herhangi bir
para cezas! veya tazminata hitkmedilmesi halinde yiiklenici bu tutar ayrica Idare” ye deyecek

veya yilkklenicinin hak ediginden kesilmek suretiyle tahsil edilecektir. Bu husustaki biitin
hukuki sorumluluk Yiklenicive aittir.

8. MUAYENE KABUL ISLEMLERI
8.1. Tablel’de ver ulan teslim edilecek malzemelerin teknik sartnamede belirtiten Szeliklere

uvgun olmamasi veya saha denemesinde bagarisiz olmas: durumunda muayene kabul islemleri
yapimayacak ve yiikleniciye herhangi bir 6deme vapilmayacakutir.

9.GARANTI SARTLARI

9.1, Tablo 1°de yer alan malzemelerin garantisi en az 24 (Yirmi dérty ay olmahido.

10.DIGER HUSUSLAR
10.1. Tablo 1°de ad: gegen tim malzemeler TSE standartlarma uygun Szellikte olacaktr.

10.2. Isbu Tekmik Sartname kapsaminda vapilacak mal ahn isinden taraflar arasinda dogacak
ihtilatlarda Tekirdag Mahkemeleri vetkilidir.

10.3. Bu teknik sartname kapak sayfasi dahil 11 (onbir) sayfa ve 10 (On) maddeden ibarettir
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SARTNAMEYI HAZIRLAYVANLAR

Erding VARGUN Mustafa Gorkbm AKAN
Makina Mihendisi Makingihithendisi

=
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T.C.
TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirligii
Aritma Tesisleri Dairesi Baskanlig

Aritma Tesislerinde Kulla:}ﬂmak Uzere Temiz Su Tesisat Malzemeleri
Mal Alim Isi’ne Ait S6zlesme Tasarisi

Madde 1 - S6zlesmenin taraflan
1.1. Bu sozlegme, bir tarafta Tekirdaz Su ye Kanalizasyon ldaresi Genel Mudilrlizi Artma
Tesisleri  Dairesi Baskanhg (bundan sonra Idare olarak amilacakiw) ile difer tarafta
e eeeeete e trtre i averirnsernunaseraninaneennnnneresnnseneeena(bUDdAD sOmra  Yiklenici  olarak
amlacaktir) arasinda asa@nda yazili sartlar dahilinde akdedilmistir.
Madde 2 - Taraflara iliskin bilgiler
2.1. Idarenin .
a) Adi: Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Midirlagii Aritma Tesisleri Dairesi
Baskanligy )

b) Adresi: Atatiirk Mah. 57.Alay Cad. No:6 Kat:d SULEYMANPASA / TEKIRDAG

-
........................

d) Elektronik posta adresi(varsa):

e) Elekironik tebligat adresi :
2.2. Yiklenicinin

a) Ad1 ve soyady/ Ticaret unvani:

b) T.C. Kimlik No:

¢} Vergi Kimlik No:

¢)Yilklenicinin tebligata esas adresi:

d) Telefon numaras::

¢) Bildirime esas faks numarasi:

{) Bildirime esas elektronik posta adresi (varsa):

g) Elektronik tebligat adresi fu...ouimmmnrrmresmmsessesmisssnsasasanes
2.3. Her iki taraf 2.1 ve 2.2. maddelerinde belirtilen adreslerini tebligat adresleri olarak kabul
etmiglerdir, Adres degisiklikleri usuliine uygun sekilde kary: tarafa teblij cdilmedikge en son bildirilen
adrese yvapilacak teblig ilgili tarafa yapilmg sayilir.
2.4. Taraflar, yazih tebligatt daha sonra siiresi iginde yapmak kaydiyla, kurye, faks wveva clektronik
posta gibi diger vollarla da bildirim yapabilirler.

Madde 3 - Sozlesmenin dild

3.1. Sozlesme Tiirkge olarak hazirlanmusgtir,

Madde 4 - Tanumiar

4.1. Bu Sozlegmenin uygulanmasimda; 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu, 4735 sayih Kamu Thale
Sozlesmeleri Kanunu, Mal Alimu fhaleleri Uygulama Yonetmeligi ile Mal Abmlan Denectim Muayene
ve Kabul Islemlerine Dair Yonetmelik ve ihale dok@imaninda yer alan tanumlar gegerlidir.

Madde 5 - Stzlesmenin konusu isin/alimin tanimi

5.1, Stzlesmenin konusu; idarenin ihtiyact olan ve agagida militart belirtilen ve teknik drellikleri
teknik sartnamede diizenlenen ‘Arstma Tesislerinde Kullamlmak Uzere Temiz Su Tesisat
Malzemeleri Mal Al Isi ihale dokiimans ile bu sézlesmede belirlenen sartlar dahilinde
Viiklenici tarafmdan temini ve Idareye teslimi isidir.



5.1.1. Stzlesme kapsaminda alinn vaplacak hizmet / hizmetlerin vefveva mal alim miktar:
5.1‘141‘

Tablo 1: Alimacak Malzemeler ve Adetleri

SIRA

NC ALINACAK MALZEME BiRIM MIKTARI
1 20 MM PPRC BORU {KOMPOZIT) BOY 10
2 25 MM PPRC BORU (KOMPOZIT) BOY 24
3 32 MM PPRC BORU (KOMPOZIT) BOY 26
4 40 MM PPRC BORU {KOMPOZIT) BOY 10
5 32 MM MAVI KANGAL BORU METRE 500
6 25 MM MAVI KANGAL BORU METRE | 100
7 20 MM MAVI KANGAL BORU METRE 10
8 40 MM MAVIE KANGAL BORU METRE 10
g 32 MM FOLYOLU BORU iZOLASYON KILIFI METRE 50
10 25 MM FOLYOLU BORU iZOLASYON KILIFI METRE 60
11 32 MM PPRC KURESEL VANA |  ADET 45
12 25 MM PPRC KURESEL VANA ADET 25
13 40 MM PPRC KURESEL VANA ADET 30
14 25 MM KAPLIN VANA | ADET 10
15 32 MM KAPLIN VANA ADET 25
16 40 MM KAPLIN VANA — . ADET 8
17 20 MM PPRC Te | ADET 15
18 25 MM PPRC Te ADET 35
18 32 MM PPRC Te ADET 40
20 40 MM PPRC Te ADET 35
21 20 MM I¢ DiSLi Te ADET | 15
A2 32 MM KAPLIN Te ADET 8
23 25 MM KAPLIN Te ADET 5
24 20 MM PPRC DIRSEK 90° ADET 15
25 25 MM PPRC DIRSEK 90° ADET 30
26 32 MM PPRC DIRSEK 90° . ADET 45
27 40 MM PPRC DIRSEK 90° ADET 40
28 32 MM PPRC DIRSEK 45° ADET 25
29 40 MM PPRC DIRSEK 45° ADET 10
30 20 MM PPRC MANSON ADET 15
31 25 M PPRC MANSON : ADET | 50
32 32 MM PPRC MANSON ADET | 20
33 40 MM PPRC MANSON ADET | 20
34 20 MM KAPLIN MANSON . ADET 5
35 25 MM KAPLIN MANSON | ADET 5
36 32 MM KAPLIN MANSON ADET 25
37 40 MM KAPLIN MANSON ADET 5

| 38 25 MM PPRC NIPEL ADET 30

| 39 | 32 MM PPRC NIPEL ADET 30




40 40 MM PPRC NIPEL ADET 30
41 25 MM PPRC DIS DiSLi REKOR ADET 30
L 42 32 MM PPRC DIS DISLI REKOR  ADET 30

43 | 40 MM PPRC DIS DiSLI REKOR ADET 30

44 | 32 MM PPRC i€ DiSLi REKOR ADET 10

45 40 MM PPRC i¢ DISLI REKOR ADET 5

46 32MM-25MM PPRC REDUKSIYON ADET 10

47 | 40MM-20MM PPRC REDUKSIYON | ADET 10

48 40MM-32MM PPRC REDUKSIYON | ADET | 5

49 32 MM PPRC KAPAMA BASLIGI " ADET 10

50 40 MM PPRC CALPARA CEKVALF . ADET 5

51 32 MM PPRC YAYLI CEKVALF ADET 10

52 40 MM PPRC PISLIK TUTUCU | ADET = 3

53 KiSA TRIFONLU DOGALGAZ KELEPGESI 1 4" | ADET | 50

54 KIS& TRIFONLU DOGALGAZ KELEPCESH 2 15" . ADET | 20

55 40 MM HIRSIZ KELEPCE - ADET 15

56 25 MM PPRC KELEPCE ADET 30

57 32 MM PPRC KELEPGE ADET 100

58 40 MM PPRC KELEPCE  ADET 50

59 10 MM PLASTIK DUBEL ADET 500

50 8 MM PLASTIK BUBEL ADET 100

61 1/2" SU DEPOSU MEKANIK SAMANDIRA ADET 2

62 SUNTA VIDASI 4mm*50 mm ADET 500

63 | 25SMM*1/2" SIVA ALT| BATARYA BAGLANTISI (TEKLI) | ADET 10

64 KLASIK KROM MUSLUK %" | ADET 10

65 NUMUNE ALMA CIHAZI HORTUMU | METRE 100

5.1.1.2. Bu Stzlesme ile temin edilecek mal / mallar, sozlesme ve eklerinde yer alan diizenlemelere
uygun teslim edilecektir.

Madde 6 - Sézlesmenin tiirii ve bedeli

Bu stzlesme birim fiyat sézlesme olup, idarece hazirlanmmus cetvelde yer alan her bir is kaleminin
miktan ile bu is kalemleri igin Viklenici tarafindan teklif edilen birim fiyatlann carpmm sonucu
bulunan tutarlarin toplamE OlAN .e.eevvveirrenieieicceieaesseenniir e e s (TRATL VR
vaziyla) bedel {izerinden akdedilmigtir. Yapilan islerin bedellerinin Gdenmesinde, birim fiyat teklif
cetvelinde Yiiklenicinin teklif ettifi ve sozlesme bedelinin tespitinde kullantlan birim fiyatlar esas
alimr.

Madde 7 - Sozlesme bedeline dahil giderler
7.1. Sozlesme bedeline dahil olan vergi, resim ve harglar

........................

dahildir.
7.1.2. {lgili mevzuat uyannca hesaplanacak Katma Deger Vergisi szlesme bedeline dahil olmayip |
Idare tarafindan yiiklenicive 8denecektir.

7.2. Stzlesme bedeline dahil olan dier giderler

7.2.1. Tashhiidiin yerine getirilmesine iligkin Gdenecel vergi, resim, hare, yatay diisey, villkleme,
ficretiori, besaltma, ulasm. naklive, depelama, her tirlil sigorta giderleri sozlesme bedeline

dahildir. ‘



Wadde 8 - Stzlesmenin ekleri
8.1. thale dokiiman, bu sézlesmenin eki ve ayrilmaz parcas: olup Idareyi ve Yiikleniciyi baglar. Ancak,
sézlesme hitkimleri ile thale dokiimanumi olugturan belgelerdeki hilklmler arasinda geligki veya
farklihklar olmasi halinde ihale dokiimamnda yer alan hiikiimler esas alinar.
8.2. Thale dokiimarnum olugturan belgeler arasindaki éncelik siralamas: agagndaki gibidir:

1) idari sartname

2) Teknik sartname

3} Sozlesme tasans

4} Yazili aciklamalar
8.3. Yukandaki belgelerin zevilnameleri, ait olduklan dokimanin dncelik sirasma sahiptir.

Madde 9 - Stzlegmenin siiresi
9.1. Szlesmenin stiresi sézlegmenin imzalandiBs taribten itibaren 01.12.2025 tarihine kadar arada

kalan siivedir.

Madde 10 - Mahn/Isin teslim alma sekil ve gartlar ile teslim program

10.1. Malin teslim edilme/isin yapilma veri veya verleri 5.1.1 maddesinde verilmistir.

10.2. ise baslama tarihi :

10:2. 1. cnsnsunsne R Cerereraranens

10.3. Teslim progranu ve teslim tarihi

10.3.1.Teslim programi ve teslim tarihleri [darenin talebine gore degisiklik gosterebilir.

10.4. Teslim programinda degigiklik

10.4.1. Yiiklenici, idarece onaylanmig teslim programimna uymak zorundadir. Ancak zorunlu hallerde
Idarenin uygun goriisti ile teslim programinda degigiklik yapilabilir. idarece onaylanan bir siire vzatim
bulundugu takdirde, yiklenici bu hususun kerdisine tebligi tarihinden baglamak {izere bes Is glind
icinde yeni duruma gére bir teslim programm diizenlemek zorundadir.

Madde 11 - Teminata iliskin hiikiimler
11.1. Bu madde bog birakalmstir.

Madde 12 - Odeme yeri ve sartlar

12.1. Odeme veri

12.1.1. idare arafindan sézlesmeye iliskin 6demeler Tekirdag Sw ve Ranalizasyon idaresi Gengl
Midiirliza Strateii Gelistirme Dairesi Baskanlizinea 'de yapilacakur. Yiklenici tarafindan alim
konusu malin, sbzlesme ve ihale dokimanma uygun sekilde teslim edilmesi kosuluyla ddemelere
iliskin hususlar ve &deme zamani agagida diizenlenmistir.

12.2. Odeme kosullar ve zamant

12.2.1. (Degisik:26/11/2016-29903 R.G./13 md.) {)demeye esas para birimi Tirk Lirasi'dir

12.2.2. idare, Muayene ve Kabul Komisyonunca kabul raporu ditzenlenmesinden itibaren Yiiklenicinin
vazili talebi Gizerine en geg 97 giin iginde Yikleniciye veya vekiline ddemeyl yapacakiir.

12.2.3. idarenin Talep Ettigi Artma Tesislerinde Kullamimak Uzere Temiz Su Tesisat
Malzemeleri Mal Ahm Isi Tamamlandiktan Sonra Faturas: Idaremize Teslim Tdilecek, Fatura

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Madde 13 - Avans verilmesi gartlar: ve miktan

13.1. Yiklenicive taahhiidiin gergeklestirilmesi sirasinda avans verilmeyecekiir.

Madde 14 - Fiyat Farka

14.1. Fivat farki hesaplanmayacakur. Ancak, miicbir sebepler veya idareden kaynaklanan nedenlerle
isin bitim tarihinin siire uzatim verilmek suretiyle uzatulmas halinde, yiiriirlikte bulunan {iyat farkina
iligkin esaslar dikkate alinarak fiyat farki hesaplanacakur.

14.1.1. Sozlesmede ver alan fiyat farkma iliskin esas ve usullerde sézlesme imzalandiktan sonra
degisiklik vapilamaz.

Madde 15 - Alt yitklenicilere iliskin bilgiler ve sorumluluklar



15.1. Bu iste alt Yuklenici calistirilmayacak wve islerin tamarmu Yiklenicinin kendisi tarafindan
yapilacakdtr.

Madde 16 - Yiiklenicinin yviikiimliiliikleri
16.1. Yiklenicinin genel yitkiimliilikler
16.1.1. Yiklenici, islere gereken 6zen ve ihtiman gdstermeyi. sézlesme konusu mali/figi, stizlesme ve
ihale dokiimanlarina gére belirlenen silre, miktar ve bedel dahilinde getgeklestirmeyi ve olusabilecek
kusurlari stzlesme hitklimlerine uygun olarak gidermeyi kabul ve raahhilt eder. Yiiklenici, lisilenmig
oldugu is ve bu ise iliskin programa uygun olarak, maln siiresinde teslimi icin gerekli her tiirlit makine,
arag ve yardime: tesisleri hazirlamak, her tiirlii malzemeyi ve personeli saglamak zorundadir. Idarenin
uyar ve talimatlarina uymamas: veya sdzlesmede belirtilen yiktimliilitklerin jhlal edilmesi nedenivle,
Idarenin ve/veya liglincii sahislarm bir zarara ugramast halinde, her tiirlit zarar ve ziyan vikleniciye
tazmin ettirilir.
16.1.2. Yiiklendci, igin vapimi swrasmda 4735 savili Kanun ile yiirticlikteki diger kanun, tiziik,
vonetmelik ve Dbenzeri mevzuat hitkiimlerine de wymakla vikimladiir. Yiklenicinin bu
vilkimltligtint ihlal etmesi nadeni}']e ortaya ¢ikan zararlar ile tglineil kisilere, ¢evreve veya Idare
personeling verilen zarar ve ziyandan Yiklenici sorumludur. Bu sekilde meydana gelen zarar ve
ziyamn Idarece tazmin edilmesi halinde, tazmin bedeli Yiiklenicinin alacaklanndan kesilmek suretiyle
tahsil edilir. Yiikleniciden yaptlacak kesintilerin Idare alacagam karsilayamamasi durumunda kalan
miktar, Yiiklenicinin kesin teminatt ile varsa ek kesin teminati paraya gevrilmek suretiyle karsilamr.
Idare alacafinm bu sekilde dahi tahsil edilemedigi durumlarda, alacak miktart genel hitktmlere gire
Yiikleniciden tahsil edilir,
16.1.3. Yiiklenici, sdzlesme konusu mallanin Idareve teslimine kadar korunmasindan sorumiudur.
Yiiklenici, malin Idareye tesliminden énce deprem, su baskmi, toprak kaymasi, firtima, yvangin,
hirsizlik, tglineii kisiler tarafindan verilecek zararlar dahil olmak tizere malin zayii, kismen veya
tamamen hasar gdrmesi gibi durumlarda mal yenisi ile degistirmek zorundadir.
16.1.4. Yilklenici, vetkili kuruluslarca alim konusu malin pivasaya arzana ve {irlin glivenligine iliskin
yaptiklar diizenlemelere uygun mal 1eslim etmek zorundadr,
16.1.5. Yiklenicinin tiizel kigi olmasi ve ihalede sunulan i deneyimini gdsteren belgenin yiiklenicinin
yansmndan fazla hissesine sahip ve 4734 saytli Kanuna gdre vapilacak ihalelere iliskin s6zlesmelerin
viiriitiilmesi konusunda temsile ve ynetime vetkili ortafina ait olmass halinde yiiklenicl, agafida yer
alan ifadeyi igeren beyan: her hakedigle birlikie idareve sunar.
............................... (Teth‘ kapsaminda sunulan belgenin diizenleme tarihi yazilacaktir) tarihii
Urta,khk Tespit Belgesinde ver alan bilgilerde bugiine kadar degisiklik olmadifini ve ortagimiza ait ig
deneyimini gosteren belgelerin tamaminin, bagka bir tiizel kigive kullandirlmadiZim taahhiit ederiz.
16.2.Yiiklenicinin montaja iliskin vikiimbiilitkieri
16.2.1. Bu madde bog birakilmistir.
16.3. I programy
16.3.1. Yiiklenici personeli. teslim programinda vapilan diizenlemeve uygun olarak teshim iglemini
erceklestirecektir. Ancak, ldarece yapilacak alimin, verinde tretim gibi durumlan da kapsayan teslim
programinda bir degistklik yapilmast halinde Yiiklenici de bu yeni programa uygun olarak is saatlerini
Idarenin talebi dog@rultusunda degistirecektir. Ancak, Idare tarafindan vyapilan deigiklik, is
programimn uzamasia sebep olmamalidar.
16.3.2. Ytklenici, bir avdan fazla siireli gerektiren iglerde her ayin bitiminde li¢ niisha faaliyet raporu
hazirlayarak idareve sunacaktir. Yiiklenici tarafindan raporlama kabul tarihine kadar devam edecekrir.
Her raporda;

a) Teslimi gergeklestirilen mal miktarlari, isin agsamasi ve alt vikleniciler tarafindan yapilan

islerin asamalari ,

b) Mallarn depolanmasi, isletmeye alinmast, efitim faaliyetleri gibi konularda hilgiler,

¢) Tehlike yaratan olaylar, gevre olaylari dahil olmak fizere gilivenlik ile ilgili bilgiler,

¢) Isin bitirilmesini tehlikeye sokan olaylarn ayrntilan, teslim programu ile fiili ilerlemenin

karsilastimimas:, gecikmeleri gidermek {izere almmis veya alinacak tedbirler,

d) Yiiklenicinin personeli ile ilgili kayitlar,



e) Varsa kaliie belgeleri, test sonuglar ve malzemelere iliskin sertifikalar,
ile [darece talep edilecek ilave belge ve bilgiler ver alacaktir.
16.4, Glivenlik dnlemberi
16.4.1. Yiiklenici;
a) I$Ie ilgili olarak uyulmas: gereken tim giivenlik kurallanna uymak,
b) Isyerinde bulunma yetkisine sahip tiim personelin giivenligini saglamak,
¢} Isyerinin ve bu is nedeniyle kendisine tevdi edilen her tiirlii ekipman, malzeme, arag gereg
ile bilgi ve belgelerin glivenliZinin saglanmasi i¢in her tiirlt tedbiri almak,
¢) Malin temini ile sair yikiimlilikklerin verine getirilmesi nedenivle li¢iineti kisilerin can ve
mal giivenliginin saglanmas: amactyla ilgili mevzuat uyvannca her tirli tedbiri almak,
zorundadar,
16.4.2. Yiklenicinin bu zorunluluklara oymamas: nedenivle Idarenin ve/veva tgiinedi sahuslarin bir
zarara uframasl halinde, her tiirlii zavar ve zivan Yiklenicive tazmin ettirilir.
16.5. Yiiklenicinin ¢aligtirdiZs personele iliskin sorumluluklart
16.5.1. Yiklenici, igin yerine getirilmesi sirasinda vasa, vénetmelik ve tiiziikler ile belirlenen
standartlara uygun is ve isgi saghd ile ilgili tiim gilivenlik dnlemlerini almakla vikiimliidiir.
16.5.2. Yiiklenicinin ilgili mevzuata gire gerekli énlemleri almasma ragmen olabilecek kazalarda,
Yilklenicinin personelinden kazava ufrayanlarin tedavilerine iliskin giderler ile kendilerine ddenecek
tazminat Yikleniciye aittir. Ayrica, personelden i baginda veva is viiziinden Slenlerin defin giderleri
ile ailelerine Sdenecek tazminatin tiimil de Yiiklenici tarafindan karsilanir.
16.5.3. Yiklenicinin teknik ve idari personeli ile Alt Yiiklenicileri ve bunlarn personelinden her ne
sekilde olursa olsun, is bagimda bulunmasima engel durumlart tespit edilenler, Idare tarafindan yapilacak
bildirim tizerine, Yiklenici tarafindan derhal is bagmdan uzaklastirilir.
16.5.4. Thale dokiimanmda Yiklenici tarafindan personel galistiriimas ungmn’imu; ise bu personelin
calistirildifina iliskin belgeleri Idareye vermek zorundadir.
16.6. Mallarin taginmas
16.6.1. Yiiklenici, is igin gerekli tiim mal ve malzemenin, ambalajlanmasindan, yiiklenmesinden,
tasinmasindan, teslim edilmesinden, bosaltlmasmdan, depolanmasindan ve korunmasindan
sorumludur. Malzemelerin tagmmas: sirasinda meydana gelebilecck her tiirld hasardan Yitkleniel
sorumludur.
16.6.2. Yiiklenici malin tasinmas: sirasinda kendi personelinden dolayt yvollanin, kéiprillerin zarar
gbrmemesi igin gerekli cabay: gésterecektir. Bu amagla uygun tagilann ve vollarin kullaniimas:
esastir. Yollarin kullanimi ile ilgili olarak yetkili makamlardan izin alinmas: gerekivorsa, gerekli izinler
tasima igleminin baglamasimdan énee Yilklenici tarafindan temin edilir. Erisim yollarinin 1 kullamImas:
nedemwle ilgili kurum ve kuruluglardan gelecek her tiirlii talep, Yiikleniei tarafindan kar stlamir.
16.7. Garanti ve bakim, onarum
16.7.1. Bu madde bog birakilmigtir.

Madde 17 - Egitim
17.1. Bu madde bos birakiimagtir.

Madde 18 - Alm konusu mala iliskin dekiimantasyon

18.1. Bu madde bog birakilmignr.

18.1.1. Yiklenici alim konusu malm teknik kilavuz ve kullamer kilavuzlanmm orijinal dili disinda,
Tiirkge ki kopyasim vermek zorundadir.

Madde 19 - Yeni model
19.1. Bu madde bos brralalmistar.

Madde 20 - Ambalajlama
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20.2. Mahn uygun sekilde mnbalajiamnaﬂlasz nedu,nn le mc}dana szn.,lu,b;[ccek ve mgtma tarafindan
karstlemmayan hasar, zarar ve cksiklikler Yiklenicive aittir.

Madde 21 - Reklam vasage




21.1. Yiiklenici, [dare tarafindan yazili olarak izin verilmedigi siirece, temin ettifi mal ile ilgili olarak
idarenin adin: brogiir veya herhangi bir tamitum vasitasinda kullanamaz, ilan edemez.

Madde 22 - Fikri ve smai miilkiyet haklare

22.1. Yiiklenici, Sézlesme hiikiimlerine gére saglayaca@ mal sistemleri ile bunlarin herhangi bir
par¢asina ait marka, patent, endiistriyel tasarim ve faydah model hak bedellerini ddeyecektir.

22.2, Yiiklenicei iistlendigi yilktimliiliikleri verine getirmesi sirasinda veya getinmesi nedeniyle, ilgili
mevzuat hitkiimleri geregince koruma altna alinmis fikri vefveya sial miitkivet konusu olan bir hak
ve/veva menfaatin ihlal edilmesi halinde, bundan kaynaklanan her tiirlti idari, hukuki, cezai ve mali
sorumluluk kendisine aittir. Yilklenici bu konuda Idareden herhangi bir talepte bulunamaz. Buna
ragmen Idare hukuksal bir yaptirnmla karsi kargiva kabrsa, difer haklari sakli kalmak kaydiyla
Yikleniciye riicu eder. Idarenin talebi iizerine Yiklenici, sézlegme imzalanmadan nee, Gstlenecei
hizmetin fikri ve smai miilkiyet konusu olup olmadiimt, eger bu kapsamda ise konuya iliskin kendisine
ve Uglineil kisilere ait hak ve yilktimliiliikleri, Idareye tam olarak bildirmek ve belgelendirmek
zorundadir. ;

22.3. Yiiklenici, mal lizerindeki fikri ve/veva sinai miilkiyet konusu hak veya eser izerindeki haklarin
lisanslarim Idare adina temin edecektir. |

22.4. Sozlesme konusu malin Idare tarafindan gelistirilmis yeni bir patent, tasarim, bulus, faydal model
ve benzeri kapsamda olmast halinde Yiklenici, bu fikri ve smai haklara tecaviiz etmeyecegini,
kendisine teslim edilen proje veya teknik belgelere dayali olarak herhangi bir smai miilkiyet iddiasmda
bulunmayacagini kabul ve taabhiit eder.

22.5. Bumadde bos birakilmistir.

Nadde 23 - Stzlegmede degisiklik yapilmas:

23.1. Sozlesme imzalandiktan sonra, sézlegme bedelinin agilmamas: ve Idare ile yiiklenicinin kargihikls

olarak anlasmasi kaydiyla, asagida belirtilen hususlarda sdzlesme hitkiimlerinde degisiklik yaplabilir:
a) Malin teslim yeri.
b) Mahn siiresinden dnce teslim edilmesi kaydiyla isin stiresi ve bu siireye uygun olarak &deme
sartlar. _

23.2. Bu hallerin disinda sdzlegme hiikiimlerinde degisiklik yapilamaz ve ek stzlesme diizenlenemez.

Madde 24 - Sézlegyme kapsaminda yvaptirilabilecek ilave igler, iy eksiligi ve igin tasfiyesi
24.1. Ongdrillemeyen durumlar nedeniyle is artigimun zorunlu olmas: halinde, igin;
a) Stézlesmeye konu alim i¢inde kalmas:, :
b) Tdareyi killfete sokmaksizin asil iglen ayrilmasinin teknik veya ekonomik olarak milmkiin
olmamasi,
sartlartyla, birim fivat teklif almak surctiyle thale edilen mal alimlannda sézlesme bedelinin %
20 'sine kadar oran dahilinde, siire harig sozlesme ve ihale dokiimanindaki hitkiimler
cercevesinde itave is ayne Yitkleniciye yaptmlabilir.
24.2. Isin bu sartlar dahilinde tamamlanamayacafimn anlagilmast durumunda ise artis yapilmaksizim
hesabr genel hitkiimlere gore tasfiye edilir. Bu durumda, Yitklenicinin stzlegme bedeli tamamlanincaya
kadar isi ihale dokiimani ve sozlesme hitkiimlerine uygun olarak yerine getirmesi zorunludur.
24.3. Bu ihalede, 4735 sayil: Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanununun 24 tincli maddesi gergevesinde is
eksilisi yapilabilir. Thale konusu igin stzlesme bedelinin % 80inden daha disil bedelle
tamamlanacaginin anlasilmas: halinde ise Yiikleniciye, yapmug oldugu gergek giderler ve vitklenici
kérina karsitik olarak, sézlesme bedelinin % 801 ile sizlegme fiyatlariyla vapug) isin tutan arasindaki
bedel farkimin % 5'1 ddenir,

Nadde 25 - Stire uzatimi verilebilecek haller ve sartlar
25,1, Miichir sebepler nedeniyle stire uzatum verilebilecek haller asagnda sayilmgtir.
25.1.1. Miicbir sebepler:

a) Dogal afetler.

b) Kanuni grev.

¢} Genel salgm hastahk.

¢) Kismi veya genel seferberlik ilani.



d) Gerektiginde Kamu [hale Kurumu tarafindan belirlenccek benzeri diger haller.
25.1.2. Yukanda bebrtilen hallerin miicbir sebep olarak kabul edilmesi ve yiiklenicive slire nzatim
verilebilmesi igin, miicbir sebep olarak kabul edilecek durumun;

a) Yiiklenicinin kusurundan kaynaklanmanus olmasi,

b) Taghhiidiin yverine getirilmesine engel nitelikte olmast,

¢) Yiiklenicinin bu engeli ortadan kaldirmaya giicinlin yetmemesi,

¢) Miichir sebebin meydana geldigi tarihi izleyen yirmi giin icinde yiiklenicinin Idareye yazils

olarak bildirimde i:«ululmasx

d) Yetkili merciler tarafindan belgelendirilmesi,
zorunludur.
25.2. Idareden kaynaklanan nedenlerle siire uzatimi ven]ecek haller
25.2.1. Idarenin stzlesmenin ifasma iliskin yilkiimliliklerini yiklenicinin kusuru olmaksizin,
dngdriilen slireler iginde yerine getirmemesi ve bu sebeple sorumlulugu yiklenicive ait olmayan
gccikmelerin meydana gelmesi, bu durumun tashhiidiin verine getirilmesine engel nitelikte olmas: ve
viiklenicinin bu engeli ortadan kaldirmaya gliclinin vetmemis olmasi halinde, isi engellevici sebeplere
ve yapilacak igin nitelifine gdre, isin bir kismina veya tamamina ait siire en az gecikilen stire kadar
uzatilir,
25.2.2. Yiikleniciye stire uzatimn verilmesi halinde, yiklemici vemi teslim strelerini gdsterir teslim
programim en geg bes is giind icinde Idareye bildirir.
25.3. Is artis1 vapilmas: durumunda igin stivesi, bu artisla orantilt olarak isin ilgili kisma veya tamanu
icin uzatilr. ‘

Bhadde 26 - Sigorta
26.1. Bu madde bos birakibmistar.

Madde 27 - Idarenin yikiimlistikleri

27.1. Montaj gerektiren iglerde isyerinin yiiklenicive teslimi
27.1.1. Bu madde bos birakabmastir.

27.2. Montajl1 iglerde plan ve projelerin yiikleniciye teslimi
27.2.1. Bu madde bog birakilrmagtir.

27.3. Izinler ve ruhsatlar

27.3.1. Bu madde bos biralalmuistir.

27.4. Idarenin personeli

27.4.1. Bu madde bos birakilmugtir.

Madde 28 - Bildirimler, olurlar, onaylar, belgeler ve tespitler

28.1. Idare ve Yiiklenici arasinda sozlegmenin uygulanmasina yvénelik her tiirld islem vazili yapilir,
Stzlesmeye gére taraflardan birinin isin yiiriitiilmesi ve maln teslim edilmesine iligkin bir izin, onay,
belge, olur vermesi veya tespit yapmas, ihbar, ca@in veya davette bulunmas: gerektiginde bu islemler
taraflar arasinda yazl olatak vapilir.

28.2. Idare veva Yiiklenici, sézlesmenin yiirinillmesi ve/veya malin teslim edilmesine iligkin tespit
vapilmasini gerektiren durumlarda, bu tespiti yazili olarak yapar veya yaptirtr ve tutanaga baglar.

Nadde 29 - Yiiklenicinin vekili

29.1.Ytklenici, bu sézlesmeden kaynaklanan yilktimliiliklerini yerine getirirken {darenin onay ile
sorumiu bir vekil atayabilir. Bu durumda Yiklenici, sézlesmenin imzalanmasindan sonra Idarenin
uyeun gbrecegi bildirim stireleri ve kogullar dahilinde noterlik¢e tanzim edilecck yetki belgesi ile
birlikte vetkili temsilcisinin (yitklenici vekilf) adi, sovady, adres ve telefonlarm Idareye bildirmekle
}ulcumludur

29.2. Yiklenici vekili, muayene ve kabul islemleri swrasmda, [darenin vetkili birimleri veva
komisyonlan ile birlikte caligacalctir.

Madde 30 - Denetim, munayene ve¢ kabul islemleri
30.1. 15.12.2602 tarihli ve 24968 sayilh Resmi Guzete’de yaymmlanan Mal Almlar Denetim
Muavene ve Kabul islemlerine Dair Yinetmelik esaslarmma gore yapilacaktir.



30.2. Bu sbzlesme ve eklerinde, muayvene ve kabul islemlerine iliskin diizenlenmeyen hususlarda;
Kamu Thale Kurunu tarafindan yayimlanan Mal Alimlan Denetim Muayene ve Kabul Iglemlerine Dair
Ynetmelik'te hitkiim bulunmas: halinde bu diizenlemeler esas alinacaktir.

Madde 31 - Odeme belgelerinin diizenlenmesi
31.1. Yiklenicinin teslim edecedi mal gtiirli olarak, pariiler veya biliimler halinde ya da tek bir
seferde teslim alinacaksa, Yiiklenici veya vekilinin hazir bulunmas: ile Komisyon tarafindan; her
teslimatta;. ,
a) Sézlesme baslangicmdan itibaren teslim edilen mallarin miktari,
b) Mallarin ya da yapilan isin sézlesme ve ekinde yer alan teknik garinameye uygunlugu,
bir kabul tutana@ ile tespit edilir. Tutanak sonucunda komisyon mallann kalitesini, teknik
sarinamede belirtilen ozelliklere uygunlugu ile varsa hatall ve kusurlu olanlan belirtir.
Komisyon burada vazilanlarla siirh olmaksizin, kendi gorev ve yetkileri dahilinde varsa ilave
gorislerine de sozlesme ve teknik sariname gerevesinde komisyomun gorev ve yetkiler
dahilinde raporunda ver verir.
31.2. Komisyon tarafindan, raporun sonug bdlimiinde mallarin hatasiz kabulil ile mallarinislerin
gerekli Bzellikleri tagmmamasi ya da teknik sartnamesine uymamas: halinde reddini igerir rapor
diizenlenir ve Idareye sunulur,
31.3. Idarc, kabule iliskin belgeyi 8deme belgesinin eki yapmak suretivle malin bedelinin 6denmesine
iliskin mevzuatina uygun bir ddeme belgesi diizenleyerek ddeme islemlerini baslatir. Ancak akreditif
ve avans ddemelerinde, ddeme vapilabilmesi muayene kabul islemlerinden muatir.
31.4. Bumadde bos biralabmasgtir, '

Madde 32 - Siizlesmenin devir gartlan

32.1. Sézlegme, zorunlu hallerde ihale yetkilisinin yazih izni ile bagkasina devredilebilir. Ancak, devir
alacaklarda ilk ihaledeki sartlarin aranmasi zorunludur. Aymica, isim ve statli degisikligi geregi yapilan
devirler harig olmak tizere, 4734 sayth Kanun kapsammda gergeklestirilen ihalelerde bir sozlegmenin
devredildigi tarihi takip eden tig yil iginde aym yiiklenici tarafindan bagka bir sézlesme devredilemez
veva devir alinamaz. Izinsiz devredilen veya devir alinan veya bir sizlesmenin devredildigi taribi takip
eden ii¢ il iginde devredilen veya devir alinan sozlesmeler feshedilerek, devreden ve devir alanlar
hakkinda 47335 sayili Kanunun 20, 22 ve 26 nci madde hilkiimleri uygulanr.

32.2. Thale vetkilisince gerekli iznin verilmesi {izerine devir sbzlesmes imzalanmadan Gnce,
s6zlesmeyi devralan Yitklenici, 4734 sayili Kanunda sayilan degerler {izerinden sdzlesme bedelinin %
6'si oraninda kesin teminat: [dareye vermek zorundadir. Bu durumda Idare, devredenden alrus oldugu
kesin teminatt, devir sézlegmesinin fmzalanmasi takip eden ilk is giinil icinde kendisine jade eder.

Wadde 33 - Stzlesme ve cklerine uymayan isler

33.1. Yitklenici teslim ve ambalajlama sekli ve durumu, sdzlegme ve sartnamelere uymayan veya eksik
ve lausurlu olduklan tespit edilen mallar, Idarenin talimat: ile belirlenen stire iginde bedelsiz olarak
degistirmek veva diizeltmek zorundadir. Bundan dolay: bir gecikme olursa bu sdzlegmenin gecikme
cezasina iligkin hikiimleri uygulanr.

33.2. Bu madde bog brrakalmugtir.

Madde 34 - Gecikme halinde nygulanacak cezalar ve kesintiler ile sézlesmenin feshi

34.1. Idare tarafindan, bu sézlesmede belirtilen siire uzatimi halleri harig, Yilklenicinin, sdzlesmeye
uygun olarak mali veya mallan siiresinde teslim etmemesi halinde 1 0 giin siireli yazih ihtar yapilarak
gecikme cezas: uygulamnr.

34.2. Yiiklenicinin, sézlesmeve uygun olarak mali siiresinde teslim etmemesi halinde, gecikilen her
talvim giinil icin sdzlesme bedelinin % 0,5 (binde bes ) oraninda gecikme cezast uygulamr.

34.3. Gecikme cezasL, ayrica protesto cekmeye perek kalmaksizin vikleniciye vapilacak ddemelerden
kesilir. Bu ceza tutari; ddemelerden ve kesin teminat ile varsa ek kesin teminatlardan karsilanamamasi
halinde Yilkleniciden ayrica tahsil edilir.

34.4. Thtarda belirtilen siirenin bitmesine ragmen aym durumun devam etmesi halinde, ayrica protesto
cekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir ve sdzlesme
feshedilerek. alim konusu is genel hitkiimlere gbre tashiye edilir.



34.5. Sozlesmenin uvgulanmast sirasinda yiiklenicinin 4735 sayili Kanunun 25 inci maddesinde
sayilan vasak fiil veya davramslarda bulundufunun tespit edilmesi halinde ise aynica protesto ¢ekmeye
gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir ve sbzlesme feshedilerek
hesab: genel hilktimlere gore tasfiye edilir.

34.6. Idareve stiresi icerisinde teslim edilen mallarin muayene ve kabulii i¢in Idare tarafindan yapilan
inceleme sirasinda gegen stireler i5in siiresinden sayilmaz. Son teslim tarihinden dnce teslim edilen ve
sozlesme ve eklerine uygun olmayan mallarmn sézlesme sartlarmna uygun mallar ile defigtirilmesi igin
teslim siivesi icerisinde 2 defaya mahsus yiiklenicive teslim imkami verilir. Ancak verilen siire
icerisinde veni mal tesliminin yapilmamas: veya teslim edilen malm sozlesme ve eklerine uygun
olmamasi halinde, yukandaki diizenlemeler cercevesinde ihtar yapilir.

Iadde 35 - Stzlesmenin feshi ve isin tasfiyesi
35,1, [darenin sézlesmeyi feshetmesi
35.1.1. idare, asapida belirtilen hallerde stzlesmeyi fesheder:
a) Yitklenicinin taahhtdiinil ihale dokiimani ve sozlesme hikiimlerine uygun olaral verine
getirmemesi veya isi stiresinde bitirmemesi {izerine, bu sdzleymenin gecikme cezasim
diizenleyen maddesinde belirlenen oranda gecikme cezasi uygulanmak lizere, Idarenin bu
sozlesmede belirledigi siireyi ve agiklamalan igeren ihtarina ragmen aym durumun devam
etmesi,
b) Sozlesmenin uygulanmas: sirasinda Yiiklenicinin 4735 sayih Kanunun 25 inci maddesinde
sayilan vasak fiil veva davramglarda bulundugunun tespit edilmesi,
hallerinde, ayrica protesto gekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin
teminatlar gelir kaydedilir ve sozlesme feshedilerek hesabi genel hitklimlere gére tasfiye edilir.
35.2. Yilklenicinin s6zlegmeyi feshetmesi
35.2.1. Yiiklenici, sézlesme vapildiktan sonra, miicbir sebep halleri digmda, mali acz i¢inde bulunmast
nedeniyle taahhiidiinii yerine getiremeyecegini gerekeeleri ve bunlan kanitlayan belge ya da kararlar
ile birlikte yazih olarak Idareve bildirmesi halinde, ayrica protesto gekmeye gerck kalmaksizm kesin
teminat ve varsa ek kesin leminatlar gelir kavdedilir ve sézlesme feshedilerek hesabn genel hiikiimlere
giire tasfiye edilir.
35.3. Sozlesmeden dneeki yasak fiil veya davramglar nedeniyle festh
35,3.1. Yiklenicinin, ihale stirecinde 4734 sayh Kanuna gore yasak fill veya davramsglarda
bulundufunun sézlesme vapildikian sonra tespit edilmesi halinde, kesin teminat ve varsa ek kesin
teminatlar gelir kaydedilir ve sézlesme feshedilerek hesabi genel hitkiimlere gre tasfive edilir. Ancak,
taahhidin en az % 80'inin tamamlanms olmas: ve taahhiidin tamamlatinimasinda kamu yarary
bulunmas: kaydiyla;
a) Ivedilizi nedeniyle taahhiidtin kalan kiwsminin yeniden ihale edilmesi igin yeterli slirenin
bulunmamasi,
b) Taahhiidiin bagka bir yilkleniciye yaptirilmasimn mitmkiin olmamass,
¢) Yiiklenicinin vasak fiil veya davramgimmn taahhiidiinG tamamlamasim en gelleyecek nitelikie
olmamasi,
hallerinde, Idare sozlesmeyi feshetmeksizin yiikleniciden taahhiidini tamamlamasin
isteyebilir ve bu takdirde yitklenici taahhiidiinii tamamlamak zorundadir. Ancak bu durumda,
Viklenici hakkinda 4735 sayil Kanunun 26 nci maddesi hilkmine gore islem yapilir ve
vilkdeniciden kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlarin tutar: kadar ceza tahsil edilir. Bu ceza
hak ediglerden kesinti yapilmak suretiyle de tahsil edilebilir.
35.4. Miichir sebeplerden dolay: s6zlesmenin feshi
35.4.1. Miicbir sebeplerden dolav: sizlesmenin feshedilmesi halinde, sézlesme konusu iglere iliskin
hesap genel hiikiimlere gdre tasfiye edilerek, kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar jade edilir.

Madde 36 - Fesih tarihinin belirlenmesi

36.1. 4735 sayih Kanunun 19 uncu maddesine gore Yiiklenicinin fesih talebinin Idareye intikali, amlan
Kanunun 20 nci maddesinin birinci fikrasimn (2) bendine gére belirlenen sirenin bitimi, 20 nci
maddenin birinci fikrasinin (b) bendi ile 21 inci maddeye gére yapilan fesihlerde fesih sebebinin tespit



49.1. idare, teslim edilen malda/igte hileli malzeme kullamlmast veya malin teknik gereklerine uygun
olarak imal edilmemis olmas: veyva maldafiste gizli ayiplarin olmas: halinde, malin teknik sartnamevye
wygun bagkan bir mal ile de@istiritmesi veya igin teknik gartnameye uygun hale getinilmesini
Yiikleniciden talep eder. Malin/isin Idare tarafindan kabul edilmesi veya isin iiretim agamasinda ya da
teslim oncesi imalat asamasinda denetlenmis olmas: veya 1sin kabul edilmis olmast yliklenicinin
sozlesme hilkiimlerine uygun mal teslimi veya is vapma hususundaki sorumlulufunu ortadan
kaldirmaz.

40.2. Piyasa denetimi ve gdzetimi konusunda vetkili kuruluglar tarafindan alim konusu maln veya
mallarnin pivasaya arzmm yasaklanmasi, pivasadan toplammas: veva firlinlerin giivenli hale
getirilmesinin imkansiz oldugunun tespit edibmesi durumlannda, yiiklenici mali veya mallar geri
almak ve satts bedelini iade etmekle yiikiimlidir. Ayrica, bu mal veya mallarin kullamlmasindan
kaynaklanan zararlari tazmin etmekle vikktimliidiir. Yilklenici tarafindan geri alinan mallarin piyasaya
arz edilen veni modellere degistirilmesinin talep edilmesi ve bu talebin Idare tarafindan uygun
giritlmes] durumunda yeni model kabul edilebilir, Yeni model igin aynica ek bir Sdeme yapilmaz.

Madde 41 - Yiiklenicinin ceza sorumlulugu

41.1. T tamamlandiktan ve kabul iglemi yapildiktan sonra tespit edilmis olsa dahi, 4735 sayih Kanunun
25 inci maddesinde belirtilen fiil veya davramglardan, 26/9/2004 taribli ve 3237 sayil Tiirk Ceza
Kanununa gre sug teskil eden fiil veya davramslarda bulunan Yiiklenici ile o isteki ortak veya vekilleri
hakkinda 5237 sayili Tiirk Ceza Kanunu hitkiimlerine gre ceza kovusturmast yapilmak iizere yetkili
Cumhurivet Saveiligma sug duyurusunda bulunulur, Bu kisiler hakkinda bir cezaya hilkmedilmesi
halinde, 4735 sayli Kanunun 27 nei maddesi hitkm uygulanir.

Madde 42 - Anlasmazhklarim ¢tziimii
42.1. Bu sozlesme ve eklerinin uygulanmasindan dogabilecek her tirlii uyusmazligin ¢Gziimiinde

TEKIRDAG mahkemeleri ve icra daireleri vetkilidir.

Madde 43 - Hiikiim bulunmayan haller

43.1. Bu stzlesme ve eklerinde hitkiim bulummayan hallerde, ilgisine gbre 4734 sayilt Kanun ve 4735
savili Kanun hitkéimleri, bu Kanunlarda hitkiim bulunmamas: halinde ise Borglar Kanunu hitkiimleri
uygulanr.

Madde 44 - Diger hususlar

Madde 45 - Yiuriirlik

45.1. Bu sozlesme taraflarca imzaland:g: tarihte yiirlirliige girer.

Madde 46 - Stzlesmenin imzalanmas: ,

46.1. Bu sdzlesme 46 (Kirkalty) maddeden ibaret olup, [dare ve Yiiklenici tarafindan tam olarak
okunup anlasildiktan sonTa ...... TR OB P . tarihinde 1 (Bir) niisha olarak imza altina alimmagtsr.
Aynca Idare, Yiklenicinin talebi halinde sdzlesmenin "ashina uygun idarece onayl suretini”
diizenlevip ylikleniciye verecektir.

iDARE YUKLENICI
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1 TARAFLAR, AMAC VE iSIN TANIMI

1.1 Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii, Atatiirk Mahallesi, 57, Alay Caddesi.
No:6 Tekirdad Buviiksehic Beledivesi Yeni Hizmet Binasi4. Kat Siileymanpaga/TEKIRDAG
adresinde faalivet g&stermekte olup bundan sonra “Genel Midiirlik™ olarak amlacaktir.

12  Genel Mildiirfiik ile aramiszda 1.3. maddede yazili is/faaliyet kapsaminda; sézlegme, protokol
veya benzeri adlar altmda imzalanmig ve/veya imzalanmasi planlanan akdi iliskinin amaglarini
gergeklestirmek tizere Genel Midiirlige ait ve “GIZLI BILGI™ niteligi tasiyan yazih ve/veya szli
bilgilere ulasacak olmamiz sebebivle, agafidaki hususlara riayet etmeyi pesinen kabul ve taahhiit
ederiz. :

1.3 Is/Faalivet Tanim

2 GizLi BILGININ TANIMI

2.1 Asagidaki bilgileri kesinlikle “GTZLI BILGI” olarak kabul cderiz:

2.1.1 13/05/1964 tarihli ve 6/3048 sayih Bakanlar Kurulu karan ile yiirlirliige konulan
“Gizlilik Dereceli Evrak ve Gerecin GlivenliZi Hakkindaki Esaslar™ ile tanmimlannms ve usuliine uygun
olarak ctiketlenmis olan COK GiZLI. GiZLI, OZEL ve HIZMETE OZEL gizlilik derecesindeki her
titrlit veri, bilgi ve belge. '

2.1.2 Kurum tarafindan isglenen (24/03/2016 tarihli ve 6698 sayih Kisisel Verileri
Korunmast Kanunu ile tanimlanan) kisisel veriler.

2.1.3 Gene! Miidiirlitk’e ait &zel sirlar, mali bilgiler, ¢aligan bilgileri, sistem bilgileri ve
calistlan siire iginde derlenen tiim bilgiler, materyaller, programlar ve dokimanlar, bilgisayar
sistemleri igerisinde saklanan veriler, donammiyazilun ve titm difer diizenleme ve uygulamalar ile
viiklenici ve calisanlarinmn ¢aligma siiresi igerisinde yapmis oldugu igler.

2.1.4 Aciklanmas: halinde kisi ve kurumlara maddi veya manevi zarar verme ya da herhangi
bir kisi veya kuruma haksiz varar saglama ihtimali bulunan her tGrlii bilgi ve belge.

3 GizLi BILGININ KORUNMASI

3.1 Bu gizli bilgiyi;

3.1.1 Cumhurbaskanligi tarafindan yayimlanmis olan 2019/12 sayth Bilgi ve {letigim
Giivenligi tedbirleri konulu genelgesi ve Bilgi ve lletisim Giivenligi Rehberi: TESKI tarafindan
vayimlanmig virirliikteki Bilgi Giivenligi Politikalarinda belirtilen tedbirleri almak suretiyle
korumayi, {02-04-15-19-23-25)

3.1.2 Herhangi bir ficinch kisiye hangi suretle olursa olsun vermemeyi, agtklamamayr,
degistirmemeyi, cogaltmamayl veiveya kamuya duyurmamayi,
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3.1.3 Isin yiirtitilmesi haricinde dogrudan va da dolayh olarak highbir gekilde ve sebeple
kullanmamay,

3.1.4 Uglincii kisiler tarafindan dogrudan va da dolayli olarak ulasiimamas i¢in gerekli tim
tedbirleri almak surctivle salklamayi,

3.1.5 Gizli bilgilerin tutuldugu ortamlar ile ilgili iglemlerin kayitlariin olmas: agisindan
erisimleri ve vapilan islemleri kaydetmeyi, bu iz kayitlanmin erigimine, degigtirilmesine ve
silinmesine izin vermemeyi ve yukarida sayilan surette sonuglanacak sair davramiglardan kaginmayi
taahhiit ederiz.

3.2 Kendi gizli bilgilerimizi korumakta gdsterdigimiz 6zenin aymsmn, Genel Mildiirkigiin gizli
bilgisini korumakta da gdsterecegimizi, sadece zorunlu hallerde ve igin geredi bu bilgiyi Ggrenmesi
gereken galisanlarimiza isin yiirlitiilmesi igin gereken nispette ve bilginin korunmasi igin her tirli
azami Snlemi alarak verebileceitimizi; Genel Mudurliigiin gizli bilgilerine erisecek personelimize,
Genel Mudiirlik Bilgi Giivenligi Y&netim Sistemi (BGYS) kapsarmunda virlirliikte olan personel
gizlilik sézlesmesini imzalatacagimizy; ¢abganlarmizin bilginin gizlifigi hususunda bu tashhiitname
ve personel gizlilik sézlegmesi yiikiimltitiklerine aykirt davranmayacaklanim ve boyle davranmalari
halinde dogrudan tarafimizm sorumlu elacagin pesinen kabul ve taahhiit ederiz.

3.3 Genel Midiirfilkten temin etmis oldugumuz gizli bilgilerin bu Taahhiitnameye aykir
bicimde agiklandifindan haberdar oldugumuzda, derhal ve yazili olarak Genel Midirliide durumu
bildirmekle yiikiimlii oldugumuzu da kabul, beyan ve taahhiit ederiz.

4 GizLI BILGI TANIMINA GIRMEYEN DURUMLAR

4.1 Asapdaki bilgilerin gizli bilgi olarak nitelendirilmeyecegini kabul ve beyan ederiz.
4.1.1 Genel Miiditeltigiin bizzat kendisi tarafindan alenilestirilmis bilgiler,
4.1.2 Aciklanmasina Genel Miidirliik tarafindan yazili olarak onay verilmig bilgiler,

4.1.3 Yirirliikte olan bir kanuna va da verilmis olan bir mahkeme kararina istinaden
aglklanmass gereken bilgiler.

4.2. Bu Tashhiitnamenin 4.1.3 maddesi gerefince gizli bilgiyl agiklamaya mecbur kalmamiz
halinde, gizli bilgivi aciklamadan énce Genel Midiirliige derhal yazili bir bildirimde bulunacagmnizs,
aizli bilgiyi sadece hukuken gerektifi kadar agiklayacagimiz: ve bu agiklamanin kapsamina iliskin
olarak Genel Midiieltide yazilt olarak bildirimde bulunacagimizi, 4.1.3 maddesi kapsamunda bilgi
paylagiminda bulunmus olmamizin bu Tashhiitnamedeki yitkamltiliikicrimizin sona erdigi anlamma
eelmedifini beyan, kabul ve taahhiit ederiz.

5 DENETIM VE REFERANS

51 Genel Midiirliigiin gerekli gordiigli hallerde, dnceden haber vermek kaydiyla tesis ve
sistemlerimizde, bu taahhiitnamenin konusu ve kapsami ile suurlt kalmak gartiyla, bilgi givenligi
denetimleri yapma hakkina sahip olduZunu kabul ve beyan ederiz.

5.2 Genel Midiirliigiin resmi kurumlarca denetlenmesi halinde bu denctim kapsaminda
tarafimizdan bilgi ve belge talep edilmesi halinde, tarafimizdan talep edilen bilgi ve belgeleri derhal
saglamakla vikiimlii oldugumuzu beyan, kabul ve tashhiit ederiz.
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5.3  Genel Mudarliigiin bu konuda agﬁak vazilt izni olmadik¢a gOrsel ya da yazili medya
araciligiyla Genel Miidiirliigii referans olarak giisteremeyecegimizi ya da reklam araci olarak vefveya
reklam amacivia kullanmayacagiozi bevan, kabul ve taahhiit ederiz.

6 GIZLIBILGILERIN IADESI

6.1 Bu Taahhiitnamenin sona ermesi veya feshedilmesi veya Genel Miidiirlik tarafindan daha
énce talep edilimesi durumunda, masraflan tarafimiza ait olmak iizere zilyetliimizde bulunan gizli
bilgi iceren her tiirli dokiiman: ve bunlarin kopyalarmi derhal Genel Midiirliige jade edeccimizi
beyan, kabul ve taahhiit ederiz.

6.2 Bilgisayar dahil herhangi elektronik cihaz veva mecrava yapugmmz kayitlar geri alinamaz
sekilde yok edecegimizi, Genel Mudlrlik tarafindan talep edilmesi durumunda stz konusu gizli
bilgileri barindiran diskleri bedelsiz olarak Genel Miidiiclige teslim edecedimizi; kayitlarin yok
edilmesi ve/veya gizli bilgi barindiran disklerin tespiti faaliyetine Genel Mudirliik tarafindan
géreviendirilecek bir uzman personelin refakat etmesine izin verecegimizi kabul ve taahhiit ederiz.

6.3 6.2 maddesinde belirtilen kayitlanin geri alinamaz bir sckilde yok edildigini, bir girkel
yetkilisinin imza edecegi tutanakla belgeleyecedimizi beyan, kabul ve taahhiit ederiz.

7 TAZMINAT VE CEZAI SART

7.1 Bu Taahhiithameden dogan yikiimliditklerimizi lamamen veya kismen ihlal etmemiz
halinde, dogrudan ve dolayl tiim zarar ve ziyan kargilayacagmmz simdiden kabul, beyan ve taahhiit
ederiz.

7.2 Bumaddede yer alan tazminat deme }ukum!ul {igline ek olarak, bu Taahhiitnameden defan

vitkiimliiliklerimizi tamamen veya kismen ihial etmemiz nedem} le idart veva adli makamlarca Genel
Mudurluuc kesilecek her tirlii cezayt ilk talep halinde tazmin edecefimizi, ayrica bu cezalarm
dogmasina neden olan aykinlklar nedeniyle ortaya gikan her tiirlii zaran kargitayacagionz kabul,
beyan ve taahhiit ederiz.

8 KISMI GECERSIZLIK

Bu Taszhhiitname maddelerinden herhangi biri gecersiz sayilir ya da iptal edilirse, bu halin
Taahhiitnamenin diger maddclerinin gegerligine etki etmeyecegini kabul ederiz.
9 TAAHHUTNAME GECERLILIGI VE DEGISIKLIGH

Genel Midiirligiin yeni bir Gizlilik Taahhiitnamesi yayimlamas) ve yayimlanan veni Gizlilik
Taahhiitnamesinin tarafimizca imza altna alinmas: durumunda, bu taghhiitname hikiimlerinin
ortadan kalkacagini ve veni Gizlilik Taahhiitnamesi hilkiimlerinin gecerli olacagini beyan, kabul ve
taahhiit ederiz.
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10 DEVIR VE SURE

10.1 Bu Taahhiithamenin, imza taribinden itibaren yiiriirliige gireceZini ve vazili olarak Genel
Miidiirlitk tarafindan sona erdirilmedikee viiriirlitkte kalacagm, Genel Miidiirhilk ile aramizdaki aledi
iliski sona erse dahi bu Taahhiitnamedeki gizlilik yitktimlitlitkierinin gecerli olmaya devam edecegini
bevan, kabul ve taahhiit ederiz

10.2 Bu Taahhiitname ver alan hak ve/veya viikiimliliklerin tarafimizca tamamen ya da kismen
bir bagkasina devredilemeyecegini beyan, kabul ve taahhiit ederiz.

11 YETKILI VE GOREVLI MAHKEME

Bu Taahhiitnamenin yvorumunda ve bu Taahhfilnamede yer alan hilkiimlere iliskin ortaya
¢ikacak olan tiim uyusmazliklarda, Tekirdag Mahkemeleri ve lcra Dairelerinin yetkili ve gdrevii
oldugunu beyan, kabul ve taahhiit ederiz.

12EKLER

Firma, Kurum veya Kurulus temsilcisinin bu vefveya benzeri sdzlesme/taahhiitnameleri
imzalamaya vetkili oldufuriu gdisterir imza sirktleri.

‘PiRMMKURUﬁﬂKURULUS YETKILA

GENEL MU}?{IRLUK TEMSILCILERI | TEMSILCisi

Genel Mudirllik’'te Madde 1.3 kapsaminda Bu Taahhiitnameyi, madde 1.3’te belirtilen
yapilacak is/faaliveti takip eden Birimin bagli | ig/faaliyet kapsaminda, yetkili temsilcisi
oldugu Dairc Bagkanumin (veya Esitinin) Adiy,  oldugum  “Firma/Kurum/Kurulus™  adma
Soyadi, Unvani, Dairesi, Imzast ve Tarils I imzaladigim beyan ederini.
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AMAG :
lsbu sartnamenin amaci; T.C TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI Tekirdag Su ve
Kanalizasyon idaresi Genel Miidurliigi, Su ve Kanal isletme Dairesi Bagkanhfrna ait ¢alisma alanlari
icerisinde, Yiiklenici firmaya ihale ettigi iglerle ilgili vapilan calismalarda, faaliyetlerin yasal kurallar
;er;evesinde yerine getirilmesi ve is saghg ve glivenligi kurallarina uygun sekilde calisiimasini saglamaktir,

KAPSAM :

BU 5artNAME .o imsimnisissimss e sveserseenis ’nin ana yiklenici sifatiyla yapacagt ve yaptiracagl her
tirlt islerin yapiminda ve alt yiiklenicinin uymas: gerekli is glivenligi kurallan ile almas: gerekli is glivenligi
dnlemlerini kapsamaktadir.

Bu sartnamede gegecek ISVEREN deyiminden , Tekirdag Su ve Kanalizasyon idaresi Genel MudarlUga, Su
ve Kanal isletme  Dairesi Baskanhgl, YUKLENICI deyiminden ise
cenemnnn@nlagilacaktr,

GEMEL KURALLAR
I. SORUMLULUK

® Yiklenici, isverene ait isyerlerinde calistiyi middetce yasal her tiirlt dnlemi almak zorundadr.
Yiiklenici ya da ¢alisanlarinin gerekli tedbirleri almamasindan dolay! herhangi bir zarar s6z konusu
oldugunda isbu zararlarin tumt ylklenici tarafindan kargilanacaktir. Bu sartnameyi imzalamakla
Yiiklenici, herhangi bir ihmal ya da kusurundan dolay isvereni herhangi bir zarara uZramasina
sebebiyet vermesi halinde bu zarann tlimiini faizi ile birlikte ve herhangi bir itiraz ya da defi ileri
strmeksizin ddemeyi pesinen kabul eder.

e Yiiklenici, isverenin vermis oldugu igi, yiirlrliikteki “4857 sayili Is Kanunu”, "6331 sayill is Saghg ve
Giivenligi Kanunu” ve "5510 sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortast Kanunu” ile bu
kanunlara dayanarak cikartitan tiim ynetmelik ve teblig hikiimlerine uygun olarak yapacakdir,

e Yiklenici, yapmayi taahhit ettigi isler icin kendi calistirdify calisanlarina karsl dogrudan doZruya
isveren durumundadir. Bu nedenle, isyerinde kendine ayrilan yerde ve iglerde i kazasi ve meslek
hastaliklari olmamasi icin is saghi ve givenligi mevzuatinda yer alan tiim dnlemleri ve bu
sartnamede belirtilmis olan tiim énlemleri hicbir uyan veya yazismaya meydan vermeden almak ve
isyerinde uygulanmakta olan kurallara uymak, her tirlii arag ve gereci saglamak, isyerinde
bulundurmak, calisanlarina kullandirmak ve bu konularda cahsanlarina siirekli egitim vermek
zorundadir. Yiiklenici, calisanlarini is kazalari ve meslek hastaliklarindan korumak igin yurirliikteki
kanun ve yonetmelik hilkimlerine uygun olacak sekilde her tirli tedbiri alacak, ¢alisanlarn tim
egitimlerini aldiracaktir. Is sahasi veya ¢evresindeki bélgede meydana gelecek kazalardan gerek
ihmal, gerekse dikkatsiziikten veya ehliyetsiz calisan cahstirmakian dogacak her tiirll cezai ve
hukuki sorumluluk Yiikleniciye ait olacaktir. Kazaya ugrayip yaralanan galisanin ya pilacak tedavisine
ait harcamalar, kaza sonucu sakat kalan ¢alisanin kendisine veya dlen galisanin hak sahiplerine
verilecek tazminatlar ile yangin ve is kazalarindan dolay: dg¢lincll sahislara tdenecek tazminatlar da
yiikleniciye ait olacaktir. Sosyal Glvenlik Kurumunca tarafimiza gelecek her tirlli ceza, 6deme vb.
yiikleniciye riicu edilecek viiklenici de bunu karsilayacaktir. Yiiklenicinin caligmalars sirasinda
meydana gelecek is kazasi veya malzeme hasarlaninin zarar ve zivanlanindan, yiklenici sorumlu
olacak ve tiimiini yilklenici tazmin- edecektir. Isveren, Uclincli salis veya vekilivle muhatap
olmayacaktir.
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Yiiklenici isverenin ihalesini kazandiktan sonra isbu sartnameyi imzalamak ve sartnameye uymakia
ylkOmlddir,

Yiiklenici, Isverenin ¢alisma alaninda uyguladig) tum is saghg ve glvenligi ile iigili prosediirler,
talimatlar gibi is glvenligi ile ilgili tim dokiimanlarda belirtilen kurallara uyacagin ve
uygulayacagini pesinen kabul eder. Calisanlarinin sagligini ve glivenligini saglamak igin ylrirlikteki
kanun, yonetmelik ve tebligleri yerine getirmek ve ise uygun araglan noksansiz bulundurmak,
gerekli olani yapmakla yokimladar,

Yiiklenici ve varsa alt yiiklenici, isverene ait isyerlerinde calistifi milddetge calisanlarimin yasal
gerekliliklere ve isveren tarafindan verilen talimatlara uygun olarak galigmasini saglamak Uzere
6331 Sayili Is Sagh@ ve s Glvenligi Kanunu madde 6. Maddesi ve ilgili ydnetmeliklerde tehlike
sinifina gére belirtilen siirelerde, i Giivenligi Uzman , Is Yeri Hekimi, gok tehlikeli sinifta ise Diger
Saglik Personeli goreviendirmekle vikimlUdir., Bildirim yOkimlGlGgl siresi isbaslangicindan
itibaren 7 glndar.

Yiiklenici, calisanlarini ve varsa alt yiiklenicilerini bu sartnamenin gereklerine uymalar konusunda
bilgilendirmekle yikimiidir. Yiklenici ve alt yikleniciler ise baslamadan dnce galisanlanna,
Calisanlarin Egitimlerinin Usul ve Esaslan Hakkinda Yonetmelik kapsaminda is guvenligi ile ilgili
egitim almalanni saglayacaktir. Calisanlar, yapacaklart islerin tehlike ve riskleri, acil durumlar
karsisinda yapilacaklar konusunda egitiimeden ishasi yaptinlamaz. Yoklenici ve alt yikleniciler,
calisanlarina yapmakta olduklan islerinde uymalan gerekli saghk ve glivenlik tedbirlerini tgretmek
ve is degistirecek calisanlarina gerekli tim bilgileri vermek zorundadir.

Yiklenici, yaptizi islerle ilgili “Risk Degerlendirme Raporu” hazirlamak ve raporda belirlenen
uygunsuziuklar gidermekle miikelleftir. Hazirlanan risk degerlendirme raporunun bir niishas)
Isverene bildirilecektir. Hazirlanan risk degerlendirme raporunda belirtilen tehlike ve riskler
ortadan kaldirimal, miimkin degilse calisanlar tehlike ve riskler konusunda egitilmeli, kisisel
koruyueu donanim kullandiriimall ve uyari isaretleri ile ¢alisantar uyanimalidir.

Calisan sayisinin 50 kisi ve (stiinde olmasi 6 aydan fazla siiren strekli islerin yapildig |5\,rerler|nde
Yiiklenici firma aynca ls Saghin ve Givenligi Kurullar Hakkinda Yénetmeligi kapsaminda is
Giivenligi Kurulu kurmak zorundadir. idarenin talep etmesi- durumunda yiiklenici tarafindan
goreviendirilen Isyeri Hekimi ve / veya Is Giivenligi Uzmani is sagligi ve / veya Calisan Temsilcisi
Teski Genel Midurliigl Is Saghg ve Gavenligi kurul toplantilarina katiimalarim saglayacaktir, Ayrica
Alt yiiklenicinin olusturdugu is Saghg ve Givenligi kurulunda glindem maddeleri ve alinan kararlar
Teski Genel Mudiirligi is Saghg ve Giivenligi Sube Midiirligiine teblig edilecektir.

vilklenici, tehlikeli ve cok tehlikeli sinifta yer alan iglerde ¢alisacak, yapacagi isle ilgili ‘meslek
egitimi’ olmayan personel ¢alistrmayacagini taahhiit etmekle yilkiimltidiir. Bu ylkGmidiukierine

aykin davranmalari sebebiyle Isvereni, alt yiikleniciyi ya da 3. kisileri herhangi bir zarara

ugratmalari halinde tiim zararlan eksiksiz olarak, ticari faizi ile birlikte ve highir itiraz ya da defi ileri
siirmeksizin pesinen ddemeyi kabul eder. YUklenici caliganlanmin “Caliganlarin is Saghg ve
Glvenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik” kapsaminda egitim almalarim
saglamak ve bu egitimleri belgelemek, belgeleri de isverene sunmak zorundadir.
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Yiiklenici kulianai:aéx karayolu araclarina dilsme ya da devrilme gibi is kazass tehlikesi olugturacak
istif ve nakil sekillerinden kaginacaktir. Araglarin azami ylkleme kapasiteleri Gzerindeki ylik( araca
yliklenmelidir.

Seyriisefer esnasinda trafik kurallarna uyacaktir. Uymamasi halinde Emnivet Mensuplan
tarafindan (Trafik Polisi - Jandarma) uygulanacak cezai mileyyideden Isveren sorumlu
olmayacaktir.

Yilklenicinin vaptigl islerin yasal mevzuata uygun olmamasi durumunda igveren herhangi bir
uyariya gerek duymaksizin ihlal ortadan kalkincaya kadar ylklenici firmanin faaliyetini
durdurabilecesi gibi isveren vekili / Kontrol Mithendisince sdzlil veya yazih olmak Uzere uyanda
bulunulabilir. isverenin uyarida bulunmasi ya da faaliyeti durdurmas: sézlesmeden dogan diger hak
ve yetkilerini kullanmaktan vazgectifi ya da erteledigi anlamina geimemektedir. Bu tir bir
mevzuata aykirilik halinde, durdurulan siire icin her hangi bir gin uzatimi talep edilemeyecegi gibi
isveren tarafindan belirlenecek miktarda ceza kesintisi de Yiklenici ‘den tahsil edilecek veva
Yiklenicinin hak edisinden distiecektir.

isveren uygunsuz ¢ahsan yiklenici firmanin sézlesmesini tek tarafh feshedebilir. Bayle bir durumda
o zamana kadar yapilan islerle ilgili hak edig &demesinin yikleniciye yapihip vapiimayacag Isveren
tarafindan degerlendirilecektir. Degerlendirme sonucunda kesinti yaparak édeyebilecegi gibi hig
ddeme yapmamasi da mimkindir. Béyle bir durumda yiklenici firma her hangi bir hak ya da
alacak talebinde bulunamaz.

Yiiklenicinin 6331 sayil: is Saghgi ve Glvenligi Kanunu ve ilgili yénetmeliklerine gdre, is kazalarn ve

‘meslek hastaliklarinin dnlenmesi amaciyla, ilgili mevzuata tamamen uymalar ve uygun olan s

Sagligi ve Givenligi 6nlemlerini almalan gerekmektedir.

Yiiklenici, isveren - Isveren vekili ve Kontrol Miihendislerinin verecegi talimatiara eksiksiz uymakla
yUukiimlUdar,

Yiiklenicinin teknik ve yonetici personeli ile ¢alisan arasinda her ne sekilde olursa olsun ig baginda
bulunmasina engel durumiari tespit edilenler TESKI Genel Midirligl gorevlisi tarafindan yapilacak
tebligat izerine yiiklenici tarafindan derhal isbagindan uzaklagtirilir.

viiklenici, tim calisanianna Kigisel Koruyucu ve Donanimlannin Isyerinde Kullaniimasi Hakkinda
Y8netmelik kapsaminda kisisel koruyucu donanim (Emniyet ayakkabisi, is elbisesi, eldiven, gézlik,
emniyet kemeri, baret v.b.) temin etmek ve kullanimlarini takip etmekle yikimitdir.

viiklenici, ¢alisma alaminda kesinlikle 18 [on sekiz) yagindan kiiglik wve sigortasiz isci
calistirmayacaktir. -

Yilklenici firmalarin sézlesme kapsamindaki islerin yGritimiinde, altisveren kullanabilmeleri icin
Ihaleyi gerceklestiren ilgili daire baskanhgnin yazili iznini almalari zorunludur. Aksi halde yiiklenici
tarafindan ilgili daire baskanhginin izni olmadan caligtirian altisverenler TESKI Genel MUdirlGgl
Yénetimi tarafindan calisma alanina Kabul edilmeyecektir.izinsiz ¢alistinilan alt igvereninin galisma
alan ile sorumlulugu kapsaminda meydana gelen, maddi - manevi tazminat sorumiulugu doguran
her tiirlt olaydan kaynaklananan ve ddeme yapiimak zorunda kalinanan durumlarda durumlarda
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TESK| Genel Mudurliginin yuklenicive rilcu hakki vardir. Altisveren ile galismasi halinde bu
talimatla edinilen tiim yikiimliilikler, alt isverenler icinde gegerlidir.

o 6331 sayih Is Saghg ve Glvenligi Kanunu Madde-17've gére; Mesleki egitim alma zorunlulugu
bulunan tehlikeli ve cok tehlikeli simifta yer alan islerde, yapacag isle ilgili mesleki egitim aldigim
belgeleyemeyenler cahstinlamaz. Yiiklenici tarafindan hi¢ bir surette &diing veya gegici is¢i
calistirilamaz. Yiikleniciler isyerinde hichir sekilde sigortasiz igci caligtiramaz. Isverene ait isyerinde
calistirilan yoklenici firma calisanlarinin kimlik bilgiler] isverene bildirilmelidir. Yiiklenici, alt
yiiklenici ile calismasi halinde bu sartnamedeki tiim yiikiimlilikler alt yiklenici igin de gecerli
olacaktir. Alt yiiklenicinin isbu yikiimliliklere aykin davranmasi halinde igveren aykirthgm
giderilmesini ya da dogan zararin tazminini yilkleniciden ister. Béyle bir talep halinde yitklenici,
hicbir itiraz ya da defi ileri siirmeksizin aykiriligin giderilmesinden ve/veya zarann tazmininden
bizzat sorumludur.

e Yiiklenici isalaninda calistizi middetce yasal her tiirlii &nlemi almak ve asgari Gzeni gdstermek
zorundadir. Kendi i alant ile ilgili olarak yapilacak her tiirli is Saghz ve Glvenligi, Is Hukuku, Sosyal
Sigortalar ve Maliye Mevzuatlarina iligkin her tirlt resmi teftiste, tefti makam ve yetkilileri ile
direkt olarak muhatap olacaktir. Resmi makamlanin istedigi tim belge ve bilgileri bizzat saglamakla
yUkiimlidir,

e Yiklenici is baslangicinda ilgili daire baskanhgina iletilen personel listesinde degisikiik cimasi
durumunda yeni baslayacak olan personelin hazirlanmasi gereken tiim belgelerin ayni sekilde ilgili
daire baskanlifina iletecektir.

3. CALISMA ALANI

o Yiiklenici, sadece Isverenin belirledigi calisma alanlarinda bulunabilir. Yiklenici, ise baglamadan
once, calisma alaninda tehlike (Brnegin; tehlikeli malzemeler, diisme tehlikesi, ara¢ trafigi vs.}
olup olmadig veya calisirken tehlike olusup olusmayacag kontrol edecektir.

e Yapilacak iy dolayisiyla, calisanlar agisindan hayati tehlike olugturma durumu varsa alinacak
dnlemler konusunda yiklenici ve alt yikleniciler; isveren ve sorumlu mihendisleri ile alinacak
tnlemler konusunu goériisecek ve alinacak kararlarl uygulayacaktir,

e Yiklenici firma Saglk ve Givenlik isaretieri yonetmeligi geregince cahsma yaptigt alanda gerekli
uyar! tabelalarimi hazir bulundurmak, ilgili yerlere koymak ve gerekiyorsa diger sahislann zarar
gérmemesi icin alani serit ile cevirmek zorundadir.

o Yuklenici, ilgili kamu kurum ve kuruluslanindan galisma alaninda giivenligin saglanmasi yoniinde
gerekli yanismalari yapar veya yaptinlmasini saglar.

4. ISVERENE / IDAREYE TESLIM EDILECEK EVRAKLAR

o Yiklenici 6331 Savili Is Saghg ve Giwvenligi Kanunu, ilgili ydnetmelik ve teblifleri cergevesinde
asagida belirtilen evrak / belgeleri Igverene teslim etmeden galismaya baslayamaz. Yiklenici,
yirtirlikteki mevzuata uygun olarak is sagligi ve glivenligi énlemlerini almakla, isin baslangicindan
isin kesin kabulil yapilincaya kadar iglerin yirGtilmesine, tamamlanmasina ve islerde olabilecek
kusurlarin diizeltilmesine iliskin olarak biitiin mevzuata uymakla yikimlddir.
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e Calisma stiresince yilklenici firmanin tim personeli firma isminin ve personel ismin yazili oldugu
kimlik kartlarinin tizerinde bulundurarak gériinecek sekilde takmakla yukimitdir.

e Yiiklenici 6331 sayili g Saghg ve Giivenligi Kanunu Madde-15e gore; Tehlikeli ve Cok Tehlikeli
sinifta ver alan islerde cahisacaklar, yapacaklari ise uygun olduklanim belirten saghk raporu
olmadan ise baslatilamaz. Vardiyada ¢alisacak olanfarin saghk durumlarinin gece galigmasina uygun
oldugu-alinacak saghk raporu ile belgelenmelidir.

e Bu Kanun kapsaminda alinmas| gereken saglik raporfar, igyeri saglk ve glwenlik biriminde veya
hizmet alinan ortak saghk ve givenlik biriminde gérevli olan isyeri hekiminden alinir. Raporiara
itirazlar Saglik Bakanlig! tarafindan belirlenen hakem hastanelere yapilir, verilen kararlar kesindir.
Ayrica en geg yilda bir kere bu rapor yenilenmelidir.

e Yiiklenici kendisinin ve alt yiiklenicinin ya da calisanlarinm tiretimini/bakimini/islemini yaptigi bina,
cevre diizenleme - bakim, makina, arac gereglerin kullanimi hakkinda tecriibeli ve egitimli
oldugunu isbu sartnameyi kabul etmekle taahhut etmektedir, isin yapimasi ya da hizmetin
verilmesi esnasinda is kiyafeti givilmesi gerekmektedir. Kendilerinin ve alt yiiklenicilerinin
calisanlarinn yirtik, hasarl elbise giymemesine dikkat etmeli, calisanlarin galisma esnasinda bilezik,
kolve, yliziik gibi takilar Uzerinde bulundurmamasina 6zen gdstermeli, uzun sach calisanlannin
saglan baglh sekilde calismasini saglamalidir. Baret, is elbisesi, is ayakkabisi, eldiven ve yaptlan is
geregi kullamimasi gereken tiim diger kisisel koruyucu donammliar [KKD) elmadan galisma
vapilmas| yasaktir. Yiklenici, gocuk isgi ve saghk durumu, yapilan ise elverisli oimayan personel
galistirmayacaktir.

e Yabana uyruklu personel ¢alistincak olan yiklenici firmalar, calisanin e-deviet Uzerinden yaptikiar
basvuru belgesi, gecici koruma kimlik belgesi, yabana kimlik numaras: ve &n izin belgesinin [CSGB
onayl) galisma vizesi ve ikematgah izni Bzlik dosyasinda bulunmast gereklidir. Calisma izni
hitiminde ilgili evraklarin yenilenmesi hakkindaki islemler yiiklenici firma sorumlulugundadir.

Yiikleniciden Istenilen Evraklar;

e SGKise giris bildirgesi,

» [syeri hekimi tarafindan verilen ise giris ve saghk raporu

s Mesleki yveterlilik sertifikalan

» Operatdr belgeleri (ving, is makinasi, operatdr belgesi, kaynakg! belgesi, elektrikei belgesivb.)

» Cahsanlarin Bagisiklama (tetanoz, hepatit B vb.} asi karti fotokopisi

+ Calisanlarin Is saghigi ve Givenligi eZitimi aldiklarina dair belge {katilim belgesi, imza listesi
fotokopisi) |

» Kisisel Koruyucu zimmet belgesi tutanag

o Aylik SGK Bildirimi

¢ Risk Degerlendirme Raporu

= Caligma alaninin Acil Durum ~Tahliye Plani

s is Guvenligi Uzmani, isyeri Hekimi Bakanlik bildirimi, gok tehlikeli siifta ise Diger Saghk
Personeli {ISG-KATIP onayli ve imzal olarak her ay sonu teslim edilmesi)

e Personelin kigisel koruyucu donammi sahada kullamimasi ile ilgili yapilan kontrollerin haftalik ya
da ayhk bildirimi

+ Aylik Saha denetim raporu (resimili)

« Yiiklenicive ait calisma alaninda kullanilan kaldirma —iletme araglan, is makinelerinin yetkili
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personel onayli perivodik kontrolleri

15G Kurulu kurulmas durumunda aylik kurul toplantisi kararlar

Calisanlarin is saghg ve glvenligi egitim belgeleri

Yiikleniciye ait veya kiraladig kullamilacak makina,ekipman ve araclara ilskin sigorta police
fotokopisi

Calisan personel isg talimatlan taahhitnamesi (1slak imzah}

Yiklenici isg ve acil durum, yangin,ilkyardim sorumlu listesi ve sertifikalan

Yiiklenici is plani ve is bitimi stiresince yillik ISG plani

Calisma alani Szelligine gore ilave egitim sertifikalan {yliksekte calisma, kapalt alan ve kazi igleri)

IS MAKINALARI YETKI BELGELERI

Yikienici, kamvonlarda C veya E sinify, traktt’jrlerde F smlﬁ ehlivetli §ofﬁﬂeri, is makinelerinde ise

ve G snmﬂ ehliveti bulunanlar ¢alistirmak zorundadtr. Ayrlca, elektrik tekmsyem 5ert|f‘|ka|ar|m
isverene ibraz edecektir. Yiklenicinin hafriyat islerinde ¢alistiracagl vasitalarin trafik ve kasko
sigortalan kendisine aittir. Sigortalanmamasi veya geg sigortalanmasi halinde olabilecek her i
hasar, kaza ve sorumluluk yikleniciye ait olacaktir.

YUKLENICI FIRMALARIN ARAC, GEREC, ALET ve EKIPMANLARI

Yiiklenici tarafindan kullanilan veya getirilen alet, makina, cihaz vs. Is Gavenligi Yonetmeliklerine
uygun olmalidir. Mesai bitiminde bunlarin kilit altina almasi gerekmektedir. Kaybolan arag, gerec,
alet ve ekipmandan isveren sorumlu degildir. Basingli gaz tiipleri ve &zellik arz eden diger
ekipmanlar glivenli sekilde depolanmalidir,

ISIL ISLER-ISLEMLER

lsil is veya islemler (kaynak, kesme, lehim, taslama, sitma vb.) yamlacak ise Yiklenici yangmn
giivenligi agisindan yangin séndlirme tiipa veya tliplerinin devamli olarak calisma alaninda ve kolay
ulasilabilecek verlerde bulundurmalidir. Bu kurallara dikkat edilmemesi halinde olugabilecek
zararlardan yiklenici firma kendisi sorumludur. Bu islerde galisacak iscilerin is saghg ve
glivenliginin saglanmasi ve kkd kullaniimas: gereklidir. '

8. ISVERENIN is GUVENLIGI DENETIMI

9.

isveren Yiikleniciyi isyerinde i sagh@ ve glvenligi konularinda denetleyebilecek ve bu kanularda
talimatlar verebilecektir. Yiiklenici, isverence verilecek gerek yazili gerekse sozili talimatlari 5 ig
glinii igersinde itiraz etmeden yerine getirecektir.

YUKLENICININ IS GUVENLIGI KONTROLLERI

Yiiklenici, kendilerine :a\,frllzan; verlerde dizenli olarak is giivenligi denetimlerini ve kontrollerini
yapmak veya belirledigi isg sorumlusuna yaptirmak zorundadir. Bu denetimler, kendi sorumluluk
alanindaki kontrollerde gdzlemlenen emnivetsiz durum ve davramislan gidermek Gzere vapilir.
Yapilan denetim tutanaklari idareye yazili olarak bildirilir.

10. RISK DEGERLENDIRMESI

Yiklenici ylritmekte oldugu iste, tehlikelerin belirlenmesi, risklerin degerlendirilmesi, kontrol ve
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dnlemlerin alinmas: igin ‘Risk Degerlendirmesini yapmak ve yaptirmakla yikimliidr. Hazirlanan
risk analizlerinde yapilan is ve sehir ile etkilesim, makina ekipman degerlendirilmesi, calisanin ise
uygunlugunun degerlendiriimesi, ortam faktdr, gece ve glindlz ¢aligmalan dikkate alinacaktir. Risk
degerlendirmeleri ve yapilan iyilesmeler is basi yapildktan en gec 1 ay iginde Teski Genel
Mudarlig s Saghg ve Glivenligi Sube MidUrliigtine teslim edilecektir.

Yiiklenici Firma,\‘n’aplm Ihale islerinde Risk Degerlendirme Raporlarim ise baslamadan dnce Teski
Genel MidtrlGgi ilgili Daire Baskanlhgina teslim etmekle yakimladir.

Risk Analizi raporunda belirlenen riskler konusunda calisanlar egitilmeli ve kisisel koruyucular
kullandirarak ve uyari isaretleri ile ¢alisanlar uyanimak zorundadir.

IS KAZALARI

Yiiklenici is kazasi durumunda Sosyal Giivenlik Kurumuna, kaza amindan itibaren en geg 3 (i)
isgiinli i¢inde bildirimde bulunacaktir. Tutulan tutanak ve raporlarin bir kopyasi iligili Daire
Baskanligina bildirilecektir. CSGB is Mifettigleri tarafindan. sorusturmanin yapilacag diistinllerek;
gerekli belgeler hazir bulundurulacaktir.

12, YASAKLAR

Yiiklenici ve alt ylkleniciler 18 yasindan kiiglik isgi cahistiramaz. Caligma alani icinde calisanlar alkol
ve uyusturucu kullanamazlar. Bu tiir maddelerin bulundurulmasi ve kullamimasi kesinlikle yasaktir.

13. KiSISEL KORUYUCU DONANIM KULLANIMI

isyeri sinirlani icerisinde tim calisanlar, gérevi, unvant ve yapti§l is ne olursa olsun yeptiklan
calismanin gerektirdigi kisisel koruyucu donamimlan (KKD} giymek zorundadir. Yiiklenici, ihale
sartnamesinde yazilan is tamimlarina gore, bu teknik sartname son sayfasinda belirtilen is elbiseleri
ve kisisel koruyucu ekipmaniar belirtilen sayilarda temin etmek zorundadir. Yikelnici cahgtirdig
personele kendisine zimmet edilen is elbiseleri ve kisisel koruyucu donamim ekipmanini
kullandirmak yakiimlGligandedir. Yilklenici tarafindan calistirilan personel kendisine teslim edilen
gerekli is elbiseleri ve kisisel koruyucu ekipmani kullanmadiginin tespit edilmesi durumunda gerekli
cezai isleme tabi tutulacaktir.

Gerekli yerlerde is giivenligi uyan levhalar asacak, bunlann kullarurmn hakkinda calisanlarin
bilgilendirecek ve siirekli egitecekir.

14. CALISANLARIN EGITIM:

Yiiklenici tarafindan Calisanlarin is saghg ve giivenligi hakkindaki egitimlerinin usul ve esaslari
hakkindaki yénetmelik kapsaminda tehlike sinifina gore belirtilen siirelerde is saghg ve glvenligi
egitimleri verilmelidir.

Calisanlarin, is saghg ve glvenligi konusunda sahip olmasi gereken bilgi, beceri, davranig ve
tutumlaninin ayn ayri ve dlgllebilir bir bicimde ortaya konmas: esastir.

isverenin kendi belirleyecegi bir yontem ile bireysel seviye tespiti yapilarak calisanlarin egitim
Bncesi seviyesi ve asagida tabloda yer alan konular disinda almalari gereken egitimler belirienir.

Is saghg ve glvenligi egitimleri; calisanlarda is sagh@i ve giivenligine yonelik davranig degisikligi
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saBlamay!t ve egitimlerde aktarilan bilgilerin 8neminin ¢alisanlarca kavranmasini amaclar.

o Calisanlanin Sube Midirliikleri tarafindan ig tanimlan ve gorevleri belirlendikten sonra vapacaklar
islerde karsilasacaklari tehlikeler ve bu tehlikelere kargi alinmasi gereken i saghf ve glvenlig
tedbirleri ile KKD kullanimlar hakkinda ilave egitimler verilecek bu egitimler verilmeden galismaya
baslatilmayacaktir. (Kapal alan calismalarinda igsaglig ve givenligi egitimi, kaynak islerinde is
saghg ve glvenligi egitimi, yiksekte caligmalarde is saghg ve giivenligi egitimi, kaz! iglerinde is
saghg ve glvenligi egitimi v.b}

s Egitimler calisanlara bireysel ya da gruplar halinde uygulanabilir.

EGITiIM KONULARI TABLOSU

EGITIM
KONULARI

1. Genel konular

a) Calisma mevzuats ile ilgili bilgiler,

b) Galisanlarin yasal hak ve sorumluluklar,

c) isyeri temizligi ve diizeni,

¢} is kazasi ve meslek hastaligindan dogan hukuki sonuglar
2. Saghik konularn

a) Meslek hastaliklarinin sebepleri,

b) Hastaliktan korunma prensipleri ve karunma tekniklerinin uygulanmasi,
¢} Biyolojik ve psikososyal risk etmenler,

¢} llkyardim

3. Teknik konular

a) Kimyasal, fiziksel ve ergonomik risk etmenleri,

b) Elle kaldirma ve tazima,

¢) Parlama, patlama, yangin ve vangindan

korunma, ¢} is ekipmanlarinin glivenki kullanimi,

d) Ekranh araglarla calisma,

€) Elektrik, tehlikeleri, riskleri ve dnlemleri,

f)is kazalarinin sebepleri ve korunma prensipleri ile tekniklerinin uygulanmasi,
o) Glivenlik ve saghik isaretleri,

g} Kisisel koruyucu donanmim kullanimi,

k) is sagligi ve giivenligi genel kurallar ve glivenlik kiiturd,
1) Tahliye ve kurtarma
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15. ACIL DURUM VE iLK YARDIM, CALISAN TEMSILCISI

e Yiiklenici, isyerinde herhangi bir kazs, yangm, su baskini, patlama, ¢dkme, terdrist saldirsi veya
benzer istenmeyen ve acil durum olusturan bir olay meydana geldiginde; insan, malzeme, arag,
gereg ve ekipmanin fazla hasara veya zarara ugramadan kurtarilmast igin hazirladiklan Acil Durum
Planina uymakla ve asagidaki tabloda belirtilen sayilardan olusan kendi ekibindeki personeli
bilgilendirmekle sorumludur. Is kazasi veya ani hastalik halinde yapilacak ilk yardim midahalesi icin
ik yardim egitimi almak veya ilk yardrm egitimi vermek zorundadir.

e Yiklenici calistirdigl personelin sayisi oraninda asagida belirtilen tablodaki sayilar kadar calisan
temsilcisi gbrevilendirir.

e Yiklenici yiida bir kez acil durum tatbikat ilgili kisilere veya kurumiara yaptirmali ve tatbikata tiim
cabisanlarin katihimiru saglamalidir,

i

ACIL DURUM KONULARINA GORE EKIPTE YER ALMASI GEREKEN Kisi SAYILARI

isyeri Tehlike Sinifi

| Acil Durum Konusu

Gorevli Sayisi Orani

{ Kisiye kadar | Enaz kaggbrevli

Cok tehlikeli ! Arama 0 |1

Kurtarma 30 |1

Tahliye 30 nl

Yanginla miicadele 3 1

ilk Yardim 10 | 1

Asan sayilarda katlar uygulanarak personel ilave edilecektir.

Tehlikeli Arama 40 1
. Kurtarma 40 1 o

Tahliye 40 1

Yanginia mucadele 40 1

ilkYardm 10 1

. Asan sayilarda katlar uygulanarak personel ilave edllecekti‘r‘.w

Az tehlikeli Arama 50 1 ;
Kurtarma 50 1
Tahliye 50 1
Yanginla micadele 50 1
itk Yardim 20 i
Asan sayilarda katlari uygulanarak personel ilave edilecektir. N
Calisan Temsilcisi 2 -50 kisi arast 1 kisi
51~ 100 kisi aras| 2 kisi
101- 500 kisi arast 3 kisi o
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16. TEKNIK KURALLAR

Yilksekte Calisma

s 1.5 metre ve Uzerlerinde yapilacak caligmalar yiiksekte calisma sayimaktadit. Yiksekte yapilan
calismalarda, paragit tipi emniyet kemeri kullamimi zoru nludur. Yilksekte calisanin konumu
sabitse, en yakin saglam bir yere parasiit tipi emniyet kemerini baglamalidir. Eger ¢alisan, boru
képriisii veya bina gatisi gibi viiksek bir yerde dolagmak/gezinmek zorundaysa, dolagma alam
boyunca gergi halati gerilir ve kisi kendini emniyet kemeri ile bu halata baglamak suretiyle
galismasint yapar. 1,5 metre ve daha yiksekte yapilacak iglerde parasiit tipi emniyet kemeri
takilmamig ve uygun yere baglanmamis personel calistirlamaz. Bu islerde kullanifacak olan iskele
veya merdivenler Is Giivenligi Mevzuatina uygun olmalidir. Yiksekte ¢calisilacak iglerde bagcikl
baret ve parasit tipi emniyet kemerleri mutlaka kullaniimalidir. Hareketli merdivenlerin veya
iskelelerin Gzerinde insan varken bunlan hareket ettirmek kesinlikle yasaktir. iskele veya merdiven
iizerinde calisirken asagiva herhangi bir sey disiip calisanlara zarar vermemaesi igin gerekli
dnlemler alinmahdir. Sékiilmiis olan iskeleler derhal ¢alisma alanlarindanuzaklastinimalidir.

o Yiksekte calistirilacak olan ¢alisanin, yiikseklik korkusunun olmamas: gerekmektedir. Yikseklik
korkusu [fobisi) olan bir calisan bu iste cahistinlmaz. Yiklenici, bina icerisinde calisanlarin dusme
tehlikesi olan her tirlil bosluk ve agikligi, metal korkuluklarla gevirmek zorundadir.

e Dismelerin dnlenmesi igin her tiirlii calisma zemini temiz ve engelsiz olarak bulundurulacakir.

e Calisma zeminlerinde gegisi engelleyen malzeme ve malzeme artigl bulundurulmayacaktir. Yagh
maddelerin zemin lzerine dokilerek zemini kaygan hale getirmesine izin verilmeyecektir.

e Asafisinda 1,5 metre ve daha fazla bir bosluk bulunan veya yUksekte bulunan calisma yerterinde
calisanlar dismeden korumak igin korkuluk, ¢alisma platformundaki malzemelerin diigmemesi igin
etek tahtalan yapilacak, bunlarn saglanamadigi hallerde, iscilere parasit tipi emniyet kemeri
taktinlacak, kemerlerinin kancalarini tercihen bel hizasindan yukarisinda saglam bir yere

takacaklardir.

s Emniyet kemeri ve diger dnlemlerin alinamadigs ve calisanlanin diz ¢Gkerek veya cémelerek ¢alisma
zorunda olduklar: ¢ati kenarfanng ara korkuluklar yapilacaktir.

e Diisme veya kayma tehlikesi bulunan yerlerde caliganlarla, kiremit doseyicilerine, oluk ve her tirl
dis boya isleri yapanlara, girgir vinci calistiranlara ve kuyu, kanalizasyon, galeri ve benzeri
derinliklerde calisanlara disme tutucu aparatlan bulunan halata bagh parasiit tipi emniyet kerneri
taktinlarak galistirlacaktir.

e Calisanlann emniyet kemerinin kancalanini takacaklan yerler, caligidan yere uygun bir sekilde
baglanacaktir. Catinin veya binanin yatay kiriglerinde yapilan calismalarda, belli saglam dikmeler
arasina yatay can halatlan gerilecektir. Caliganlar emniyet kemerlerinin kancalarini bu halatiara
gecirerek ve hat boyunca emniyetli olarak yuriiyebileceklerdir.

e Emniyet kemerleri, can halatlar, emniyet kilitleri ve halat kavrama aparatlari her ¢alismaya
baslamadan énce iyice kontrol edilecek, en ufak bir anza ve bozukluk halinde kullaniimayacak ve
yenileri ite degistirilecektir.
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e Emniyet kemerleri, halatlan, kancalar ve diger aksesuar yillk periyotlarla bu konuda yetkin
tekniker veya miithendis tarafindan kontrol edilecek ve iizerinde kontrol tarihi ve kentrol edenin

ad yazilacakdr.

e 40-50 km/saat’ in Gzerindeki riizgdr hizlarinda, zeminin kaygan ve buzlu olmasi halinde, ylksekte
yapilan her tiirli montaj, bakim ve onarim calismalar durdurulacaktir.

o Yiksek I-:otlarda bulunan ¢alisma yerlerinde, bir verden bir yere giderken, emniyetli olmayan
kestirme yollardan gegmek, halatlardan kaymak, kefonlara tirmanmak, saka yapmak ve gayri ciddi
galismak yasaktir.

e Yiiksek kotlarda bulunan galisma yerlerine emniyetli bir sekilde gikis ve inigi saglayacak yollar veya
merdivenler olacaktir. Yiiksek iskelelerde de uygun merdivenler bulunacaktir.

Elektrik isleri

e Yeterli is givenligi 6nlemleri alinmadan, ¢aligma iglemleri isverenin yetkili ve ilgili mihendisi
tarafindan gbzden gecirilmeden ve gerekli calisma izni onaylanmadan Yiklenici, cahsanlann voltaji
ne olursa olsun yikil elektrik hatlar tizerinde ya da bunlarin yakiminda cahistirmavacaktir.

e Elektrikli el aletlerinin kablolarn, esnek ve misterek izoleli olacaktir. Kablolar ve baglants yerleri sik
sik kontrol edilecek, izolasyon bozulmalarinda gerekli tedbirler alinacaktir. Elektrikli el aletleri
tercihen ¢ift izolasyonlu tipte olacaktir.

» Cift izolasyonlu clmayan aletlerin topraklamalan, toprakh fis ve prizierle yapilacaktir. Seyyar
lambalar sadece stirekli aydinlatmanin veterli olmadigi yerlerde kullanilacaktir. Kablolar esnek ve
misterek izoleli, duy kisimlar ise yalitkan bir malzeme icinde olacak, ampul kirilmalara karsi bir tel
‘kafes ile korunacak ve bu kafeste bir asma cengeli de bulunacaktir. Kazan icerisinde, 1slak ve
rutubetii yerlerde seyyar lambalar kiiciik gerilim ile {en gok 42 volt} kullaniacaktrr.

o Elektrik enerjisi ile calisan biitiin makine ve tezgdhlarin madeni aksamlar kagak akimlara kargi
uygun koruma topraklanmasi ile topraklanacaktir. Kontrol, bakim ve onarim yapilacak makine ve
elekirik devrelerinin akimi kesilecek ve akimi kesen salter veya anahtarlarda kilitleme tertibati
bulunacak, bunlar agik (akim kesik) vaziyette kilitlenecek ve ayrica uygun ikaz levhalan asilacaktir.
Onarimi bitiriimeden devreye akim verilmeyecektir, Akim, onarim bitiminde sorumlu gérevlinin
izniyle verilecektir.

e Seyyar veya sabit elektrik iletkenleri ve kablolan, mekanik ve ki myasal etkilere kars: korunacaktir.
Gegitlerde bunlar ya yukandan gegirilecek ya da zeminde ezilmemeleri igin Gzerlerine uygun
koruyucular konulacaktir. Elektrik panolar kilit altinda tutulacak ve bunlann Gzerlerinde
anahtarlarnin nerede ve kimde oldugunu gosteren bilgi levhalar asilacaktir. Elektrik panolari
énlerindeki zemine ahsap veya lastik gibi yalitkan malzemeden yapimig yalitkan paspaslar
konulacaktir.
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Ayrnica;

e El aletlerinin muhafazalar Uzerinde takili olacaktir,

e Her tlrlll ev aletlerinin agma kapama digmeleri her zaman cahigir durumda olacaktir.

» Kapall hacimlerde, Kivilcim izoleli [Ex-proof], 6,12,24 V el aletleri kullamilacaktir.

= Topraklama kablolarn farkl renkte, vesil veya san yesil olacaktir.

» Elektrikli el aletleri kablolarindan asilarak yukar cekilmeyecektir.

e Metal gbvdeli halojen ampullii projektérler seyyar olarak kullanilmayacaktir.

» Elektrik kablolarinin baglanti uglar gevsemis veya hasar gérmis ise bunlar onarlacak veya
degistirilecektir,

s Elektrikli el aletlerine ve kablolarina asiri yik bindiriimeyecektir.

= Elektrikii el aletler, yagmurda, 1slak, asin nemli ortamlarda kullaniimayacakir.

» Elektrikli el aletleri ile gahigirken el, ayak ve elbiseler 1slak olmayacaktir.

e Elektrikli el aletleri islak bez ile sogutulmayacak, fisi elektrikten ¢ekip sogutulmaya birakilacaktir.

= Santiye elektrigi izin ve onaysiz kullaniimayacaktr.

Toprak Alti Calismalar

» Toprak altinda yapilacak herhangi bir calismadan 8nce {(harfiyat, kazma, kanal agma vs.) isverenden
toprak altindan gegen elektrik kablolar, su tesisati, hava tesisati, dogal gaz tesisati vs.lerin yerleri
hakkinda bilgi edinflmeli ve onlann verdigi talimatlara kesinlikle uyulmahdir. Insaat alanlar,
cukurfar, kanallar vs., diger galisanlarin kazaya uframavyacag: sekilde disaridan izole edilimeli ve
kuyular, yeralti isleri, kanalizayon yapim islerinde yapi islerinde is saghgl ve glivenligi ydnetmeligi
kapsannda tedbirler alinarak isler yapilmahdir.

Dogal Gaz, Su, Basingh Hava ve Elektrik Tesisatian
» Dogal gaz, su, basingl hava ve elektrik tesisatlardan herhangi birisi lizerinde caligma ancak Igveren
onayinda ve Isverenin ilgili personeli esliginde yapilabilir. Yiiklenici firma tarafindan yalniz yapilacak

her mitdahale yasaktir,
Tehlikeli Malzeme {Kimyasal] Kullanirmi

e Tehlikeli malzemeler; asitler, mineral yaglar, boyalar, ¢ézlicl maddeler, s klor, gaz klor
incelticiler, kirec s6kiiciiler, vb. yalnizca isverenin verdigi izinle kullanilabilir. Ambalaj {izerinde en
az su bilgiler bulunmalidir; Uriin ismi, Tehlike Isareti, Maruz kalinabilecek Tehlikeler (R (Risk) —
Clumleleri } ve Giivenlik énerileri (S {Safety)- Climleleri } tehlikeli kimyasal maddeler ile calisanlara
bu kimyasallarin tehlikeleri hakkinda egitim verilmeli ve kisisel koruyucu kiyafetlerinin giyilmesi
saglanmahdir.Gaz klor ile yapilan calismalarda oksijen beslemeli maske ve gerekli kisisel koruyucu

ekipmaniar kulllaniimaldir.
e Klorile calisacak personelin yaninda mutlak suretle séliisyonlu géz dusu bulunmahidir.

e Kesinlikle hig bir tehlikeli malzeme suya, topraga veya kanalizasyona ddkilemez. Kaza sonucu
diikiilen malzemeler icin derhal gerekli &nlemler alinarak ve yayilmas:i engellenerek emici

maddelerle toplanmalidir.
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Basingl Gaz Tiiplerinin Taginmasi ve Korunmasi

e Basingh thplerin (zerinde; imalatgr firmay: ve tlpiin iginde hani gaz oldugunu belirten bir etiket
olacaktir. Bitin tliplerde dilsmeye karsi Snlem alinacaktir. TUpler dik vaziyette ve vana uclari
kapall olarak depolanacakiir. TUpler; glinesin, 1si kaynagi olan kilaimia galigir durumda olan arag
ve aletlerin uzaginda, havalandinlmis ve kuru yerlerde depolanacaktir. Oksijen ve asetilen ayri
verlerde depolanacaktir. Bog tlpler dolu tlplerden ayrilacak ve bog tiiplerin Uzerine BOS fevhast
asilacaktir. TGplerin depolandig alan, tipiin cinsini gdsteren uyan isaretleri ile belirlenecektir.
Tlplerin depolandigi ve kullanildig alanlara yangin séndiriiciler yerlestirileceklerdir. Tupler zincir
veya halatla kaldinlmayacak, bunlar kaldirmak icin 8zel yapilmis aparatlar kullanilacaktir. Kullanma
siresi gegmis tiipler kullarniimayacaktir. TUplerin test edilme siresi 5 yildir. Tup tagirken forklift
kullaniimayacaktir. Eger tiiplin valfi elle ya da 6zel anahtar ile aciliyorsa, o tup kullaniimayacaktir.
isi bittiginde tlp tasirken veya tiip bosaltildifinda tipiin vanasi kapatilacaktir.

e Bitlin oksijen ve asetilen saatlerinin (izerinde "YAGL| ELLE DOKUNULMAZ" isareti ya da uyan
levhast bulunacaktir, Regllatérleri baglarken uygun adaptér kullanilacak wve bunlar
zorlanmayacaktir.

e Baglanamayan adaptérler kullanilmayacaktir, Regllatdr ve hortumlar) tek bir gaz gesidi igin
kullanilacak. Birbirinin yerine kesinlikle kullaniimayacaktir. Basingh gaz tiipleri her zaman dik
konumda ve devrilmelere kars! zincirle sabitlenerek bulundurulacaktir. Tipler bir yerden bagka bir
yere tiip tasima paletleri ile zincirle bagh olarak tasinacaktir.Gaz tiipleri kesinlikle distrlimeyecek
ve yan yatirilmis durumda bulundurulmayacak ve kullaniimayacaktir.

Diismelere Karsi Onlemler

e Dilsmelerin &nlenmesi icin her tirld calisma zemini temiz ve engelsiz ofarak bulundurulacakur.
Calisma zeminlerinde gegisi engelleyen malzeme ve malzeme artif bulundurulmayacaktir, Yag!
maddelerin zemin Uzerine dokilerek zemini kaygan hale getirmesine miisaade edilmeyecektir.
Asagisinda 2 metreden daha fazla bir bosluk bulunan, kayma ve diisme tehlikesi olan yerlerde
calisanlar, cati malzemesi doseyen veya sdkenler, oluk ve her tiirli dig boya igleri yapanlar, asma
iskele ve seyyar iskele zerinde caliganlar, vinglerin kovalarini bina katlarina alaniar ite lagim, galeri
ve benzeri derinliklerde calisanlar, ving bakim-onanm-kontrol isini yapanlar ve tim yliksekie
calisanfar mutlaka EMNIYET KEMERI kullanacaklar ve kemerlerinin kancalanm tercihen bel
hizasinin yukarisinda saglam bir yere takacaklardir. Calisanlarin emniyet kemerinin kancalarini
takacaklars yerler uygun ve saglam bir sekilde yapilacaktir. Catinin veya binanin yatay kiriglerinde
vapilan ¢alismalarda, belli saglam dikmeler arasina yatay can halatlan gerilecektir. Calisanlar
emniyet kemerlerinin kancalanmi bu halatlara gegirerek ve hat boyunca emniyetli olarak
yiriyehileceklerdir.

Kaldirma ve Yiikleme isleri

e Malzemenin kaldinimas), tasinmasi, istiflenmesi ve depolanmasinda genellikle mekanik araclar
kullanilacaktir. Her tiirlli kaldirma makineleri ve araglan sadece o makine ve aragta yetkili kilinmig
ehil operatérler tarafindan kullanifacaktir. Bakimei ve yetkisiz personelin bu araclari kuflanmatarn
kesinlikle vasaktir. Kaldirma makineleri ve araglan her ¢alismaya baslamadan Bnceoperatorieri
tarafindan iyice kontrol edilecektir. Herhangi bir ariza veya aksaklik tespit edilirse makine veya ving



Sayla 1 4‘

. : 1. _ S oo
T ! TEKIRDAG o TIKLENICE ol 3 T
A is SAGLIGI VE GUVENLIGI I e

SARTNAMESI

kullanilmayacaktir. Ving operatdril, tek bagine hicbir kaldirma iglemi yapmayacaktir. Operatér vinci
ehil bir isaretciden alacags dzel isaretiere gére kumanda edecektir. Yetkisiz sahislarin verecegi
isaretlere uymayacak ve sesli ikaz ile calisma grubunu uyaracaktir. Ancak operatfr kim tarafindan
verilirse verilsin her DUR isaretini daima yerine getirecektir. Operatér, ving kancalarinda asilli yik
oldugu siirece vincin bagindan aynimayacaktr.

Malzemenin kaldinlmas: ve tasinmasi sirasinda operatdr goziinu kancadan we vyikten
ayirmayacaktir. Yik belli olan alt ve Ust seviyeler arasinda kaldirilip indirilecektir. Operatdr ylikin
kancaya baglantisimin emnivetli olup olmadigint kontrol edecek, baglanti emniyetsiz ise wikil
kaldirmayacak ve ylki baglayanlan ikaz edecektir. Ving Operatdril ¢alisantann lizerinden hicbir
sekilde yik gecirmeyecektir. Béyle bir zorunluluk varsa, asagida calisanlar sesli ikaz ile uyanlacak ve
tehlikeli bélgeden cekilmeleri saglanacaktr, Isyerinde calisanlar ise, ving hareket sahasindan
gecerken (st tarafi kontrol edecekier ve taginmakta olan yiklerin altina girmeyeceklerdir. Yikiin
sallanmamasi ve dengeli bir sekilde kaldinimasi icin ylkin agwhk merkezi kanca izdiglimiinde
olacak gekilde vitk kancaya baglanacaktir. Ayrica sapan boslugu ortadan kalkincaya kadar yik
"vavas yavas" kaldinlacaktir. Ving operatdrii ve kaldirma igine nezaret eden yetkili sahis vincin her
pozisyonundaki kaldirma kapasitesini ve ayrica kaldinlacak yikin toplam agirhigin iyi bir sekilde
bilecektir. Kaldirma araglar kesinlikle kaldirma kapasiteleri {izerinde kullaniimayacaktir.

Malzeme taginan ve kaldirilan vinglerle kesinlikle insan taginmayacaktir. Kaldirilmakta olan yiklerin
{izerine binilerek veya bostaki kancaya veya halatlara tutunarak insan taginmas| yasaktir. Isaretci
ving operatdrii tarafindan kolayca gtrilebilecek bir yerde duracaktir. Eger operatdr ile isaretci
birbirlerini gdremiyorlarsa, hem bu isaretciyi ve hem de operatdril gérebilen ikinci bir isaretci
kullanilacak veya haberlesme telsiz ile yapilacaktir. Isaretci yetkisiz gahislarin calisma sahasina
girmemesini ve yiiklerin calisanlarin Gzerinden gecirilmemesini temin etmekle yitkimlidur.

Mer tiirlii kaldirma aracinin kancasinda, yikin kancadan kurtulmasimi engelleyecek uygun bir
emniyet mandall bulunacaktir. Bu emniyet mandallari bozulmayacaktir. Celik halat ve zincirler
kesinlikle oksijen ve elektrik kaynakli alev ve arka maruz biwakiimayacaklir. Bez sapanlar,
kullaniimaya baslanildigs tarihten itibaren 6 ay sonra kullandirimayacaktir. Mobil ving ve i3
makineleri ile enerji nakil hatlar yakiminda galisirken hatlara belli bir mesafeden dahs fazla
yaklagilmayacaktir. Bu mesafe, 0-50 kV sinirlarinda en az 3 metredir. 50 kV'un Gzerindeki her bir kV
icin 3 metreye 1 em ilave edilecektir. Mobil ving ve is makinelerinde kullanilmaya hazir bir yangin
séndiirme cihaz bulundurulacaktir. Genel bir tedbir olarak, riizgann hizi 20 m/saniye'nin {izerinde
olmas: halinde, yapilacak ¢alismalar emniyetli olmayacagl icin kaldirma islemi yapilmayacaktir.
Daha disiik riizgar hizlarnda bile efer kaldinlan veya taginan yik genis viizeyli ise, savrulma
tehlikesi sebebiyle azami dikkat gdsterilecek ve gerekirse kaldiramayacaktir. Mohil ving ve is
makinelerinde onanm, bakim ve ayar yapilmadan énce, hidrolik sistemlerindeki basing sifirlanacak,
mars kilitlenecek, kontak anahtar gikartilacak ve gerekli ikaz levhalar konulacaktir.

Kapali Alanlarda Calismalarda Alinacak I Sagligi Ve Giivenligi Tedbirleri

Kapah alanlarda (Depolama Tanklar, Kimyasal Tanklar, Kazanlar, Kanalizasyon ve Igme Suyu
Hatlar,, Pompa ve Terfi istasyonlari, Yer Alti Depolari, Tineller, Menholler, igme suyu depolar,
aritma havuzlan vb.) 6331 sayili is Saghg ve Glivenligi Kanunu ve ilgili Yonetmeliklerde kapal alan
olarak kabul edilmektedir.Kapali alanlarda yapilacak calismalar 6331 sayili ig saghg ghvenligi
kanunu ve ilgili yénetmeliklerinde belirtilen kapali alanlarda calismalarda is saghgr ve glivenligi
tedbirferi alinarak calisma yapiimasi gereklidir.
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Kapah alanlarda metan, karbonmonoksit, karbondioksit, hidrejenstlfiir, amonyak gibi cok tehlikeli,
zehirlevici ve patlayic gazlar bulunmaktadir bu gazlarin varligi gaz dedektoril ile dlglimeli uygun
konsantrasyon sinrlarinda degilse calisma baslatimamall uygun konsantrasyon siurlarina
getirmek icin ortamdaki zehirli gazlarin hava. emici komresdrlerle ortamdan uzaklastirdmas

gerekmektedir.

Gaz dedektdrleri, tam yiiz ve oksijen beslemeli gaz maskeleri, kapali ortamda biriken tehlikeli gazm
uzaklagtirmak igin hava emici kompresdrler, emniyet kemeri, triport, exproof el feneri v.b kapal
alan gahsmalarinda kullanmasi zorunlu olan icrg;nsei koruyucu donanim, malzemeler ve cihaziar

temin edilmelidir.

Kapal alanlarda su deposu iglerinde, menhollerde, kanalizasyon, foseptik, v.b yaplan ¢alismalarda
KAPALI ALAN GALISMA iZiN FORMU doldurulmadan ¢alisma yapiimamalidir.

Kapah alanlarda yapilan calismalarda gerekli kisisel koruyucu donanimiar ve yaka tipi dedektdrier
olmadan galigmaya baglaniimamalidir.

Tehlikeli gaz olusan wveya olusabilecek verlerde tehlikeli gazlar ortamdan hava emici

kompresdrlerle uzaklastiriimal ve gaz slgim cihazi ile ortam havasi kontrol edilmeli, gaz dederleri

normal sinir degerlerine gelmeden ¢alisma yapilmamalidir.

Kapall alanda zeminde hidrojen silflir gibi tehlikeli gazlar birikir bu gazlar ¢alisan asagr inip
calismaya bagladifinda birden ortaya okabilir ve zehirlenmeye sebebivet verebilir. Bu gibi
durumlarda tedbirli olmak adina ¢alisan kisinin yakasinda gaz dedektord ve oksijen besiemeli gaz
maskesiyle kapall alana girmesi saglanmalidir.

Kapall alana giren kisi zehirlenme ya da tehlikeli bir durumla karsilasmasi halinde derhal yukariya
cekilebilmesi icin triport yva da caraskala emniyet kemeri ile bagh olarak kapal alana girmelidir.

Kapal alan ¢alismalarinda iki kisi giizlemci olarak bulunmalidir. Kapall alanda calisan kisinin
zehirlenmesi ve bayiima ihtimalini géz éniinde bulundurarak icerdeki kisi ile irtibat halinde olmali
ve kesinlikle ¢calisma alanindan uzaklasmamalidir. Gzlemgilerde kapali 2lan ¢alismalannda giyilmesi
zorunlu olan kisisel karuyucu donanmimlar giymelidir.

Kapal alanda calisma yapacak kisi mutlaka emniyet kemeri ile caraskal veya triporta bagl olarak
calisma alaninina girmesi saglanmalidir. Ayrica bu gdzlemcilerden biri ilkyardim egitimi almig
kisiterden segilmesi tedbir agisindan dnemlidir,

Yikim Isleri

Yikim isleri ancak sorumlu ve yetkili teknik bir elemanin denetimi altinda yapilacaktir. Yikimdan
tnce vapinin icindeki ve etrafindaki dogalgaz, su ve elekirik baglantilart kesilecektir. Yikim sirasinda
su ve elektrigin kullanimast gerektiginde, bunlar yapi diginda 6zel koruyucular icine alinacaktir.
Yikim sirasinda g¢ikan tas, tugla, demir ve moloz gibi artiklar kat ddsemelerine vigilmayacaktir,
Yikilan kismin malzeme ve molozlan kattan kata veya yere giivenlik tedbirleri alindiktan sonra
atilacaktir. Yikim sirasinda g¢ikan kiremit, tugla veya benzeri malzemenin yere indiriimesinde
kullanilan oluklarda calisma sirasinda birakilan malzeme, oluktan alinmadikga buralara bagka
malzeme birakilmayacaktir. Kaldirma makineleri wve araclari her calismaya baglamadan
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ancedésemeye oturdugu kisimda veya herhangi bir yiksekliginde serit gibi oyuk acmak ve sonra
duvar iistten iple cekmek wve ittirmek suretiyle yikim yapiimasi yasaktir. Yikilacak kisimlar,
yikilmadan 8nce ve yikim sirasinda bol su ile isitilacak ve toz kalkmamasi icin gerekli tedbirler
alinacaktir. Yikilacak kismin etrafinda, en az yap yiksekliginin iki katina esit glvenlik alan
birakilacak ve bu alan korkulukla gevrilecektir. Bos alan bulunmamas: gibi nedenlerle bu hususun
yerine getirilmesi olanagi yoksa yikim sirasinda firlayacak pargalann etrafa zarar vermesini
dnlemek icin, yap etrafi gerekli yiikseklik ve dayanikliikta bir perde ile cevrilecektir.

» Elle yikilacak duvarlar igin kurulacak ig kisim iskeleleri tabandan en gok 4 metre yikseklikte
vapilacaktir. Binadaki merdivenler ve bunlarin dayanaklari en son yikilacaktir. Cambi kapi, pencere
ve ayna kinldiBinda tehlikeli olabilecek kisimlar yikima baslamadan ewvvel séikliliip uygun yerlere
tasinacaktir.

Cevre sartlar:
e Yiiklenici, sarname konusu isin ifasi esnasinda olusacak tiim atiklar,2872 sayil Cevre Kanunu ve bu
kanuna dayanilarak ¢ikartilan ilgili yonetmelikler dogrultusunda geri doniisimini saglatmak,geri
dénlistirilemeyecek atiklanin ise uygun sekilde Cevre ve Sehircilik Bakanhinca lisanslandirilmig

tesislerde bertarafim gerceklestirmekle sorumludur.Bu kapsamda yapilacak harcamalar ylklenicive
aittir.

e Yiklenici, ihalekonusu isin gergeklestirilmesi esnasinda cevrenin ve dogal kaynaklarin kerunmasina
azami dikkat edilecek ve giiriiltii, koku w.b nedenlerle calisma alaninda bulunan insaniarn
rahatsizlik yasamamasi icin gerekli Gnlemleri alacaktir.

17. DEGISIKLIK YETKISI
isveren vapilacak is we hizmetler igin isbu Sartname’de belirlenmeyen tedbirlerin de
alinmasini isteyebilir. Bunun yaninda bazi isleri izne baglama hak ve yetkisi de saklicir. Dokimanlar, -

ilgili Daire Baskanligl tarafindan uygunlugu kentrol edilir.

18, ONAY

Yukarida belirtilen hususlarin disinda kalan calismalarda ylrtriikte olan is sagh@ ve glivenligi kanun,
yonetmelik ve tebliglerine uygun sekilde hareket edilecektir.

20 savfadan ibaret olan bu sartnameyi aynen kabul ettigimizi ve bu proje ile ilgili calisacak her bir alt
yiiklenicinin de bu sartnamede belirtilen hususlara uymasini saglayacagimizi teyit ederiz.

19, EKLER

Tablo 1- ISG Cezai Yaptinm Tablosu
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HALINDE

iSKELELERDEKI UYGUNSUZLUKLAR

a-Iskelelere disardan tirmanarak cikmak, i¢ merdiveni kullanmamak

b-iskele Gzerinde uyar ve ikaz levhalar bulundurmamak

e-lskele kurulumunun Ehil personel gzetiminde kurdurmamak

deiskele Gizerine tasima kapasitesini asan malzeme istiflemek

e-Ehil kisi tarafindan iskelenin glinlik kontrolleri ya pﬂara'k, kayit altina
almamak

f-iskelenin topraklamasmi yapmamak.

g-Mobil iskelelerin tekerleklerini kilitlemeden calisma yapmak

h-Mobil iskele Gzerinde personel varken hareket ettirmek, yer degistirmek

2.000%

3.000&

(%]

YASAL GEREKLILIKLER] YERINE GETIRMEMEK

a-Moter onaylitespit ve Sneri defter bulundurmamak

b-ISG Kurulu olusturmamak

c-Ehil kisi/Saghk Givenlik Koordinatéri atamast yapmamak/bildirimde
bulunmamak

d-Ayhk iSG Saha Gozlem Raporlarinin isveren iSG B&limi ve Kontrol
Mihendislerine iletilmesi

2.000%

3.000%
i
|

e-#/8 Simifi Uzman Bulundurmamasi-Her ay igin

30.000 &

: £-C Sinifi Is Gavenligi Uzmani-Her ay igin

3.000%

! g-llkyardim egitim sertifikasina sahip personel eksikligi-Calisan basina

1.000 %

h-lsyeri hekimi bulundurulmamasi

30.000&

1-Saglik personeli bulundurulimarmas:

15.000 &

i-is kazalaninin ilgili mercilere bildirmeme-Bildiriimeyen her oiay bagina

12.000 &

i-Risk degerlendirmesi, kontrol, dlgiim ve arastirma

25.000 &

k-Acil durum planlari, yangmla micadele ve ilk yardim

3.000%

L

IS MAKINELER] VE EKIPMANLARI UYGUNSUZLUKLARI

a-llgili mevzuata ve standartlara uygun olmayan makine/ekipman
kullanmak

b-CE belgesi olmayan makine/ekipman kullanmak

c-Makine koruyucusu veya acil stop diigmesi ¢alisir durumda olmamak.

d-Periyodik bakimlar/muayeneleri yapilmayan making/ekipman kullanmak

e-Is makinelerinde uyari levhalar ve sesli ikazi olmadan/anzali olarak
gahgtirmak

f-Is makinelerinde yangm tiipt bulundurmamak

g-is makinesini kullamim amacinin digmda kullanmak

h-Ehlivetsiz kisilerin makine kutlanmi

20008

3.000&
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TUTARI
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HALINDE

|4~

YUKSEKTE UYGUNSUZ CALISMIAK

a-Uygun yasam hatt olusturmadan veya emniyet kemeri baglamadan galismalk |

b-Standartsiz ve onaysiz is ekipman (merdiven, iskele ve platform) ile calismak

c-Iskele ve platformlar: teknik gizimine uygun kullanmamak

d-Toplu koruma dnlemialmadan (korkuluk, yvakalama agy, vb.) calismak

e-Ahnan toplu koruma Snlemlerine zarar vermek, habersiz kaldirmak ve
bozmak

| f-Désemedeki bosluklanin ve deliklerin uygun kapatiimamak veya habersiz

agrnak

g-Yilksekten malzeme dilsmesini Bnleyici tedbirleri almamak

2.000%

3.000%

| KALDIRMA OPERASYONLARINDAKI UYGUNSUZLUKLAR

a-Operatér belgesi olmavan operatdr ile MYK belgesi olmayan sapano
lkullanmak

b-3 ayda bir olacak sekilde perivodik muayehésimmo tarafindan yaptirmamak

c-Standartlan clmayan ya da yipranmig, hasar gérmiis kaldirma aparats
kullanmak

i d-Kaldmlacak yiike uygun baglama aparat kullanmamak

~e-Hatali baglama teknigi kullanmak

f-Alan glivenligini saglamamak

g-Operatdrile uygun iletisim saglamamalk

h-Havalell yiklerin nakillerinde kilavuz halat kullanmamak

1-Uygun malzeme gikartma platformu olmadan, malzeme indirmek/kaldirmak

2.500 &

3.500%

YONETIMSEL UYGUNSUZLUKLAR

a-Yiiklenici Sartnamesine uymamak

b-isveren veya isveren adina talep edilen evrak ve dokiimanlart teslim

etmemek

c-Noterden Isveren Vekili/Santiye Sefi atamasini yapmamak

d-Firma blnyesinde is Givenligi Teknik Sorumlusu bulundurmamak

e-i5G destek personeli bulundurmamak

2.500 &

3.500 %

KAZI VE HAFRIVAT UYGUNSUZLUKLARI

a-Toprak kaymasini engellemek icin yeterli tedbirler] (sev, palya, vb.) almamak

| b-Kazi gevresinde gerekli énlemleri (seritleme, korkuluk, bariyer vb.} almamak

c-Uygun ylrlyls yollan clugturmamak

2.500 &

3.500%

d-Kazi alaninin mesai sonunda acik birakilmas

;

5.000 &

7.500 %

e-Yol lizerinde kazi islemlerinde Karayollar Yol yapim Bakim ve Onarimlarda
Trafik Isaretleme Standratlarina uygun isaretleme yapilmamasi

I

5.000 &

7.500¢

f-Kaz alaninda yaya glvenliginin saglanmamasi

5.000%&

7.500 &

Sayfa]L 8
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NO

uyG UNSUZLUGUN TANIMI

TEKRARI
HALINDE

iSE GIRIS DONGUSUNE UYMAMAK

a-SGK girisi yaptlmayan personel calistirmak

b-18 vasim doldurmayan personel calistirmak

c-ISG egitimi almayan personeli calistirmak

is Durdurma

d-Eksik saglk tetkikleri olan ve EK2'si diizenlenmeyen personel ¢alistirmak

e-Mesleki Yeterlilik Belgesif Mesleki Egitim Belgesi olamayan personel
cahistirmak

Sazlegme
Fesih

iSiN GEREKTIRDIGI ONLEMLERI ALMAMAK

a-Atanan sorumlu wve yetkili kisiferin sahada bulunmamasi

b-i izini almadan ¢alisma yapmak

¢c-Calisma alanin uygun sekilde siirlandirmamak ve gdzcl birakenamak

| d-Ortak mzhalleri ve acil gikiglar, gecisleri engelleyecek malzemelerle kapatmak

- e-Genel aydmlatmanin olmadigi yerde lokal aydinlatma saglamamak

2.000 %

f-is yapim metodunu hazirlamamak, galisaniara yapim metodu egitimi
vermemek

g-Yapim metoduna gtire gereken dnlemleri almamak

h-Tehlike olusturacak sekilde malzeme istiflemek, depolamak

2.500 %

10

iS HIJYENI iLE iLGILI HER TURLU UYGUNSUZLUK

1.000& |

1.500 &

Fi1

ELEKTRIK GUVENUIGI UYGUNSUZLUKLARI

a-Aylik elektrikli ekipman kontrollerini yaptirmamak

b-Kirik, hasarl, ekli, topraklamas: ve izolasyonu olmayan kablo, fis priz
kullanmak

2.000 &

c-Elektrik kablolarini ikincil koruma altina almamak

d-Panolara mildahale etmek; kilidini kirmak, kagak akims devre disi birakmak

e-Elektrikli ekipmanlann sudan korumak igin askiya almamak

25008

12

SICAK ISLERDEKI UYGUNSUZLUKLAR

a-Uygun yangin tiipl ve yangin battaniyesi bulundurmamak

b-Mevzuata ve standartlara uygun olmayan tiip kullanmak

c-Geri tepme valfi bulunmayan tiipler kullanmak

d-Tiiplerin uygun sekilde sepetinde (arabasinda) tagmamak

| e-Bog ve dolu tiipleri aywrarak uygun depolama yapmarmak

2,000 &

f-Gaz tiiplerinin sahada kontrolsiiz, gelisiglizel sekilde veya yatik olarak birakmak

g-Sabit tipteki kaynak makinelerinin govde topraklamasini yapmadan galigmak

2.500%

h-Kaynak isi vapan personelin belgesinin olmamas!

ls Durdurma

S&rlesme
Fesih

i-Kapali alanda yapilacak kaynak iglerinde zararl gazlarin uzaklastinimas: igin
sistem olmamasi

2.000%

2.500 &

Sayfa J. 9
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UYGUNSUZLUGUN TANIMI

{EZA
TUTARI

TEKRARI
HALINDE

113

GENEL IS GUVENLIGI UYGUNSUZLUKLARI

a-Caligma alanimi temiz tutmamak, tertip ve diizensiz calisma yapmak

b-SEC birimince yapilan herhangi bir toplantiva davet edildigi halde katifmamak

c-Zeminde takilip digmeye sebep olacak malzeme birakmak

1L.50C%

d-Yangin glivenligiile ilgili alinan Snlemleri devre disi birakmak

e-Santiye ici iz limitlerine uymamak

2.500%

f-isveren tarafindan venlen Gilnlik Kontrel Formlann doldurmamalk-Her glin
icin

250%

14

KISISEL DAVRANIS UYGUNSUZLUKLARI

a-Ig giivenligi ekibi tarafindan yapilan uyanlars dikkate almamak

b-isin geregi olan kisisel koruyucu donarmmi kullanmamak

c-Standartsiz ve onaysiz KKD kullanmak

d-Yipranmus, yirtilmis KKD'yi kullanmaya devam etmek

500 &/ Kist

e-Calisma alaninda sakalagmak

f-Yetkisi olmayan ise miidahale etmek

g-izin verilmeyen alanlarda sigara icmek

h-ise uygun olmayan kiyafetle ¢alisma yapmak

750 &/ Kisi

15

SOSYAL ALANLAR ILE iLGiLl HER TURLD UYGUNSUZLUKLAR

500 &

750 &
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