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““Herhangi bir sahsin, yasadikca memnun ve mes’ut
olmast icin lazim gelen sey, kendisi icin degil,
kendisinden sonra gelecekler igin ¢calismakur.
Hayatta tam zevk ve saadet ancak gelecek nesillerin

serefi, varlig, saadeti icin calismakta bulunabilir.”







Tekirdag Biiyliksehir Belediyesi olarak temel hedefimiz; sehrimizde yasayan her bir
vatandasimizin yasam Kkalitesini artirmak, ¢agdas, saglikli ve siirdiiriilebilir bir sehir ortami
olusturmaktir. Bu hedefe ulasmanin en temel unsurlarindan biri de hi¢ siiphesiz, glivenli ve
kesintisiz su hizmetlerinin saglanmasi, atiksu ve kanalizasyon sistemlerinin modern standartlara
uygun sekilde isletilmesidir.

Iklim degisikligi, kentlesme, niifus artis1 gibi nedenler su kaynaklarini tehdit etmekte,
suyun korunmasini ve etkin kullanimini her zamankinden daha 6énemli hale getirmektedir. Bu
nedenle su kaynaklarinin stirdiirtilebilir yonetimi gelecege dair en biiyiik sorumluluklarimizdan
biridir.

Bu kapsamda, Tekirdag Su ve Kanalizasyon idaresi, kuruldugu giinden bu yana il genelinde
hizmet sunum kapasitesini siirekli olarak gelistirmekte, altyap1 yatirimlarini bilimsel ve teknik
veriler dogrultusunda planlamakta, dogal kaynaklarin korunmasina ve c¢evreye duyarl
uygulamalara oncelik vermektedir. TESKI'nin yiiriittiigii faaliyetler, sadece bugiiniin ihtiyaglarin
karsilamakla kalmamakta; ayni1 zamanda Tekirdag'imizin gelecekte karsilasabilecegi cevresel ve
iklimsel risklere karsi da hazirlikli olmasini hedeflemektedir.

2024 yili tim diinyada oldugu gibi lilkemizde de iklim degisikliginin etkilerinin daha
belirgin hissedildigi, su kaynaklarinin yénetiminin daha stratejik hale geldigi bir y1l olmustur. Bu
dogrultuda TESKI kaynaklarin verimli kullamimi, altyapimin giiclendirilmesi, teknolojik
yatirimlarin artirilmasi ve hizmet kalitesinin yiikseltilmesi adina ¢ok sayida 6nemli projeyi hayata
gecirmistir. Icme suyu temininde siireklili§in saglanmasi, mevcut hatlarin yenilenmesi, atiksu
aritma tesislerinin kapasite artirimlar1 ve c¢evresel koruma calismalar1 6ncelikli glindem
maddeleri arasinda yer almistir.

Seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda hazirlanan 2024 Yil TESKI Faaliyet
Raporu; kurumun yuriittigii hizmetleri, tamamlanan yatirimlari, devam eden projeleri ve
kurumsal gelismeleri kapsamli sekilde sunmakta, ayni zamanda gelecege yonelik stratejik
hedefleri de ortaya koymaktadir.

Bu vesileyle, sehrimizin altyapi sistemlerini giliclendirmek adina biiyiik 6zveriyle ¢alisan
TESKI Genel Miidiirliigii'niin tiim personeline, yéneticilerine en énemlisi Tekirdag halkina
tesekkiir ediyorum.

Dr. Candan YUCEER
Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Baskani
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Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii (TESKI) olarak, yasamin en temel
ihtiyact olan igme ve kullanma suyunu halkimiza giivenli, siirekli ve stirdiiriilebilir bir sekilde
ulastirmak; olusan atiksularin ise cevreye zarar vermeden bertarafini saglamak temel
gorevimizdir.

Kurumumuz bu goérevini, cevresel duyarhlig ve insan sagligini 6n planda tutan anlayisla,
uluslararasi standartlar dogrultusunda, yenilikei ve uzun vadeli vizyonla siirdiirmektedir.

2024 yil1 boyunca, iklim degisikliginin etkileri, su kaynaklarinin azalmasi ve kentlesmenin
getirdigi altyap1 ihtiyaclar1 gibi pek cok zorlukla karsi karsiya kalinmistir. Bu ddénemde
kurumumuz, kurumsal misyonu dogrultusunda calismalarini hiz kesmeden siirdiirmiis; icme
suyu, atiksu, kanalizasyon, ¢evre koruma ve su kalitesi alanlarinda 6nemli yatirimlar ve projeler
gerceklestirmistir.

TESKI, entegre yonetim sistemleri politikasi dogrultusunda, hizmet kalitesini siirekli
iyilestirme prensibiyle hareket etmektedir. Faaliyetlerinde vatandas memnuniyetini, ¢alisan
giivenligini ve ¢evre saghigini esas almakta; bilgi giivenligi, kaynak yonetimi ve risk analizlerini
iceren biitiinciil bir yaklasimla hizmet sunmaktadir.

Bu faaliyet raporu, 2024 yil icerisinde gelecege gilivenle bakan, daha yasanabilir ve
modern bir Tekirdag yaratmak i¢in kent dinamikleriyle birlikte hareket etmeye 6zen gostererek
gerceklestirilen tiim hizmetleri, projeleri, kazanimlar: ve gelecek vizyonumuzu 6zet bir sekilde
kamuoyuna sunmak amaciyla hazirlanmistir. Gelecegimizi sekillendirirken, bu dénemde elde
ettigimiz deneyimler ve giiclii kurumsal yapimiz en biiyiik dayanagimiz olacaktir.

TESKI 2024 Yih idare Faaliyet Raporunu kamuoyuna sunarken, hizmetlerimizin hayata
gecirilip yiiriitilmesinde emegi gecen ve halkimiza 7/24 hizmet veren TESKI personeline
tesekkiir eder, Kurumumuza sagladigi sinirsiz katkilardan dolay1 Sayin Biiyliksehir Belediye
Bagkanimiz Dr. Candan YUCEER’e, calismalarimizda hosgorii gésteren hemsehrilerimize ve Genel
Kurulumuzun Degerli Uyelerine saygiyla arz ederim.

Mehmet Ali SISMANLAR
TESKI Genel Miidiirii
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I. GENEL BILGILER
‘ Suyu Koru ‘
Hayati Koru

MISYONUMUZ

Yasamin vazgecilemez kaynagi olan igme ve kullanma
suyunu, Tekirdag Biiyliksehir Belediyesi sinirlari
icerisinde yasayan her bireye diizenli ve siirekli bir
bigimde ulastirmak, olusan atik sular1 toplayarak
arittimini sagladiktan sonra g¢evreye zarar vermeden
dogal yatagina birakmaktir.

VIZYONUMUZ

Su kaynaklarinin kantite ve Kkalite agisindan
gelistirilmesini, alt yapinin evrensel standartlara
uygun olarak olusturulmasini esas alan, insana ve
cevreye saygili, dinamik, giligli ve yatirimci bir
kurulus olmaktir.

ENTEGRE YONETIM

SISTEMLERI POLITIKAMIZ;

Su ve Kanalizasyon hizmetlerinde; vatandas ve
calisanlarin memnuniyetini 6n planda tutarak, cevre
kirliligi ve is kazalarim1 onlemek, bilgi giivenligi ve
gizliligine dair risk analizleri yapilarak tehditleri kabul
edilebilir seviyeye diisiirmek, etkili kaynak yonetimi ile
mer’i mevzuat ve uluslararasi standartlara uygun olarak

hizmet kalitemizi stirekli iyilestirmek.




Suyu Koru

Hayati Koru

ENERJI YONETIM
SISTEMI POLITIKAMIZ;

® Enerjinin kullanimi, tuketimi ve verimliligi acisindan tim yasal ve uluslararasi
mevzuata, duzenlemelere, zorunlu standartlara ve gerekliliklere uymak.

® Enerji yonetim sisteminin ve performansinin strekli izlenerek iyilestirme
faaliyetlerini gerceklestirmek.

® Enerjiydnetiminde amaglara ulasmak icin tim faktorler géz dndne alinarak gerekli
bilgi ve kaynaklari temin etmek.

® TUm paydaslarimizla Enerji Yonetimi konularinda ortak deger ve faydali sonuclar
yaratmak Uzere etkin iletisim kurmak.

® Enerji politikasinin, amaclarinin dizenlenmesi ve gézden gecirilmesi icin
olusturulan doktmanlari belirli
periyotlarda izlemek ve glncellemek.

® Enerji performasinin iyilestirilmesi icin, enerji verimliligi yuksek Grtnleri tercih
etmek, verimlilige yonelik tasarimlari desteklemek, enerji verimlilik hizmeti
faaliyetlerini yurtten firmalari tercih etmek.

® Tesis ve binalarimizda iklim degisikligi etkilerini en aza indirerek karbon ayak izini
azaltmak.

@® Enerjiverimliligini kurumsal kulttr haline donutstirmek.
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B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

TESKIi Genel Miidiirliigii, Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesine bagh olarak, 2560
sayll1 Kanunda belirtilen su ve kanalizasyon islerini sorumluluk alaninda yapmakla
gorevli olup, Genel Kurul, Denetciler, Yonetim Kurulu ve Genel Miidiirliikten olusan
organlari ile yonetilir.

2560 sayih Kanunun (degisik 3009-23/05/1984) 2. maddesi TESKI Genel
Miudirlugi'niin gorev ve yetkilerini tanimlamistir.
a) Icme, kullanma ve endiistri suyu ihtiyaglarinin her tiirlii yeralti ve yer {istii
kaynaklarindan saglanmasi ve ihtiya¢ sahiplerine dagitilmasi igin; kaynaklardan
abonelere ulasincaya kadar her tiirlii tesisin etiit ve projesini yapmak veya yaptirmak, bu
projelere gore tesisleri kurmak veya kurdurmak, kurulu olanlar1 devralip isletmek ve
bunlarin bakim ve onarimini yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek,
b) Kullanilmis sular ile yagis sularinin toplanmasi, yerlesim yerlerinden uzaklastirilmasi
ve zararsiz bir bi¢cimde bosaltma yerine ulastirilmasi veya bu sulardan yeniden
yararlanilmasi i¢in abonelerden baslanarak bu sularin toplanacaklari veya birakilacaklari
noktaya kadar her tiirlii tesisin etliit ve projesini yapmak veya yaptirmak; gerektiginde bu
projelere gore tesisleri kurmak ya da kurdurmak; kurulu olanlar1 devralip isletmek ve
bunlarin bakim onarimini yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek,
c) Bolge ve icindeki su kaynaklarini, deniz, gol, akarsu kiyilarinin ve yeralti sularinin
kullanilmis sularla ve endiistri artiklar ile kirletilmesini, bu kaynaklarda sularin kaybina
veya azalmasina yol acacak tesis kurulmasini ve bu tiir faaliyetlerde bulunulmasini
onlemek, bu konuda her turli teknik, idari ve hukuki tedbiri almak,
d) Su ve kanalizasyon hizmetleri konusunda hizmet alani i¢cindeki belediyelere verilen
gorevleri yuriitmek ve bu konulardaki yetkileri kullanmalk,
e) Her tirli tasinir ve tasinmaz mali satin almak, kiralamak, ekonomik degeri kalmamis
arac ve geregleri satmak, TESKI'nin hizmetleriyle ilgili tesisleri dogrudan dogruya yahut
diger kamu veya o6zel kuruluslarla ortak olarak kurmak ve isletmek, bu maksatla
kurulmus veya kurulmakta olan tesislere istirak etmek,
f) Kurulus amacina doéniik ¢alismalarin gerekli kilmasi halinde her tirlii tasinmaz mah
kamulastirmak veya lizerinde kullanma haklari tesis etmek.

TESKi Genel Miidiirliigii'niin yetki ve sorumluluk alanlarini diizenleyen diger
kanunlar asagida belirtilmigtir:

¢ 5216 Sayili Biiytiksehir Belediyesi Kanunu

» 5393 Sayil1 Belediye Kanunu

* 6360 Sayih On Dért Ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Yedi ilce Kurulmasi ile Bazi
Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

¢ 5018 Sayi1li Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

e 2464 Sayil1 Belediye Gelirleri Kanunu

¢ 3194 Sayil Imar Kanunu

e 2872 Cevre Kanunu

¢ 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu



* 4857 Sayil Is Kanunu

e 6331 Sayil Is Saghg1 ve Giivenligi Kanunu

» 4982 Sayil Bilgi Edinme Kanunu

» 2886 Sayili Devlet ihale Kanunu

¢ 4734/4964 Sayilh Kamu Ihale Kanunu

¢ 5812 Sayili Kanun Cer¢evesinde Kamu ihale Mevzuatindaki Son Degisiklikler

¢ 4735 Sayili Kamu [hale S6zlesme Kanunu

¢ 831 sayili Sular Hakkinda Kanun

¢ 167 sayili Yeralt1 Sular1 Hakkinda Kanun

¢ 6200 sayili Devlet Su Isleri Umum Miidiirliigii Teskilat ve Vazifeleri hakkinda Kanun

e 3152 sayih Icisleri Bakanhg Teskilat ve Gérevleri Hakkinda Kanun

¢ 1593 say1i Umumi Hifzissthha Kanunu

¢ 3213 sayili Maden Kanunu

¢ 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu

¢ 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu

¢ 6245 sayili Harcirah Kanunu

¢ 5434 sayili Emekli Sandig1 Kanunu

¢ 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu

e 237 sayili Tasit Kanunu

¢ 2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanunu

¢ 1053 sayili Belediye Teskilat1 Olan Yerlesim Yerlerine i¢cme, Kullanma ve Endiistri Suyu
Temini Hakkinda Kanun

¢ 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu

¢ 2634 sayili Turizm Tesvik Kanunu

¢ 3516 sayih Olciiler ve Ayarlar Kanunu

¢ 5237 sayil Tiirk Ceza Kanunu

e 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu

¢ 2942 sayii Kamulastirma Kanunu

e 4759 sayil Iller Bankasi Kanunu

* 6107 sayili iller Bankas: Sirketi Hakkinda Kanun

e 5442 sayili il idaresi Kanunu

¢ 5302 sayil il Ozel idaresi Kanunu

e 4736 sayilh Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Urettikleri Mal ve Hizmet Tarifeleri ile Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi1 Hakkinda Kanun

5779 sayili Il Ozel Idarelerine ve Belediyelere Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Pay
Verilmesi Hakkinda Kanun

* 2981 sayili Imar ve Gecekondu Mevzuatina Aykir1 Yapilara Uygulanacak Baz islemler
ve 6785 sayili Imar Kanunun Bir Maddesinin Degistirilmesi Hakkinda Kanun

¢25687 Sayili Su Kirliligi Kontrolii Yonetmeligi

*4749 Sayili Kamu Finansmani ve Bor¢ Yonetiminin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun
¢5627 Sayili Enerji Verimliligi Kanunu

¢6183 Sayil1 Amme Alacaklarinin Tahsili Usulii Hakkinda Kanun

*5346 Sayilh Yenilenebilir Enerji Kaynaklarmin Elektrik Enerjisi Uretimi Amach
Kullanimina iliskin Kanun

eMerkezi Yonetim Biitce Kanunu

5651 Sayili Internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla
islenen Suclarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun

*5403 Sayili Toprak Koruma ve Arazi Kullanimi1 Kanunu

*TESKI Genel Miidiirliigii Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Yonetmelik



C. Idareye iliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yapi

TESKI Genel Midiirliigii; her tiirlii tasinir ve taginmaz mali satin alabilir,
kiralayabilir, ekonomik degeri kalmamis ara¢ ve geregleri satabilir, TESKi'nin
hizmetleriyle ilgili tesisleri dogrudan dogruya yahut diger kamu veya 6zel kuruluslarla
ortak olarak kurabilir ve isletebilir, bu maksatla kurulmus veya kurulmakta olan tesislere
istirak edebilir. Kurulus amacina déntik ¢alismalarin gerekli kilmasi halinde her tiirli
tasinmaz mali kamulastirabilir veya iizerinde kullanma haklari tesis edebilir.

1.1. Hizmet Binalari

TESKI Genel Miidiirliigii Hizmet Binasi, Stileymanpaga ilgesi Atatiirk Mahallesi, 57.
Alay Caddesi No: 6 Kat:4, Tekirdag Biiyiiksehir Hizmet Binasi1 adresinde faaliyetlerine
devam etmektedir.

HIZMET BINASI SAYILARI

Genel Miudiirliik Hizmet Binasi

Genel Midiirliik Ek Hizmet Binasi

GENEL MUDURLUK EK HiZMET BINASI




1.2. Aritma Tesislerimiz

TESIS CINSI SAYISI

icme Suyu Aritma Tesisi (3 Fiziksel-Kimyasal + 7 Paket Sistem) 10

Atiksu Aritma Tesisleri (10 Ileri Biyolojik + 5 Biyolojik+3
Dogal+ 1 Derin Deniz Desarji1 Tesisi)

Atiksu Terfi Merkezi

NAIP iCME SUYU ARITMA TESISI

'SULEYMANPASA NAIP  kapasitesi \

- igme Suyu Aritma Tesisi 29.980 m*/giin
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CORLU - ERGENE iLERI BIYOLOJiK ATIKSU ARITMA TESISI

CORLU-ERGENE KAPASITESI ™

R
Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi GO0OUNIEISND

P ALO Y b
185 CAGRI
www teskigovtr MERKEZI

icme Suyu Aritma Tesisleri

S.Nu ilgesi Adi Ka;f/asslite
1 Hayrabolu Dambaslar icme Suyu Aritma Tesisi 3
2 Hayrabolu Haskoy Igme Suyu Aritma Tesisi 4
3 Kapakl Pinarca igme Suyu Aritma Tesisi 15
4 Malkara Saglamtas icme Suyu Aritma Tesisi 17
5 Marmaraereglisi Marmaraereglisi icme Suyu Aritma Tesisi ~ 115,7
6 Marmaraereglisi Yeniciftlik igme Suyu Aritma Tesisi 17,4
7 Siileymanpasa Naip igme Suyu Aritma Tesisi 347
8 Siileymanpasa Barbaros icme Suyu Aritma Tesisi 72
9 Siileymanpasa Kumbag igme Suyu Aritma Tesisi 23,1
10  Sarkoy Sarkoy Icme Suyu Aritma Tesisi 90
TOPLAM It/sn 704,2

TESKI Genel Miidiirliigiine bagli olarak Marmaraereglisi, Barbaros, Kumbag,
Sarkody, Hayrabolu Dambaslar, Hayrabolu Haskoy, Saglamtas, Yenigiftlik, Pinarca ve
Siileymanpasa olmak iizere toplam 10 adet icme suyu aritma tesisi bulunmaktadir.
Tesislerde ihtiyaca bagl olarak farkl aritma teknikleri kullanilmaktadir. Bu tesislerin
toplam kapasitesi 704,2 1t/sn’dir.
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Saglamtas Iigme Suyu Aritma Tesisi

Malkara ilgesine bagh Deliller Mahallesinde bulunan Saglamtas icme Suyu Aritma
Tesisinin kapasitesi 17 1t/sn olup Saglamtas ve Cinarlidere Mahallelerine su
saglamaktadir. Tesisin ham su kaynag1 Miistecep Goletidir.

Tesiste 1 adet kaskat havalandirma yapisi, 2 adet durultucu havuzu, 2 adet ham su
havuzu, 1 adet kum filtre tanki, 1 adet demir-mangan giderim tanki ve 2 adet aritilmis su
havuzu bulunmaktadir. Tesiste kimyasal dozlama {initeleri ve otomasyon sistemi mevcut
olup teknik personeller tarafindan siirekli kontrolleri yapilmaktadir. 2024 yili igerisinde,
Ol¢lim cihazlarinin bakim ve kalibrasyonu yapilmistir.

Kum Filtre ve Demir-Mangan Giderim Tanklari Tesis Genel Goriiniimii

Marmaraereglisi Igme Suyu Aritma Tesisi

Marmaraereglisi ilcesinde bulunan Marmaraereglisi Igme Suyu Aritma Tesisinin
kapasitesi 115,7 1t/sn olup ilgenin biiyiik bir kismina su saglamaktadir. Tesisin ham su
kaynagi Tirkmenli Goleti ve Corlu kuyularidir.

Tesiste bulaniklik giderimi i¢in 6 adet kum filtre tanki, demir ve mangan giderimi
icin 6 adet demir-mangan giderim tanki, tat ve koku giderimi i¢in de 1 adet aktif karbon
tanki bulunmaktadir. Tesiste kimyasal dozlama tiniteleri ve otomasyon sistemi mevcut
olup kontrolleri yapilmaktadir. Ol¢iim cihazlarinin bakim ve kalibrasyonu yapilmistir.

Tesis Genel Gorinimii




Yenigiftlik [me Suyu Aritma Tesisi

Marmaraereglisi ilcesine bagh Yeniciftlik Mahallesinde bulunan Yeniciftlik icme
Suyu Aritma Tesisinin kapasitesi 17,4 It/sn olup Yenigiftlik Mahallesine su saglamaktadir.
Tesisin ham su kaynagi Tiirkmenli Goletidir.

Tesiste 1 adet giris 1zgara yapisi, 1 adet ham su havuzu, 3 adet filtrasyon tanki,
kimyasal dozlama sistemleri ve 1 adet temiz su havuzu bulunmaktadir. Tesisin gezici
teknik personel tarafindan siirekli kontrolleri yapilmaktadir.

Barbaros Igme Suyu Aritma Tesisi

Siileymanpasa Ilcesine bagh Barbaros Mahallesinde bulunan Barbaros icme Suyu
Aritma Tesisinin kapasitesi 72 1t/sn olup; Barbaros ve Kumbag Mahallelerine su
saglamaktadir. Tesisin ham su kaynagi Yazir Goleti ve Naip Barajidir.

Tesiste kaskat havalandirma yapisi, 2 adet hizli karistirict havuzu, 4 adet yavas
karistirict havuzu, 2 adet durultucu havuzu, 3 adet hizli kum filtre havuzu, son klor temas
tanki ve toz aktif karbon dozlama tinitesi bulunmaktadir.

Tesis Genel Gorinimii Durultucu Havuzlari
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Kumbag Igme Suyu Aritma Tesisi

Siileymanpasa Ilcesine baghh Kumbag Mahallesinde bulunan Kumbag icme Suyu
Aritma Tesisinin kapasitesi 23,1 It/sn olup Kumbag ve Naip Mahallesine su saglamaktadir.
Tesisin ham su kaynag1 Naip Baraji ve Yazir Goletidir. Naip Baraji ya da Yazir Goletinden
gelen ham su filtrasyon tankindan gecirildikten sonra terfi pompalari ile temiz su
deposuna gonderilmektedir. Gezici ekipler tarafindan tesisin kontrolleri yapilmistir.

Tesis Genel Goriniumii

Dambaslar Igme Suyu Aritma Tesisi

Hayrabolu ilcesine bagli Dambaslar Mahallesinde bulunan Dambaslar icme Suyu
Aritma Tesisinin kapasitesi 3 It/sn olup Dambaslar Mahallesine su saglamaktadir. Tesisin
ham su kaynag kuyulardir. Tesis 2014 yilinda isletmeye alinmistir. Tesiste arsenik
giderimi yapilmaktadir. Kuyudan gelen ham su filtrasyon tankindan gecirildikten sonra
klor ile dezenfekte edilip terfi pompalari ile temiz su deposuna gonderilmektedir.

Tesis Genel Goriniumii




Haskdy Igme Suyu Aritma Tesisi

Hayrabolu ilgesine bagh Haskéy Mahallesinde bulunan Haskdy Igme Suyu Aritma
Tesisinin kapasitesi 4 1t/sn olup Haskdy, Umurca, Kabahdoylik, Subasi ve Aydinlar
Mabhallelerine su saglamaktadir. Tesisin ham su kaynagi kuyulardir. Tesis 2016 yilinda
isletmeye alinmistir. Tesiste arsenik giderimi yapilmaktadir. Kuyudan gelen ham su
filtrasyon tankindan gegirildikten sonra klor ile dezenfekte edilip temiz su deposuna gegis
yapmaktadir. Tesisin gezici teknik personel tarafindan siirekli kontrolleri yapilmaktadir.

Tesis Genel Gorinimii
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Sarkdy Igme Suyu Aritma Tesisi

Sarkoy Ilcesinde bulunan Sarkéy Igme Suyu Aritma Tesisinin kapasitesi 90 1t/sn
olup Ilcenin merkez mahallelerine su saglamaktadir. Tesisin ham su kaynag1 Sarkdy
Goletidir. ilceye ihtiya¢ olmasi durumunda Cokal igme Suyu Aritma Tesisinden de su
verilmektedir.

Tesis Genel Gorinimii




Pinarca Igme Suyu Aritma Tesisi

Kapakl Ilgesi Pinarca Mahallesinde bulunan Pinarca igme Suyu Aritma Tesisinin
kapasitesi 15 It/sn olup Pinarca Mahallesine su saglamaktadir. Tesisin ham su kaynagi
kuyulardir.

Siileymanpasa Naip Igme Suyu Aritma Tesisi

DSI tarafindan yaptirilan ve Kurumumuza devri gerceklestirilen tesisin birinci
asama icin debisi 347 It/sn olup, ikinci asamayla birlikte debi 1.041 1t/sn olacaktir. Tesisin
ham su kaynagi Naip Barajidir. Tesis Tekirdag'in merkez mahallelerine su saglamaktadir.

Tesis Genel GOoriiniimii
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2024 YILINDA
7.097.238 m?

ICME SUYU ARITTIK
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Atiksu Aritma Tesisleri

S. Ilcesi Adi Aritma Tesisi Debisi
No. m?/giin
1 | CORLU Corlu-Ergene Atiksu Aritma Tesisi  Ileri Biyolojik 60.000
2 | CERKEZKOY gﬁg‘i‘s‘?kéy'Kapakl' AtksuAnitma —po g olojik - 52.800
3 | SULEYMANPASA Bati Atiksu Aritma Tesisi Ileri Biyolojik 40.440
4 | MALKARA Malkara Atiksu Aritma Tesisi Ileri Biyolojik 7.320
5 | SARAY Saray Atiksu Aritma Tesisi Ileri Biyolojik 7.166
6 | HAYRABOLU Hayrabolu Atiksu Aritma Tesisi lleri Biyolojik 5.339
7 | MURATLI Murath Atiksu Aritma Tesisi lleri Biyolojik 5.236
8 | SULEYMANPASA Dogu Atiksu Aritma Tesisi lleri Biyolojik 3.960
9 | M.EREGLISI Yeniciftlik Atiksu Aritma Tesisi lleri Biyolojik 3.000
10 | CORLU Yenice Atiksu Aritma Tesisi Ileri Biyolojik 3.000
11 | M.EREGLISI r:sri‘s‘;araereglm bty L Biyolojik 3.840
12 | SARKOY Miirefte Atiksu Aritma Tesisi Biyolojik 600
13 | M.EREGLISi Sultankéy Atiksu Aritma Tesisi Biyolojik 720
14 | HAYRABOLU ’(I,“zl;li;eizmiisellim Atiksu Aritma Biyolojik 600
15 | HAYRABOLU Salgamli Atiksu Aritma Tesisi Biyolojik 300
16 | SARAY Cukuryurt Atiksu Aritma Tesisi Dogal 458
17 | MALKARA Kozyoriik Atiksu Aritma Tesisi Dogal 466
18 | SARAY Beyazkoy Atiksu Aritma Tesisi Dogal 95

TOPLAM 195.340 m® / giin

Not: Sarkdy Derin Deniz Desarji dahil edilmemistir.
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Corlu-Ergene lleri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi

Ergene Havzasi Koruma Eylem Plam1 kapsaminda D.S.I tarafindan yapimi
gerceklestirilen ve 2017 yili icerisinde gecici kabulu yapilarak ortak isletme kapsaminda
TESKI ve yiiklenici firma ile birlikte isletmeye alinan tesisin 2018 yih icerisinde kesin
kabulii yapilmis olup; Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi'ne devri gerceklestirilmistir.
Tesis 2030 ve 2045 yili niifusuna gore projelendirilmis olup 1. Kademe proje debisi
60.000 m3/gilin, 2. Kademe proje debisi 84.000 m3/giin 'diir. Aritilmis su Degirmen
(Asimbey) Deresine desarj edilmektedir.

2024 yili icerisinde 12.042.000,00 m3 atiksu aritilmistir. Dekantorden cikan
16.311,00 ton aritma ¢amuru lisansh bertaraf firmasina gonderilmistir.

Tesisin Genel Goriiniimii

Cerkezkdy-Kapakl Ileri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi

Ergene Havzasi Koruma Eylem Plam1 kapsaminda D.S.I tarafindan yapimi
gerceklestirilen ve 2017 yili igerisinde gecici kabulii yapilarak ortak isletme kapsaminda
TESKI ve yiiklenici firma ile birlikte isletmeye alinan tesisin 2018 yili igerisinde kesin
kabulii yapilarak Tekirdag Su ve Kanalizasyon idaresi'ne devri gerceklestirilmistir. Tesis
2030 ve 2045 yili niifusuna gore projelendirilmis olup 1. Kademe proje debisi 52.800
m3/giin, 2. Kademe proje debisi 85.780 m3/giin 'diir. Tesis Kapakli, Karaagac, Cerkezkoy,
Kizilpinar ve Velikdy’iin tiim atik suyunu alacak sekilde insa edilmistir. Aritilmis su Corlu
Deresine desarj edilmektedir.



2024 yilinda toplam 13.989.921 m3 atiksu aritilarak Corlu Deresine desarj
edilmistir. 8.026,120 ton aritma ¢camuru dekantor yardimi ile ¢cekilerek bertaraf firmasina
gonderilmistir.

Tesisin Genel Goriiniimii

Siileymanpasa Bat1 ileri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi

lller Bankasinin JICA kredi destegi ile yiiklenici firmaya yaptirilarak tamamlanan
tesisimiz 17 Kasim 2017 tarihinde isletmeye alinmustir. Siileymanpasa Bati leri Biyolojik
Atiksu Aritma Tesisi; 1. kademesi 40.440 m3/giin, 2. kademesi 60.600 m3/giin olacak
sekilde planlanmistir. 40.440 m3/glin kapasiteli tesis devreye alinmis olup sorunsuz
isletilmektedir. Aritilmis su Cevizlik Deresine desarj edilmektedir.

2024 yilinda toplamda 19.668.542,50 m3 atiksu aritimistir. Susuzlastirilan
8.277,58 ton aritma ¢camuru lisansli bertaraf firmasina gonderilerek bertaraf edilmistir.

Tesisin Genel Goriiniimii




Siileymanpasa Dogju Ileri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi

Siileymanpasa Dogu Ileri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi 1. Kademesi 3.960
m3/giin, 2. Kademesi 6.000 m3/giin olacak sekilde 2 kademe olarak planlanmistir. 3.960
m3/gin Kkapasiteli tesis isletilmektedir. Aritilmis su Gazioglu Deresine desarj
edilmektedir.

Tesiste; 2 adet ince 1zgara, 2 adet havalandirmali kum ve yag tutucu, 2 adet
anaerobik havuz, 2 adet havalandirma havuzu, 2 adet ¢oktiirme havuzu, 2 adet camur
yogunlastirma havuzu, 2 adet camur susuzlastirma tlinitesi (dekantér) bulunmaktadir.

Proje kapsaminda ayrica Namik Kemal, Bahcelievler, Gazioglu ve Karaevli
Mahallelerinde yapimi tamamlanarak devreye alinan muhtelif caplardaki toplam 70.108
metre kanalizasyon-terfi hatti ve terfi merkezleri aracihigiyla (TM1-TM2-TM3-TM4-TM5-
TM6-TM7-TM8 ve TMA ve TMB) toplanan atik su; Siileymanpasa Dogu Atik Su Aritma
tesisine iletilip fiziksel aritma, ileri biyolojik aritma islemlerine tabi tutularak, her tirli
zararl etkiden arindirilarak desarji1 saglanmaktadir.

2024 yilinda toplamda 491.364,00 m3 atiksu aritilmistir. Susuzlastirilan 182.960
ton aritma ¢amuru lisansh bertaraf firmasina génderilerek bertaraf edilmistir.

Malkara Ileri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi

Ergene Havzasi Koruma Eylem Plam1 kapsaminda D.S.I tarafindan yapimi
gerceklestirilen ve 2017 yili igerisinde kesin kabulii yapilarak Tekirdag Su ve
Kanalizasyon Idaresime devri gerceklestirilmistir. Tesis 2045 yih niifusuna gore
projelendirilmis olup proje debisi 7320 m3/glin’diir. Tesis Malkara ilge merkezinin tiim
atik suyunu almaktadir. Aritilmis su Besyalak Deresine desarj edilmektedir.

2024 yilinda toplam 1.835.611,00 m?® atiksu artilmistir. 3.317 ton aritma ¢amuru
lisansh bertaraf firmasina dekantor yardimi ile ¢ekilerek gonderilmistir.



Tesisin Genel Goriinimii

Saray Ileri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi

Ergene Havzasi Koruma Eylem Planm1 kapsaminda D.S. tarafindan yapim
gerceklestirilen ve 2017 yili icerisinde ortak isletme kapsaminda TESKI ve yiiklenici firma
ile birlikte isletmeye alinan tesis 2018 Ocak ayinda kesin kabulii yapilarak Tekirdag Su ve
Kanalizasyon Idaresi'ne devri gerceklestirilmistir. Tesis 2030 ve 2045 yili niifusuna gére
projelendirilmis olup 1. Kademe proje debisi 7.166 m3/giin, 2. Kademe proje debisi
10.631 m3/glin’dlir. Tesis Saray ilce merkezinin tiim atik suyunu almaktadir. Aritilmis su
Galata Deresine desarj edilmektedir.

2024 yilinda toplam 1.771.451,00 m3 atiksu aritilarak dogaya desarj edilmistir.

Toplam 1.383.460 ton aritma ¢amuru dekantor yardimi ile cekilerek lisansh bertaraf
firmasina gonderilmistir.

Tesisin Genel Goriiniimii




Hayrabolu Ileri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi

Ergene Havzasi Koruma Eylem Plam1 kapsaminda D.S. tarafindan yapim
gerceklestirilen ve 2017 yili icerisinde ortak isletme kapsaminda TESKI ve yiiklenici firma
ile birlikte isletmeye alinan tesis 2018 Ocak ayinda kesin kabulii yapilarak Tekirdag Su ve
Kanalizasyon Iidaresi’'ne devri gerceklestirilmigtir. Tesis 2045 yih niifusuna goére
projelendirilmis olup proje debisi 5.339 m3/giin’diir. Tesis Hayrabolu ilce merkezinin tim
atik suyunu almaktadir. Aritilmis su Bocekana Deresine desarj edilmektedir.

2024 yilinda 1.380.958 m3 atiksu aritilmistir.  3.220,20 ton aritma ¢amuru
dekantor yardimi ile ¢cekilerek bertaraf firmasina gonderilmistir.

Tesisin Genel Gorinimi

Murath Ileri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi

Ergene Havzasi Koruma Eylem Plam1 kapsaminda D.S.I tarafindan yapimi
gerceklestirilen ve 2017 yili icerisinde ortak isletme kapsaminda TESKI ve yiiklenici firma
ile birlikte isletmeye alinan tesis 2018 Ocak ayinda kesin kabulii yapilarak Tekirdag Su ve
Kanalizasyon Idaresine devri gerceklestirilmistir. Tesis 2045 yih niifusuna gore
projelendirilmis olup proje debisi 5.236 m3/giin’diir. Tesis Muratli ilce merkezinin atik
suyunu almaktadir. Aritilmis su Corlu Deresine desarj edilmektedir.

2024 yilinda 1.158.743,00 m3 atiksu arntilmistir. 447.340,00 kg aritma ¢amuru
dekantor yardimi ile ¢ekilerek lisansli bertaraf firmasina gonderilmistir.



Tesisin Genel Goriiniimii

Marmaraereglisi Atiksu Aritma Tesisi

Tesis 2007 yilinda isletmeye alinmis olup 30 Mart 2014 yerel secimlerinden sonra
tesisin isletimi Marmaraereglisi Belediyesi'nden Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi'ne
gecmistir. Tesis 3.840 m3/glin debi kapasitelidir. Tesisin desarj yeri Marmara Denizidir.
Tesiste aktif camur sistemi ile biyolojik aritma yapilmaktadir.

2024 yilinda 416.793,00 m3 atiksu aritilarak dogaya desarj edilmistir. 142,600 ton
aritma ¢amuru susuzlastirilarak lisansli bertaraf firmasina gonderilmistir.

Tesisin Genel Goriiniimii




Yenigiftlik lleri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi

Tesis 2006 yilinda isletmeye alinmis olup 30 Mart 2014 yerel se¢cimlerinden sonra
tesisin isletimi Yeniciftlik Belediyesi'nden Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi’ne
gecmistir. Tesis desarj yeri Meseli Deresi'dir. Tesisin toplam atiksu aritma kapasitesi
3.000 m3/giin ‘diir.

2024 yilinda toplam 731.074,52 m? atiksu aritilmistir. Tesiste dekantor yardimiyla
cekilen toplam 2.427,080 ton aritma ¢amuru lisansh bertaraf fimasina gonderilmistir.

Tesisin Genel Goriiniimii

Yenice lleri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi

Corlu ilgesine bagl Yenice Mahallesi’nde bulunan atiksu aritma tesisi 2003 yilinda
isletmeye alinmis olup 30 Mart 2014 yerel secimlerinden sonra tesisin isletimi Yenice
Belediyesi'nden Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi’ne ge¢mistir. Tesis desarj yeri Serefli
Deresi’dir. Debisi 1400 m3/giin olan tesisimizin kapasitesi yapilan revizyon ¢alismasi
sonucunda 3000 m3/giin’e ¢ikarilmistir.

2024 yi1linda toplam 724.327,00 m? atiksu aritilmistir. Tesiste dekantor yardimiyla
cekilen toplam 323,240 ton aritma ¢camuru lisansli bertaraf firmasina gonderilmistir.



Tesisin Genel Goriiniimii

Miirefte Atiksu Aritma Tesisi

Miirefte Belediyesi tarafindan kanalizasyon sebekesinin yar1 kisminin yapildigi ve
aritma tesisinin insaatinin tamamlandig1 ancak isletmeye alinmadigi bildirilmistir. 2015
yilinda revizyonu TESKI tarafindan tamamlanmistir. Tesis debisi 1400 m?3/giin, Tesis
kapasitesi 600 m3/giin ve desarj yeri Marmara Denizidir. Cevre Izin ve Lisans Yonetmeligi
kapsaminda tesisin ¢evre izni slireci devam etmektedir.

2024 y1h igerisinde 624.872,00 m3 atiksu aritilmistir. Tesisin 84,360 ton aritma
camuru susuzlastirilarak bertaraf firmasina gonderilmistir.

Tesis Genel Goriniumii




Sultankdy Atiksu Aritma Tesisi

Tesis 2012 yilinda isletmeye alinmis ve 30 Mart 2014 yerel secimlerinden sonra
tesisin isletimi Sultankdy Belediyesi'nden Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi'ne
gecmistir. 720 m3/gilin debiye sahip olan tesis evsel nitelikli atiksu aritmakta olup klasik
aktif camur sistemine gore calismaktadir. Tesis desarj yeri Kinikli Deresidir.

2024 yilinda 411.927,30 m3 atiksu aritilarak desarj edilmistir. 83,820 ton aritma
camuru susuzlastirilarak lisansh bertaraf firmasina gonderilmistir.

Tesis Genel Gorinimii

Cerkezmiisellim Atiksu Aritma Tesisi

30 Mart 2014 yerel secimlerinden sonra tesis atil olarak Tekirdag Su ve
Kanalizasyon Idaresi’'ne gecmistir. Tesise 2018 yili icinde revizyon yapilarak isletmeye
alinmistir. 600 m3/giin debiye sahip olan tesis evsel nitelikli atiksu aritmakta olup klasik
aktif camur sistemine gore calismaktadir. Tesis desarj yeri Koca Deresidir.

2024 yihi igerisinde 204.427,00 m3 atiksu aritilmistir. 56.500 ton aritma ¢amuru
lisansh bertaraf firmasina gonderilmistir.



Tesis Genel Goriiniimii

Salgaml Atiksu Aritma Tesisi

30 Mart 2014 yerel secimlerinden sonra tesis atil olarak Tekirdag Su ve
Kanalizasyon idaresi'ne gecmistir. Tesis 2018 yili icinde revizyon yapilarak isletmeye
alinmistir. 300 m3/giin debiye sahip olan tesis evsel nitelikli atiksu aritmakta olup klasik
aktif camur sistemine gore calismaktadir. Tesis desarj yeri Lefeci deresidir.

2024 yili igerisinde 108.060,00 m3 atiksu aritilmistir. 86,400 ton aritma ¢amuru
lisansh bertaraf firmasina gonderilmistir.

Tesis Genel Gorinimii
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Sarkdy Derin Deniz Degarji Tesisi

Tesis 2004 yilinda gegici kabulle 12.09.2005 yilinda kesin olarak faaliyete
gecmistir. Derin deniz desarj1 Sarkdy’iin takriben 5 km batisinda yer almaktadir. Tesisin
kapasitesi 54.950 m3/giin olarak projelendirilmistir. Desarj yeri Marmara Denizi'nin
1.500 metre uzagl ve 30 metre derinidir. Siirekli Atiksu Izleme Sistemleri Tebligi

geregince tesise SAIS yapisi kurulmus olup Cevre ve Sehircilik Bakanligina anlik veri akisi
saglanmaya devam edilmektedir.

2024 y1li igerisinde 1.624.353,00 m?3 atiksu aritilmistir. Tesiste proje geregi camur
cikis1 yoktur.

Tesis Genel Gorinimii
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Atiksu Terfi Merkezleri

Atiksu Terfi Merkezleri ve Bakim Sube Midiirliigiine bagh toplam 73 adet Terfi
Merkezi bulunmakta olup; teknik personel tarafindan diizenli olarak kontrolleri

yapilmaktadir.
S. No. Iicesi Adet

1 Siileymanpasa Merkez 10
2 Siileymanpasa Dogu Hatti 10
3 Siileymanpasa Altinova, Barbaros - Kumbag Hatt1 11
4 Sarkoy 11

5 Malkara 5

6 Corlu 3

7 Cerkezkoy-Kapakl 5

8 Saray 5

9 Muratl 3

10 Marmaraereglisi 7
11 Ergene 3
TOPLAM 73

Saray Giingormez TM1 Saray Giingormez TM2
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1.3. Malzeme Depolari

Malzeme Deposu Sayisi : 25 adet
Malzeme Deposu Kapali Alan1 : 5.259 m?

Depo

Sube Miidiirliigi Saylsl Alani (m2)
llce Hizmetleri Dairesi Bagkanhgi 1.580
& Jovve s emevarnsae |+ | s
4  Cerkezkdy Ilce Sube Miidiirliigi 3 200
5  Corlu Ilge Sube Mudiirliigii 2 42
6  Ergene llge Sube Midirlugii 1 20
7  Hayrabolu ilge Sube Miidiirliigii 1 594
8  Kapakli ilge Sube Miidiirliigii 2 30
9  Malkara Ilge Sube Miidiirligi 5 250
10 Marmaraereglisi ilce Sube Miidiirliigii 1 170
11 Murath Ilge Sube Midiirlugii 2 30
12 Saray ilge Sube Midiirliigi 2 30
13  Siileymanpasa ilce Sube Miidiirliigii 2 150
14  Sarkoy Ilge Sube Mudiirligii 1 253
TOPLAM 25 5.259
HAYRABOLU CERKEZKOY MALKARA




1.4. Arsa, Tarla, Cesme vs. Alanlar

TESKI Genel Miidiirliigiine, 2024 y1l sonuna kadar devir olan tasinmazlardan 726
adedinin TESKI adina tapu tescil islemleri tamamlanmistir. TESKI adina kamulastirma ve
bedelsiz devir islemlerinden gelen 237 adet tasinmazla birlikte Tapu Tescil islemi
tamamlanan toplam 963 adet tasinmaz bulunmaktadir.

TASINMAZ ENVANTERI

Il Devir Tasfiye ve Paylastirma Komisyonu Tarafindan TESKI’ ye

Devredilen ve Tescil islemi Tamamlanan Taginmazlar

TESKI tarafindan Tescil islemi Tamamlanan
(Kamulastirma, Bedelsiz Devir isleminden Gelen) Tasinmazlar

Genel Mudiurligiimiiz envanterine kayith ¢esitli cinslerde (Arsa, Artezyen, Ayazma,
Azmak, Cesme, Golet, Hizmet Binasi, Su Kuyusu, Su Deposu vb.) 963 adet tasinmazin
yliz6lglim toplami 1.232.454,60 m?’dir.




1.5. Araglar
2024 YILI TESKI TASIT LISTESI

Cinsi Miktar (Adet)
- Kamyon Damperli 15
n Kamyon Sepetli Arag 1
n Kamyon Akaryakit Tankeri 1
Kamyon Ozel Amagh Kurtarici 1
“ Kamyonet Cift Kabin 45
n Kamyonet A¢ik Kasa 1
Kamyonet Combi 85
n Kamyonet Kapal Kasa 6
n Kazic1 Yiikleyici 48
Ekskavator 3
Kombine Kanal Araci 5
Kuka Araci 4
Pick Up 16
Traktor 5
Vidanjor 8
Tir 3
Su Tankeri 5
Otomobil 16
Motorsiklet 6
n Motorlu Bisiklet 4
Motosiklet ATV 4
Otobiis 3
Minibiis 1
n Silindir 1
“ Grayder 1
“ Yiikleyici (Loder) 1
- TOPLAM 289



2024 YILI TESKi ARAC - GEREC LiSTESI

Cinsi
Jenerator Dizel (Su Kuyulari, Aritma Tesisleri, Terfi
merkezleri, Su depolari ve Seyyar jeneratorler)

Jenerator (Kaynak Araci Sabit Jenerator)
Lowbed Dorse
Sal Dorse

Tir Damperli Romork

Cekilebilir Tip Kanal Agma Araci

Yatakhane Tipi Kamp Treyler

Seyyar Kompresor

Devrilebilir Forklift Catali (Yerli)

10 Istifleme Makinesi 1200 Kgr/3300 Mm (Tam AKkiilii)
‘1l Istifleme Makinesi Forklift (Dizel)

12 Fiber Tekne

13 Seyyar Su Tankeri (6 Tonluk)

14 Elektrikli Bisiklet

15 Kazic1 Yiik. Caterpillar E-Stick Uzayan Kol Atasmani
16 Kazic1 Yiikleyici Hidrolik Kiric1 Hatti (Yerli)

17 Ekskavator Hidrolik Kiric1 Hatti (Yerli)

TOPLAM

Miktari (Adet)
170

R R R R R R NNR R R R R B NBR

192



2. Orgiit Yapisi

2.1 Yonetim Organlari

TESKI Yénetim yapis1 2560 sayil ISKI Kanunu hiikiimlerine gére belirlenmistir.
TESKI Yénetim Yapisy; Genel Kurul, Yonetim Kurulu, Denetciler ve Genel Miidiirliik "ten
olusmaktadir. TESKI Genel Midurligi; Genel Miidiir, Teftis Kurulu Baskanligi, Genel
Midir Yardimcilari, Hukuk Miisavirligi, Genel Mudirliige bagh Daire Baskanliklar1 ve
Sube Midiirliiklerinden olusmaktadir. Genel Midirliikk yoneticileri ve birim
amirliklerinin sayis1 asagidaki gibidir.

GENEL MUDURLUK

1 Genel Miuidiir

3 Genel Mudir Yardimcisi
1 Teftis Kurulu Baskanligi
1 Hukuk Miisavirligi

14 Daire Baskanligi

1 Ozel Kalem Miidiirligii
48 Sube Mudurlugi

Genel Kurul:
Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Meclisi, TESKI Genel Kurulu olarak gérevli ve yetkilidir.

Genel Kurulun Gorevleri Sunlardir:
a)Bes yillik yatirim planini karara baglamalk,

b)Yillik yatirim programlarini inceleyerek karara baglamak,

c)Bitceyi inceleyerek karara baglamak,

d)Personel kadrolarinin ihdas, degistirilme ve kaldirilmasina karar vermek,

e)Mayis ay1 toplantisinda, yonetim kurulunun, bir 6nceki y1l calismalarina iliskin faaliyet
raporunu, bilangosunu ve denetciler raporunu inceleyip karara baglamak,

f)Su satis1 ve kullanilmis sularin bosaltilmasina iligkin tarifeleri inceleyerek karara
baglamak,

g)iki asil ve iki yedek denetciyi secmek,

h)10 yildan fazla stireli veya 10 milyon TL.'dan fazla bedelli kiralama, kiraya verme veya
intifa s6zlesmeleri icin yonetim kuruluna izin vermek,

1)Dava degeri 100.000 TL’ nin {stiinde olan davalarin sulhen ortadan kaldirilmasini
kararlastirmak,

j)Yurt ici ve yurt dis1 bor¢clanmalar hakkinda yonetim kuruluna yetki vermek,

k)Yapilan ¢alismalarin bu Kanun ve bu Kanunla gézetilen amaglara uygun olup olmadigini
karara baglamak,

1)Yonetim Kurulunca 6n incelemeleri yapilan yonetmelikleri inceleyip karara baglamak,
m)Tekirdag Biiyliksehir Belediye Baskani veya Yonetim Kurulunun Genel Kurulda
gorusiilmesini 6nerdigi diger isleri goriistip karara baglamak.



Yonetim Kurulu:

Yonetim Kurulu bir baskanla bes iiyeden olusur. Biiyliksehir Belediye Baskani
Yonetim Kurulunun baskanidir. Belediye Baskaninin bulunmamasi halinde, Genel Mudiir
Yonetim Kuruluna baskanlik eder. Genel Miidiir ile Genel Miidir Yardimcilarindan
hizmette en eski olani, hizmette esitlik halinde yash bulunan Yonetim Kurulunun tabii
uyesidirler. Yonetim Kurulunun diger ti¢ tiyesi Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Baskaninin
teklifi ve Cevre ve Sehircilik Bakaninin onayi ile atanir. Yonetim Kuruluna atanan tiyelerin
hizmet siiresi 3 yildir. Suresi dolanlar yeniden atanabilirler. Yonetim Kurulu, olagan
olarak her hafta, belirli glinlerde toplanir. Toplanma, salt cogunlugun saglanmasi ile olur.
Kararlar oycoklugu ile alinir. Cekimser oy kullanilamaz. Oylar esit olursa baskanin
bulundugu tarafin oyu tstiin sayilir. Kararlarin gerekeeli olmasi sarttir. Kararda karsi oy
kullananlar gerekgelerini yazili olarak kararda belirtmek zorundadirlar. Yonetim Kurulu,
Genel Kurulca kararlastirilan yatirimlar: kisitlayici kararlar alamaz.

Yonetim Kurulunun gorevleri 2560 sayili Kanunun 9 uncu maddesinde ayrintili
olarak diizenlenmistir.

Denetgiler:

TESKI' nin denetim islemleri, hizmet siireleri icinde siirekli olarak calisacak olan
iki denetci tarafindan gergeklestirilir. Denetcilerin hizmet siireleri iki y1l olup, hizmet
stireleri sonunda yeniden secilmeleri miimkiindiir. Denetciler TESKi'nin calismalarina
iliskin olarak tespit ettikleri eksiklikler, aksakliklar ve yasalara aykiri islemler hakkindaki
hazirladiklari raporlarini1 Genel Kurula verirler. Raporun bir 6rnegi de bilgi icin Tekirdag
Biiyliksehir Belediye Baskanina sunulur. Ayrica Genel Kurulun Mayis ay1 toplantisinda
Yonetim Kurulunun bir yillik faaliyeti hakkinda rapor verirler. Denetgiler gorevlerini
birlikte yerine getirirler.

Genel Miidiirliik:

Genel Mudiirlik; Genel Miidiir, Genel Miidiir Yardimcilari, Teftis Kurulu Bagkanlhigy,
1.Hukuk Miisavirligi, hizmetin gerektirdigi sayida daire baskanligi, midirliik ve bunlara
bagh alt kademe birimlerinden tesekkiil eder ve TESKi'nin ihtisas isteyen kadrolari, o
ihtisasla ilgili meslek erbabindan olusmaktadir. TESKI Genel Miidiirii, Tekirdag
Biiyiiksehir Belediye Baskaninin teklifi {izerine I¢isleri Bakani tarafindan atanir. Yonetim
Kurulu tuyelerinde aranan sartlar Genel Midiirliige atanacaklarda da aranir. Genel
Miidiirliik hizmetlerinin yiiriitiilmesinde Genel Miidiire yardimcilik etmek iizere {i¢ adet
genel mudir yardimcis1i bulunur. Genel Midir yardimcilary, Genel Midiiriin teklifi
tizerine Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Bagskaninin onayi ile atanirlar. Daire Bagskanlarsi,
Teftis Kurulu Baskani ve 1’'inci Hukuk Miisaviri, Genel Midiiriin teklifi, Yonetim
Kurulu'nun karar1 ve Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Baskani’'nin onayi ile Miidiirler,
Teknik elemanlar, Avukatlar, Miifettisler, Daire Baskan Yardimcilar1 ve Doktorlar Genel
Miidiiriin teklifi iizerine Yonetim Kurulu karari ile TESKI'nin Diger Personeli Genel Miidiir
tarafindan atanuir.

TESKI Genel Miidiirii; Genel Miidiirliigii, idari ve adli yarg1 organlan ile iigiincii
sahislar nezdinde temsil eder ya da ettirir. Bu ¢cercevede iist yonetici olarak TESKI Genel
Midiird, Genel Miidiirliigiin tiim hizmet ve faaliyetlerini sevk ve idare etmekle gorevlidir.



TESKI Genel Miidiirliigii'nde stratejik planlama ve ydnetim, kurumsal gelisimin
saglanmasinda 6nemli bir uygulama olup, biitgenin olusturulmasinda ve faaliyet biitce
iliskisinin saglanmasinda performans programi esas alinmaktadir. Stratejik Plan,
Performans Programi ile Idare Faaliyet Raporu, biitceleme calismalari, muhasebe, kesin
hesap, raporlama gorevleri Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi tarafindan
yuritiilmektedir.

2.2 TESKI Organizasyon Yapisi

TESKi'nin orgiit yapisi, agirhkli olarak dikey érgiitlenme yapisina sahip olmakla
birlikte, 6zellikle uzmanlik gerektiren orta diizey yonetim kisminda yatay orgilitlenme
modeli 6zelligi tasimaktadir. Bir nevi dikey yatay orgiit yapilarinin karisimi bir 6zellik
gostermektedir. Yerel yénetim bagh kurulusu olan TESKI'nin érgiit yapisin1 asagidaki
yonetim piramidinde de goriilecegi lizere 3 kademeye ayirmak miumkiindiir.

Tekirdag Buyuksehir Belediye Bagkani
TESKI Genel Kurulu

TESKI Yonetim Kurulu

Genel Midir ve Miudir Yardimcilan

Orta Yonetim Daire Bagkanliklari

Alt Yonetim Sube Mudurlukleri
Seflikler
Diger Caliganlar

Bu yapida, Ust yonetim; Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Baskan1 (Genel Kurul ve
Yonetim Kurulu Baskani), Genel Kurul, Yonetim Kurulu, Genel Miidiir, 3 Genel Miidiir
Yardimcisindan olusmaktadir. Orta kademe yonetim; Daire Bagkanliklarindan, Alt
kademe yonetim ise Sube Miudirliikleri, Seflikler ve diger ¢alisanlardan olusmaktadir.

Yukarida sézel olarak ifade etmeye cahistigimiz TESKI 6rgiit yapisinin semasal
gosterimi asagidaki gibidir.
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TESKI Genel Kurulu

Adi Soyadi Tigesi

Dr. Candan YUCEER Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Baskani

Volkan NALLAR Siileymanpasa
Burak Boga¢ BAYKAL Siileymanpasa
Emin Benan UTKU Siileymanpasa
Oral CELIKKOL Siileymanpasa
Ergiin GULERYUZ Siileymanpasa
Hiiseyin UZUNLAR Siileymanpasa
Sezayi CETIN Siileymanpasa
Vahap AKAY Cerkezkoy
Erdal ZENGIN Cerkezkéy
Cengiz MEMIS Cerkezkdy
Géokay KELESOGLU Cerkezkdy
Bulut BECERIK Cerkezkdy
Umit KOK Cerkezkéy

Ali COLAK Cerkezkoy
Ahmet SARIKURT Corlu

Hiilya Perin MERIC Corlu

Fatma EROZKAN Corlu
Dogukan DAG Corlu
Bilgehan Caglar Corlu

Hasan TOPRAK Corlu

Metehan KUMYOL Corlu

Cihan KARACA Corlu

Miige Yildiz TOPAK Ergene
Turgut SENTURK Ergene
Mustafa CALIM Ergene
Mehmet ERKUL Ergene
Erciiment TUNCAY Ergene

Ali Cengiz YURUK Ergene
Tuncer BASOGLU Hayrabolu
Selamettin Hakan YUCE Hayrabolu
Oguz CAKMAK Hayrabolu
Ramazan Kemal KURT Hayrabolu
Mustafa CETIN Kapakli

Metin KANAT Kapakl

Emre ILDIZ Kapakl
Mahmut DAGLI Kapakl

Hakan DEGIRMENCI Kapakli

Kenan ASER Kapakli



Kazim DOGAC

Nergiz KARAAGACLI OZTURK
Hiiseyin Vasfi GUNER

Fatma SUERDEN KOSE
Umut OGE

Ugur EKER

Selahattin KARACAOGULLARI
Mustafa Onur BOZKURTER
Habip DURMAN

Ugur KAYA

Niliifer TEMUR

Varol TUREL

Isa KUNT

Taner IMAMOGLU

Fatma COBAN

Abdiil TASYASAN

Murat DINC

Sertac AKGUL

Saban ERDEN

Gokay AKAND

Talat COMLEKCIOGLU
Alpay VAR

Serhat BESLI

Birol TANER

Yildiray CAKAR

TESKIi Yénetim Kurulu

Adi-Soyadi

Dr. Candan YUCEER

Mehmet Ali SISMANLAR
Ferruh BECEREN

Emrah AKKURT

Hiiseyin Baris GEDIK

Halit MERDUMAN

Kapakli

Malkara
Malkara
Malkara
Malkara
Malkara
Malkara
Marmara Ereglisi
Marmara Ereglisi
Marmara Ereglisi
Marmara Ereglisi
Murath

Murath

Murath

Muratl

Saray

Saray

Saray

Saray

Saray

Saray

Sarkéy

Sarkéy

Sarkéy

Sarkéy

Gorevi

Genel Miidiir

Yénetim Kurulu Uyesi
Yénetim Kurulu Uyesi V.
Yénetim Kurulu Uyesi V.

Yénetim Kurulu Uyesi V.

|



3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgisayar Kasasi 469
Monitor 516
Laptop 113
Tablet Bilgisayar 13

Lazer Yazici 189
Nokta Vuruslu Yazici 63

Tasinabilir Barkod Yazici 216
Masa Ustii Tarayic 27

Cep Telefonu 538
Endiistriyel Cep Telefonu 142
[P Telefon 503
Projeksiyon Cihazi 6

Sabit / Siirekli Cekim Kameralari 410

TOPLAM 3.205

UYGULAMA YAZILIMLARI

1 Varlik Yonetimi Sistemi (Boysweb)

2 Antiviriis Yazilimi (Trend Micro)

3 Office Programi (MS Office)

4 Abone Bilgi Yonetim Sistemi (IND)

5 Bilgi Yonetim Sistemi (IND)

6 Uzak Masaiistii Baglant1 Programi (Dameware)

7 Cagr1 Merkezi Yonetim Sistemi (Bridge 360)

8 [P Santral Yonetim Sistemi (Bilgi Sistemleri)

9 Veri Tabani Yazilimi ( Oracle, MSSQL)
10  Laboratuvar Yazilimi
11  Kurumsal Hakedis ve Yaklasik Maliyet Programi (AMP)
12 2 Boyutlu Genel Amach Cizim Programi (AutoCAD)
13  Dijital Haritalama Cizim Programi ( NetCAD)
14  Adobe Creative Cloud All Apps (Video, Fotograf Programi)

N



4. Insan Kaynaklan

Genel Mudurligliimiz; 2024 yilsonu itibariyle 290 memur, 1 s6zlesmeli personel,
51 daimi isci ve 1.149 siirekli isci (Personel A.S.) olmak iizere toplam 1.491 personel ile
hizmet vermektedir.

Personel Norm Kadro Sayilari

Personel Sinifi Norm Ihdas Edilen ~ Mevcut Norm Kadroya Gore
Kadro Kadro Durum Mevcut Durum Orani
(%)
Memur 290 36,02
805 553
Sozlesmeli Personel 1 0,12
Daimi isci 387 258 51 13,17
TOPLAM 1.192 811 342 28,69

*Sézle;;meli calisan personel, kadro karsilig) istihdam edildiginden, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'na tabi personelin norm
kadro say1s1 805’in icerisinden Yonetim Kurulu Karari ile ayrilan bir kadrodur.

Norm Kadro ile Mevcut Durumun
Karsilastirilmasi

805

900
800
700
600
500
400
300
200
100

387

Memur, Sozlesmeli Personel isci

B Norm Kadro B Mevcut Durum

*Memur mevcut durum; sézlesmeli ve memur personel sayisi toplami olarak alinmistur.

w



4.1 istihdam Sekline Gore Personel Dagilimi

TESKI Genel Miidiirliigii Istihdam Sekline Gére Personel Dagilimi

istihdam Sekli Personel Sayisi
Memur 290
Sozlesmeli 1
Daimi isci 571
Siirekli Isci (Personel A.S.) 1149
TOPLAM 1.491
istihdam Sekline Gére Personel Dagilimi
1.149
1200
1000
800
600
400
200
0
E Memur m Sozlesmeli Personel Daimi isci | Siirekli isci (Personel As.)

istihdam Sekline Gére Personel Dagilimi

m Memur
. M Sozlesmeli
‘ Personel
3%

m Daimi isci

m Siirekli isci
(Personel As.)

ul



4.1.1. Memur Personel

Genel Midirliglimiizde 290 memur personel bulunmakta olup; 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu hiikiimlerine tabi olan TESKI memur personeli, asagida hizmet

kategorilerine gore siniflandirilmistir.

Memur Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi

Hizmet Sinifi Personel Sayisi
Genel Idari Hizmetler 131
Saghik Hizmetleri 1
Teknik Hizmetler 146
Avukatlik Hizmetleri 3
Yardimci Hizmetler 9
TOPLAM 290

Memur Personelin Hizmet Siniflarina Gore
Dagilimi

146
131

160
140
120
100

80

60
1 3 9

40

20
0

m Genel idari Hizmetler = Saghk Hizmetleri = Teknik Hizmetler ~ Avukatlik Hizmetleri ® Yardimci Hizmetler

55



4.1.2. Kadrolu isci

Genel Miidiirliigiimiizde 51 Is¢i bulunmakta olup; TESKI biinyesinde ¢alisan isciler,
asagida kategorilerine gore siniflandirilmistir.

Kadrolu Iscilerin Personel Grubuna Gére Dagilimi

Personel Grubu Personel Sayisi
Vasifsiz Igcilik Grubu 39
Usta Iscilik Grubu 6
Sofor Iscilik Grubu 2
Is Makinalar1 Operatérii 4
TOPLAM 51

Kadrolu isgilerin Personel Grubuna Gére
Dagilimi

40
35
30
25
20

15 2 4

L

W Vasifsiz iscilik Grubu  m Usta iscilik Grubu Sofor iscilik Grubu is Makinalar Operatorii

10

5
0
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4.1.3. Sozlesmeli Personel

Genel Miidiirliigiimiizde 1 adet sézlesmeli personel bulunmakta olup; TESKI
sozlesmeli personeli, asagida kategorilerine gore siniflandirilmistir.

Sozlesmeli Personelin Hizmet Siniflarina Gore Dagilimi

Hizmet Sinifi Personel Sayisi
Teknik Hizmetler 1
Avukathk Hizmetleri 0
TOPLAM 1

4.2 Yas Itibariyle Personel Dagilimi

Genel Midiirliik personelinin istihdam sekline gore personel gesitlerinin yaslara
gore dagilim tablosu ve grafigi asagida sunulmustur.

Personel Sinifi
Yas Gruplari
Memur Sozlesmeli Isci Toplam

21-25 Yas 2 - - 2
26-30 Yas 8 - - 8
31-35 Yas 32 - 1 33
36-40 Yas 139 - 22 161
41-50 Yas 71 - 23 94
51 ve Uzeri 38 1 5 44

TOPLAM 290 1 51 342

Yas itibariyle Personel Dagilimi

139
140
120
100 71
80
60 32 38
40 8 22 23
0 2 o A0

Memur Sozlesmeli isci

H21-25Yas m26-30Yas 31-35Yas m36-40Yas m41-50Yas 51 ve Uzeri




4.3 Hizmet Siirelerine Gore Personel Dagilimi

Genel Mudirligimizde istihdam edilen personelin hizmet siirelerine gére dagilim
tablosu ve grafigi asagida sunulmustur.

Hizmet Siiresi Personel Sinifi
Memur Sozlesmeli Isci Toplam

1-3 Y1l 16 - - 16
4-6 Y1l 10 - - 10
7-10 Yil 95 1 6 102
11-15Y1l 48 - 3 51
16-20 Y1l 20 - 10 30
21 - ilizeri 101 - 32 133
TOPLAM 290 1 51 342

Hizmet Siirelerine Gore Personel Dagilimi

120 95 101
100
80
60
40
20

1 6 310i
—

Memur Sozlesmeli isci
m1-3vil ma4-6Yil m7-10vil m11-15vil m16-20 Yil w21 - Gzeri

Hizmet Siirelerine Gore Personelin Yiizdelik

Dagilimi
1-3Yil 4-6 Yil
21 - Gzeri 5% 3% m1-3vYil
39% ™ 4-6 Vil
7-10Yil 7.0V
30%

®11-15 Vil
™ 16-20 Yil
M 21 - tzeri

16-20vil 11-15 Yil
0,
9% 15%

(00)



4.4 Cinsiyet Durumlarina Gore Personel Dagilimi

Genel Miudirliglimiizde istihdam edilen personelin cinsiyetlere gore dagilim
tablosu ve grafigi asagida sunulmustur.

Personel Sinifi
Cinsiyet
Memur Sozlesmeli Isci Toplam
Kadin 71 - 10 81
Erkek 219 1 41 261
TOPLAM 290 1 51 342

Cinsiyet Durumuna Gore Personel Dagilimi

219

250
200

150

100
B
50

Kadin Erkek
= Memur W isci Sozlesmeli

Cinsiyet Durumuna Gore Personel Dagilim
Yuzdesi

= Kadin = Erkek

O



5. Sunulan Hizmetler

TESKI Genel Miidiirliigii, Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi'nin su ve kanalizasyon
hizmetlerini yiiriittmektedir. Il miilki sinirlan icerisinde bu hizmetleri gerceklestirmek
icin Kanunun kendisine verdigi yetki kapsaminda, i¢cme kullanma ve endiistri suyu
ihtiyacy, her tirli yeralt1 ve yertstii kaynaklarindan saglanmakta ve ihtiya¢ sahiplerine
ulastirilmakta, ihtiyac duyulan her tiirlii proje yapilmakta, yaptirilmakta ve hizmete
alinmakta, bu projelere gore hizmete alinan tesisler isletilmekte, gerekli bakim ve
onarimlari yapilmaktadir.

TESKI Genel Miidiirliigii hizmet alani icinde bulunan 6.313 km? lik alana sahip 11
ilcede saglikhl ve kesintisiz igme suyunu ulastirabilmek icin icme suyu sebekelerini
yenilemekte, gelecekteki muhtemel su sikintilarina karsi kaynak arayisini siirdiirmekte,
bu kapsamda su sikintis1 yasayan yeni yerlesim yerlerine su kuyular1 a¢ip hizmete
almakta, su depolar1 yapmakta ve mevcut su kuyularinin bakim onarimlarini
gerceklestirmektedir.

5.1-Icme Suyu Hizmetleri

1. Kaynak Yaratimi ve Korunmasi

Tekirdag sehrinin niifus artisina paralel olarak mevcut su kaynaklarina ek
besleyici yeni su kaynaklar1 (yeralti ve yertistii) bulmak, fizibilite ¢alismalarini ytriitiip,
yapilabilirlik sonuglarina dayanarak etiid proje, kamulastirma g¢alismalarini yapmalk,
imalatlarini gerceklestirmek, isletim asamasinda su kaynak havzalarini kirlenmeye karsi
korumak ve giivenli isletilmesine yonelik calismalari yiirtitmektir.

Suyu Koru
Hayati Koru

Su, sinirsiz bir
kayvnak degildir

Su kaynaklarinin simirl
olduéuna ve bu kaynaklarin
dogru bir sekilde korunmast
ve kullaniimasi gerektigini

unutmamahyiz.

DR.CANDAN YUCEER

H
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2. Uretim ve Dagitim

Icme sularinin iiretim noktalarinda aritimini yapmak, pompalar aracihii ile ana
isale hatlarina, depo, sebeke, bransman ve sayaglar vasitasiyla aboneye ulasiminin 24 saat
kesintisiz sunumu i¢in dagitim sistemi lizerindeki tiim makine, tesis ve ekipmanlarin
bakim, onarim ve iyilestirmesini yapmak, saglikli su temini i¢in belirlenmis kontrol
noktalarinda analiz ve dezenfeksiyon ¢alismalarini yiiriitmek, dagitim hatlari tizerindeki
depo, pompa vs. glivenligi saglayarak dagitimin giiven icinde gerceklestirilmesini
saglamak, su dagitiminin izlenmesi, kontrolii ve kumandasini SCADA sistemi ile kontrol
altinda tutmaktir.

TLESKI, SUYU KORUR
GELECEGE TASIR!

lgme Suyu Uretimi, Su KCI!ite
Dagitimi ve Kontrol( Yonetimi

Cevre Koruma Atik Su
Faaliyetieri Yoénetimi

& 5o .

® T :
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TEKIRDAG | TESKI (®) ALO 185 | () s9teski | ()(@) teskis9 | () teskitv

3. Su Kagaklari

TESKiI Genel Miidiirliigii'niin yiiriittigii en 6nemli faaliyetlerden biri de; su
sebekesi lizerindeki su kayiplarini en aza indirmek i¢in su kagak kontrol noktalarini tespit
eden calismalar yapmak, ariza ve patlak ihbarlarini da degerlendirerek sebeke tizerinde
gerekli onarim ya da sebeke yenilemelerini gerceklestirmektir.

SUYU KORUMAK
HAYATI KORUMAKTIR.

Gereksiz su taketimi yapmayahm.
Unutmayahm ki bugiin gereksiz tikettigimiz
suya yarin ihtiyacimaz olacak.

TEKIRDAG | TESKI
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5.2.Atiksu ve Kanalizasyon Hizmetleri
1.Atiksu Aritimi

[limiz genelinde toplanan atiksularin, atiksu aritma tesislerinde 24 saat kesintisiz
olarak mevcut yasa ve yonetmeliklerle belirlenmis standartlarda aritilmasini saglamak,
atiksu aritimi ile ilgili yeni teknikleri takip etmek ve uygulamak, ¢ikis suyunun denize
desarj edilmesi ya da tarim basta olmak iizere farkli alanlarda kullanimina ydénelik
calismalari ylriitmek, aritma tesislerinden ¢ikan camurlarin kurutularak farkli depolama
alanlarinda ¢evre mevzuatina uygun olarak isletimini saglamaktir.

®© T
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| ATIKSUYU ARITTIK |

GUgLU ALTYAPI
SAGLAM GELECEK
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2. Kanalizasyon Sisteminin Kurulmasi

[limizin niifus artisina paralel olarak, abonelerden gelen talepleri de dikkate alarak
atiksuyun aboneden aritma tesislerine, yagmur sularinin da toplanma noktasindan alici
ortamina ¢evreci bir anlayisla ulasmasini saglamak icin gerekli atiksu aritma tesisi,
kanalizasyon sebekesi, kollektor, atiksu pompa istasyonlari ile yagmur suyu kanallari ve
derelerin 1slahi1 calismalarinin etiid ve fizibilite raporlama sonug¢larina dayanarak
projelendirme, kamulastirma ¢alismalarini yapmak, imalatlarini gergeklestirmektir.
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3. Kanalizasyon Sisteminin isletilmesi, Bakim ve Onarimi ile Yagmursuyu
Hizmetleri

Yapimi tamamlanmis her ¢ap ve Kesitteki kanalizasyon sebekesi, kollektor, atiksu
pompa istasyonlari, yagmur suyu kanallari tesisi ile dereleri 1slah ederek stirekli ¢alisir
halde tutmak, olusabilecek her tiirlii arizay1 gidermek, bakim-onarim ve temizliklerini
periyodik olarak yapmak, atiksu pompa istasyonlarim siirekli ¢alisir halde tutmak igin
periyodik bakimlarini gergeklestirmek, her tiirli kanalizasyon sistemi bakim onarimi igin
gerekli sarf malzemeleri stokta tutmak, 6mriinii tamamlamis ya da herhangi bir nedenle
islemez hale gelen kanalizasyon ve yagmur suyu hatlarini1 yenilemek, abonelerin kanal
acma ve foseptik cekim hizmetlerini ytliriitmektir.

5.3. Alo-185 Cagri Merkezi Hizmeti

Alo 185 Su Ariza hatti sistemi olan Cagri Merkezi vatandaslarimiza 24 saat
kesintisiz hizmet vererek; sikdyet ve taleplerin en hizh ve kolay bir sekilde TESKI
birimlerine ulasimini saglamaktadir.

185 CAGRI MERKEZIMIZ 2024 YILINDA

- o 414.564
| .« CAGRIYI

,: ;‘} COZUME KAVUSTURDU
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5.4.Abone Hizmetleri

Oncelikli olarak abone saymmizin arttirilmasina, kagak su kullaniminin
onlenmesine, tahsilatin hizlandirilmasina ve vatandaslarin su kullanimi konusunda
bilin¢lendirilmesine yonelik uygulamalarin gelistirilmesine ¢calisiilmaktadir.

Vatandaslarimizin faturalarim1 kolayca ddeyebilmeleri amaciyla TESKI tahsilat
veznelerinin sayilar ihtiyaca gore artirilmis, bankalarla protokoller imzalanmis, PTT
subeleri ve internetten (www.teski.gov.tr) 6deme yapma imkani saglanmistir.

Vatandaslarimizin kolay, hizli ve giivenilir bir ortamda fatura 6deme islemini
gerceklestirebilecekleri TESKI e-belediye uygulamasi hizmetine devam edilmistir. Bu
sayede abonelerimiz bor¢ sorgulama ve Odeme islemlerini 7/24 online ortamda
www.teski.gov.tr adresinden gerceklestirebilmektedir.

Ayrica; vatandaslarimizin abonelik is ve islemlerini daha hizli ve kolay
yapabilmeleri amaciyla “e-Devlet Kapis1” uygulamasi lizerinden hizmet sunmaktadir.

TESKI’ nin

E-Devlet’te

Oldugunu
Biliyor muydunuz? |

&

Cc)tijrkiye.ggy._!:r

Devilet Kapisi
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5.5.Cevre Koruma Denetim Hizmetleri

Su kaynaklarinin sinirh olmasi ve kirletici unsurlarin ¢ogalmasi nedeniyle su
kaynaklarini kirletici etmenlerin tespitini ve kirliligin kontrollinii yapmak biiylik 6nem
tasimaktadir. il siirlarinda bulunan ve kanalizasyon baglantis1 olan sanayi tesisleri
denetlenmekte belirli zaman araliklarinda numuneler alinarak kontrol altinda
tutulmaktadir.

OSB disinda yer alan isletmelerin endistriyel atiksularinin denetim altina
alinmasin1 saglamak ve desarj izinlerinin verilmesi islemlerini gerceklestirmek icin
gerekli calismalar yapilmistir.

o


http://www.teski.gov.tr/
http://www.teski.gov.tr/

Isletmelerden gelen kanalizasyon baglanti izni talepleri ve atiksu bertarafi talepleri
ile ilgili, yerinde tespit ve denetimler yapilarak, atiksu numuneleri alinmis, mevzuata
uygun sekilde degerlendirilmistir.

Susuz kalma.

Hsuyukoruhayatikoru
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6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

6.1. Yonetim Sistemi

Tekirdag Biytlksehir Belediyesi sorumluluk sinirlar i¢cinde su ve kanalizasyon
hizmetlerini yiirtitmek ve bu amacla gereken her tiirlii tesisi kurmak, kurulu olanlari
devralmak ve bir elden isletmek tizere 20/11/1981 tarihli ve 2560 sayili Kanunun ek 5
inci ve gecici 10 uncu maddelerine gore, 31/03/2014 tarih ve 28958 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan 2014/6072 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile Tekirdag Su ve
Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii (TESKI) kurulmustur.

2560 sayili Istanbul Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigii Kurulus ve
Gorevleri Hakkinda Kanunun Ek Madde 5’inde yer alan “Bu Kanun diger Biiytiksehir
Belediyelerinde de uygulanir.” hiikkmii geregince; aym kanun ile TESKI'nin de gorev ve
yetkileri belirlenmektedir. TESKI'nin yonetimi, 2560 Sayih Kanun'un 3. maddesi
geregince asagidaki organlardan olusmaktadir;

Genel Kurul,

Yonetim Kurulu,

Denetgiler,

Genel Mudirlik

(o]
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Genel Kurul:

Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Meclisi, TESKI Genel Kurulu olarak gorevli ve
yetkilidir.

Genel Kurulun toplanma ve ¢alisma esaslari:

Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Meclisi, TESKI Genel Kurulu olarak bu Yonetmelikte
yazili yetki ve gorevleri goriisiip karara baglamak iizere her yil Mayis ve Kasim aylari
icerisinde olagan olarak 6zel giindemle toplanir.

Genel Kurulun toplanma ve ¢alisma esaslarina iliskin olarak 2560 sayil1 Kanunda
diizenlenmemis hususlarda; 5216 ve 5393 sayil1 Kanun hiikiimleri uygulanir.

Yonetim Kurulu:
Yonetim Kurulu bir baskanla bes tiyeden olusur.

Bilytiksehir Belediye Baskani Yonetim Kurulunun baskanidir. Belediye Baskaninin
bulunmamasi halinde, Genel Miidiir Yonetim Kuruluna baskanlik eder.

Genel Miudiir ile Genel Mudir Yardimcilarindan hizmette en eski olani, hizmette
esitlik halinde yasli bulunan Yénetim Kurulunun tabii tiyesidir. Yonetim Kurulunun diger
lic iiyesi Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Baskaninin teklifi ve Icisleri Bakaninin onayi ile
atanir.

Yonetim Kuruluna atanan tliyelerin hizmet siiresi 3 yildir. Siiresi dolanlar yeniden
atanabilirler. Bir tiyeligin 3 yillik stire dolmadan herhangi bir sebeple bosalmasi halinde,
yerine atananlar daha 6nceki liyenin siiresini tamamlarlar. Yonetim Kuruluna atanacak
olanlarin TESKI'nin konusuna giren teknik ve idari islerde, yoneticilikte, isletmecilikte
uzmanlasmis bulunmalar1 ve uzmanliklarina uygun yiiksek6grenim gormiis olmalari
gerekKir.

Yoénetim Kurulu Uyeleri, bu Yonetmelik, 2560 sayih Kanun ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri cercevesinde Yonetim Kurulu Kararlarinin isleyisini denetlemekle
yetkilidirler. YoOnetim Kurulu Karar1 olmadik¢a herhangi bir konuda iyeler
gorevlendirilemezler.

Yonetim Kurulu'nun toplanma ve ¢alisma esaslari:
Yonetim Kurulu, olagan olarak her hafta, belirli giinlerde toplanir.

Toplanma, salt cogunlugun saglanmasi ile olur. Kararlar oyg¢oklugu ile alinir.
Cekimser oy kullanilamaz. Oylar esit olursa bagkanin bulundugu tarafin oyu tstiin sayilir.
Kararlarin gerekgeli olmasi sarttir. Kararda karsi oy kullananlar gerekgelerini yazili
olarak kararda belirtmek zorundadirlar.

Yonetim Kurulu, Genel Kurulca kararlastirilan yatirimlar1 kisitlayici kararlar
alamaz.

Yonetim Kurulu'nun Gorevleri:

a) Kurulus amacina uygun olarak TESKi'nin ¢alismasina iliskin esaslar1 tespit
etmek ve bunlarin Genel Midirliik¢e uygulanmasini izlemek,

b) Genel Miidirliik¢ce hazirlanacak yonetmelik, biitce, bilango ve kadro taslaklarina
iliskin 6nerilerin 6n incelemelerini yaparak Genel Kurula sunmak,
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c) Yil icinde biitcenin madde ve fasillar1 arasinda aktarma yapmak,
d) Bes yillik ve yillik yatirim plan ve programlarini inceleyip Genel Kurula sunmalk,

e) Genel Midiirliikce oOnerilecek satma, satin alma ve ihale islemlerini karara
baglamak ve her biitge yilinda Genel Miidiirliikge yapilabilecek alim, satim ihale ve kira
bedellerinin iist sinirini1 belirleyerek Genel Miidire yetki vermek,

f) Genel Miidiirliikce 6nerilecek kamulastirma islerini karara baglamak,

g) Genel Kurulca verilecek yetki ¢ercevesinde yurt ici ve yurt disi bor¢lanmalar
karara baglamak,

h) Hizmetin gerektirdigi diizenlemeler hakkinda Genel Midiirliik¢e yapilacak
onerileri inceleyip karara baglamak,

1) 10 y1ldan az stireli veya yillik 10 milyon TL 'den az bedelli kiralama, kiraya verme
veya intifa s6zlesmeleri icin Genel Miidiire izin vermek,

j) Dava degeri 100.000 TL' nin altinda olan davalarin sulhen ortadan kaldirilmasini
kararlastirmak,

k) Genel Miidirliik¢ce hazirlanan tarifeleri tespit ederek Genel Kurulun onayina
sunmak,

1) Hizmetlerin ekonomik, verimlilik ilkelerine gore yiiriitiilmesi icin gerekli
onlemleri saptamak, yetkisi icinde olanlar1 almak, yetkisi disinda olanlari ilgili kurum ve
mercilere iletmek,

m) Genel Mudiiriin 6nerisi lizerine Teftis Kurulu Baskani, 1 inci Hukuk Miisaviri,
Daire Baskanlari, Uzman Tabip, Miidiirler, Teknik Elemanlar, Avukatlar ve Miifettislerin
atama, nakil, terfi ve isten ¢ikarilmalar1 hakkinda karar vermek ve s6zlesmeli personelin
ise alinmalarini onaylamak,

n) Gerektiginde Genel Kurulun olaganiistii toplantiya cagrilmasi konusunda
Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Baskanina dneride bulunmak,

0) Genel Mudiirliikce 6nerilecek diger konulari inceleyip karara baglamak.

Denetgciler:

TESKI' nin denetim islemleri, hizmet siireleri icinde siirekli olarak calisacak olan
iki denetci tarafindan denetlenir.

Denetci secilebilmek icin miihendislik, hukuk, ekonomi ve isletme konularindan en
az birinde 4 yillik yiiksekogrenim gérmiis ve uzmanlasmis bulunmak ve ayni konuda en
az 10 y1l gérev yapmis olmak gerekir.

Denetgilerin hizmet streleri iki yil olup, hizmet streleri sonunda yeniden
secilmeleri miimkiindiir.

Denetciler TESKi'nin calismalarina iliskin olarak tespit ettikleri eksiklikler,
aksakliklar ve yasalara aykiri islemler hakkindaki hazirladiklari raporlarini Genel Kurula
verirler. Raporun bir 6rnegi de bilgi icin Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Baskanina
sunulur. Ayrica Genel Kurulun mayis ay1 toplantisinda Yonetim Kurulunun bir yillik
faaliyeti hakkinda rapor verirler. Denetgiler gorevlerini birlikte yerine getirirler.
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Genel Midiirliik:

Genel Midiirlik; Genel Miidiir, Genel Miidiir Yardimcilari, Teftis Kurulu Baskanlhigy,
1.Hukuk Miisavirligi, hizmetin gerektirdigi sayida daire baskanligi, miidurliik ve bunlara
bagh alt kademe birimlerinden tesekkiil eder ve TESKIi'nin ihtisas isteyen kadrolari, o
ihtisasla ilgili meslek erbabindan olusturulur.

TESKI Genel Miidiirii, Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Baskaninin teklifi iizerine
icisleri Bakani tarafindan atanir.

Yonetim Kurulu tyelerinde aranan sartlar Genel Mudirliige atanacaklarda da
aranir.

Genel Mudiirliik hizmetlerinin yiritilmesinde Genel Miidiire yardimcilik etmek
tizere Ui¢ adet genel miuidiir yardimcisi bulunur.

Genel Midir yardimcilari, Genel Midiriin teklifi tizerine Tekirdag Biiyiiksehir
Belediye Baskaninin onayi ile atanirlar.

Genel Miudir yardimcilarinin hizmet alani ile ilgili konularda en az 4 yihk
yluksekogrenim gormiis ve en az 10 y1l uzmanlik dallarinda gérev yapmis olmalari gerekir.

Daire Baskanlari, Teftis Kurulu Baskani ve 1’inci Hukuk Miisaviri, Genel Miidiiriin
teklifi, Yonetim Kurulu’'nun karari ve Tekirdag Biiyliksehir Belediye Baskani’'nin onay1 ile
Miidiirler, Teknik elemanlar, Avukatlar, Miifettisler, Daire Baskan Yardimcilar1 ve
Doktorlar Genel Miidiiriin teklifi iizerine Yonetim Kurulu karar ile TESKi'nin Diger
Personeli Genel Mudir tarafindan atanir.

TESKI Genel Miidiirii; Genel Miidiirliigii, idari ve adli yarg: organlan ile tigiincii
sahislar nezdinde temsil eder ya da ettirir. Bu cercevede iist yoénetici olarak TESKI Genel
Miidiirdi, Genel Miidiirliigiin tiim hizmet ve faaliyetlerini sevk ve idare etmekle gorevlidir.

TESKIi Genel Miidiirliigii'nde stratejik planlama ve yonetim, kurumsal gelisimin
saglanmasinda 6nemli bir uygulama olup biitgenin olusturulmasinda faaliyet biitce
iliskisi, performans programi esas alinmaktadir.

Mali YOonetim

Turkiye Kamu Mali Yonetim Sisteminde reform saglayan 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile olusturulan yeni mali yonetim sisteminde, merkeziyetci
bir yapilanmadan vazgecilerek biitge ve mali kontrol ile ilgili yetkinin kamu kurumlarina
devredilmesi 6ngorilmustir.

Kamu mali yonetim sistemi a¢isindan reform niteliginde olan 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile mali sisteme kazandirilan yeni aktorler, tanimlar ve
surecler ise asagida kisaca yer almaktadir.

Ust Yonetici; Bakanlklarda miistesar, diger kamu idarelerinde en iist yonetici, il
6zel idarelerinde vali ve belediyelerde belediye baskani, bagl idarelerde Genel Miidiiriin
list yonetici oldugu belirtilmistir. Ust yoneticilerin, idarelerinin stratejik planlarinin ve
biitgelerinin kalkinma planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans
hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan,
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan,
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kayip ve kotliye kullaniminin 6nlenmesinden sorumlu tutulmustur. Mali yonetim ve
kontrol sisteminin isleyisinin gozetilmesi, izlenmesi ve bu Kanunda belirtilen gorev ve
sorumluluklarin yerine getirilmesinden Bakana, mahalli idarelerde ise meclislerine karsi
sorumlu olan st yoneticiler; bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali
hizmetler birimi ve i¢ denetgiler araciligiyla yerine getirecekleri diizenlenmistir.

Harcama Birimi; biitceyle O6denek tahsis edilen her bir birim olarak
tanimlanmakta ve bu birimin en Uist yoneticisinin ise harcama yetkilisi oldugu 5018 sayil
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve ikincil mevzuat ile diizenlenmektedir. 5018
sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve ikincil mevzuatta diizenlendigi iizere,
biitcelerden harcama yapilabilmesinin ancak her birimin harcama yetkilisinin harcama
talimati vermesiyle miimkiin oldugu ve harcama talimatlarinda hizmet gerekgesi,
yapilacak isin konusu ve tutari, siiresi, kullanilabilir 6denegi, gerceklestirme usuli ile
gerceklestirmeyle gorevli olanlara iliskin bilgiler yer almas1 gerektigi dizenlenmistir.
Harcama yetkilisi harcama talimatlarinin biitce ilke ve esaslarina, kanun, tiliziik ve
yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan, 6deneklerin etkili, ekonomik ve
verimli kullanilmasindan ve bu Kanun ¢ercevesinde yapmalari gereken diger islemlerden
sorumlu kilinmistir. “Harcama Yetkilisi” gorevi 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu ile bu gorevi yiiriitmekle gorevlendirilen yetkililerce, “Gerceklestirme Gorevlisi”
gorevi ise Harcama Yetkilileri tarafindan belirlenen gorevlilerce yiiriitilmektedir.

Harcamalara iliskin usul ve esaslar, 10.12.2003 tarih 5018 Sayili “Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 33’lincii maddesi ile 26.5.2005 tarihli ve 5355 sayili
Mahalli Idare Birlikleri Kanununun 18 inci maddesi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanan
“Mabhalli Idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligi” ile diizenlenmistir.

Harcama oncesi kontroller ise, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu’'na dayanilarak ¢ikarilan, “I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik” hiikiimleri uyarinca ve yonetim sorumlulugu cercevesinde, Strateji
Gelistirme Dairesi Bagkanlig1 tarafindan tiim s6zlesme, harcamalar ve taahhiitler 6deme
oncesi kontrole tabi tutulmakta, 6deme emri belgesi ve eklerinde ortaya ¢ikan hata ve
noksanliklar diizeltilmek iizere tutanakla ya da iist yazi ile ilgili harcama birimine iade
edilmektedir.

2560 sayili Kanunun 9. maddesinde TESKI Yonetim Kurulunun gérevleri sayilmis
olup, anilan maddenin (e) fikrasi geregince Genel Miidiirliiglin ihale yetkilisi Yonetim
Kuruludur. Yoénetim Kurulu bu yetkisini uygun gorecegi oranlarda Genel Miidiire
devretmektedir.

6.2. I¢ Kontrol Sistemi

Yirminci yiizyillin sonlarindan itibaren tiim diinyada iilke yonetimlerinin odak
noktasi, performans artisin1 saglayacak mekanizmalar1 hayata gecirmek olmustur. So6z
konusu amaca hizmet etmek ilizere ortaya atilan ‘iyi yonetisim’, son donemde oOzel
sektdriin yani sira kamu sektori icin de rehber ilke haline gelmistir. lyi yonetisim ilkesi
cercevesinde daha kaliteli kamu hizmetinin saglanmasi1 amaciyla hesap verebilirligin
temini, saydamligin gelistirilmesi, yonetsel esneklikler saglanarak yetki ve
sorumluluklarin devri, sonu¢ odakli yonetim ve biitceleme anlayisi ile vatandas
beklentilerinin karsilanmasi 6n plana ¢ikan unsurlar olmustur.

Kamu hizmeti kalitesinin artmaya baslamasi beraberinde, hedef odakl yaklasimi
ve kamu kaynaklarinin etkili, etkin ve ekonomik kullanilmasi ihtiyacini dogurmus ve
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boylece kamu kurumlarinin organizasyon yapisindan, iletisim ve izlemeye kadar mali
yonetim ve kontrol siirecleriyle ilgili pek cok alanda etkili araglarin kullanilmasini gerekli
kilmistir. Bu reform silirecinde benimsenen en 6nemli yonetim araci ise i¢ kontrol
sistemidir. Uluslararasi diizeyde kabul goren i¢ kontrol, kurumun hedeflerine ulasmasi
icin makul giivence saglamak tizere tasarlanmis olan bir sistemdir.

Halihazirda Avrupa Birligi ile tliyelik miizakerelerini yiiriitmekte olan tlilkemiz
2000°1i yillarin basindan itibaren kamu i¢ kontrol sistemini giiclendirmek tizere bir
reform siireci baslatmistir. Bu gelismeler 1s1ginda tlkemiz, kamu mali y6netiminde
saydamligin ve hesap verebilirligin gliclendirilmesi ve etkin bir i¢ kontrol sisteminin
isleyisi yolunda 6nemli adimlar atmistir. Bu adimlardan en énemlisi olan ve 2003 yilinda
kabul edilen 5018 sayili1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile i¢ kontrol sisteminin
isleyisini ve sistemdeki aktorlerin rol ve sorumluluklarini tanimlamistir.

i¢c Kontrol; idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun
olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve
kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali
bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesini saglamak tiizere
idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siirecle i¢ denetimi kapsayan mall
ve diger kontroller buitiiniinden olusmaktadir.

I¢ kontroliin amacy;

a) Kamu gelir, gider, varlik ve yilikiimliliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yonetilmesini,

b) Kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet
gostermesini,

c) Her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesini,

d) Karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi
edinilmesini,

e) Varliklarin kotiiye kullanilmasi ve israfin1 6nlemek ve kayiplara karsi
korunmasini, saglamaktir.

Kamu idarelerinin mall yonetim ve kontrol sistemleri; harcama birimleri,
muhasebe ve mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢ denetimden olusur. Yeterli ve etkili
bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi i¢in; mesleki degerlere ve diiriist yonetim
anlayisina sahip olunmasi, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle
personele verilmesi, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasi, mevzuata aykiri
faaliyetlerin 6nlenmesi ve kapsaml bir yonetim anlayisi ile uygun bir calisma ortaminin
ve saydamligin saglanmasi bakimindan ilgili idarelerin st yoneticileri ile diger
yoneticileri tarafindan gorev, yetki ve sorumluluklar g6z oniinde bulundurulmak
suretiyle gerekli 6nlemler alinir.

ic Kontrolde Rol ve Sorumluluklar;

Ust Yonetici: Idarede yeterli ve etkili bir i¢c kontrol sisteminin kurulmasinm
saglamak, isleyisi izlemek ve gerekli tedbirleri alarak gelistirmek iist yoneticinin
sorumlulugundadur. i¢ kontrol sisteminin sahibi iist yéneticidir. Ust ydnetici, genel olarak
izleme gorevini Ustlenmekle birlikte kurumun hedefleri dogrultusunda faaliyetlerini
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yuriitmesinden ve i¢ kontrol sisteminin diizglin bicimde isleyisinin saglanmasindan
sorumludur.

Birim Yoneticileri (harcama yetkilileri): Birimlerinde etkili bir i¢ kontrol
sistemi olusturmak, uygulamasini saglamak ve izlemek, zayif yonleri gelistirmekle
sorumludur.

Strateji Gelistirme Birimi Yéneticileri: I¢ kontrol sisteminin kurulmasi
calismalarini baslatmak, bu amagla kurum genelinde ytriitilen calismalar1 koordine
etmek ve teknik destek saglamakla sorumludur.

Personel: I¢ kontrol tiim personelin gérevinin bir parcasidir. Kurumda c¢alisan
herkes i¢ kontrol sisteminin hayata gecirilmesinde rol oynar. i¢ kontrol yalmzca bir
birimdeki personelin yiiriitecegi bir gorev degildir. Kurumda ¢alisan herkesin yiiriittiigii
faaliyetlerin icine sinmis bir siirectir. Bu nedenle ilave bir is ya da gorev olarak
disiintilmemelidir.

ic Denetciler: i¢ denetciler, i¢ kontrol sisteminin isleyisini siirekli olarak
incelemek, giiclii ve zayif yonlerinin belirlenmesini saglamak ve gelistirilmesi icin
degerlendirme ve tavsiyeler sunmak suretiyle i¢ kontrol sisteminin gelistirilmesine
katkida bulunurlar.

Merkezi Uyumlastirma Birimi (Maliye Bakanlig1): I¢c kontrol siireclerine iliskin
standartlar ve yontemler belirlemek, gelistirmek ve uyumlastirmak, koordinasyon
saglamak ve idarelere rehberlik hizmeti vermekle sorumludur.

Kurum Disindakiler (hizmetten yararlananlar, paydaslar vb): Kurum
disindaki kisiler de i¢ kontrol siirecinde 6nemli rol oynarlar. Bu kisiler kurumun
hedeflerini gerceklestirmesine katkida bulunabilecek yararli bilgiler saglayabilirler.
Ancak kurumdaki i¢ kontrol sisteminin tasarlanmasindan, uygulanmasindan ve diizgiin
islemesinden bu gruplar sorumlu tutulamazlar.

Sayistay: Kamu idarelerinde i¢ kontrol sistemlerinin isleyisini degerlendirirler.
Dis denetim organi olarak yapacagi diizenlilik denetimlerinde kamu idaresinin i¢ kontrol
sisteminin diizglin bicimde isleyip islemedigini degerlendirmektedir. Bu kapsamda kamu
idarelerinde Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 kapsaminda yiiriitiilen
faaliyetleri, Uist yonetici ve harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence
beyanlarini ve i¢ denetci tarafindan hazirlanan raporlar dikkate alacaktir.

Idaremizin i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, verimli, sistematik bir yapiya
kavusturulmas1 i¢cin 2015 yilinda Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlig
koordinatorliigiinde calismalar baslatilmistir.

I¢ kontrol sisteminin saghkli bir sekilde kurulmasi, isletilmesi ve devamlhiliginin
saglanmasi icin I¢ denetim biriminin kurulmasi ve Dis denetim faaliyetlerinin de diizenli
olarak gergeklestirilmesi gerekmektedir.
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2024 Yih i¢ Kontrol Eylem Plami Calismalar:

i(; kontrol sistemi; kontrol ortami, risk degerlendirme, kontrol faaliyetleri, bilgi ve
iletisim, izleme olmak iizere bes bilesen tlizerine kurulmustur. Bir zincirin halkalarini
olusturan bu bilesenler kendi icinde olusturdugu bag kadar giicli, siirdiriilebilir ve
gelistirilebilirdir. I¢ kontrol sistemi yasayan bir siire¢ olarak stratejik yonetim anlayisi
icerisinde degisen ve donusen bir yapidadir.

TESKI 2024-2025 Yii Kamu I¢ Kontrol Standartlari Uyum Eylem Plam
dogrultusunda 51 adet eylem 6ngoriilmiistiir. Genel Midurliigiimiiz amag ve hedeflerine
ulasma noktasinda sistemin beklenen katkiy1 saglayip saglamadiginin i¢ kontrol
bilesenleri 6zelinde incelenmesi ve sistemin iyilestirmeye acik alanlarinin tespit edilerek
diizeltici onlemlerin belirlenmesini saglamak, i¢ kontrol sistemini degerlendirmek
amaciyla her y1l sonunda harcama birimlerine soru formu génderilmektedir.

Bu kapsamda soru formlar1 degerlendirilerek “TESKI Genel Miidiirliigii 2024 Yili
Kamu I¢ Kontrol Sistemi Soru Formu Degerlendirme Raporu” hazirlanmis olup, soru
formu degerlendirme raporu eylem plani degerlendirme raporunun icerisinde yer
almistir.

TESKIi 2024-2025 YILI /
, KAMU iGC KONTROL
© T STANDARTLARI
e UYUM EYLEM PLANI

—
TEKIRDAG | TESKi

..................

TESKIi 2024 - 2025 YILI

KAMU iC KONTROL STANDARTLARI UYUM

EYLEM PLANI

GUGLU ALTYAPI
SAGLAM GELECEK

I;’&‘::;’;“,’ 2024 YILI OCAK-HAZIRAN DONEMI
# KORU (© Avo s |(D) 59teski | )@ teskise | (@) teskity DEéERLENDlRME RAPORU

2024 Yih Kamu I¢ Kontrol Sistemi Soru Formu; bilesen bazinda, harcama birimi
bazinda ve soru bazinda degerlendirilmis olup, s6z konusu degerlendirme raporu Ig¢
Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulunun uygun gériisii dogrultusunda iist yonetici
onayina sunulmus ve akabinde T.C. Hazine ve Maliye Bakanligina gonderilmistir.

TESKI 2024-2025 Yii Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Uyum Eylem Plam
calismalarina Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligimizin koordinasyonu ile Kamu Ig¢
Kontrol Standartlar1 Uyum Eylem Plani Hazirlik Rehberi dogrultusunda 03/10/2023
tarih ve 82801 sayili Genel Miidiirliik Olur’u ile baglanmistir. Kurul olusumu ile devam
eden silirecte harcama birimlerinde gorev yapan yonetici, hiyerarsik olarak harcama
yetkilisine en yakin diizeydeki temsilci veya alaninda uzman bir personelden olusan
“Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani Hazirlama Grubu” olusturulmustur.
ic Kontrol izleme ve Yoénlendirme Kurulu ise; Genel Miidiir Yardimcis1 baskanhiginda
idaremiz harcama birimi yetkililerinden olusmaktadir.
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Harcama birimi yetkililerinin gorev ve yetki alanlar1 ¢ergevesinde, i¢c kontroliin
isleyisinden sorumlu olmasinin yaninda i¢ kontrol sistemi araglarinin etkin bir bicimde
olusturulmasi, izleme ve yonlendirmelerin dogru yapilmasinin saglanmasi amaciyla
idaremiz harcama yetkilileri ayni zamanda i¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu tiyesi
olarak gorev almaktadir.

Eylem plani, Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 Hazirlama Grubu
asil ve yedek iyeleri, birim personeli katilimiyla tamamlanmistir. Eylem plani
kapsaminda faaliyetlerin sorumlulari, is birligi yapilacak birimler, ¢iktilar1 ve stiresi
mevcut durum ile birlikte tespit edilmistir. Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Uyum Eylem
planinda 5 bilesen, 18 standart ve 79 genel sart bulunmaktadir. TESKi 2024-2025 Y1l
Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Uyum Eylem Planinda makul giivencenin saglanmasina
yonelik olarak toplam 51 adet eylem belirlenmistir.

On Mali Kontrol

I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda yonetmelik
hiikiimlerine uygun olarak Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlig1 tarafindan hazirlanan
“TESKI Genel Miidiirliigii On Mali Kontrol Islemleri Yénergesi” hiikiimlerine gére is ve
islemler yapilmaktadir.

On mali kontrol, harcama birimlerinde islemlerin gerceklestirilmesi asamasinda
yapilan kontroller ile mali hizmetler birimi tarafindan yapilan kontrolleri kapsar. On mali
kontrol siireci, mali karar ve islemlerin hazirlanmasi, yiiklenmeye girisilmesi, is ve
islemlerin gergeklestirilmesi ve belgelendirilmesinden olusur.

Harcama birimlerinin, ihale kanunlarina tabi olsun veya olmasin, harcamayi
gerektirecek taahhiit evraki ve s6zlesme tasarilarindan tutari mal ve hizmet alimlari i¢in
bir milyon Tiirk Lirasini, yapim isleri icin iki milyon Tiirk Lirasin1 asan isler Destek
Hizmetleri Dairesi Bagskanlig1 tarafindan Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligina
gonderilmekte ve 6n mali kontrol formu iizerinden kontrol edilerek goriis yazisi
yazilmaktadir. 50 adet islem dosyas1 2024 yili i¢in incelenmis olup, uygun goriis yazisi ile
ilgili harcama birimine bildirimi yapilmistir.

On Mali Kontrol, i¢ Kontroliin bir parcasidir; baglayic1 degildir, danisma ve dnleyici
niteliktedir. On mali kontrolde sorumluluk tek bir birimin (6n mali kontrol biriminin)
degildir, harcama yetkilileri ve gerceklesme gorevlileri ile paylasilir.

i¢ Denetim, kamu idaresinin calismalarina deger katmak ve gelistirmek icin
kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini
degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama
ve danismanlik faaliyetidir. I¢ denetim {ist yonetici tarafindan atanan kurumun kendi i¢
denetcileri tarafindan yapilmaktadir. i¢ Denetgiler, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu’'nun 64’tincii maddesinde belirtilen gorevleri yerine getirecektir.

D1s denetim ise hesap verme sorumlulugu ¢ergevesinde, yonetimin mali faaliyet,
karar ve islemlerinin; kanunlara, kurumsal amag, hedef ve planlara uygunluk yéniinden
incelenmesi ve sonucglarinin Tirkiye Biiylik Millet Meclisi'ne raporlanmasi olarak
belirtilmistir.

5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve 6085 sayili Sayistay Kanunu
cercevesinde Genel Miidiirliigiimiiz i¢ denetimi; iist yonetici tarafindan atanan g
Denetciler, dis denetim ise Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi adina Sayistay Baskanligi
tarafindan gerceklestirilmektedir.
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I1. AMAC VE HEDEFLER

A. idarenin Amac ve Hedefleri

Genel Midiirliigiimiiz Ust Yénetimi ve Stratejik Planlama Kurulu tarafindan 5 adet
stratejik ama¢ ve bu stratejik amacglara ulasmaya yonelik 27 adet stratejik hedef
belirlenmis bulunmaktadir. TESKI 2020-2024 Dénemi Stratejik Planinda yer verilen amag
ve hedefler asagida sunulmustur.

icme, kullanma ve endiistri suyu ihtiyaclarinin éncelikle yer iistii,

yetmedigi takdirde yeralti kaynaklarindan temini, korunmasi ve
siirdiiriilebilirliginin saglanmasi.

Hedef 1.1:

Hedef 1.2:

Hedef 1.3:

Hedef 1.4:

Hedef 1.5:

Yeni icme suyu sahalari/havzalart belirlemek ve icme suyu tesislerinin
projelerini yapmak.

Icme suyu teminine yénelik su kuyusu agmak.

Idare sorumlulugundaki su havzalarim ve su kaynaklarini korumak ve
kirletici etmenlerin tespitini/kontroliinti yapmak.

Mevcut su iletim ve dagitim sisteminin kesintisiz olmasini saglamak.

Mevcut su iletim ve dagitim sistemindeki tesisleri faal halde tutmak.

Su kalitesinin korunmasi, gelistirilmesi ve ihtiya¢ sahiplerine etkili,

ekonomik ve saglikl bir sekilde iletiminin saglanmasi.

Hedef 2.1:

Hedef 2.2:

Hedef 2.3:

Hedef 2.4:

Icme suyu aritma tesislerini verimli calistirmak ve su kalitesini korumak
icin gerekli analizleri yapmak.

Halka saglikli icme suyu sunmak.

Icme suyu tesislerini yapmak.

Icme suyu kayip kagcak oranini minimum seviyede tutmak.

Hedef 3.1:

Hedef 3.2:

Hedef 3.3:

Hedef 3.4:

Atiksular ile yagis sularinin toplanmasi, yerlesim yerlerinden

uzaklastirilmasi ve ¢evreci bir anlayisla yeniden degerlendirilmesi
veya bertaraf edilmesi.

Atiksu ve yagmur suyu tesislerinin projelerini yapmak.

Atiksu altyapt sistemlerinde kirletici etmenlerin tespiti ve kirliligin
kontroliinti yapmak.

Mevcut atiksu sistemlerini ¢alisir durumda tutmak.

Atiksu tesislerini yapmak.
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Hedef 3.5:

Hedef 3.6:

Atiksu aritma tesislerini verimli, etkin ve stirekli bicimde ¢calistirarak atiksu
aritma kalitesini ylikseltmek.

Harcamalar ilgili Belediyelerce karsilanmak sartiyla; yagmur sularini
taskinlara ve cevreye zarar vermeden bertaraf etmek, derelerin taskin
koruma ¢alismalarini yiiriitmek.

Amacg 4:

Hedef 4.1:

Hedef 4.2:

Hedef 4.3:

Hedef 4.4:

Hedef 4.5:

Hedef 4.6:

Hedef 4.7:

Hedef 4.8:

Hedef 4.9:

Hedef 4.10:

Kaliteli hizmet sunumu icin kurumsal yapinin giiclendirilmesi ve
etkin yonetim anlayisinin gelistirilmesi.

Kurum idari tegkilati fiziki altyapisi ve tesislerine yer temini yapmak.

Insan kaynaklarinin kalite ve etkinligini arttirmak.

Abone is ve islemleri ile ilgili hizmet kalitesini artirmaya yédnelik
calismalar yapmak.

Kurum arag ve ekipmanlarinin stirekli ve etkin kullanilmasini saglamak.

Bilgi Islem altyapisini yenileme ve iyilestirme ¢calismalarini yapmak.

Cografi Bilgi Sisteminin (CBS) aktif ve verimli kullanilmasini saglayacak
calismalar yapmak.

Mevcut kaynaklarin kalite ve niceliklerini belirleyerek, kaynaklarin
ihtiyaca yoénelik olarak en verimli sekilde kullaniimasini saglamak.

Stratejik planlama ve biitge siireglerini etkin ydnetmek, i¢ kontrol
sistemini gelistirmek ve memnuniyet/beklenti arastirmalarini yapmak.

Genel kamu hizmetlerinin sunumunda kurumsal bir yapi olusturmak,
entegre yonetim faaliyetleri ile kurumsal performansi arttirmak.

Is saghgi ve giivenligi ile ilgili yasal mevzuatlar cercevesinde calisma
ortami olusturmak ve her tiirlii koruyucu giivenlik hizmetlerini ytirtitmek.

Hedef 5.1:

Hedef 5.2:

Halkin su kullanimi konusunda bilin¢lendirilmesi.

Halkin su kullanimi konusunda bilinglendirilmesine yonelik ¢alismalar
yapmak.

Egitim kurumlarinda su kullanim bilinci olusturmak icin toplanti ve
etkinlik yapmak.
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B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Genel Midirligimiz temel politika ve dncelikleri, Onikinci Kalkinma Plani (2024-
2028), Ulusal Su Plan1 (2019-2023), Orta Vadeli Program (2024-2026), 2024 Yih
Cumhurbagkanlhig1 Yillik Programi gibi tilkemizin st diizey politika ve 6nceliklerinden
etkilenmektedir.

Bu nedenle Genel Miidirligiimiiz temel politika ve oOnceliklerini belirlerken
etkilenmekte oldugumuz tist diizey politikalarinda ele alinmasinda fayda gorilmustiir.

Ayrica Genel Midirligimiiz 2020-2024 Yillar1 Stratejik Planinda yer alan
Misyonumuz, Vizyonumuz, Stratejik Amac¢ ve Hedeflerimiz, Stratejilerimiz ile temel
politika ve oOnceliklerimiz ifade edilmistir. Belirlenmis olan hedefler dogrultusunda
calismalarimiz devam etmektedir.

DR.CANDAN YUCEER
TEKIRDAG BUYUKSEHIR
BELEDIYE BASKANI
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I11. FAALIYETLERE ILiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A. Mali Bilgiler
1- Biit¢ce Uygulama Sonuglari

Bu kisimda Genel Mudiirligiimiiz 2024 mali y1l1 biitce giderleri, biitge gelirleri ve
finansman tablosu verilerine ve tablolardaki verilerin aciklamalarina yer verilmistir.

1.1-Biitce Giderleri

Biitce Giderlerinin Ekonomik Siniflandirma 1. Diizeye gore gerceklesme
durumlarina asagidaki tabloda yer verilmistir.

Biitce Giderleri

2024 Yihh

GIiDER CESIDi Aktarim

Biitce Baslangi¢ . Gerceklesme | Gerceklesme
Odenegi (TL) PONEASHIEAE Miktar (TL) Orani (%)

UL = Lami 279.150.000,00
Giderleri

122 = EEL D i 29.900.000,00 40.302.000,00 36.119.620,26 90
Primi Giderleri

U=l Elh e 2.077.808.000,00 2.425.679.621,27 2.369.713.881,89 98
Hizmet Alimlar:

04-Faiz
Giderleri

g =L 21.000.000,00 26.864.000,00 26.140.316,95 97
Transferler
5 = LIRS 962.215.736,97 1.193.833.115,70  988.748.443,03 83
Giderleri
07—Serma¥e 0,00 0,00 0,00 0
Transferleri
08-Bor¢ Verme 0,00 0,00 0,00 0
09-Yedek

250.000.000,00

BUTCE GIDER
TOPLAMI

339.835.000,00 321.754.452,61

30.000.000,00 23.530.000,00 23.514.748,86 100

30.000,00 0,00

3.650.073.736,97 | 4.050.073.736,97 | 3.765.991.463,60



Genel Mudirligimiz 2024 yih gider biitgesi 3.650.073.736,97 TL olarak
kanunlagmistir. Aktarmalar sonrasi toplam 6denegin 339.835.000,00 TL’lik kismi
Personel Giderleri, 40.302.000,00 TL’lik kismi Sosyal Gilivenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri, 2.425.679.621,27 TL’lik kismu Mal ve Hizmet Alimlar1 Giderleri,
23.530.000,00 TL'lik kismi1 Faiz Giderleri, 26.864.000,00 TL’lik kismi1 Cari Transferler,
1.193.833.115,70 TL’lik kismi Sermaye Giderleri olarak harcanmasi hedeflenmis ve
250.000.000,00 TL'lik kisimda yedek 6denek olarak dngorilmiistiir.

Bu harcama hedeflerinin gerceklesmeleri ise; Personel Giderleri 321.754.452,61
TL, Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 36.119.620,26 TL, Mal ve
Hizmet Alimlar1 Giderleri 2.369.713.881,89 TL, Faiz Giderleri 23.514.74.8,86 TL, Cari
Transferler 26.140.316,95 TL, Sermaye Giderleri 988.748.443,03 TL olup; biitce
baslangi¢c 6deneklerine Yedek Odenekten 249.970.000,00 TL aktarim gerceklesmis ve
toplamda 2024 yili gider biitgesi 3.765.991.463,60 TL olarak gerceklesmistir. Bunun
yaninda Bor¢ Verme harcamalarinin kullanilmadigi goriilmektedir.

Genel Midirligimiiz 2024 yil biitge giderleri % 93 oraninda ger¢eklesmistir.

1.2-Biitce Gelirleri

Biitce Gelirlerinin Ekonomik Siniflandirma 1. Diizeye gore gerceklesme

durumlarina asagidaki tabloda yer verilmistir.

Biitce Gelirleri

2024 Yihh

Gergeklesme Gergeklesme

Gelir Cesidi

Gelir Tahmini (TL)

Vergi Gelirleri 0,00 0,00 0
Tesebbiis ve Millkiyet 2.273.700.000,00  1.835.174.607,93 81
Gelirleri

Alinan Bagis ve Yardimlar 18.000.000,00 25.088.319,38 139
Diger Gelirler 861.300.000,00 962.494.915,00 112
Sermaye Gelirleri 50.000.000,00 0,00 0

Red ve iadeler -3.000.000,00 -1.309.278,11

Biit¢e Gelir Toplami 3.200.000.000,00  2.821.448.564,20

Genel Midiurligimiz 2024 yili gelir biitgesi 3.200.000.000,00 TL olarak
kanunlasmis, bunun 2.273.700.000,00 TL’si Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri,
18.000.000,00 TL'si Alinan Bagis ve Yardimlar, 861.300.000,00 TL’si Diger Gelirler ve
50.000.000,00’si Sermaye Gelirleri olarak hedeflenmistir.
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Bu gelirlerden 3.000.000,00 TL Red ve lade olabilecegi planlanmistir. Bu gelir
hedeflerinin gerceklesmeleri ise; Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 1.835.174.607,93 TL,
Alinan Bagis ve Yardimlar 25.088.319,38 TL, Diger Gelirler 962.494.915,00 TL, bunun
yaninda 1.309.278,11 TL Gelirlerden Red ve Iade yapilmis ve toplam 2024 Biitce Geliri
2.821.448.564,20 TL olarak gergeklesmistir.

Sonug olarak biitce gelirlerimiz; 2024 Yili Tahmini Gelir Biitcesine gore % 88
oraninda gerceklesmistir.

1.3-Finansman Tablosu

2024 Yili Finansmanin Ekonomik Siniflandirmasi

2024 Yih 2024 Yihi
ACIKLAMA Hedeflenen Gergeklesen

iC BORCLANMA 850.000.00,00 1.087.896.742,53
9 DiGER YUKUMLULUKLER 850.000.000,00 1.087.896.742,53

51 iller Bankasindan 300.000.000,00 -57.436.575,66
1 350.000.000,00 21.233.617,28
-50.000.000,00 -78.670.192,94

N

52 170.000.000,00 0,00
1 200.000.000,00 0,00
2 -30.000.000,00 0,00
53 Diger 380.000.000,00 1.145.333.318,19
1 450.000.000,00  1.208.875.523,26
yZll Odeme (-) -70.000.000,00 -63.542.205,07

TOPLAM 850.000.000,00 | 1.087.896.742,53
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2-Temel Mali Tablolar

Kurum Kesin Mizani

100

102

103

105

106

108

109

120

121

122

126

132

139

140

150

160

162

165

180

181

190

191

Hesaplarin

Adi
KASA HESABI

BANKA HESABI

VERILEN CEKLER VE
GONDERME HESABI (-)

DOVIZ HESABI

DOVIZ GONDERME
EMIRLERI HESABI (-)

DIGER HAZIR
DEGERLER HS.

BANKA KREDI
KARTLARINDAN
ALACAKLAR

GELIRLERDEN
ALACAKLAR HESABI

GELIRLERDEN TAKIPLi
ALACAKLAR HS.

GELIRLERDEN TECILLI
VE TEHIRLI ALACAKLAR
HESABI

VERILEN DEPOZITO VE
TEMINATLAR HS.

KURUMCA VERILEN
BORCLARDAN
ALACAKLAR

DIGER KURUM
ALACAKLARI HESABI

KiSILERDEN
ALACAKLAR

{LK MAD VE MALZ. HES.

IS AVANS VE KREDILER
HESABI

BUTCE DISI AVANS VE
KREDILER HESABI

MAHSUP DONEMINE
AKTARILAN AVANS VE
KREDILER HESABI

GELECEK AYLARA AIT
GIDERLER HESABI

GELIR TAHAKKUKLARI
HESABI

DEVREDEN KATMA
DEGER VERGISI HESABI

iNDjRiLECEK KATMA
DEGER VERGISI HESABI

191.651.393,82

7.021.410.269,00

4.397.008.766,24
193.498.737,57

167.787.178,00

661.625.387,98

265.586.741,04

2.221.492.332,81

176.610.504,00

5.152.047,15

299.298,21

198.910.375,00

104.711.620,96

618.248,16

452.746.895,34

426.950.611,16

15.057.403,60

161.675.014,17

154.067.810,10

128.066,67

443.971.068,76

377.583.800,66

191.651.048,82

6.918.645.843,51

4.397.008.766,24

174.161.460,41

167.787.178,00

661.625.387,98

230.082.844,92

2.027.050.287,89

64.803.099,13

3.700.267,73

138.275,99

167.493.324,91

93.713.687,70

5.685,06

301.529.556,69

426.950.611,16

5.292.776,87

125.014,17

121.752.631,72

0,00

302.870.639,98

377.583.800,66

345,00

102.764.425,49

0,00
19.337.277,16

0,00

0,00

35.503.896,12

194.442.044,92

111.807.404,87

1.451.779,42

161.022,22

31.417.050,09

10.997.933,26

612.563,10

151.217.338,65

0,00

9.764.626,73

161.550.000,00

32.315.178,38

128.066,67

141.100.428,78

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

o
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220

241

253

254

255

257

258

260

280

294

299

320

329

361

GELIRLERDEN
ALACAKLAR HESABI

GELIRLERDEN TECILLI
VE TEHIRLI ALACAKLAR
HESABI

VERILEN DEPOZITO VE
TEMINATLAR HESABI

MAL VE HIZMET
URETEN KURULUSLARA
YATIRILAN SERMAYE

ARAZi VE ARSALAR HS.

YERALTI VE YERUSTU
DUZENLERI HESABI

BINALAR HESABI

TESIS, MAKINE VE
CIHAZLAR HESABI

TASITLAR HESABI

DEMIRBASLAR HESABI

BIRIKMIS
AMORTISMANLAR
HESABI ()

YAPILMAKTA OLAN
YATIRIMLAR H.

HAKLAR HESABI

BIRIKMIS
AMORTISMANLAR
HESABI (-)

GELECEK YILLARA AIT
GIDERLER HESABI

ELDEN CIKARILACAK
STOKLAR VE M.

BIRIKMIS
AMORTISMANLAR
HESABI (-)

BANKA KREDILERI
HESABI

KAMU iDARELERINE
MALI BORCLAR HESABI

BUTCE EMANETLERI H.

DIGER GESITLI
BORCLAR HESABI

ALINAN DEPOZITO VE
TEMINATLAR

EMANETLER HESABI

ODENECEK VERGI VE
FONLAR HESABI

ODENECEK SOSYAL
GUVENLIK KESIN. H.

FONLAR VEYA DIGER
KAMU iDARELERI H.

244.829.769,75

2.395.631,33

1.466.114,99

1.500.000,00

350.553.693,76

14.450.909.727,20

34.730.078,44

147.073.421,73

257.291.907,13

31.489.635,02

333.098.115,45

597.056.013,85

15.035.787,98

0,00

1.554.852.031,03

1.139.638,92

0,00

64.429.830,30

63.542.205,07

3.361.043.642,17

2.880.585,00

10.376.470,00

129.550.431,52

107.969.804,68

60.196.909,37

318.152.434,83

244.829.769,75

2.395.631,33

0,00

0,00

241.922,16

1.872.362,21

0,00

4.919.199,53

52.865.735,55

3.256.110,73

2.891.686.789,25

471.892.771,38

0,00

15.035.787,98

757.110,17

0,00

1.139.638,92

64.429.830,30

1.572.416.607,57

3.794.938.607,23

4.123.292,00

44.503.254,80

404.857.956,79

121.107.833,61

61.751.711,54

318.302.430,46

0,00

0,00

1.466.114,99

1.500.000,00

350.311.771,60

14.449.037.364,99

34.730.078,44

142.154.222,20

204.426.171,58

28.233.524,29

0,00

125.163.242,47

15.035.787,98

0,00

1.554.094.920,86

1.139.638,92

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.558.588.673,80

0,00

0,00

15.035.787,98

0,00

0,00

1.139.638,92

0,00

1.508.874.402,50

433.894.965,06

1.242.707,00

34.126.784,80

275.307.525,27

13.138.028,93

1.554.802,17

149.995,63
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372

381

400

403

430

472

480

481

500

570

580

590

591

698

800

810

830

KAMU IDARELERI
PAYLARI HESABI

KIDEM TﬁZMiNATI
KARSILIGI HESABI

GELECEK AYLARA AIT
GELIRLER HESABI

GIDER TAHAKKUKLARI
HESABI

HESAPLANAN KATMA
DEGER VERGISI HESABI

BANKA KREDILERI
HESABI

KAMU IDARELERINE
MALI BORGCLAR HESABI

ALINAN DEPOZITO VE
TEMINATLAR HESABI

KIDEM TAZMINATI
KARSILIGI HESABI

GELECEK YILLARA AIT
GELIRLER HESABI

GIDER TAHAKKUKLARI
HESABI

NET DEGER HESABI

GECMIS$ YILLAR
OLUMLU FAALIYET
SONUCLARI HESABI

GEGMIS YILLAR
OLUMSUZ FAALIYET
SONUCLARI HESABI

DONEM OLUMLU
FAALIYET SONUCLARI
HESABI

DONEM OLUMSUZ
FAALIYET SONUCLARI
HESABI ()

GELIRLER HESABI
GIDERLER HESABI

FAALIYET SONUGLARI
HESABI

ENFLASYON
DUZELTMESI HESABI

BUTCE GELIRLERI
HESABI

GELIR YANSITMA
HESABI

BUGE GELIRLERINDEN
RED VE IADELER
HESABI

BUTCE GIDERLERI
HESABI

15.439.125,37

269.854.610,95

129.897,32

8.646.315,25

107.193.059,24

90.299.526,12

757.110,17

712.656,43

269.854.610,95

0,00

8.203.670,19

520.907.433,81

271.858.249,86

2.580.098.175,19

0,00

145.061.630,45

2.738.019.286,61

3.937.929.577,75

6.058.156.153,76

3.783.627.839,91

2.828.065.212,83

2.828.066.511,67

1.310.576,95

3.766.105.830,78

17.012.542,37

269.854.610,95

468.141,07

8.646.315,25

107.193.059,24

847.328.841,57

1.554.852.031,03

3.304.977,18

901.098.781,23

188.712,48

8.203.670,19

2.140.058.786,20

8.742.040.657,79

897.902.368,62

1.714.611.852,80

145.061.630,45

2.738.019.286,61

3.937.929.577,75

6.058.156.153,76

3.783.627.839,91

2.828.065.212,83

2.828.066.511,67

1.310.576,95

3.766.105.830,78

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.682.195.806,57

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.573.417,00

0,00

338.243,75

0,00

0,00

757.029.315,45

1.554.094.920,86

2.592.320,75

631.244.170,28

188.712,48

0,00

1.619.151.352,39

8.470.182.407,93

0,00

1.714.611.852,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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835

901

907

910

911

914

915

921

948

949

GIDER YANSITMA
HESABI

BUTGE UYGULAMA
SONUCLARI HESABI

GONDERILECEK BUTGE
ODENEKLERI HESABI

BUTGE ODENEKLERI
HESABI

ODENEKLI GIDERLER
HESABI

MAHSUP DONEMINE
AKTARILAN
KULLANILACAK
ODENEKLER HS.

MAHSUP DONEMINE
AKTARILAN
ODENEKLER HESABI

TEMINAT MEKTUPLARI
HESABI

TEMINAT MEKTUPLARI
EMANETLERI HESABI

VERILEN TEMINAT
MEKTUPLARI HESABI

VERILEN TEMINAT
MEKTUPLARI KARSILIGI
HESABI

GIDER TAAHHUTLERI
HESABI

GIDER TAAHHUTLERI
KARSILIGI HESABI

BASKA BIRIMLER
ADINA [{ZLENEN
ALACAKLAR HESABI

BASKA BIRIMLER
ADINA IZLENEN
ALACAK EMANETLERI
HESABI

KIRAYA VERILEN,
IRTIFAK HAKKI TESIS
EDIiLEN MADDI DURAN
VARLIKLARIN KAYITLI
DEGERLERI HESABI

DIGER NAZIM

HESAPLAR KARSILIGI
HESABI

GENEL TOPLAM

3.766.105.830,78

6.588.749.305,91

4.699.584.565,56

5.632.948.575,88

4.699.584.565,56

900.592,82

0,00

113.531.521,16

32.416.690,46

20.782.285,57

0,00

1.249.359.766,97

1.035.228.826,09

316.004.017,00

316.004.017,00

26.307.148,52

0,00

98.507.912.220,76

3.766.105.830,78

6.588.749.305,91

4.699.584.565,56

5.632.948.575,88

4.699.584.565,56

0,00

900.592,82

32.792.451,62

113.155.760,00

0,00

20.782.285,57

1.115.113.100,65

1.169.475.492,41

316.004.017,00

316.004.017,00

0,00

26.307.148,52

98.507.912.220,76

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

900.592,82

0,00

80.739.069,54

0,00

20.782.285,57

0,00

134.246.666,32

0,00

0,00

0,00

26.307.148,52

0,00

19.857.035.788,52

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

900.592,82

0,00

80.739.069,54

0,00

20.782.285,57

0,00

134.246.666,32

0,00

0,00

0,00

26.307.148,52

19.857.035.788,52
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Fonksiyonel ve Ekonomik Siniflandirmaya Gére Biitge Giderleri icmali

EKONOMIK KODU
3

PERSONEL GIDERLERI BOSYATCUVENTIK MAL VE HIZMET GIDERLERI FAIiZ GIDERLERI CARi TRANSFERLER
ACIKLAMA DEVLET PRiMi GiD.

Gez“:lle]flae‘r‘;“ 339.835.000,00 = 321.754.452,61  40.302.000,00 36.119.620,26 = 1.371.771.62127 = 1.343.504.172,95 23.530.000,00 23.514.748,86 26.864.000,00 26.140.316,95

Kamu Diizeni ve

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 176.155.000,00 165.478.221,59 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 877.753.000,00 860.731.487,35 0,00 0,00 0,00 0,00
€
Saglik
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Hizmetleri
TOPLAM 339.835.000,00 | 321.754.452,61 | 40.302.000,00 | 36.119.620,26 | 2.425.679.621,27 | 2.369.713.881,89 | 23.530.000,00 | 23.514.748,86 26.864.000,00 26.140.316,95
EKONOMIK KODU
6 ! 7 [ 8 | 9 |
. . . m GENEL TOPLAM
SERMAYE GIDERLERI SERMAYE TRANSFERLERI BORC VERME YEDEK ODENEKLER
ACIKLAMA
Ge;ile'tim“ 387.567.378,73  233.416.380,25 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00  2.189.900.000,00 1.984.449.691,88
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
zmetle
e
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
\ 85.200.000,00 82.350.493,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 261.355.000,00 247.828.715,38
Hizmetleri
Iskan ve Toplum
Refahi 721.065.736,97  672.981.568,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  1.598.818.736,97 1.533.713.056,34

Hizmetleri
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



Harcama Birimlerine Gore Biit¢e Giderleri

KURUM T A 202;:;&;22“‘“” 2024 YILI BUTCE PERSONEL Gls.j(‘),?l{“‘?ji‘]( MAL ‘ng\;ZMET FAIZ CARI SERMAYE
KODU BDENECI GIDERI GIDERLERI DEVLET PRiMI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER GIDERLERI

1.899.729,88 0,00 0,00 1.899.729,88 0,00 0,00 0,00

46.59.03.02 | Ozel Kalem Mudiirliigii 2.100.000,00
46.59.03.04 g:;lzl;;fgmeﬂer'na“e“ 20.690.000,00 16.552.554,42 0,00 0,00 14.316.430,08 0,00 0,00 2.236.124,34

46.50.03.05 [ EEL eI 1.291.665.000,00 1.268.444.337,82 321.754.452,61  36.119.620,26 901.380.139,38 0,00 9.190.125,57 0,00

Dairesi Baskanhgi

46.59.03.10 | Bilgi islem Dairesi Baskanhg 17.720.000,00 14.849.483,17 0,00 0,00 9.989.887,00 0,00 0,00 4.859.596,17
46.59.03.11 | Elektrik Makine ve Malzeme 796.810.000,00 623.692.383,24 0,00 0,00 397.371.723,50 0,00 0,00 226.320.659,74
Ikmal Dairesi Baskanlig1
46.59.03.20 | Teftis Kurulu Baskanlig: 85.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46.59.03.23 ls;::l:;’rh%‘:“wrme Dairest 58.015.000,00 56.394.230,87 0,00 0,00 15.929.290,63  23.514.748,86  16.950.191,38 0,00
46.59.03.24 | 1.Hukuk Miisavirligi 4.500.000,00 4.356.920,87 0,00 0,00 4.356.920,87 0,00 0,00 0,00
‘;:°l’(‘:;ﬁ‘:ri Dalresi 35.480.000,00 33.364.781,51 0,00 0,00 2.233.433,51 0,00 0,00 31.131.348,00
(T T (DR GET 257.020.000,00 246.588.816,98 0,00 0,00 164.238.323,19 0,00 0,00 82.350.493,79
Baskanhg
Gevre Koruma ve Kontrol 4.335.000,00 1.239.898,40 0,00 0,00 1.239.898,40 0,00 0,00 0,00
Dairesi Bagkanhg
L Byl T ] Sl T 17.550.000,00 16.511.520,17 0,00 0,00 8.442.957,04 0,00 0,00 8.068.563,13
Baskanlhig1
ST | B G 356.775.000,00 345.788.832,30 0,00 0,00 184.515.461,20 0,00 0,00 161.273.371,10
Baskanlhigi
Yatirim ve [nsaat Dairesi 467.468.736,97 422.549.547,30 0,00 0,00 10.369.363,45 0,00 0,00 412.180.183,85
Baskanhg
.03. Plan Proje Dairesi Baskanhg1 2.945.000,00 1.761.398,00 0,00 0,00 171.518,00 0,00 0,00 1.589.880,00
46.59.03.39 [[RREEEEEE 500.000,00 159.781,49 0,00 0,00 159.781,49 0,00 0,00 0,00
Baskanhg
Tesisler Dairesi Bagkanlig1 716.415.000,00 711.837.247,18 0,00 0,00 653.099.024,27 0,00 0,00 58.738.222,91

GENEL TOPLAM 4.050.073.736,97 | 3.765.991.463,60 | 321.754.452,61 | 36.119.620,26 | 2.369.713.881,89 | 23.514.748,86 | 26.140.316,95 | 988.748.443,03
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Biitce Gelirleri Kesin Hesap Cetveli

04

05

Ekonomik

Kodlar

I | mar | Iv
Tesebbiis ve Miilkiyet
Gelirleri
Mal ve Hizmet Satis

1 o
Gelirleri

1 1 Mal Satis Gelirleri

1 1 1 Sartname, Basili Evrak,
Form Satis Gelirleri

1 1 99 Dlg‘er M‘al Satis
Gelirleri

1 2 Hizmet Gelirleri
Avukatlik Vekalet

e CORRER (creti Gelirleri

1 2 58 Su lemetlerme Iliskin
Gelirler

1 YARBCCPEN Diger Hizmet Gelirleri

6 Kira Gelirleri

6 1 Tasmmaz Kiralar

6 1 (WA Ecri 1 Gelirleri

6 1 99 Dlg.er T;ilsmmaz Kira
Gelirleri
Alinan Bagis ve
Yardimlar ile Ozel
Gelirler
Merkezi Yonetim

2 Biitgesine Dahil
idarelerden Alinan
Bagis ve Yardimlar

2 1
Cari Nitelikli Diger

2 1 | 99 REEAEHIEE
Biitgeden Alinan

2 2

2 PRIl At Yap! Hizmetleri fcin
Genel Biitceden Alinan

5

5 1

> 1 09 Proje Yardimlari
Diger Gelirler

1 Faiz Gelirleri

1 8 Vergi, Resim ve Har¢
Gecikme Faizleri

1 8 1 Vergi, Resim ve Har¢
Gecikme Faizleri

1 9 Diger Faizler

1 9 3 Mevduat Faizleri

2 Kisi ve Kurumlardan
Alnan Paylar
Vergi ve Harg

2 2 Gelirlerinden Alinan

Paylar

BUTCE GELiR TAHMINi

2.273.700.000,00

2.272.500.000,00
3.050.000,00

50.000,00

3.000.000,00
2.269.450.000,00

200.000,00

2.119.250.000,00

150.000.000,00
1.200.000,00
1.200.000,00
400.000,00

800.000,00

18.000.000,00

17.000.000,00

15.000.000,00

15.000.000,00

2.000.000,00
2.000.000,00

1.000.000,00
1.000.000,00

1.000.000,00

861.300.000,00
1.100.000,00

100.000,00

100.000,00

1.000.000,00
1.000.000,00

470.000.000,00

400.000.000,00

GERCEKLESME
TOPLAMI

1.834.168.844,61

1.833.731.696,32
2.097.459,76
0,00
2.097.459,76
1.831.634.236,56
0,00

1.736.241.723,63

95.392.512,93
437.148,29
437.148,29
127.218,70

309.929,59

25.088.319,38

25.088.319,38

25.088.319,38

25.088.319,38

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

962.191.400,21
16.501.251,28

2.805,67

2.805,67

16.498.445,61
16.498.445,61

609.731.666,80

522.369.550,94

GERCEKLESME
ORANI (%)
81

81

69

70

81

82

64
36
36
32

39

139

148

167

167

112
1500

1650
1650

130

131
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Merkezi idare Vergi

06

09

38 Gelirlerinden Alinan 400.000.000,00 522.369.550,94 131
Paylar
RAUHATCANAIAng 70.000.000,00 87.362.115,86 125
Katilim Paylari
Kanalizasyon

(38 Harcamalarina Katilma 25.000.000,00 21.876.443,40 88
Pay1
Su Tesisleri

Y Harcamalarina Katilma 45.000.000,00 65.485.672,46 146
Pay1
Diger Harcamalara

ke Katilma Paylar ‘ 5oy o U
Para Cezalar1 ‘ 18.000.000,00 42.066.384,82 234
[dari Para Cezalar1 ‘ 3.000.000,00 3.624.783,99 121

99 | liiEiiEs 3.000.000,00 3.624.783,99 121
Cezalar1
Vergi Cezalar1 ‘ 15.000.000,00 38.441.600,83 256
Vergi ve Diger Amme

(Y9 Alacaklar1 Gecikme 15.000.000,00 37.564.130,41 250
Zamlar1
7440 sayih Kanun

B Kapsaminda Yi/UFE 0,00 271.521,40 0
Tutari
7440 sayil1 Kanun

K[l Kapsaminda Katsayi 0,00 605.949,02 0
Tutari
Diger Cesitli Gelirler ‘ 372.200.000,00 293.892.097,31 79
Diger Cesitli Gelirler ‘ 372.200.000,00 293.892.097,31 79
frat Kaydedilecek

e Nakdi Teminatlar LI Ll e
Irat Kaydedllecek

03 e e 1.000.000,00 0,00 0

06 PEHIBGEIWIELEE, ‘ 200.000,00 13.337,57 7
Yukarida

EEM Tanimlanmayan Diger 370.000.000,00 293.878.759,74 79
Cesitli Gelirler
Sermaye Gelirleri ‘ 50.000.000,00 0,00 0
Tasinmaz Satis 50.000.000,00 0,00 0
Gelirleri
D‘ge i 50.000.000,00 0,00 0
Diger (;E$1t11 Tasinmaz 50.000.000,00 0,00 0
Satis Gelirleri
Red ve iadeler \ -3.000.000,00 0,00 0
Tesebbiis ve Miilkiyet -2.000.000,00 0,00 0

Gelirleri(-)
Mal ve Hizmet Satis -2.000.000,00 0,00 0
Gelnlerl( )
Hizmet Gellrlerl -2.000.000,00 0,00 0
Diger Gelirler(-) ‘ -1.000.000,00 0,00 0
Kisi ve Kurumlardan -1,000.000,00 0,00 0
Alinan Paylar
Kamu Harcamalarina
Katilma Paylari ‘ PRI
OPLA 3 200.000.000,00 2.821.448.564,20 _‘
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Biitce Giderleri Kesin Hesap Cetveli

EKONOMIK

Sosyal Giivenlik

i

830 2 Kurumuna Devlet Primi
Giderleri
1
YA Sozlesmeli Personel
830 I isciler
830 3 M_al Ve H_izmet Alim
Giderleri
Tiiketime Yonelik Mal Ve Malz
2 Alim Gid.
830 3 Yolluklar
830 4 Gorev Giderleri
s
830 6 Temsil Ve Tanitma Giderleri
7 gliznkul Mal G. Maddi Hak Alim
Gayrimenkul Mal Bakim Ve
530 [EE
830 4 Faiz Giderleri
2 Diger I¢ Borg Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
Kar Amaci Giitmeyen
Kuruluslara Yapilan
830 8 Gelirlerden Ayrilan Paylar
830 6 Sermaye Giderleri
830 1 Mamul Mal Alimlari
3 Gayri Maddi Hak Alimlar
Gayrimenkul Alimlar1 Ve
830 4 Kamulastirilmasi
Gayrimenkul Sermaye Uretim
Gid.
Gayrimenkul B narim Gid
Yedek Odenek
6 RERYLEER

Toplam

2024 BUTCE

BASLANGIC ODENEGI

(TL)

339.835.000,00

224.514.000,00
825.000,00
113.496.000,00

1.000.000,00

40.302.000,00

22.429.000,00
1.600.000,00

16.273.000,00
2.425.679.621,27

862.965.621,27
1.461.000,00
77.581.000,00
1.423.071.000,00
1.850.000,00

48.356.000,00
10.395.000,00
23.530.000,00

23.530.000,00
26.864.000,00

9.364.000,00
1.000.000,00
16.500.000,00
1.193.833.115,70
467.677.378,73

4.330.000,00

6.982.000,00

518.293.736,97

196.550.000,00

30.000,00

30.000,00

4.050.073.736,97 | 3.765.991.463

GERCEKLESME

(TL)

321.754.452,61

213.682.266,48
677.953,82
106.574.374,86
819.857,45

36.119.620,26

20.660.919,85
304.368,61
15.154.331,80

2.369.713.881,89

844.007.404,24
686.027,79
74.369.840,16
1.399.761.026,99
1.766.334,98

40.320.263,67
8.802.984,06
23.514.748,86
23.514.748,86
26.140.316,95
9.190.125,57
948.805,40
16.001.385,98
988.748.443,03

309.864.224,08
3.619.480,00

6.708.563,13

473.233.234,40

195.322.941,42

0,00

GERCEKLESME
ORANI (%)

95
82
94
82

920

92
19
93

98

98
47
96
98
95

83

85

100

100

97

98

95

97

83

66
84

96

91

99

0,00 0
'60

88



TESKI Genel Miidiirliigii 31.12.2024 Bilancosu

DONEN VARLIKLAR

1
120

165
181
19
190
DURAN VARLIKLAR
22
220
2
24
2
3
4
5

Aktif Toplami

2023 Yihi

340.957.635,51
34.683.068,88
345,00
11.443.337,40
7.875.442,11
0,00
15.363.944,37
101.472.935,68
88.973.768,63
7.914.198,54
4.584.968,51
0,00
22.922.040,91
11.777.895,34
11.144.145,57
617.063,10
617.063,10
95.080.086,35
95.080.086,35
5.417.791,04
5.292.776,87
125.014,17
27.833.076,81
27.833.076,81
0,00
52.931.572,74
52.931.572,74
11.048.450.173,83
76.657.818,14
72.871.277,79
2.394.289,66
1.392.250,69
1.500.000,00
1.500.000,00
9.595.211.482,91
255.828.003,97
10.457.639.290,58
18.566.973,69
40.853.359,60
92.043.600,66
22.400.312,59
-1.495.133.149,16
203.013.090,98
0,00
11.607.000,08
-11.607.000,08
1.375.080.872,78
1.375.080.872,78
0,00

777.420,13
-777.420,13

11.389.407.809,34

2024 Cari Y1l

1.004.571.380,86
157.605.943,77
345,00
102.764.425,49
19.337.277,16
0,00
35.503.896,12
307.862.251,43
194.442.044,92
111.807.404,87
1.451.779,42
161.022,22
42.414.983,35
31.417.050,09
10.997.933,26
612.563,10
612.563,10
151.217.338,65
151.217.338,65
171.314.626,73
9.764.626,73
161.550.000,00
32.443.245,05
32.315.178,38
128.066,67
141.100.428,78
141.100.428,78
14.332.528.737,62
1.466.114,99
0,00

0,00
1.466.114,99
1.500.000,00
1.500.000,00
12.775.467.701,77
350.311.771,60
14.449.037.364,99
34.730.078,44
142.154.222,20
204.426.171,58
28.233.524,29
-2.558.588.673,80
125.163.242,47
0,00
15.035.787,98
-15.035.787,98
1.554.094.920,86
1.554.094.920,86
0,00
1.139.638,92
-1.139.638,92

15.337.100.118,48
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KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR

Odenecek Diger Yiikiimliiliikler
T

UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR

Uzun Vadeli i¢ Mali Borglar

40 celecl Vilara Al Gl ve Gidr Tahauiar |
0Z KAYNAKLAR

2023 Yih
793.746.587,64
299.474.762,36
0,00
299.474.762,36
370.455.932,82
370.455.932,82
0,00
110.810.655,34
14.265.724,20
96.544.931,14
12.817.790,31
10.193.206,12
1.465.903,81
147.523,99
1.011.156,39
0,00
0,00
0,00
187.446,81
187.446,81
0,00
2.452.636.933,47
2.155.469.342,00
780.388.469,22
1.375.080.872,78
3.304.977,18
3.304.977,18
290.706.452,07
290.706.452,07
0,00
3.156.162,22
188.712,48
2.967.449,74
8.143.024.288,22
1.445.981.463,17
1.445.981.463,17
8.488.827.880,01
8.488.827.880,01
-1.646.723.424,51
-1.646.723.424,51
-145.061.630,45
0,00
-145.061.630,45

2024 Cari Y1l
2.270.200.872,11
1.508.874.402,50
0,00
1.508.874.402,50
435.137.672,06
433.894.965,06
1.242.707,00
309.434.310,07
34.126.784,80
275.307.525,27
16.416.243,73
13.138.028,93
1.554.802,17
149.995,63
1.573.417,00
0,00
0,00
0,00
338.243,75
338.243,75
0,00
2.945.149.439,82
2.311.124.236,31
757.029.315,45
1.554.094.920,86
2.592.320,75
2.592.320,75
631.244.170,28
631.244.170,28
0,00
188.712,48
188.712,48
0,00
10.121.749.806,55
1.619.151.352,39
1.619.151.352,39
8.470.182.407,93
8.470.182.407,93
-1.682.195.806,57
-1.682.195.806,57
1.714.611.852,80
1.714.611.852,80
0,00

Pasif Toplami 11.389.407.809,33 15.337.100.118,48
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3. Mali Denetim Sonug¢lar1
ic ve D1s Denetim

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca mali yonetim ve
kontrol sistemimizin denetimi i¢ ve dis denetim olmak tizere ikili bir yapida kurgulanmis
bulunmaktadir. i¢c denetim diizenleyici ve denetleyici kurumlar hari¢ olmak iizere genel
yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin kendi i¢ denetgileri tarafindan yapilmaktadir.
Genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin dis denetimi ise, Sayistay tarafindan
yuritiilmektedir.

i¢ Denetim

Ic denetim, kamu idaresinin ¢alismalarina deger katmak ve gelistirmek icin
kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini
degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama
ve danismanlik faaliyetidir. Bu faaliyetler, idarelerin yonetim ve kontrol yapilari ile mali
islemlerinin risk yonetimi, yonetim ve kontrol siire¢lerinin etkinligini degerlendirmek ve
gelistirmek yoniinde sistematik, siirekli ve disiplinli bir yaklasimla ve genel kabul gérmiis
standartlara uygun olarak gergeklestirilir.

5018 sayili Kanunun 63-67 inci maddelerinde i¢ denetim sisteminin genel kapsami
belirlenmis ve cikarilan ikincil ve lglinciil diizey diizenlemelerle de mesleki gergeve
olusturulmus bulunmaktadir.

Kamu idarelerinin yurt disi ve tasra dahil tiim birimlerinin islem ve faaliyetleri,
risk esasli denetim plan ve programlar1 kapsaminda sistematik, siirekli ve disiplinli bir
yaklasimla denetim standartlarina uygun olarak i¢ denetime tabi tutulmaktadir.

Anilan Kanunla kurgulanan i¢ denetimin, halihazirdaki teftis kurullarindan en
temel fark; i¢ denetcilerin, denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gore sorusturma
acilmasini gerektirecek bir duruma rastladiginda, durumu, ilgili idarenin en list amirine
bildirmekle sinirli bir gérevi bulunmasidir. Teftis elemanlar: ise sorusturma yapmak
konusunda yetkili olup, bu gorevi yerine getirdikten sonra bulgularini igceren raporu
dogrudan yasal makamlara intikal ettirebilmektedir.

Genel Miidiir adina TESKi’nin mali ve mali olmayan tiim is ve islemlerine iliskin i¢
denetim hizmetleri 5018 Sayili Kanun ve Belediye Kanunu'nun 55 inci maddeleri
geregince I¢c Denetim Birim Baskanligi tarafindan yapilmas, inceleme, sorusturma
hizmetleri ise Teftis Kurulu Baskanligi’'nca yiirtitiilmesi gerekmektedir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ile getirilen i¢ kontrol sistemi
uygulamasi kapsaminda; Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi'na bagl olarak hizmet
veren I¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Sube Miidiirliigii, harcama birimleri ile mali hizmetler
biriminde 6n mali kontrol uygulamasini baslatmis olup; suan Biitce ve On Mali Kontrol
Sube Miidiirliigii olarak is ve islemlerine devam etmektedir. Maliye Bakanlig1 tarafindan
belirlenen i¢ kontrol standartlar: ¢ercevesinde idare harcama birimlerinin mali ve mali
olmayan tiim islemlerinde bu standartlara uymakla ve yerine getirmekle yiikiimlii
olacaklar1 siire¢ devam etmis olup; On Mali Kontrol Yoénergesi yayinlanarak
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gerceklestirilen is ve islemlerde yonerge maddelerine uygun olarak c¢alismalar
gerceklestirilmektedir.

Ayrica, TESKI'nin mali islemler disinda kalan diger idari islemleri, hukuka
uygunluk ve idarenin biitiinligi agisindan Igisleri Bakanligi tarafindan da
denetlenmektedir. 2024 yilinda I¢isleri Bakanlig1 denetimi gerceklesmemistir.

D1s Denetim

Hesap verme sorumluluguna katkida bulunan arag¢lardan biri de dis denetimdir.
Bu cercevede yasama organinin biitce hakkinin yerine getirilmesinde ve kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasinda dis denetimin
o6nemli bir rolii bulunmaktadir. Kamu idarelerinin mali faaliyet ve islemlerinin yasama
organi adina denetimi Sayistay tarafindan yerine getirilmektedir.

Sayistay tarafindan yapilan dis denetimin amaci; genel yonetim kapsamindaki
kamu idarelerinin hesap verme sorumlulugu ¢cercevesinde, yonetimin mali faaliyet, karar
ve islemlerinin; kanunlara, kurumsal amag, hedef ve planlara uygunluk yo6niinden
incelenmesi ve sonuglarinin Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi'ne raporlanmasidir.

Bu dogrultuda; SAYISTAY’ 1n yerinde denetim programi kapsaminda 2024 yih
SAYISTAY denetimi gergeklestirilmis olup; denetim sonucunda hazirlanan taslak rapor
idaremize heniiz iletilmemistir.
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B. PERFORMANS BILGILERI
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Idare faaliyet raporunun performans programi béliimii, faaliyet ve projeler kismi
TESKI Genel Miidiirliigii teskilat yapisinda yer alan Daire Baskanliklarinin ayri ayr 2024
yilinda gercgeklestirmis olduklari faaliyet ve projelere yer vermek suretiyle hazirlanmistir.

\;4 TESKI'DEN
. YESIL GELECEGE
b, BUYUK ADIM
TESKI'nin
Giineg Enerji Santralleri (GES) Projesi
Yilda 3 Milyon TL Enerji Tasarrufu
Saglayacak

O

JC |
TEkRDAS | TESK]
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SU VE KANAL ISLETME DAIRESI BASKANLIGI

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

>

Tekirdag ili sinirlari icinde ana isale ve iletim hatlari ile kanalizasyon ve yagmur
suyu kollektor hatlarini teknik ve hukuki mevzuata uygun olarak isletmek;
buralardan yerlesim yerlerine su ulastirilmasi ve dagitiminin yapilmasini saglamak,
Cazibeli veya basinc¢li her boy ve ¢apta tiim igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu
sebekelerinin isletilmesini saglamak, bunlarin bakim, onarim ve ariza islerini ivedi
bir sekilde yapmak ya da yaptirmak, bu islere ait malzeme teminini saglamak,
Daire Baskanligi sorumluluk alanindaki her tiirlii bakim onarim faaliyetlerinin
yaklasik maliyet ve sartnamelerini hazirlamak,

Sorumlulugundaki islerin ilgili sartname, s6zlesme, is programi ve mevzuata uygun
olarak yiritilmesini saglamak tlizere yap1 denetim ve santiye hizmetlerini
ylriitmek,

Sorumlulugundaki islerin gegici ve kesin kabul islemleri ile kesin hesap islerini takip
etmek ve sonuglandirmak,

Su ve kanal evsel baglantilarinin tesis edilmesini saglamak,

Icme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu sebekesinin isletilmesi sirasinda meydana
gelen arizalar ile yeni imalat nedeniyle bozulan tist yapiya iliskin tamiratlar1 yapmak
ya da yaptirmak,

Yapilan bakim ve onarim ¢alismalar:1 nedeniyle belediyelere 6denecek zemin tahrip
bedellerine iliskin is ve islemleri takip etmek,

Isletme sorumlulugu biinyesinde bulunan mevcut celik borulu hatlarin olusabilecek
elektrokimyasal korozyona karsi katodik korunmasini saglamak,

Il Halk Saghg Miidirliigiince belirlenmis icme suyu kaynaklar1 izleme
noktalarindan numune almak ve gerekli analizleri yapmak ya da yaptirmak tlizere
Aritma Tesisleri Dairesi Bagkanligina iletmek,

Icme suyu dagitim sebekelerinde, sebekenin ug noktalar1 dahil serbest bakiye klor
miktarinin mevzuatta belirlenen aralikta tutulmasini saglamak,

Il ve ilge Umumi Hifzisithha Meclislerince alinan kararlarin uygulanmasini saglamak,
Icme suyu temin ve dagitim sistemlerindeki su kayip-kacaklarinin kontrolii ve
o6nlenmesi hususunda gereken tedbirleri almak,

Yururlikteki mevzuat wuyarinca birimin sorumlulugunda bulunan hizmet
bedellerinin (kanal agma, vidanjor, su ve kanal baglanti iicreti, su ve kanal durum
belgesi, kesif bedeli vb.) tespitini yapmak,

Birim biinyesinde yapilan islerin isletme projelerinin hazirlanmasi, kontroli,
muhafazasi ve isletme amaclari dogrultusunda kullanilmasini saglamak,
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» Yeni yatirim gerektiren i¢me suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu sebekelerinin
yerlerini Plan Proje Dairesi Baskanligina bildirerek yatirim programina alinmasini
saglamak,

» Genel Miidiir ve bagh bulundugu Genel Miidiir Yardimcisinin verdigi diger gorevleri
yapmak.

ALTYAPI BAKIM, ONARIM VE IMALAT CALISMALARI

llcelerimizde 2024 yili icerisinde Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig1 biinyesinde
bakim, onarim ve imalat ¢alismalar1 gerceklestirilmistir.

2024 Yili Bakim, Onarim ve Imalat Calismalari

Isin Adi Birimi Toplam Yapilan
Su Ariza Adet 28.887
Su Abone Baglantisi Adet 2.055
Su Sebeke Imalati Metre 49.900
Kanalizasyon Ariza Adet 4.001
Kanaltzasyon Abone Adet 1585
Kanalizasyon Sebeke Imalati Metre 5.481
Vidanjér Cekimi Adet 30.936
Kuka ile Kanal A¢imi Adet 77.858

2024 YILI KLOR ORGANIZASYONU

llgelerimizde 2024 yili icerisinde Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig
biinyesinde klorlama ¢alismalari gerceklestirilmistir.
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lice Klorlama Yapilan Numune Alinan ve Klor

Nokta Sayisi Olciimii Yapilan Nokta Sayisi
Cerkezkoy 3 14
Corlu 16 26
Ergene 18 26
Hayrabolu 30 55
Kapakl 10 13
Malkara 25 81
M.Ereglisi 6 17
Murath 10 23
Saray 22 28
S.Pasa 62 78
Sarkoy 25 36
TOPLAM 227 397

Tekirdag ili sinirlarn igerisinde klorlama oranimiz %100’diir. Klorlama yapilmayan
noktamiz bulunmamaktadir.

2013 ve 2014 yillarinda bakiye klor olgtimi agirhikh olarak ilge merkezlerinde
yapilirken; 2015 yilindan itibaren ilge merkezi ve mahallelerimizde saha personeli
tarafindan dijital cihazlar kullanilarak gilinliik bakiye klor 6l¢ciimleri yapilmaktadir.

Grup depolarinda ve niifusun yogun oldugu ilge merkezlerindeki bazi noktalarda
debiye gore sudaki klor seviyesini 6l¢iip dozajlayan gelismis klor dozajlama sistemleri
kullanilmaktadr.

2024 il Tekirdag Il Geneli Icme Suyu Parametreleri Yetersizlik Renk Skalasi

11 ilgemiz agik yesil kategoride yer almaktadir.
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Tiirkiye Halk Saghig Kurumunun verilerine gore Tekirdag ili, TESKi'nin kurulusu ile
birlikte icme suyu kalitesini 6nemli Ol¢lide arttirmak suretiyle 2024 yilinda da acik yesil
kategoride yer almistir.

Tiirkiye Halk Saghgi Kurumu; 81 Ili mevzuatlara gore degerlendirdiginde, Tekirdag

Ili Bakiye Klor, Kimyasal ve Mikrobiyolojik Parametrelerde ki uygunluk agisindan
Tiirkiye’ de en iyi iller arasinda yer almigstir.

===
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Veri bulunmuyor

SU KAYIP KACAK EKIBI DINLEME CALISMALARI

Su Kayip Kacgak Ekibi tarafindan su kayiplarini azaltmaya yonelik saha calismalari
devam etmis olup; 2024 yili icerisinde Il genelinde toplam 4.366 cadde ve sokakta
yapilan kayip-kacak tespit calismasi sonucunda 1.060 adet ylizeye yansimayan su
arizasl bulunarak miidahale edilmistir. Su kayiplarinin azaltilmasi i¢in saha ¢alismalari
kesintisiz olarak devam etmektedir.

OO0 ® | wwwresklgov.tr
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TESISLER DAIRESI BASKANLIGI

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

>

Tekirdag ili sinirlar icinde igme ve kullanma suyu temin edilen biitiin baraj, golet, kaptaj
ve derin sondaj kuyularini, pompa istasyonlarini, icme suyu terfi merkezlerini, su
depolarini, derin kuyu pompa binalarim1 teknik ve hukuki mevzuata uygun olarak
isletmek, her tiirlii bakim ve onarimini1 yapmak ya da yaptirmak,

Aritma tesisleri ve atiksu terfi istasyonlari hari¢ olmak iizere Idarenin tiim elektrikli
ekipmanlar1 ve pompalarinin bakim ve onariminin yapilmasi, gerektiginde bunlarin ilk
montajlari ve gerekli degistirme islerinin diizenli bir sekilde yliriitiilmesini saglamak,
Idareye ait tesislerdeki tiim yiizey ve derin kuyu pompalarini isletmek ve siirekli isletmeye
hazir halde bulundurmak,

Tlm tesislerde yer alan her tiirlii pompa ve makinelerin verimliligini kontrol ederek bu
husustaki kayitlar: tutup degerlendirmek ve gerekli tedbirleri almak,

Hizmet binalarina iliskin elektrik bakim onariminda Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanligina personel ve teknik destek saglamak,

Tekirdag ili sinirlari icinde igme ve kullanma suyu temin edilen biitiin baraj, golet, kaptaj
ve derin sondaj kuyulari, pompa istasyonlari, su depolari, derin kuyu pompalari, icme suyu
terfi merkezleri ve pompa istasyon odalar i¢cinde kalan tesisat elemanlarinin bakim,
onarim ve gerektiginde degisimini yapmak ya da yaptirmak,

Tekirdag ili sinirlari icinde yer alan her biiytiklikteki icme ve kullanma suyu depolarinin
temizliklerini Ilce Sube Miidiirliikleri ile beraber yapmak ya da yaptirmak,

Mevcut tesislerin elektrik tadilat projelerini yapmak ya da yaptirmak,

Daire Baskanligl sorumluluk alanindaki her tiirlii bakim onarim faaliyetlerinin yaklasik
maliyet ve sartnamelerini hazirlamak,

Sorumlulugundaki islerin ilgili sartname, sozlesme, is programi ve mevzuata uygun olarak
ylriitiilmesini saglamak lizere yap1 denetim ve santiye hizmetlerini yiiriitmek,
Sorumlulugundaki islerin gecici ve kesin kabul islemleri ile kesin hesap islerini takip
etmek ve sonuclandirmak,

icme suyu tesislerinin ¢evre diizenleme ¢alismalarini yiiriitmek,

Icme suyu tesislerinin yedek parga, arag, gere¢ ve benzer ihtiyaclarini belirleyip temin
etmek ve periyodik bakimini yapmak,

Su kaynaklari, pompa istasyonlari ve depo giris cikislari ile ana iletim hatlarinda dl¢iim ve
kumandanin bir merkezden kontrol ve idare edilmesi ile ilgili (SCADA) islemleri yapmak
SCADA sistemini uygun bir sekilde isletmek, sistemin bakim ve onarimini yapmak,
sistemin gelismesi ve yenilenmesi ile ilgili calismalarda bulunmak,

Pompa istasyonlarina ve idarenin tiim birimlerine elektrik tedarik¢isinden gelen
faturalarin gergek tiiketime gore kontroliinii yapmak ve faturalarin 6deme islemlerini
takip etmek, iptal edilen tesislerdeki abonelik sézlesmelerinin fesih islemlerini yapmak,
Genel Miidir ve bagh bulundugu Genel Midiir Yardimcisinin verdigi diger gorevleri
yapmak.
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TESIiS GENEL BiLGILERI

TESIS TURU TOPLAM
Icme Suyu Terfi Merkezi 53
Icme Suyu Deposu Ve Terfi Merkezi 81
Icme Suyu Deposu 320
Su Kuyusu(Sondaj) 430
Su Kuyusu(Keson) 21
Su Kuyusu(Memba) 56
Kaptaj 17
Baraj 1
Golet 3
GENEL TOPLAM 982

TESISLERIMIZDE GERCEKLESTIRILEN FiZIKi BAKIM ONARIM CALISMALARI

llcelerimizde bulunan tesis binalarinda 2024 Yili icerisinde 11 ilgemizde toplam
361 tesiste (depo, terfi, kuyu vb.) bakim onarim ¢alismalari gergeklestirilmistir.

ILCE BAKIM ONARIMI YAPILAN TESIS SAYISI
Cerkezkoy 5
Corlu 41
Ergene 31
Hayrabolu 31
Kapakl 11
Malkara 59
Marmaraereglisi 10
Murath 6
Saray 19
Siileymanpasa 112
Sarkoy 36
TOPLAM 361
ESKI HALI YENI HALI
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TEMIZLiK VE DEZENFEKSIYONU YAPILAN iCME SUYU DEPOLARI

llcelerimizde bulunan icme suyu depolarinda 2024 Yili igerisinde 401 adet depoda
temizlik ve dezenfeksiyon calismalari gergeklestirilmistir.

ILCE SU DEPOSU SAYISI

Cerkezkoy 4

Corlu 21
Ergene 19
Hayrabolu 46
Kapakl 12
Malkara 91
M.Ereglisi 13
Murath 18
Saray 27
Siileymanpasa 95
Sarkaoy 55
Toplam 401

ESKi HALI

v 2024 Yili igerisinde Prefabrik betonarme su deposu alimi gergeklestirilmistir.
(4 Adet) (Kermeyan-Mursalli-Yenikoy ve Golciikk Mahalleleri)

v Kaptaj yapimlari ile sekiz mahallemizde su kaynaklar1 artirilmistir.

(Sileymanpasa Semetli -Yayabasi- Yazir -Demirli -Tasomurca, Sarkoy U¢makdere -
Kirazh ve Cinarli mahalleri)

|
o



Varlik Yonetim Sistemi (VYS) Analizi

TOPLAM ARIZi/PLANLI BAKIM ANALIzi
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== TOPLAM ARIZi BAKIM e TOPLAM PLANLI BAKIM

YERUSTU POMPALARI PLANLI/ARIZi DEGiSIM CALISMALARI
Yertistii pompalarinda uygulanan toplam tiretken bakim metodolojisi ile planli bakim
sayilar artirilarak ariza sayilarn disurilmustir.

Bu kapsamda 2015 yilina oranla 2024 yilinda ariza sayisinda % 83'liik diisis
yasanmis olup; isletme maliyetlerinde meydana gelen azalma nedeniyle kamu
kaynaklarinin verimli kullanilmasi saglanmistir.

YERUSTU POMPALARI
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=== ARIZi BAKIM e PLANLI KONTROL

DALGIC POMPA PLANLI/ARIZI DEGISIiM CALISMALARI

Derin Sondaj kuyularimizda bulunan dalgi¢c pompalara uygulanan toplam iiretken
bakim metodolojisi ile planli bakim sayilari artirilarak ariza sayilar1 diistirilmiistiir.

Bu kapsamda 2015 yilina oranla 2024 yilinda ariza sayisinda % 50'lik diisiis yasanmis
olup; isletme maliyetlerinde meydana gelen azalma nedeniyle kamu kaynaklarinin
verimli kullanilmasi saglanmistir.
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DERIN KUYU DALGIC POMPALARI
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k=== ARIZi BAKIM @ PLANLI KONTROL

BAKIM ONARIM FAALIYETLERI

Tesislerin siirekli halde ¢alisir vaziyette olmasi icin, teknik aksaklik olusmamasi
adina periyodik kontroller yapilmaktadir. Belirli periyotlarda elektrik panolarinda
termal kameralar ve enerji analizoru ile olglimler yapilarak, olasi arizalarin 6niine
gecilmektedir.

Asagisevindikli 10 adet kuyuda kapasite artisi ve enerji verimliligi saglanmistir. (50 It/sn
Kapasite artis1 ve Verimli Pompa doniisiimii)

Asagisevindikli terfi kapasite artis1 ve enerji verimliligi (Toplam kapasite 420 It/sn’den
500 It/sn’ye kapasite artisi yapilmis, sistem yedekli hale getirilmis, verimli pompa
donlsimii saglanmistir.)

ISO 50001 GUNES ENERJiSi SANTRALI PROJELERI (GES);

CORLU B.EVLER
5.000 — 3.000 — 3.000 M3’LUK
DEPO USTU GES (240 KW)

Siileymanpasa il¢esindeki;
2.500 m?*liik su deposu,
5.000 m*1liik su deposu,
10.000 m*'liik su deposu,

Corlu Il¢esindeki;

5.000 m*1iik su deposu,

3.000 m?*liik su deposu,

3.000 m*liik su deposu,

olmak tizere 6 adet depo catilarina
toplam 500 Kw kurulu giice sahip GES
kurulmustur.
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S.PASA 2.500 M3 DEPO GES S.PASA 5.000 M3 DEPO GES S.PASA 10.000 M3 DEPO GES
(140 Kw)

2024 yilinda Idaremize ait tiim tesisler ve binalarda tiiketilen elektrik enerjisi
miktar1 153 Milyon kWh olarak gerceklesmistir.

2024 yilinda 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu kapsaminda ytirttilen enerji
verimliligi calismalar1 dahilinde ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi kurulmustur.

SCADA CALISMALARI

Genel Midiirligiimiiz biinyesinde toplam 11 ilce merkezi ve muhtelif mahalleler
scada kapsamina alinmis, 376 RTU’lu pano kurularak, 402 noktada takip ve kontroller
yapilmis olup; icme suyu SCADA sistemi niifusun %91’ine hizmet etmektedir.

SCADA sistemi sayesinde;

e Gece debisi takibinin yapilmasi,

e Isale hatlar1 debi takibinin yapilmas;,

e Depo seviyesi, debi, motor-pompa bilgileri, basing, bulaniklik takip ve kontrold,

e Jenerator takibi yapilmasi,

e Depo girislerinde debiye bagl klorlama destegi verilmesi,

e Derin kuyularda ve terfi merkezlerinde bulunan terfi pompalarinda giic bilgilerinin
takibinin yapilmasi,

e Kuyular ve terfi pompalarinin depo seviyelerine gore calistirilarak yasanabilecek
tasma ve seviye diisiikliiklerinin 6niine gecilmesi,

e Ilce bazh ve Il geneli temin edilen su miktarlarinin hesaplanmasi,

o Sebekede olusan fiziki kayiplarin takibi ve bildirimlerinin yapilmasi,

e 7/24 su, elektrik ve mekanik ariza bildirimleri,

e Hidrolik modelleme ve basing bélgelerinin olusturulmasi konusunda gelen taleplere
destek verilmesi,

e SCADA sistemi tarafindan takip edilen tim cihazlar ve yazilimsal arizalara
zamaninda miidahale edilmesi saglanmaktadir.
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PLAN PROJE DAIRESI BASKANLIGI

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

>

Icme ve kullanma suyu teminine yonelik kaynaktan suyun isale edilmesi, buna
bagl olarak tist yapilarin yapilmasi ve enerji ihtiyacinin karsilanmasi, sebeke ve
iletim hatlarinin olusturulmasi, sebeke hatlarinin yenilenmesi, diizeltilmesi veya
yeni hatlarin yapilmasi ile i¢gme suyu aritma tesislerinin projelendirilmesi
amaciyla, yatirim programinda yer alan islerin master plan ve fizibilite raporlari
ile etiid, 6lgme, harita ve projelendirme islerini yapmak veya yaptirmak, bunlari
ilgili birimlere iletmek,

Atiksu ve yagmur suyu toplama ve desarj sistemleri ile atiksu aritma tesislerinin
projelendirilmesi amaciyla, yatirim programinda yer alan islerin master plan ve
fizibilite raporlar ile etiid, 6l¢me, harita ve projelendirme islerini yapmak veya
yaptirmak, bunlari ilgili birimlere iletmek,

Yatirim programi ¢ergevesinde tiretilecek projelerin 6l¢me ve haritalarini yapmak
veya yaptirmak, ihale yoluyla yaptirilan islerin arazi ile uyumlarini kontrol etmek,
Birimi ile ilgili proje, harita, temel sondaj vb. islerin ihale asamasindan kesin hesap
asamasina kadar tim isleyisini sozlesme sartlarnn icerisinde takip edip
sonug¢landirmak,

Kamu kuruluslari ile her tiirlii 6zel ve tiizel kisiliklerden gelen i¢cme ve kullanma
suyu projeleri ile kanalizasyon sebekesi uygulama projelerini incelemek, onay
islemlerini takip etmek ve dagitimini yapmalk,

Projelerin orijinallerinin, kopyalarinin ve sayisal ortamdaki bilgilerinin saghkl bir
sekilde arsivlenmesini ve muhafaza edilmesini saglamak,

Gorev alanina iliskin islerde idarenin diger birimleri ile kamu ve 6zel kuruluslarla
gerekli koordinasyonu saglamak,

Idarenin ihtiya¢ duydugu hizmet binalan ile her tiirlii tesislerin etiid ve proje
hizmetlerini yiiriitmek,

Idare biinyesindeki birimlerden yatirimlarla ilgili her tiirlii verileri ve bilgileri
toplamak, degerlendirmek, yonetimde etkinlik, verimlilik ve hizmette kolaylk
saglamak amaciyla gerekli planlama g¢alismalarini ve idarenin danigsmanlik
hizmetlerini yiiriitmek,

Idarenin Il geneli master planlama raporunu hazirlamak,

Yiriurliikteki mevzuat uyarinca alt yap1 katiim bedellerinin (kanalizasyon ve su
tesisleri harcamalarina katilim paylari) tespitini yapmalk,

Genel Miidiir ve bagl bulundugu Genel Miidir Yardimcisinin verdigi diger
gorevleri yapmak.
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ICME SUYU PROJE CALISMALARI

Sira No Proje Ad1
1 Cerkezkdy Ilgesi, Sebeke Basinci Sabitleme Ve Kismi Icmesuyu Projesi
2 Malkara Ilgesi Ilce Merkezine Su Temin Eden Terfi Merkezleri ve Ahmetpasa Kéy
Grubu Revizyon Projeleri
3 Saray llcesi Ayvacik Aritma Tesisinden Gelen Suyun Depolar Arast Baglanti
Projeleri
4 Hayrabolu lice Merkezi Basing Diistikliigii Modellemesi
5 Siileymanpasa Ilgesi Atatiirk Mahallesi 2. Etap Icmesuyu Projesi
6 Cokal Barajindan Siileymanpasa Ilce Merkezine Su Temini Kapsaminda On Etiit
Proje Calismasi
” Sl'ileymanp_a,sa licesi Namik Kemal Mahallesi Universite Yurdu Ve Hayvan
Hastanesi Icmesuyu Projesi
8 Malkara ligesi Cimendere Mahallesi Kismi Icmesuyu Projesi
g Afet Iskdan Alanlar Icmesuyu Projeleri (Hayrabolu Ilyas, Malkara Camiatik, Corlu
Sahpaz, Kapakl Yanikagil, Saray Cukuryurt ve Muratlh Muradiye)
10  Saray licesi Biiyiikyoncali Mahallesi Kuyu Iletim Hatt1 Yenileme Projesi
11  Tekirdag Geneli Vatandas Talebi ve Protokol Kapsaminda Kismi Icmesuyu Projeleri
12 Tekirdag Geneli Acilan Kuyularin Isale Hatti Projeleri
13 Ergene licesi Icmesuyu Tesisleri (Kuyu, Depo, Isale ve Sebeke Hatlar1) On Etiit
Projesi
ATIKSU PROJE CALISMALARI
Sira No Proje Ad1
1 Siileymanpasa Ilgesi, Atatiirk Mahallesi 2. Etap Kanalizasyon Projesi
2 Yeniciftlik Mahallesi Kismi Atiksu Sebeke ve Baca Tipi Terfi Merkezi Projesi
3 Corlu licesi, Hiirriyet Mahallesi Kanalizasyon Projesi
4 Marmaraereglisi licesi Kamaradere Mahallesi Atiksu Projesi
5 Cerkezkéy Ilcesi, Tepe Konutlar Bélgesi Kanalizasyon Projesi
6 Cerkezkéy Ilcesi, Cumhuriyet Mahallesi Kanalizasyon Projesi
7 Sarkdéy Ilgesi Cennet Atiksu Terfi Hatt1 Yenileme Projesi
8 Marmaraereglisi ligesi Malkaralilar Terfi Merkezi Hatt1 Yenileme Projesi
9  Siileymanpasa Ilgesi Koseilyas Mahallesi Kismi Atiksu Projesi
10  Malkara ligesi, Cimendere Mahallesi Kismi Kanalizasyon Projesi
11 Corlu ligesi, Hatip Mahallesi, 66.Mekanize Piyade Kanalizasyon Baglanti Projesi
12 Ergene ligesi Yulafli Mahallesi Kismi Kanalizasyon Projesi
13 Siileymanpasa Ilcesi Kay1 Mahallesi Kanalizasyon Deplase Projesi
14  Hayrabolu ligesi, Kandamis Mahallesi Kanalizasyon Sebeke Projesi
15 Afet Iskdn Alanlar1 Atiksu Projeleri (Hayrabolu Ilyas, Malkara Camiatik, Corlu
Sahpaz, Kapakli Yanikagil, Saray Cukuryurt ve Murathh Muradiye)
16 Tekirdag Geneli Vatandas Talebi Ve Protokol Kapsaminda Kismi I¢cmesuyu

Projeleri
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iICMESUYU VE ATIKSU PROJELERI
Malkara ilgesi ilge Merkezine Su Temin Eden Terfi Merkezleri Ve Ahmetpasa Koy
Grubu Revizyon Projeleri

Malkara ilce merkezine su temini saglayan ve kottan kaynakli emis problemleri
olan Karacagiir, Gonence, Gazibey ve Yeni Mahalle terfi merkezleri i¢in yenileme projesi
olusturularak icmesuyu sebeke sistemleri ile tesislerin veriminin artirilmasi
planlanmistir.

Ayrica su temininde sikinti yasanan Ahmetpasa koy grubu icin de 300 m*’liik yeni
bir biriktirme deposu ile terfi merkezi planlanmis olup, suyun temini ve terfi edilmesi
adina yaklasik 5.250 m ¢300 DF isale hatti projelendirilmistir.

Isale Hatt1 Projesi

PLARLANARN i
vEW 3003 B.A.G SU DEEOSU

PLARNLANAN
YEN TERFI MERKEZ

Siileymanpasa il¢esi Atatiirk Mahallesi 2. Etap igmesuyu Ve Atiksu Projeleri

Siileymanpasa ilgemizin hizla biiyiiyen Atatiirk Mahallesinde, imar yollar yeni
acilan bolgelerdeki altyapi ihtiyacinin karsilanabilmesi adina icmesuyu ve atiksu projeleri
hazirlanmistir.

Projeler kapsaminda yaklasik 21 km, igmesuyu ve 16 km de atiksu hatti
projelendirilmistir.

Atatiirk Mahallesi icmesuyu Projesi
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Atatiirk Mahallesi Atiksu Projesi

Marmaraereglisi Ilcesi Kamaradere Ve Yeniciftlik Mahalleleri Kismi Atiksu
Projeleri

Marmaraereglisi Ilcesi, Yeniciftlik Mahallesindeki mevcut atiksu aritma tesisine
iletilebilecek sekilde yaklasik 10 km atiksu sebeke hattiile 1 adet baca tipi terfi ve yaklasik
1 km terfi hatt1 projelendirilmistir.

Atiksu hatlan ilce belediyesi zamaninda dosenen ancak isletmeye alinamayan,
Kamaradere mahallesindeki atiksu hatlarinin isletmeye alinabilmesi ve yeni yapilan
Marmaraereglisi IBAAT ye aktarilabilmesi i¢in yaklasik olarak 13,4 km @300 BB, 950 m.
@600 BA ve 1900 m. #800 BA olmak iizere toplamda yaklasik 15,3 km sebeke hatt1 ve 1
adet baca tipi terfi merkezi projelendirilmistir.

Kamaradere Mahallesi Atiksu Projesi Yeniciftlik Mahallesi Kismi Atiksu Projesi
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Cerkezkoy ilcesi Sebeke Basinci Sabitleme Ve Kismi icmesuyu Projesi

Cerkezkoy ilce merkezinde mevcut hatlarin biiyiik bir kismi1 1989 yilinda isletmeye
alinmis asbest borulardan olusmaktadir. Bu nedenle asbest borularda kirilma ve conta
siyirmasi seklinde ¢ok sik ariza meydana gelmektedir.

Ariza sayisini biiylik 6l¢iide diisiirmek icin ilce merkezi girisinde basing kirici tayin
edilmesi planlanmistir. Basin¢g Kkiricinin ilgenin kuzeyinde kalan yiiksek Kkotlari
etkilememesi icin yaklasik 2.300 mt basing¢li hat imalati ile ¢ok sik ariza veren sokaklar
icin 15.000 mt hat yenilenmesi planlanmistir.

Saray Ayvacik Barajindan Gelen Suyun Depolar Arasi Baglanti1 Projesi

Saray ilcesi “Ayvacik aritma tesisinden gelen suyun depolar arasi baglantisi
yapilmasi isi” kapsaminda Saray ve Kapakl ilgeleri ana dagitim depolarindan igcmesuyu
sebeke hatlariyla Saray ilgcesinde ayvacik, ¢ukuryurt, cayla mahalleri ile, Kapakl ilge
merkezinde yer alan mevcut depolar arasi aritilmis igcmesuyunun iletimi saglanacaktir.
Proje kapsaminda @100 - @560 arasi muhtelif caplarda yaklasik 21 km hat
projelendirilmistir.
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YAGMURSUYU VE TASKIN KORUMA PROJE CALISMALARI

Stra No Proje Ad1
1  Saray Ilcesi, Biiylikyoncali Mahallesi, Kér Dere Taskin Kontrol Projesi
2 Siileymanpaga Iicesi, Namik Kemal Mahallesi, YA-2 Yagmursuyu Sebekesi Projesi
3 Corlu ligesi Atilla Caddesi Yagmursuyu Sebekesi Projesi
4 Ergene llcesi Saghk Mahallesi Yagmursuyu Sebekesi Projesi
5  Siileymanpasa llgesi, Kumbag Mahallesi, YA-1 Yagmursuyu Sebekesi Projesi
6  Siileymanpasa Ilgesi, Dedecik Mahallesi, Yagmursuyu Sebekesi Projesi
7  Corlu, Nusratiye Mahallesi (YA-28) Yagmursuyu Sebekesi Projesi
8 Siileymanpasa Ilgesi, Atatiirk Mahallesi, 57. Alay Caddesi Ilave Yagmursuyu Hatti
Projesi
9 Siileymanpasa llgesi, Barbaros Mahallesi, Harami Dere Ilave Tagkin ve Rusubat
Kontrolii Projesi
YAGMURSUYU VE TASKIN KORUMA PROJELERI
Corlu Ilcesi Atilla Caddesi Yagmursuyu Projesi
Yagan yagmurlarda olusan su baskinlarinin 6niine gecilebilmesi amaci ile Corlu
llcesi Atilla Caddesi yagmursuyu projesi hazirlanarak yatinm programinda

degerlendirilmek tizere Biiyliksehir Belediye Baskanligina gonderilmistir.

Atilla Caddesi yagmursuyu projesi kapsaminda 3400 BB - #1400 BA muhtelif

caplarda yaklasik 3600 m. proje yapilmistir.
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Biiyiikyoncali Mahallesi Kor Dere Taskin Kontrol Projesi

Saray Ilgesi, Bilyiikyoncali Mahallesinde yer alan Kér Dere icin dere 1slah ve taskin
kontrol projesi hazirlanmistir. Proje kapsaminda muhtelif kesitlerde Betonarme U Kanal
ve muhtelif kesitlerde toplamda 1650 m. Kutu Menfez planlanmistir.

ARITMA TESIiSI PROJE CALISMALARI

Stra No Proje Ad1
1 Kapakli Ilcesi Modiiler (20 It/sn) Demir Mangan Igmesuyu Paket Aritma
Tesisi Projesi
MIMARI PROJE CALISMALARI
Stra No Proje Ad1
1 Siileymanpasa Ilcesi Dogu IBAAT Lojistik Depo Projesi
2 TESKI'nin Biiyiiksehir Hizmet Binasina yerlesim plani ile baglantili olarak
TESKI Ana Bina'nin yerlesiminin tekrar projelendirilmesi
3 Teski Hizmet Binast Igin Ihtiyac Programinin Yeniden Diizenlenmesi
Calismalari
ELEKTRIK PROJESI CALISMALARI
Sira No Proje Ad1
1 Stileymanpasga Lojistik Depo Elektrik Projesi
2 Hayvan Hastanesi Enerji Nakil Hatti Projesi
3 Marmaraereglisi Cesmeli 3 Adet Su Kuyusu Elektrik Projesi
4 Belediye Konutlari Gii¢ Artisi Elektrik Projesi

|
e



5 Ergene Saglik 3 Adet Su Kuyusu Elektrik Projesi
Cerkezkdy Istasyon Su Kuyusu-146 Elektrik I¢c Tesisat ve Enerji Nakil Hatt1

6 Revize Projesi
” Malkara Hacievhat Toki Atiksu Terfi Merkezi Elektrik I¢ Tesisat Ve Baglanti
Hatti Projesi
8 Malkara Karacagtir Su Kuyusu-186 Elektrik Projesi
9 Saray Giingérmez Su Kuyusu-174 Elektrik I¢ Tesisat ve Baglanti Hatti
Revize Projesi
Ergene Yesiltepe Sevgi Parki Su Kuyusu Elektrik I¢ Tesisat Projesi ve
10 9 .
Baglanti Hatti Projesi
11 Malkara Cinaralti Icme Suyu Tesisi Elektrik I¢ Tesisat Projesi
12 Malkara Dogankéy Su Kuyusu-194 Elektrik I¢ Tesisat ve Enerji Nakil Hatti

Projesi
13 Saray Yenimahalle Sry-30 Elektrik Yap1 Baglanti Hatt1 Projesi

14 Malkara Cinaralt: cme Suyu Tesisi Enerji Nakil Hatt1 Projesi

15 Kapakl Atatiirk Su Kuyusu-216 Elektrik I¢ Tesisat Projesi

Saray Yenimahalle Su Kuyusu-199 Elektrik I¢ Tesisat ve Yapi Baglanti Hatti

16 Projesi

17 Kapakli Atatiirk Su Kuyusu-216 Elektrik Yapi Baglanti Hatti Projesi

ELEKTRIK PROJELERI

Malkara Cinaralti igmesuyu Tesisleri Elektrik Projeleri

Malkara ilgesi Cinaralt1 Mahallesinde acgilan kuyu ile mevcutta bulunan tesislere ait
i¢ tesisat ve enerji nakil hatt1 elektrik projeleri hazirlanmistir.
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Siileymanpasa llgesi Késeilyas Mahallesinde yer alan Hayvan Hastanesine su
iletiminin gergeklestirilebilmesi i¢in planlanan terfi merkezine ENH projesi

Silleymanpasa Il¢esi Hayvan Hastanesi Enh Projesi

hazirlanmistir.

Sira No

i A W N

ETUT PROJE CALISMALARI
Etiut Ad: Adet

Yeraltisuyu Arama Belgesi Hazirlanmasi 8
Yeraltisuyu Kullanma Belgesi Hazirlanmasi 1
Yeraltisuyu Arama Izin Siiresi Uzatimi Yapilmasi 11
Su Ihtiyag Belgesi 11
Mahallelere Su Ihtiyaclarimin - Céziimii I¢in  Teknik Rapor 6
Hazirlanmasi

Rezistivite Calismast Yaptirilmasi 4
Zemin ve Temel Etiit Teknik Sartnamesi Hazirlanmasi 3
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YATIRIM VE INSAAT DAIRESI BASKANLIGI

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Yatirim programina alinarak insa edilecek olan igme suyu temin, iletim hatti, su
deposu, pompa istasyonu, sebeke, aritma tesisleri ve benzeri yapilarin yaklasik
maliyet ve sartnamelerini hazirlamak, ihalesini yapmak ve sonuclandirmak,
Yatirim programina alinarak insa edilecek olan atiksu, yagmursuyu sebeke ve
kolektor hatti1 ile atiksu aritma tesisi ve benzeri yapilarin yaklasik maliyet ve
sartnamelerini hazirlamak, ihalesini yapmak ve sonu¢landirmak,

Icme suyu, atiksu ve yagmursuyu ingaatlari ile ilgili her tiirlii izin islemlerini takip
edip sonu¢landirmak,

Sorumlulugundaki islerin ilgili sartname, sézlesme, is programi ve mevzuata
uygun olarak ytrttilmesini saglamak lizere yap1 denetim ve santiye hizmetlerini
yuriitmek,

Sorumlulugundaki islerin gecici ve kesin kabul islemleri ile kesin hesap islerini
takip etmek ve sonuc¢landirmak,

Kredi ile yapilan igme suyu, atiksu, yagmursuyu ve aritma tesisi yapim islerinde,
kredi kuruluslar ile idarenin diger birimleri arasinda gerekli koordinasyonu
saglamak ve yapilan kredi antlasmalarina uygun olarak isleri yliriitmek,
Sorumlulugundaki isleri kisa zamanda ve en uygun sekilde takip edip
sonug¢landirmak icin idarenin diger birimleri ile kamu ve 6zel kuruluslarla gerekli
koordinasyonu saglamak,

AYKOME ve UKOME toplanti ve kararlarina iliskin is ve islemleri takip etmek,
Yapilan yatirimlara iliskin belediyelere 6denecek zemin tahrip bedellerine iliskin
is ve islemleri takip etmek,

Genel Miidiir ve bagl bulundugu Genel Midir Yardimcisinin verdigi diger
gorevleri yapmak.
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2024 YILINDA TAMAMLANAN ISLER

1-) Sarkdy Ilcesi Eriklice Mahallesi Kanalizasyon Insaati

Proje Ad1 Sarkoy Ilcesi Eriklice Mahallesi Kanalizasyon Insaati

GULSAN Alt Yap1 Temizlik Ve Insaat Sanayi Ve Ticaret Lim. S.
Sozlesme Bedeli 25.495.933,00 TL

Sozlesme Tarihi 03.11.2022
30.04.2024
KANALIZASYON HATLARI
Proje Yapilan Hat Kalan Hat
Metraj1 Uzunlugu Uzunlugu
7160 397 397 0
@200 747 747 0
? 200 BB 1.698 1.698 0
@ 200 HDPE 3.153 3.153 0
? 300 7.545 7.545 0
@315 2.707 2.707 0
TOPLAM 16.247 16.247 0
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2-) Sarkdéy Iicesi Cemal Ozkan Caddesi Ve Bagh Sokaklarin Yagmursuyu Insaati Ile
Kismi Kanalizasyon Ve Icmesuyu Insaatlar1 Yapim Isi

Sarkoy ilcesi Cemal Ozkan Caddesi Ve Bagh Sokaklarin

Proje Ad1 Yagmursuyu Insaati ile Kismi Kanalizasyon Ve i¢cmesuyu
ingaatlar1 Yapim isi
Yiiklenici AHMET KARADENIZ

Sozlesme Bedeli 26.927.650,00 TL
Sozlesme Tarihi 12.10.2023

14.04.2024

KANALIZASYON HATLARI

0 280 460 402,63 0
2300 1.720 997,82 0
TOPLAM 2.180 1.400,45 0

ICMESUYU HATLARI

9110 1.456 1.116,54 0
2180 377 376,97 0
@280 728 530,60 0
TOPLAM 2.561 2.024,11 0

YAGMURSUYU HATLARI

2400 375 245,35 0

? 500 520 403,85 0

? 600 460 481,47 0

? 800 490 496,64 0
?1200 150 128,12 0
? 1400 298 283,75 0
2,00X0,80 140 141,91 0
2,00X1,00 54 58,81 0
2,50X1,00 101 127,14 0
TOPLAM 2.588 2.367,04 0
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3-) Siileymanpasa Ilcesine Su Saglayan Sarilar Mevkiinde Kismi Icmesuyu Insaati ile
Su Sondaj Kuyusu Acilmasi Yapim Isi

Siileymanpasa ilgcesine Su Saglayan Sarilar Mevkiinde Kismi
icmesuyu insaati ile Su Sondaj Kuyusu A¢ilmasi Yapim fsi

Fidanlar Insaat Sondajcilik Elektrik Sanayi ve Ticaret Lim.
Sirketi

20.570.420,00 TL
05.12.2023

17.07.2024

Yiiklenici

KANALIZASYON HATLARI

? 180 272 68,86 68,86 0
@ 355 390 386,30 386,30 0
@450 2.480 2.637,73 2.637,73 0
TOPLAM 3.142 3.092,89 3.092,89 0

SONDAJ KUYULARI

Corlu 3 0

Kapakh 1 0
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4-) Tekirdag Ili, Corlu Ilgesi (Tiirkgiicii), Murath Ilcesi (Yukarisevindikli) Ve Ergene
IIcesi (Vakaflar) Afet Iskdn Alanlar: Su Temin Ve Atiksu Desarj Yapim Isi

Tekirdag 1li, Corlu 1ilgesi (Tiirkgiici), Murath (flgesi

Proje Ad1 (Yukarisevindikli) Ve Ergene il¢esi (Vakiflar) Afet iskan Alanlari Su
Temin Ve Atiksu Desarj Yapim isi

Yiiklenici Dmr Altyapi Yol Ins. Tic. Ltd. Sti.

Sozlesme Tarihi 25.12.2023
23.07.2024

iCMESUYU HATLARI |

9110 2.040 423,14 423,14 0

9140 208,82 208,82 0
1.430

? 140 1.536,11 1.536,11 0

9180 2.034,09 2.034,09 2.034,09 0

TOPLAM 5.504,09 4.202,16 4.202,16 0

FOSSEPTIK

Corlu / Tiirkgiicii Fosseptik 3 0
Muratl / Yukarisevindikli Fosseptik 5 0
Ergene / Vakiflar Fosseptik 2 0
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5-) Tekirdag ili, Hayrabolu ilcesi (ilyas), Corlu Ilcesi (Sahpaz) Ve Malkara Ilcesi
(Camiatik) Afet Iskan Alanlari Su Temin Ve Atiksu Desarj Yapim Isi

Tekirdag ili, Hayrabolu ilgesi (ilyas), Corlu ilgesi (Sahpaz) Ve

Proje Ad1 Malkara ilgesi (Camiatik) Afet iskan Alanlari1 Su Temin Ve Atiksu
Desarj Yapim Isi

Yiiklenici Dmr Altyapi Yol ins. Tic. Ltd. Sti.

Sozlesme Tarihi 15.03.2024
10.09.2024
T s
390 293 245,69 0
@140 1.600 1.123,95 0
TOPLAM 1.893 1.369,64 0

FOSSEPTIK ‘

Hayrabolu / Ilyas Fosseptik 2 0
Corlu / Sahpaz Fosseptik 9 0
Malkara / Camiatik Fosseptik 8 0
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6-) Marmaraereglisi Iicesine Su Saglayan Tiirkgiicii Mevkii [le Marmaraereglisi Depo
Arasi Kismi icmesuyu Insaati Ve Su Sondaj Kuyusu Acilmasi Yapim Isi

Marmaraereglisi Ilgesine Su Saglayan Tiirkgiicii Mevkii ile

Proje Ad1 Marmaraereglisi Depo Arasi Kismi Icmesuyu insaat1 Ve Su Sondaj
Kuyusu Acilmasi Yapim Isi

Yiiklenici Asl Berk Yapi Ing. Oto. San. Ve Tic. Ltd. Sti.

Sozlesme Bedeli 38.636.220,00 TL
Sozlesme Tarihi 12.01.2024

02.10.2024

ICMESUYU HATLARI

@450 5.555 5.589 0
TOPLAM 5.555 5.589 0
Marmaraereglisi 3 0
Cerkezkoy 2 0

7-) Malkara Iicesi, Karacagiir Mahallesi Su Kuyularinin Enerji Nakil Hatt1 Yapim Isi

Malkara llgesi, Karacagiir Mahallesi Su Kuyularinin Enerji Nakil

Proje Ad1

Hatti1 Yapim Isi
Yiiklenici Gokalp CIGIRDASMAN

Sozlesme Bedeli 1.499.942,50 TL
Sozlesme Tarihi 17.01.2024

21.04.2024
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8-) Malkara Iigesi, Tetekdy Mahallesi Su Kuyularinin Enerji Nakil Hatt1 Yapim Isi

Malkara ilgesi, Tetekéy Mahallesi Su Kuyularimin Enerji Nakil

Proje Adi Hatt1 Yapim isi

Yiiklenici Gokalp CIGIRDASMAN

Sozlesme Bedeli 994.750,00 TL
08.02.2024

14.04.2024

9-) Siileymanpasa Ilcesi Kasik¢ci Mahallesi ile Ergene Ilcesi Velimese Mahallesi
Icmesuyu Hatt1 Yenilemesi Yapim Isi

Silleymanpasa ilgesi Kasik¢1 Mahallesi ile Ergene ilgesi Velimese
Mahallesi icmesuyu Hatti Yenilemesi Yapim Isi
Yiiklenici EM-SA Is Ortaklig

Sozlesme Bedeli 6.326.915,00 TL
Sozlesme Tarihi 07.03.2024

07.09.2024

Proje Ad1
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ICMESUYU HATLARI

3180 0 423,81
@200 1.795 1.747,15
TOPLAM 1.795 2.170,96

10-) Tekirdag ili Genelinde Acilan (1. Etap) Su Sondaj Kuyularinin Elektrik
Imalatlarinin Yapilmasi Isi

Tekirdag ili Genelinde Aglan (1. Etap) Su Sondaj

Proje Adi Kuyularinin Elektrik imalatlarinin Yapilmas isi

Yiiklenici Ali Gliiney KASAPCOPUR

Sozlesme Bedeli 3.248.407,80 TL
14.06.2024

06.09.2024

Sozlesme Tarihi
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11-) Tekirdag Ili Genelinde Acilan (2. Etap) Su Sondaj Kuyularimin Elektrik
Imalatlarinin Yapimasi Isi

Tekirdag ili Genelinde Agilan (2. Etap) Su Sondaj Kuyularinin
Elektrik imalatlarinin Yapilmasi isi

Yiiklenici Ali Giiney KASAPCOPUR

Sozlesme Bedeli 4.293.646,00 TL
So6zlesme Tarihi 13.08.2024

16.11.2024

Proje Ad1

12-) Siileymanpasa Iicesi, Kredi Yurtlar Kurumu Ile Hayvan Hastanesi Igmesuyu
Yapim Isi

Silleymanpasa llcesi, Kredi Yurtlar Kurumu ile Hayvan
Hastanesi igmesuyu Yapim Isi

Yiiklenici ADO YAPI i$ ORTAKLIGI

5.636992,001L
24042024

Proje Ad1

29.09.2024
@110 36,67 36,67 0
@160 1.406,94 1.406,94 0
@180 317,11 317,11 0
TOPLAM 1.760,72 1.760,72 0
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13-) Corlu Ileri Biyolojik Aritma Tesisine Vidanjér Dékiim Alan1 Yapilmasi Isi

Corlu ileri Biyolojik Aritma Tesisine Vidanjér Dokiim Alam

Proje Ad1 Yapilmasi Isi

Yiiklenici Yuto Ing. Mad. Miih. Hiz. San. Ve Tic. Ltd. Sti.

Sozlesme Bedeli 4.931.000,00 TL
So6zlesme Tarihi 24.06.2024

29.09.2024
YAPILAN iIMALAT
Vidanjér Bosaltim Unitesi Adet 1 0

Kantar Temelinin Yapilmas: ile
Mevcut Kantarin Demontaj Ve Yeni Adet 1 0
Yerine Montajinin Yapilmasi

Tesis i¢i Beton Yol insaat1 Metrekiip 514 0

Otomatik Siirgiilii Demir Kap1

Yapilmasi UL 1 0

14-) Tekirdag ili Genelinde Acilan (1. Etap) Su Sondaj Kuyularinin Mekanik Ve Insaat
Imalatlarinin Yapimasi Isi

Tekirdag ili Genelinde Agilan (1 Etap) Su Sondaj Kuyularinin

Proje Ad1

Mekanik Ve ingaat imalatlarinin Yapilmasi isi

Yiiklenici Bektaslar Yol Yapim Ins. Haf. Turz. San. Tic. Ltd. Sti.

Sozlesme Bedeli 11.728.920,00TL
22.05.2024

18.09.2024

Saray / Ayvacik 290 805,70 0
Saray / Kiigiikyoncali 0110 263,63 0
Saray / Sefaalan 0140 890,61 0
Saray / Giineskaya ? 160 479,18 0
Saray / Kiiciikyoncali 2160 221,93 0
Kapakh / Atatiirk ? 160 605,98 0
forlu / Emlak 0 180 628,13 0
Konutlari ’
M.ereglisi / Cesmeli ? 180 454,64 0

TOPLAM 4.349,80 0
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DEVREYE ALINAN KUYULAR

Malkara Karacagiir-1 Karacagiir Terfi
Malkara Karacagiir-2 Karacagiir Terfi
Malkara Dogankoy Dogankoy Depo
Malkara Cinaralt1 Cinaralt1 Depo
Ergene Ulas Ulas Depo

Ergene Yesiltepe Yesiltepe Depo
Marmara Ereglisi Cesmeli Yeniciftlik Depo
Corlu Emlak Konutlari Belediye Konutlari
Corlu Zafer Mah. Marmara Ereglisi Depo
Saray Ayvacik Ayvacik Depo
Saray Kiigiik Yoncah Kiiclik Yoncali Depo
Saray Glineskaya Glineskaya Terfi
Saray Safaalan Safaalan Depo
Kapakl Atatiirk Atatiirk Depo

15-) Tekirdag ili Geneli (8. Etap) Su Sondaj Kuyusu Acilmasi Yapim Isi

Proje Ad1 Tekirdag ili Geneli (8. Etap) Su Sondaj Kuyusu Acilmasi Yapim Isi
Yiiklenici Akem Yap1 Ve Albayrak Zemin Miihendislik is Ortaklig

Sozlesme Bedeli 52.838.510,00 TL
Sozlesme Tarihi 17.11.2023

17.11.2024
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DEVREYE ALINAN KUYULAR

Saray (TESKi 199)
Saray (TESKI 198)
Saray (TESKI 200)
Saray (TESKI 201)
Saray (TESKI 202)
Kapakh (TESKI 216)
Cerkezkéy (TESKI 213)
Corlu (TESKI 189)
Corlu (TESKI 195)
Corlu (TESKI 195)
Corlu (TESKI 217)
Corlu (TESKI 212)
Corlu (TESKI 219)
Ergene (TESKI 211)

Ergene (TESKI 197)
Ergene (TESKI 215)
Hayrabolu (TESKi 191)

Malkara (TESKIi 209)
Malkara (TESKI 184)
Malkara (TESKI 186)
Malkara (TESKI 205)
Malkara (TESKI 187)
Malkara (TESKi 194)

Siileymanpasa (TESKI 188)

Giineskaya
Ayvacik
Kii¢iikyoncal 1
Kii¢likyoncal 2
Safaalan
Atatiirk
Kizilpinar
Emlak Konutlari
Zafer Mah 1
Zafer Mah 2
Sarilar
Muhittin
Nusratiye
Yesiltepe
Marmaracik

Ulas
Karakavak

Karacagur 1
Karacagtr 2
Karacagtr 3
Salgamli
Cinaralt1
Dogankoy
Yukarikiligh

Guinegkaya Terfi
Ayvacik Depo
Kiiciikyoncali Depo
Kiigiikyoncali Depo
Safaalan Dpepo
Atatiirk Depo

10.000 M3 Depo
Belediye Konutlari
Marmaraeregli Depo
Marmaraeregli Depo
Sarilar Grup
Beskavak Terfi - 6000 M3 Depo
6000 M3 Depo
Yesiltepe Depo
Marmaracik Depo
Ulas Depo
Karakavak Depo
Karacagiir Terfi
Karacagiir Terfi
Karacagiir Terfi
Karacagiir Terfi
Cinaralt1 Depo
Dogankoy Depo
Y.Kilich Depo
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16-) Corlu Il¢cesi, Onerler Mahallesi Icmesuyu, Kanalizasyon Ve Yagmursuyu Insaati
Yapim Isi

Corlu ilgesi, Onerler Mahallesi Igmesuyu, Kanalizasyon ve

Proje Ad1

Yagmursuyu ingaat1 Yapim Isi

FIYER-FHK IS ORTAKLIGI
102.092.395,00 TL
26.07.2023
02.10.2024

Yiiklenici

Sozlesme Bedeli

So6zlesme Tarihi

YAGMURSUYU HATLARI VE IZGARA BAGLANTILARI

Corlu @400 62 0
Corlu @500 432,84 0
Corlu @600 418,72 0
Corlu @800 220,01 0
Corlu @1000 240,50 0
Corlu #1400 648,56 0
Corlu #1600 793,35 0
Corlu #1800 1.415,85 0
Corlu @2000 357,90 0
Corlu ?#300mm (Izgara Bag.) 761,72 0
Corlu (#400mm (Izgara Bag.) 102,92 0
Corlu [zgara Savagi 109,20 0
TOPLAM 5.563,57 0
?110 417,79 417,79 0
2140 3.632,78 3.632,78 0
2160 3.624,89 3.624,89 0
? 180 0 0 0
@200 643,32 643,32 0
@250 513,94 513,94 0
0280 1.485,42 1.485,42 0
TOPLAM 10.318,14 10.318,14 0
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KANALIZASYON HATLARI

@ 300 11.579,49 11.579,49 0
? 400 2.543,49 2.543,49 0
@ 500 18,23 18,23 0
@800 1.148 1.148 0
? 1000 4.376 4.376 0
TOPLAM 19.665,21 19.665,21 0

17-) Cerkezkéy, Kapakl Ve Sarkéy Ilceleri Kismi Icmesuyu Insaati Yapim Isi

Cerkezkoy, Kapakli Ve Sarkéy ilceleri Kismi icmesuyu Ingaati

Proje Ad1 Yapumisi

CANIKLI Yapi A5,
Sozlesme Bedeli 14.699.880,00 TL
Sozlesme Tarihi 23.07.2024

26.12.2024

ICMESUYU HATLARI

Cerkezkoy @180 1,495 120,40 0
Kapakl ? 180 ' 1.344 0
Cerkezkéy @ 355 728 701,30 0
Cerkezkoy @450 715 787,30 0
Cerkezkoy @630 50 54 0

TOPLAM 2.988 3.007 0



2024 Yilinda Devam Eden Yatirimlar

SiraNo 31.12.2024 Tarihi itibariyle Halen Devam Eden Etmekte Olan Yapim isleri Listesi

1 Marmaraereglisi (Tekirdag) Atiksu Aritma Tesisi Insaati

Devam Eden Faaliyet ve Projelerin Ayrintili Bilgileri

1-) Marmaraereglisi (Tekirdag) Atiksu Aritma Tesisi Insaat1 Isi

Proje Ad1 Marmaraereglisi (Tekirdag) Atiksu Aritma Tesisi Ingaati isi
Yiiklenici LINE Group Anonim Sirketi

Sozlesme Bedeli 19.767.000,00 TL

Sozlesme Tarihi 14.01.2021
01.03.2025
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ELEKTRIK MAKINE VE MALZEME IKMAL DAIRESI

BASKANLIGI
7 ___\

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

> Idarenin tiim ara¢ ve is makinelerinin bakim ve onarimini yapmak, sicil kayitlarini
tutmak, durumlarini kontrol etmek ve muayenelerini saglamak, yedek parca temini
islerini yapmak, ayrica ihtiya¢ duyuldugunda bakim onarim hizmeti satin almak,

> Idarenin ihtiyaci olan ara¢, makine ve malzemelerin tespitini yapmak ve bunlarin
mevzuatina gore satin alinmasini ya da kiralanmasini saglamalk,

> Idarenin birimlerince hurdaya ayrilan dayanikl tasinir ve sarf malzemelerini hurda
ambarinda kayit altina alarak muhafaza etmek, satis, takas vb. islerini yapmalk,

» Talep edilmesi halinde elektrik, makine ve malzeme ikmaline dair mal ve hizmet
alimlariyla ilgili her tiirli teknik sartnameleri hazirlamak,

» Genel Midiir ve Bagli Bulundugu Genel Miidiir Yardimcisinin verdigi diger gorevleri
yapmak.
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2024 YILI CALISMALARI

Tesislerimizde bulunan jeneratorlerin ve is makinelerinin kesintisiz ve verimli
sekilde calismasi amaciyla, ihtiya¢ duyulan akaryakitin lojistigi planlanarak TESKI

sahasinda bulunan ekipmanlara giivenilir, zamaninda ve kontrollii bir sekilde hizmet
saglanmaktadir.

Hizmet kapsaminda, sevkiyat siirecimiz titizlikle takip edilerek diizenli kontrol ve
raporlamalar ile akaryakit kullanimi izlenmekte olup, israfin énlenmesi ve verimliligin
artiritlmasi hedeflenmektedir. Altyapi ve hizmet faaliyetlerinin aksamadan siirdiiriilmesi

amaciyla, afet veya olaganiistlii durumlarda enerji kesintilerine karsi da operasyonel
stireklilik desteklenmektedir.
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Envanterimizde bulunan araclarin etkin, gilvenilir ve verimli bir sekilde
kullanilmasini saglamak amaciyla Arag Takip ve Kullanim Kontrol Hizmeti sunulmaktadir.
Bu kapsamda araglarin, kullanim giizergahlar1 ve calisma saatleri detayll sekilde
raporlanarak mesai disi ya da gereksiz kullanimin 6niine gecilmekte olup, gelismis harita
ve takip sistemi lizerinden giinliik olarak izlenmektedir.

@N2wea

Toplu Gegmis izleme
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Kurumumuz biinyesinde bulunan Bakim Onarim Atélyesi tarafindan resmi plakal
tasit ve is makinelerinin bakim ve onarim ¢alismalar1 yapilmaktadir.

Bu kapsamda arag¢larin daima yiriir aksamda bulunmasini saglamak amaciyla
periyodik bakimlar1 diizenli araliklarla yapilmakta ve olasi arizalara hizlica miidahale
edilmektedir.

Araglann trafik giivenligi ve yasal zorunluluklara uygun olarak ¢alisabilmesi i¢in
ara¢ muayene islemleri eksiksiz sekilde yerine getirilmektedir.

ARAG BAKIM VE

ONARI ATOLE

2024 y1h icerisinde kirsal bolgelerdeki tesislerimize ait mevcut ulasim yollarinin
iyilestirilmesi veya yeni yol yapim ¢alismalar1 gerceklestirilmistir.
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ARITMA TESISLERI DAIRESI BASKANLIGI

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

>

Sehre verilen igme suyunun ilgili mevzuata gore aritilmasini saglamak amac ile
kurulmus ve kurulacak olan her tirli icme suyu aritma tesislerini verimli ve
devaml sekilde isletmek veya islettirmek,

Atiksularin Aritma Tesislerine iletimini saglamak amaciyla kurulmus ve kurulacak
olan atiksu terfi merkezlerini verimli ve devamli sekilde isletmek veya islettirmek,
Atiksularin aritilmasini saglamak amaciyla kurulmus ve kurulacak olan atiksu
aritma tesislerini verimli ve devamli sekilde isletmek veya islettirmek,

Icme suyu ve atiksu aritma tesislerinin ve atiksu terfi merkezlerinin yedek parga,
arac ve gereclerinin ihtiyaclarini belirlemek, temin etmek ve periyodik bakimlarini
yaptirmak,

Tesislerde kullanilan kimyasal maddelerin stok takiplerini yapmak, ihtiyac
duyulmasi halinde temin etmek,

Sehre verilen icme suyu ile akabinde olusan atiksularin yirtrliikteki mevzuatlara
gore gerekli kontrollerini yapmak veya yaptirmak, bu hususta ilgili kuruluslarla ve
Daire Baskanliklariyla gerekli iliskileri kurmak ve alinacak dnlemleri belirleyerek
geregini yapmak,

Icme suyunun tesis ¢ikisinda standartlara uygun kaliteye getirerek sehre
verilmesini saglamak ve kaliteli suyun siirekliligini saglayacak tiim 6nlemleri
almak, tesisleri verimli sekilde ¢alistirmak,

Icme suyu ve atiksuyla ilgili ihtiya¢ duyulan her tiirlii analizleri yapmak veya
akredite olmus laboratuvarlara yaptirmak, analiz sonuglarini raporlamak,
analizlerin yapilmasi icin gerekli kimyasal malzemelerin alimini gergeklestirmek,
Sehre verilen icme suyu ile ilgili vatandas ve kuruluslardan gelen mevzuata
uygunluk kontrollerinin yapilmasi taleplerini gerceklestirmek, mevzuata uygun
cikmayan kontrol sonuglarini uygun hale getirilmesi igin bir list makami
bilgilendirerek gerekli Daire Bagkanliklarina bilgi akisini saglamak, ayrica islem
surecleri ile ilgili talep sahibini bilgilendirmek,

Genel Midir ve bagh bulundugumuz Genel Miudiir Yardimcisinin verdigi diger
gorevleri yapmak.
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Atiksu Terfi Merkezleri

Genel Midirligimiiz biinyesinde toplam 73 adet atiksu terfi merkezi bulunmaktadir.

2024 yili icerisinde Saray Ilcesi Giingérmez Mahallesi icin 2 Adet Atiksu Terfi Merkezi
Yatinm Insaat Dairesi Baskanhigi kontrolérliigiinde yaptirilmis olup, 73 adet Terfi
Merkezinin 7 /24 kesintisiz isletilmesi, bakim ve onarimlarinin yapilmasi ile bu tesislerin
giinliik rutin temizliklerinin yapilmasi saglanmistir.

S. Nu ilcesi Adet
1  Siileymanpasa Merkez 10
2 Siileymanpasa Dogu Hatti 10
3 Siileymanpasa Altinova Barbaros - Kumbag Hatti 11
4 Sarkady 11
5  Malkara 5
6 Corlu 3
7 (Cerkezkoy-Kapakli 5
8  Saray 5
9  Murath 3
10  Marmaraereglisi 7
11  Ergene 3

TOPLAM 73
Saray Giingormez TM1 Saray Giingormez TM2
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ATIKSU TERFI MERKEZLERINDE YAPILAN CALISMALAR

2024 wih icerisinde Atiksu Terfi Merkezleri ve Atiksu Aritma Tesislerinde
arizalanan ekipmanlarin (pompa, mikser, elektrik motoru, vb.) bakim ve onarimlari
“Arizali Ekipmanlarin Tamir Bakim islerinin Yapilmas1 Hizmet Alim Isi” ihalesi
kapsaminda yapilmistir. Ayrica arizali ekipmanlarin tamirat1 i¢in gerekli olan yedek
pargalar ihtiya¢ durumuna gore temin edilerek arizali ekipmanlarin tamirat isleri
gerceklestirilmistir.

ATIKSU TERFi MERKEZLERINDE YAPILAN DiGER CALISMALAR

2024 yil igerisinde atiksu terfi merkezleri ve atiksu aritma tesislerinde arizalanan
ekipmanlar (pompa, mikser, elektrik motoru, vb.) “Arizali ekipmanlarin tamir ve bakimi
hizmet alim isi” ihalesi kapsaminda yaptirilmistir.

Atiksu Terfi Merkezlerinde bulunan mekanik 1zgaralar icin gerekli yedek parca
alinarak 1zgaralarin zincir degisimi ve revizyonlari personel eli ile yapilmistir.

Atiksu Terfi Merkezleri ve Atiksu Aritma Tesislerin rutin olarak kombine kanal agma
aracl ile temizlikleri yapilmistir.
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Bakim ekiplerimiz tarafindan Aritma Tesisleri Dairesi Baskanligina bagh tiim
tesislerde ihtiya¢ duyulan imalatlar (ving korkuluk vs.) ile meydana gelen elektrik ve
mekanik arizalarin tamiratinda teknik destek saglanmistir.

Atiksu terfi merkezlerimizin tamaminda periyodik temizlik ve bakim isleri gezici ve
sabit personelimiz tarafindan yapilarak tesislerimizin siirekliligi saglanmistir.

135



Akredite Temiz Su ve Atiksu Laboratuvar1 kurulmasi i¢in gerekli olan ¢alismalar
siirmektedir. Laboratuvar binasi olarak Naip Igme Suyu Aritma Tesisi sinirlar icinde yer

TEMIZ SU NUMUNE ANALIZLERI

alan idari bina ve laboratuvarlar kullanilmaktadir.

v" Temiz Su Laboratuvari Sayisi :1 Adet
v' Atiksu Laboratuvari Sayisi :1 Adet
v" Kontrol izleme I¢in Alinan Temiz Su Numune Sayisi :4.684 Adet

AYLAR ALINAN NUMUNE SAYISI

Ocak 393

Subat 392

Mart 393

Nisan 390

Mayis 392
Haziran 391
Temmuz 381
Agustos 386

Eyliil 391

Ekim 392

Kasim 392

Aralik 391
TOPLAM 4.684

Alinan Igcme Suyu Numune Sayilarinin ficelere Gére Dagilimi
iLCELER NUMUNE SAYISI

Cerkezkoy 167

Corlu 293
Ergene 312
Hayrabolu 660
Kapakl 155
Malkara 922
Marmaraereglisi 204
Murath 276

Saray 327
Stileymanpasa 936
Sarkoy 432
TOPLAM 4.684
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CEVRE KORUMA VE KONTROL

DAIRESI BASKANLIGI

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Igme suyu temin edilen kaynaklarin ve havzalarin kirlenmeye kars1 korunmasi
amaciyla, idarece uygulanacak yonetmelik ve yonergeleri hazirlamak; mevzuat
esaslarina gore gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak,

Icme suyu kaynaklarinin korunmasi amaciyla ilgili Daire Bagkanliklariyla birlikte
mevzuatin 6ngordigii havza koruma c¢alismalarin1 yapmak; su havzalarinda
kirletici faaliyetlerin 6nlenmesi amaciyla gerekli tedbirleri almak, su havzalarini
her tiirli kirletici faaliyetlere karsi korumak,

Su havzalarinin kirlilige karsi korunmasi amaciyla, mutlak koruma alanlari
icerisinde kalan ve zararl atik iireten konut, tesis ve isletmelerin kamulastirma
islemlerinin yapilmasini ilgili dairesinden istemek,

Su havzalarinda, mevzuat esaslar1 dogrultusunda insaat ruhsatlari, imar planlari,
tas ve maden ocaklari, yeralti1 ve kaynak sular1 vb. ruhsat miiracaatlarina Genel
Midiirliik goriisii vermek; havzalarda kagak yapilasmanin 6nlenmesi icin denetim
faaliyetlerinde bulunmak,

TESKI yonetmelikleri ile ilgili dier mevzuat hiikiimleri dogrultusunda endiistriyel
atiksu kaynaklarinin denetim altina alinmasini saglamak ve desarj izinlerinin
verilmesi islemlerini gerceklestirmek,

Gayristhhi muessese goriisii almak ve/veya atiksu aritma tesisi kurmak amaciyla
idareye basvuruda bulunan gergek ve tiizel kisilerin miiracaatlarini, mevzuat
esaslarina gore neticelendirmek ve Genel Miidiirliik gortisii vermek,

Gergek ve tiizel kisilere ait endtistri tesislerinden ve aritma tesisleri ¢ikislarindan
alinan numunelerin analizlerinin yapilmasini saglamak,

Idarenin gérev alanina iliskin baslattifi kampanyalar (Su tasarrufu vb.) ile cesitli
etkinliklerin (Diinya Su Giinii vb.) yonetim ve organizasyonunu saglamak,

I1 Milli Egitim Miudiirligi ile koordineli sekilde Su Cocuk Meclisi kurulmasini
saglamak ve buna iligkin ¢alismalar ytiriitmek,

[1Su Yénetimi ve Koordinasyon Kurulu toplanti ve kararlarina iliskin is ve islemleri
takip etmek,

Ergene Havzasi ile Marmara Havzasi Yonetim Kurulu toplanti ve kararlarina iliskin
is ve islemleri takip etmek,

Genel Miudir ve bagh bulundugu Genel Miidiir Yardimcisinin verdigi diger
gorevleri yapmak.
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ULKEMIZ VE ILIMiZiN iCINDE YER ALDIGI HAVZALAR

[limiz; tilkemizde bulunan 25 havzadan
Meri¢-Ergene Havzas1 ile Marmara

H TEKIRDAG iLi
i

i

! Havzasi icerisinde yer almaktadir.

1

L

MARMARA
HAVZASI

%30

MERIG-
ERGENE
HAVZASI
% 70

Meric¢-Ergene Havzasi Havza Yonetim Heyeti Toplantisi:
Yilda 2 kez gerceklestirilen toplantiya Kurumumuzca katilim saglanmistir.

Marmara Havzasi1 Havza Yonetim Heyeti Toplantisi:
Yilda 2 kez gerceklestirilen toplantiya Kurumumuzca katilim saglanmistir.

il Su Yonetimi Koordinasyon Kurulu Toplantist:
Yilda 3 kez gercgeklestirilen toplantiya Kurumumuzca katilim saglanmaistir.

Havza Koruma Eylem Plani1 Takip Tablolar1 (HKEPTT) hazirlanarak raporlanmis
ve DSl ile paylasilmistir.

iCME SUYU TEMIN ETTIiGIMiZ VE EDILECEK BARAJ VE GOLETLER

2024 yili icerisinde; Ilimize igme suyu temin edilmekte olan yeriistii ve yeralt1 su
kaynaklarimizin; evsel, endistriyel, tarimsal ve her tiirlii hayvancilik faaliyetlerinden
kaynaklanan atiksular ve atiklarla kirlenmesini 6nlemek i¢in, bu kaynaklar etrafinda
bulunan; mutlak, kisa, orta, uzun ve dere mutlak koruma alanlarinda hukuki ve teknik
tedbirlerin alinmasina yonelik g¢alismalar yapilarak havzalarimizin korunmasi
saglanmistir.
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YUZEYSEL iCME SUYU KAYNAKLARIMIZ

Yiizeysel Su Kaynagi

Yerlesim Yeri
Sarkoy Goleti Lok .
(ihtiyag Halinde) Sarkoy Ilce Merkezi
Naipkdoy Baraji Silleymanpasa Ilce Merkezi

Sarkdy Ilge Merkezi ve

Cokal Baraji icme Eriklice, Miirefte, Hoskoy,

Suyu 2. Kisim Senkdy, Kizilcaterzi,
Sarkéy Isale Hatti Giiventur, igdebaglari,
Yenikoy Mahalleleri
Marmaraereglisi {lce
Tiirkmenli Goleti Merkezi Yeniciftlik
Mahallesi
Yazir Goleti
Naipkoéy Barajindan
( l.p y 4 . Barbaros Mahallesi
temin edilen su miktari o .
. o Kumbag Mahallesi
yeterli oldugundan su
temin edilmiyor)
. P Saglamtas Mahallesi
Miistecep Goleti Cinarlidere Mahallesi
TOPLAM
Saray Ayvacik
Baraji (insaat1 devam Saray ve Kapakl ilgesi
ediyor)

icme Suyu Temin Edilen

Toplam Su Hacmi Idaremize Tahsis

(hm?) Edilen Su Miktar1
(hm3/y1l)
1,20 1,05
21,62 6,43
204,00 (toplam hacim)
16,80 (igme suyu igin 752
GOKBUET su birligine ’
tahsis edilen )
15,29 1,30
1,26
5,46 0,88
3,10 0,73
250,67 19,17
11,21 5,00

iCME SUYU TEMIN ETTiGIMIiZ BARAJ VE GOLETLER

Tiirkmenli Géleti ve Havzasi - Marmaraereglisi ilcesi
Marmaraereglisi ve Yeniciftlik Mahallesi icme suyu temini amagh: 1,30 hm?3/y1l

Herhangi bir yap1 ve endiistriyel isletme

Mutlak Koruma Alani 300 m
bulunmamaktadir.
Kisa Mesafeli Koruma Alan1 300 m-1000 m Lethan b ApIEVENCE Ustniye sl e
bulunmamaktadir.
. 1000 m-2000 Yakuplu Mahallesi ve  Tiirkmenli
Orta Mesafeli Koruma Alani m Mahallesi'nin bir boliimii kalmaktadir.
Uzun Mesafeli Koruma 2000 m-havza ALl o .Mahal!eSI ve . Turkmenlg
Alan SInIr Mahallesi'nin bir bodlimii, Cesmeli

Mahallesi, Sahpaz Mahalesi.

=
w
©



Yazir Goleti ve Havzasi- Siilleymanpasa ilgesi
Barbaros Mahallesi ve Kumbag Mahallesi icme suyu temini amaglh:2,14 hm3/yil

Mutlak Koruma Alani

Kisa Mesafeli Koruma Alani

Orta Mesafeli Koruma Alani

Uzun Mesafeli Koruma Alani

Herhangi bir yap1 ve endiistriyel isletme
bulunmamaktadir.

300 m-1000 m  Yayabasi Mahallesi.
1000 m-2000 m = Karahisarl Mahallesi.

2000 m-havza  Asagikiligchh Mahallesi ve Yukarikilich
sinirl1 Mahallesinin bir kismi

300 m

Cokal Baraji ve Havzasi- Sarkoy ilcesi
Sarkoy Ilcesi'nin bir kisminin igme suyu temini: 7,52 hm3/yil

Mutlak Koruma Alam

Kisa Mesafeli Koruma
Alam

Orta Mesafeli Koruma
Alani

Uzun Mesafeli
Koruma Alanm

300 m

300 m-
1000 m

1000 m-
2000 m

2000 m-
havza
SInir1

Cinarlidere Mahallesi (Bir kismi kalmaktadir.)

Cinarhidere (Bir kismi), Emirali, Yayaagac¢ (Biiytik bir kismi).

Aksakal, Cimendere, Sofukéy, Yayaagac¢ (Kiiciikk bir kismi),
Golciik (Bir kismi), Saglamtas (Biiyiik bir kismi).

Yorgiig,Uluman,ishakli,Bulgur,Palamut,Balli,Bucag,Sirtbey,
Ormanli,Yenice, Tatarl;,Yuva,Ballisiile, Beyoglu, Esendik,Kalayci,
Miistecep, Deliller, Kavak¢esme,Alaybey,Gozsiiz,Karacahalil, Elmali,
Balabancik, Saglamtas (Diger Kismi), Yenikdy (Kiigiik bir kismi),
Araphaci (Bir Kismi), Golciik (Diger Kismi), Vakifigdemir (Miistecep
havzasi yagis alaninda kalmaktadir.)
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Naipkéy Baraji ve Havzasi - Siilleymanpasa ilgesi
Siileymanpasa ilcesi icme suyu temini amagl:6,43 hm3/yil

Mutlak Koruma Alani 300 m
Kisa Mesafeli Koruma 300 m-1000 m
Alani

Orta Mesafeli Koruma 1000 m-2000
Alani m

Uzun Mesafeli Koruma 2000 m-havza
Alani SInir1

Miistecep Goleti ve Havzasi
Saglamtas Mahallesi icme suyu temini
amacli: 0,73 hm3/yil

Mermer Mahallesi (Cevizlik- Cevizlik
Temizleme Depolari)

Mermer Mahallesi, (Cevizlik ve ceviz temizleme
depolari)

Cevizlik ve ceviz temizleme depolari
Isiklar Mahallesi ve Yenikoy Mahallesi. (Bir

kismi)

Sarkoy Goleti ve Havzasi
Sarkoy llcesi icme suyu temini amach:
1,05 hm3/y1l

Miistecep Havzast Koruma alani
icerisinde; kus ucusu 1800 m.” de 250

nufuslu, ekonomisi tarim ve
hayvanciliga dayali Vakifigdemir
Mahallesi kalmaktadir.

Sarkdy Havzasi Koruma Alanlarinda
yerlesim yeri ve endistriyel isletme
bulunmamaktadir.
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ICME SUYU TEMIN EDILECEK BARA] VE HAVZALARIMIZ

Ayvacik Baraji ve Havzasi- Saray ilgesi
Saray ilgesi igme suyu temini amacli: 5 hm3 /Y1l

Giingérmez Mahallesi'nin bir kismi
kalmaktadir.
Giingormez Mahallesi’'nin bir kismi

Mutlak Koruma Alani 300 m

Kisa Mesafeli Koruma

Alani 300 m-1000 m kalmaktadir.
Orta Mesafeli Koruma 1000 m-2000 m Giingormez Mahallesi'nin bir kismi
Alani kalmaktadir.
Uzun Mesafeli Koruma 2000 m-havza Herhangi bir yapi ve endiistriyel isletme
Alani sIir1 bulunmamaktadir.

HAVZA DENETIM RAPORLARI

Ilimize, icme ve kullanma suyu temin etmekte oldugumuz yeriistii ve yeralt1 su
kaynaklarimizin evsel, endiistriyel, tarimsal ve her tiirli hayvancilik faaliyetlerinden
kaynaklanan atiksular ve atiklarla kirlenmesini dnlemek icin, bu kaynaklar etrafinda
bulunan; mutlak, kisa, orta, uzun ve dere mutlak koruma alanlarinda hukuki ve teknik
tedbirlerin alinmasina yonelik ¢alismalar 2024 yili icerisinde de siirdiiriilmiistiir.
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Icme suyu havzalarimizda yapilan denetimlerde hayvancilik faaliyetleri, yapilasma
ve imar durumlari, endiistriyel tesisler, cevre temizligi vb. hususlarda incelemeler
yapilmistir.

Icme suyu havzalari koruma alanlarinda kalan mahallelerimizin muhtarlan ile
gorisiilerek gilibre ve zirai ilaglarin kullaniminin bilingli ve 6lciilii sekilde yapilmasi
gerektigi, bos zirai ila¢ ambalajlarinin tarlalara, bahgelere, dere ve dere yataklarina
atilmamasi gerektigi hakkinda bilgilendirmeler yapilmaya 2024 yili igcerisinde de devam
edilmistir.

iCME SUYU HAVZALARINDA KACAK YAPILASMA

28 Ekim 2017 tarih ve 30224 sayil Resmi Gazetede yayimlanan “Igme -Kullanma
Suyu Havzalarinin Korunmasina Dair Yonetmelik’kapsaminda, havzalarimizda karadan
ve golet ylizeylerinden fiber tekne ile yapilan denetimlerde; tespit edilen kagak yapilarin
ilgili Ilce Belediyeleri ile koordinasyonu saglanarak kaldirilmasi ¢alismalar1 ve mahkeme
stirecleri stirdiirilmustir.

2024 yilinda da havza koruma alanlarinda siirekli olarak yapilan denetimlerde
tespit edilen yapilara ait konum ve koordinat bilgileri ilgili Belediye Baskanliklarina
bildirilmistir.
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Yiizeysel sularda havza denetimleri, kiy1 seridinden ise denize yapilabilecek kacak
desarjlarin tespiti amaciyla denetimler yapilmistir.

ICME SUYU HAVZALARIMIZ :
TESKi DENETIMi ALTINDA -

ICME SUYU A
HAVZALARIMI /

KORUNUYOR

GUGLUALTYAPI
SAGLAM GELECEK

®© T

TeKiioas | TESKI

KURUM GORUSLERI

i(;me suyu havzalarimizin koruma alanlarinda, hukuki ve teknik tedbirlerin
alinmasi ¢alismalar yapilmis; CED, Imar Plani, Tas ve Maden Ocag1 vb. miiracaatlara
yonelik olarak ilgili Daire Bagkanliklari ile koordineli “Kurum Goériisii” verilmistir.

Ayrica; havza koruma alami disinda kalan ve Ilimiz genelinde talep edilen diger
Kurum Gortusleri de ilgili Daire Baskanliklar ile koordineli ¢alisilarak olusturulmustur.

2024 YILI ICERISINDE HAVZA KORUMA AMACLI VERILEN GORUSLER

Gortis Konusu Adet
Cevresel Etki Degerlendirmesi (CED) kurum gériisti 130
Imar Planlarina yénelik kurum gértisti 49
Tas ve maden ocaklari ile yeralti-kaynak sulari v.b. yénelik gortisler 19
Diger gortisler 164
TOPLAM 362

ENDUSTRIYEL ATIKSU DENETIMLERI
TESKI Atiksularin Kanalizasyona Desarj Yonetmeligi (AKDY) kapsaminda;

Kurumumuz sorumluluk alaninda bulunan ve Organize Sanayi Bolgeleri disinda
yer alan isletmelerden kaynaklanan endistriyel nitelikli atiksularin kontrol altina
alinmasi ve altyapi tesislerimize kabul edilmesi icin desarj izinlerinin verilmesi amaciyla
denetim ¢alismalar1 2024 yilinda da gergeklestirilmistir.

Sanayi kuruluslar1 ve isletmelerin kanalizasyon baglanti izni talepleri, Gayri Sihhi
Miiessese Ruhsati Goriisii talepleri ve atiksu bertarafi talepleri icin yerinde tespit ve

[N
S



denetimler yapilarak, atiksu numuneleri alinmak suretiyle mevzuata gore degerlendirme
yapilmistir.

Atiksularin Kanalizasyona Desarj Yonetmeligi hiikiimleri uyarinca aritma tesisi
kurup isletmesi gerekmeyen, 1zgara, ¢oktiirme rogari, yag tutucu, camur onleyici vb.
onlemler istenen isletmeler ile endistriyel atiksu olusturmayan, cesitli teknolojilerden
faydalanarak tesis i¢ci 6nlem alan ve endiistriyel atiksularini devir daimli kullanan,
kanalizasyon sebekesine hicbir endustriyel atiksu desarji olmayan isletmelerin
taleplerine istinaden; anilan yonetmelik kapsaminda yapilan denetimler sonucunda 327
adet Gayri Sithhi Miiessese Ruhsat Gorisii verilmistir.

2024 yilinda 61 adet atiksu sikayetine istinaden yerinde denetimler yapilarak, s6z
konusu sikayetler degerlendirilmis ve sonuc¢landiriimistir.

2024 YILI ENDUSTRIYEL ATIKSU DENETIMI SONUCU VERILEN GORUSLER

GORUS SAYILARI Adet
ATIKSU BERTARAFI TALEPLERI
(Firma talepleri dogrultusunda atiksularin bertarafi konusunda yapilan 16
denetimler ve verilen gériisler)
GAYRI SIHHI MUESSESE RUHSATI (GSMR) GORUSU 327
ATIKSU SIKAYETLERI 61
(Yerinde tespit ve denetimler yapilarak degerlendirilen sikayetler)
TOPLAM 404

ATIKSULARINI FOSSEPTIKTE BIRIKTIREN iSLETME DENETIMLERI

2024 yilinda atiksuyunu sizdirmaz fosseptikte biriktiren 16 adet isletmenin atiksu
bertarafi talebi yerinde denetimler yapilarak ve gerektiginde numune alinarak
degerlendirilmistir.

Kirlilik katsayisina gore belirli periyotlarla atiksu numuneleri alinarak periyodik
atiksu izlemesi yapilmistir.
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YAG TUTUCU DENETIMLERI

Tekirdag Ili genelinde Isyeri Acma ve Calisma Ruhsati asamasinda yag tutucusu
bulunmayan isletmelere uygun goriis verilmemistir.

Ayrica daha onceden ruhsat almis yemek tliretimi yapan isletmeler ile liftli
yikamacilarda kanalizasyon sistemlerimizin ve atiksu aritma tesislerimizin korunmasi
amaciyla denetimler yapilarak toplam 15 isletmenin yag tutucu takmasi saglanmistir.

ATIKSU ARITMA TESiSi PROJE ONAY BiRiMi

2024 yiinda idaremizin sorumluluk alaninda bulunan ve endiistriyel atiksu
kaynaklar1 icin istenilen diizeyde aritma verimini gercgeklestirecek atiksu aritma
teknolojilerinin secilmesi ve uygulanmasini saglamak amaciyla, isletmelerin atiksu 6n
aritma  tesislerinin proje onaylarinin yapilmasi i¢in Daire Baskanligimiz
Koordinatorliigiinde Proje Onay Birimi faaliyet gostermektedir. Aritma tesisi kurup
isletmesi gereken isletmeler AKDY Madde-7 geregi, Atiksu Aritma / Derin Deniz Desarji
Tesisi Proje Onay1 Genelgesi kapsaminda (2018/14) Proje Onay Dosyas1 hazirlayarak
Baskanligimiza sunmaktadir.

ATIKSU KAYNAKLARININ iZLENMESI

Desarj Kalite Kontrol Ruhsati verilmis olan isletmelerin siirekli denetimleri

yapilmis, “TESKI Atiksularin Kanalizasyona Desarj Yonetmeligi’nde belirtilen periyotlar
dogrultusunda atiksu numuneleri alinarak izleme ¢alismalar1 yapilmigtir.

Ayrica kanalizasyon sistemimize atiksu desarji yapan isletmelerde plansiz
denetimler yapilarak pH kontrolleri yapilmistir. Kanalizasyon sistemi bulunmayan
bolgelerde, atiksularini sizdirmaz fosseptikte biriktiren isletmelerin atiksular1 yonetmelik
kapsaminda denetlenerek, atiksu numuneleri alinmis ve alinan numunelerin analiz
sonuclar1 "TESKi Atiksularin Kanalizasyona Desarj Yonetmeligi" kapsaminda
degerlendirilmistir.

Numune Alma Noktalari 2024 Yilh Alinan Numune
Fosseptikte biriktirilen atiksular 18
Kanalizasyon sistemine verilen

68
atiksular
Diger 50
TOPLAM 136

KANALIZASYON HATLARI DENETIMLERI

Kurumumuz sorumluluk alaninda bulunan isletmelerin yani sira kanalizasyon
hatlarinda da denetim ve kontrol calismalari gerceklestirilmistir. Yapilan denetimlerde
muayene bacalarindan atiksu numuneleri alinarak, kacak baglanti kontrolleri yapilmistur.

Ayrica kanalizasyon bacalarinda tespit edilen sorunlar ivedilikle ilgili Daire
Baskanliklarina bildirilerek gerekli 6nlemlerin alinmasi saglanmstir.
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OZEL VIDAN]JOR iZiN BELGELERININ VERILMESI

Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii sorumluluk alani icerisinde
bulunan ve kanalizasyon sebekesi bulunmayan yerlerde fosseptikte toplanan atiksularin
kontrollii bir sekilde TESKI’nin belirlemis oldugu noktalara tasinmasi amaciyla 2024 yih
icerisinde 8 adet &zel vidanjére “TESKI Vidanjorlerin Calisma Usul ve Esaslari
Yonergesi” kapsaminda “Ozel Vidanjor izin Belgesi” verilmistir.

BILGILENDIRME VE BiLINCLENDIRME FAALIYETLERI

Tekirdag Ilinde bulunan okullardaki 6grencilere yonelik “Su Kaynaklari, Suyun
Onemi ve Tasarruflu Kullanilmasi ile TESKI’nin yapmis oldugu ¢alismalar” konularinda
egitim seminerleri diizenlenmistir.

2024 yilinda 22 Mart Diinya Su Giinu etkinlikleri, Tekirdag Biiyliksehir Belediyesi
ev sahipliginde, TESKI, Tarim ve Orman Il Miidiirliigii, TESKI Su Cocuk Meclisi Bagkani ve
Tekirdag Namik Kemal Universitesi akademisyeni sunumlari ile gerceklestirilmistir.

[daremize ait Atiksu Aritma Tesislerinde, 2024 yil1 Orman Haftasinda toplam 415
adet fidan dikimi gercgeklestirilmistir.
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Ulkemizde, degisen iklime uyum saglanmasi, su kaynaklarinin kalite ve miktar
acisindan korunmasi ve surdiiriilebilir yonetimin saglanmasi amaciyla tilke genelinde
baslatilan Ulusal Su Verimliligi Seferberligi kapsaminda 5 Haziran Cevre Haftasi
etkinlikleri kapsaminda dagitilmak tizere 5.000 adet perlator yaptirilarak ve suyun dogru
kullanimu ile ilgili el brosiirleri ve afisleri hazirlanarak dagitilmistir.

TEKIRDAG
SU VEKANALIZASYON inARes}
‘GENEL MUDURLUGU

SUYUMUZ ViZYORUMUZOURA

Su verimliligi, Su Tasarrufu ve Suyun Onemi konusunda 2024 yilinda 1.230
o0grenci olmak tlizere, simdiye kadar 7.655 dgrenciye egitim verilmis, suyun dogru
kullanimu ile ilgili el brostirleri ve afisleri hazirlanarak ilimiz genelinde kamu kurumlarina
ve vatandaslara dagitilmistir.

TRAKYA SU CALISTAYI

Trakya Su Calistay1’'mizda alaninda uzman isimler tarafindan su kaynaklarimizin
korunmasi, verimli kullanilmasi1 ve ¢evre koruma politikalar1 lizerine 6nemli adimlar
atilmistir. “Su Varsa Hayat Var - Gelecegin i¢in Suyuna Sahip C1k” temasiyla diizenlenen
yogun katilimli calistay; yerel yonetimler, akademisyenler, kamu kurumlar1 ve cevre
uzmanlarini bir araya getirerek bolgenin su sorunlar1 gortsiilerek ¢6ziim Onerilerini
kapsayan sonug bildirgesi ve ¢alistay raporu olusturulmustur.
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EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESI BASKANLIGI

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Idarenin gorev ve sorumluluk alani ile su havzalari icinde yapilacak olan hizmetler
icin miilkiyet temini ve irtifak hakki tesisi amaciyla kamulastirma yapmak,
tasinmazlarin Idare adina devir ve tahsis islemlerinin yapilmasini ve tapuya
tescilini saglamak,

Yiizeysel su kaynaklar1 mutlak koruma alanlarinda kalan gayrimenkullerin ihtiya¢
ve programa gore kamulastirma islemlerini yapmak,

Gorev alanina iliskin islerde idarenin diger birimleri ile gerekli koordinasyonu
saglamak,

Imar Kanunu geregince idareye ait gayrimenkullerden {iciincii sahislar lehine gecit
hakki talep edilmesi halinde, talep konusu hakkin tapuya islenmesi icin gerekli
calismalar1 yapmak,

Genel Miudirliik birimlerinin proje veya yatirirm amach harita ihtiyaclarinin
teminine yardimci olmak ve gerektiginde diger kurum ve kuruluglar ile
koordinasyonu saglamak,

Gergek ve tiizel kisilerin idareden bedeli mukabilinde talep etmis olduklar: sayisal
harita ve yer kontrol noktalarinin satis islemlerini yapmak,

idareye ait gayrimenkullerin kiralama, ecrimisil, satin alma ve satis islemlerini,
TESKI Ihale Yonetmeligine uygun olarak yiiriitmek,

Idareye ait lojmanlarin mevzuat dogrultusunda tahsis islemlerini yapmak,
Idarenin Cografi Bilgi Sistemleri (CBS) ihtiyacini1 belirlemek, bu dogrultuda Bilgi
Islem Dairesi Bagkanlg ile koordineli olarak gerekli yazilim ve donanimi temin
etmek; Cografi Bilgi Sistemini kurmak ve yiiriitmek; sistemin kullanicilarina egitim
vermek ve teknolojik gelismeler dogrultusunda sistemin giincelligini saglamak,
Cografi Bilgi Sistemi kapsaminda, birim, kurum ve kuruluslar arasinda gerekli
koordinasyonu saglamalk,

Genel Miidir ve bagh bulundugu Genel Mudir Yardimcisinin verdigi diger
gorevleri yapmak.
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YAPILAN FAALIYETLER

Genel Mudurligiimiiz adina tiim tasinmazlarin tespiti ve teslim alinmasiyla ilgili

calismalar yapilmistir.

Yiiriitillen projeler kapsaminda gerekli olan Kamulastirma islemi ve Irtifak Hakk

Tesisi Kurma islemleri yapilmistir.

Genel Midirligiimiize ait tasinmazlarda Telekomiinikasyon Sirketleri tarafindan

kurulan baz istasyonlarina ait kiralama sézlesmeleri hazirlanmistir.

Genel Midiirliigiimiize ait tasinmazlarin kullanilmasiyla ilgili Ecrimisil Bedelleri

hesaplanarak Genel Miudurligliimiizce tahsil edilmistir.

Genel Mudiirliigiimizce yurutilen altyapi ¢alismalar1 kapsaminda ortaya ¢ikan Zarar

Ziyan Bedelleri hesaplanarak maliklerine 6demeler yapilmistir.

\ :ﬁl/l‘lnrl

Yeri
[Malkara ilcesi.
akifigdemic Mahallesi
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Hizmet binalar1 ve malzeme depolarinin kiralama islemleri yapilmistir.

2024 YILI TESKI GENEL MUDURLUGUNE AiT KIRALANAN MALZEME DEPOSU VE ATOLYE YERLERI
Sira No KiRALAMA ADI iLCE MAH ADA |PARSEL| MULKIYET DURUMU
1 Kapal1 Depo - Aloha Gid.ins. ve Tic Corlu Hatip 2379 4 KIiRA
2 Kapali Makine Atélyve - Kirumli Gi1d.Paz.Ins.San. ve Tic| Siillevmanpasa Yavuz 428 15 KIRA
3 Kapali Depo - Aymar Yag ve Gid.San.Tic.A.$ Corlu Hatip 3006 KIRA
4 Acik Depo - Bahadir Keresteci Sarkiy Istiklal 164 3 KIRA
2024 YILI TESKi GENEL MUDURLUGUNE AIT KIRALANAN HiZMET BINASI YERLERI
Sira No HiZMET BiNASI ADI iLGE MAH ADA |PARSEL| MULKIYET DURUMU
1 SULEYMANPASA Sube - Hizmet Binas1 Siileymanpasa Eskicami 72 1 KiRA
2 CERKEZKOY Sube - Hizmet Binas1 Cerkezkdy Kemalpasa 423 12 KiRA
3 SARKOY Sube - Hizmet Binas1 Sarkéy Istiklal 447 54 KiRA
4 CORLYU Sube - Hizmet Binasi Corlu Ali Pasa 1627 3 KiRA
5 SARAY Sube - Hizmet Binasi Saray Yeni 25 16 KIRA
6 KAPAKLI Sube - Hizmet Binasi Kapakli Cumhuriyet 105 13 KIRA
7 GENEL MUDURLUK (Yeni TBRE Binasi 4. Kat) Siileymanpasa Giindogdu 2769 2 KIRA

150



Orman sahalar1 igerisinde yer alan yerlere ait projelerin Orman Genel
Midirliglinden izinlerinin alinmasi islemleri gergeklestirilmistir.
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Mera sahalar igerisindeki yerlerde ilgili alanlarin vasif degisikliginden sonra Milli
Emlak Miidiirliigiinden tahsisi alinmaktadir.

CBS ile olusturulmus olan Altyap: Bilgi Sistemleri sayesinde teknik altyapi
tesislerine ait sayisal isletme planlar ile bu tesislere ait sézel bilgiler birlestirilerek
sahada ve ofiste ihtiya¢c duyulan giincel bilgiye hizli ve giivenilir bir sekilde erisilmesi
saglanmistur.
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CBS Altyapr Bilgi Sistemi mobil uygulama gelistirilerek teknik ve saha
personellerinin ihtiya¢c duydugu altyap bilgisine ara ytlizli daha sade ve hizli olan mobil
uygulama ile erisimi saglanmistur.

Ilce Sube Miidiirliigii personeli ve abonelik islemlerinde yardimci olmasi icin Kanal
Kot Tutanag), Igmesuyu, Atiksu ve Yagmursuyu raporlamasi sistem iizerinden
yapilabilmektedir.

[Basvuru Sahibi Tc
sim: TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIVE BASKANLIGI

TESKI GENEL MUDURLOGO

o SU VE KANAL ISLETMES! DAIRES| BASKANLIG!

SULEYMANPASA SUBE MUDURLUGU

KANAL KOT TUTANAG!

TAPU BILGILERI

Pafa No AdaNo Parsel No Mahalle Alans

616 5

KANALIZASYON HAT BILGILERI

Sokak/Cadde
Boru Capi (mm) Boru Cinsi Deriniik (m)

Genel Mudurligimiz sorumluluk alaninda ge¢miste yapilmis olan altyap:
tesislerinin tespitleri yapilarak dijital ortama aktarimi gergeklestirilmis, bliro ve saha
kontrollerine miiteakip veri girisleri yapilmis ve ilgili personelin kullanimina
sunulmustur. Mevcut altyap: tesisleri ve yeni yapilan altyap: tesisleri birlestirilerek
Altyap1 Bilgi Sistemi glincel tutulmaktadir.
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Genel Miidiirliigiimiiz kurulus tarihinden 6nce yapilmis ve isletme projesi bulunmayan
altyap1 hatlarinin sayisallastirma ¢alismalari devam etmektedir.

E—
PROJE1.NCZ® - Netcad 7.7 GIS for Windows.

Detaylar  Gorunum  Hesap  Netsur f
st ¢ ligokiu Dogruya Gevir g w2 3
&~ X X ; iy et i ey
[ # Gizai Yonana Dodistic
Toplu Obje Bul Paralel Birlegtit  Obje | __ 2 Noktadan  Aynala Olgekle  Olgekie
Deaistir - Degigtir 831 1Koge Yuvariat DBNOSOM XY)

@ 8w e moOoCHR:L
GisAra

*

@i A Dy G

SULEYMANPASA EVCUT ALTYAPI

SB_TRUFORTOFOTO. WGSS

i @ Ver Depoian -
(D | |SULEYMANPASA MEVCUT ATIKSU
SULEYMANPASA MEVCUT ICMESUYU
§ | SULEYMANPASA MEVCUT YAGMURSUYY
= [SULEYMANPASA ATIKSU (BAKIM ONARIM)
SULEYMANPASA ICMESUYU (BAKIM ONARIM)
SULLYMANPASA YAGMURSUYU (BAKIM ONARIM)
g 23 Kinsorior -
& |7 IcMESUYY
s |xmEsUW =l
g
@ Seom
Segim Tare
Nokta (& Ekran Aan > Cegi
Kesisen/Icine Grren
& | @ tgemier -~ | |
" ©  Referans Eke o NCZ Eke
g R — [ —
3 Dosyaar -
@
Dosya Ad: -]
§ | ||+ mevaut iomesuyu_o72.NCZ
e r

Icme suyu hatlarinda yapilan kayip kacak tespiti calismalarinda konuma ve sézel
bilgiye dayal altyapi haritalari tiretilmektedir.

q Ackiama/Not

ihtiyac oldugunda 2500
Ackiama : metrekupliuk (sehithik) depodan su
atryor

SCADA Bilgiters

SCADA Entegrasyonu ile iretilen i¢cmesuyu ve tiiketilen igmesuyu belirli
periyotlarda (aylik ve yillik) raporlanabilir hale getirilmistir. Konum bazh olarak
icmesuyu depolar1 gortntiilenebilir, sorgulanabilir ve grafik veri iiretilebilmektedir.
Icmesuyu depolarinin anlik olarak su seviyeleri goriintiilenebilmektedir.

CBS ile olusturulmus olan bakim onarim takip sistemleri sebeke entegrasyonu
olusturularak; bakim onarim calismalarinda yapilan altyapi hatlarina ait isletme projeleri
ay-yil ve firma bazinda sorgulanabilmekte, gelen isletme projeleri diger ay ve yillardaki
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isletme planlarn ile karsilastirilarak miikerrer verinin oniine gecilebilmekte, isletme
projeleri kadastro ve imar durumu ile karsilastirilarak miilkiyet sorunlarinin 6niine
gecilebilmekte, planlanan alt yapilar i¢in altlik olarak kullanilmaktadir.
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ILCE HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

licelerde Genel Miidiirliigiin goérev alanina giren tiim hizmetlerin ilce Sube
Miidiirliikleri eliyle eksiksiz bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in ilce Sube Miidiirliikleri ile
ilgili Daire Baskanliklar1 arasinda gerekli koordinasyonu saglamak,

Ilce Sube Miidiirliikleri arasinda gerekli koordinasyonu saglamak, bu birimlerin
her tiirlii ihtiyaglarinin giderilmesi i¢in ¢calismalar yiiriitmek,

Ilce sube miidiirlerini Genel Miidiiriin uygun gorecegi araliklarda toplantiya
cagirarak talep ve onerilerini belirleyip Makama rapor halinde sunmalk,

Ilce Sube Miidiirliikleri emrine gorevlendirilen personelin hastalik, mazeret ve
yilik izin onaylarn ile fazla mesai onaylarina iliskin islemlerini ytriitmek, bu
islemlere ait belgelerin kayitlarimin tutulmasi ve dosyalanmasi icin Insan
Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanligina iletilmesini saglamak,

llgelerde Genel Miidiirliik gorev alanina giren sorunlan takip etmek, yapilmasi
gereken is ve islemlerin tespitini yapmak ve bunlara iliskin bilgi ve belgeleri
Merkez birimlerine iletmek,

Diger yatirimc kuruluslardan gelen altyap: ¢alisma bildirimlerini ivedilikle Ilce
Sube Miidiirliiklerine gondermek,

licelerde basin ve yayin organlarinda yer alan haberlerin takibi ile vatandaslardan
gelen sikayetleri inceleyerek geregini yapmak ve sonucundan Genel Miidiirliik
Makamina bilgi vermek,

licelerde Biiyiiksehir Belediyesinin diger birimleri ile Iilce Belediye
Bagkanliklariyla gerekli koordinasyonu saglamak,

Mahalle muhtarliklarindan gelen istek ve sikayetlerin giderilmesi i¢in ¢alismalar
yuriitmek,

Merkez birimlerince ilgelerde kullanilmak iizere temin edilen malzemelerin ilge
sube mudirliklerine devrini saglamak ve devredilen malzemelerin amacina
uygun kullanilmasini gézetmek,

Yapi ruhsati alinmasi sirasinda su tesisat projelerinin tasdik edilmesine dair Genel
Miidiirliige mevzuatla verilen gorevleri ifa etmek,

AFAD ve meteoroloji birimlerinden gelen ¢esitli uyarilar1 vakit gecirmeksizin ilgili
birimlere ve ilce mudiirliiklerine gondermek,

Genel Miudir ve bagh bulundugu Genel Miidir Yardimcisinin verdigi diger
gorevleri yapmak.
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Yapilan Faaliyetler;

>

Ilce Sube Miidiirliiklerinde Genel Miidiirliigiimiiziin gérev alanina giren tiim
hizmetlerin eksiksiz bir sekilde yiiriitiilmesi icin gerekli koordinasyon ¢alismalari
yapilmistir.

ilce Sube Miidiirliiklerine ziyaretler gerceklestirilerek ihtiyaclar1 belirlenmis ve
yapilan tespitler ile ilgili olarak gerekli calismalar baslatilmistir.

Ilce Sube Miidiirliikleri tarafindan tespit edilen “2024 yili temizlik malzemesi
ihtiyaclar” toplanmis olup; ihtiya¢larin karsilanmasi i¢in Destek Hizmetleri
Dairesi Bagkanligina iletilmis, malzemelerin temin edilmesi siireci baslatilmistir.

Ilce Sube Miidiirliikleri tarafindan tespit edilen “2024 yili kirtasiye malzemesi
ihtiyaclar1” toplanmis olup; ihtiyaclarin karsilanmasi i¢in Destek Hizmetleri
Dairesi Bagkanligina iletilmis, malzemelerin temin edilmesi siireci baslatilmistir.

Daire Baskanligimiz tarafindan; yatirnmci Daire Baskanliklarinca ilge Sube
Miidiirliiklerinde kullanilmak iizere satin alinan tasinir malzemelerin ilce Sube
Midirliikleri tasinir kayitlarina alinmasi i¢in devir islemleri yapilmstir.

Ilce Sube Miidiirliikleri taginir kayitlarina devir suretiyle alinan malzemelere ait
muhasebe evraklar1 hazirlanarak Muhasebe Sube Miudiirligiine teslim edilmistir.

Ilce Sube Miidiirliikleri biinyesinde icme suyu, yagmur suyu ve kanalizasyon
altyap1 tesislerinin bakim onarim calismalar1 sonrasinda elde edilen hurda
malzemeler Elektrik Makine ve Malzeme Ikmal Dairesi Baskanlig: ile koordine
edilerek 2001/15 sayili Basbakanlik Genelgesi geregince Makine ve Kimya
Endiistrisi Kurumu Hurda Sanayi isletmeleri (HURDASAN) Anonim Sirketine satig
yoluyla devir edilmistir.

ilce Sube Miidiirliikleri sorumluluk alanlarinda ikamet eden vatandaslardan gelen
sikayet dilekgeleri, CIMER basvurular ve Istek/Sikayet Bildirim Formlari; gerekli
incelemelerin yapilabilmesi i¢in ilgili Sube Midirliiklerine ve Daire
Bagkanliklarina iletilerek yapilan incelemeler sonucunda Daire Baskanligimiza
gonderilen inceleme sonuc yazilar1 Genel Mudiirliik Makamina sunulmustur.

2024 YILI CIMER BASVURU SAYILARI

Cerkezkdy 248
Corlu 219
Ergene 114
Hayrabolu 17
Kapakli 149
Malkara 51
Marmaraereglisi 314
Muratl 8
Saray 40
Stileymanpasa 175
Sarkoy 81
TOPLAM 1.416

156



llce Sube Miidiirliiklerine devri yapilan Taginir Malzemelerin ilgili yonetmelikler
kapsaminda muhafaza edilmesi ve kullanima verilmesi amaciyla Tasinir Malzeme
Depolar (Lojistik merkezleri) olusturma ve gelistirme ¢alismalar gergeklestirilmektedir.

HAYRABOLU

CORLU

LOJISTIK MERKEZI DURUM CIZELGESI
. MEVCUT
S.NO ILCELER DURUMU ACIKLAMA
ICME SUS_(U TERFI MERKEZIN_DE + BELEDIY]_E _
L ooy AR yerde) L T AL T
ETMEKTEDIR.)
2 |CORLU VAR KIiRALIK
3 ERGENE VAR YESSiLTEPE SU DEPOSUNDA
4 HAYRABOLU VAR ILCE BELEDIYESI TAHSISLI
5 |KAPAKLI VAR iCME SUYU TERFI MERKEZINDE
6 |MALKARA VAR GONENCE TERFI MERKEZINDE
7 |MARMARAEREGLISI YETERSIZ ESKI ITFAIYE BINASINDA
8 |MURATLI VAR i(;ME SUYU DEPOSU ALANINDA
9 |SARAY VAR i(;ME SUYU TERFI MERKEZINDE
10 SULEYMANPASA VAR i(;ME SUYU TERFI MERKEZINDE
11 SARKC')Y VAR iCME SUYU ARITMA TESISI ALANINDA
CERKEZKOY ERGENE




SARAY SULEYMANPASA SARKOY

'n.umnly‘lll; i
ST -
e ¥

llge Sube Miidiirliikleri sorumluluk alanlarinda yiiriitiillen Genel Midirligiimiiz
hizmetlerinde gorevli teknik ekiplerin konuslanacagy, is makineleri ile araglarin muhafaza
edilebilecegi bakim onarim santiye alanlari olusturma ¢alismalari gercgeklestirilmektedir.

Sira Sube Santiye

No: Miidiirligiic  Sayisi Aciklama

Istasyon Terfi Merkezinde bulunan alan santiye olarak

1 Gerkezkby : kullanilmaktadir.
2 Corlu 1 Bahgelievler Terfi Merkezinde bulunan alan santiye
olarak kullanilmaktadir.
Yesiltepe Su Deposunda bulunan alan santiye olarak
3 Ergene 1 kullanilmaktadir.
Malkara Caddesi iizerindeki Belediye Depolar:
4 Hayrabolu 1 mevkiinde Ilce Belediyesi tahsisli olan yer santiye
olarak kullanilmaktadir.
5  Kapakh 1 Cumhuriyet Su Deposunda bulunan alan santiye

olarak kullanilmaktadir.

158



10

11

Malkara

Marmaraereglisi

Murath

Saray

Siileymanpasa

Sarkoy

CERKEZKOY

Gonence Terfi merkezinde 10.000 m? lik alan, 600’ liik
depoda 500 m? lik alan santiye olarak
kullanilmaktadir.

Eski Itfaiye Sefliginin bulundugu alan santiye olarak
kullanilmaktadir.

Icme Suyu Deposunda bulunan alan santiye olarak
kullanilmaktadir.

Ayaspasa Mahallesinde Biiyliksehir Belediyesinden
kiralanan arsa santiye olarak kullanilmaktadir.

10.000 tonluk su deposunda bulunan alan santiye
olarak kullanilmaktadir.

Kiralik

HAYRABOLU MALKARA

ERGENE KAPAKLI

al
©



MARMARAEREGLISI SARAY

Ilce Sube Miidiirliikleri sorumluluk alaninda yapilan alt yap: ¢alismalar ile ilgili
aylik istatistiki bilgiler toplanarak Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanligina iletilmektedir.

Ilce Sube Miidiirliikleri sorumluluk alaninda numune alinan ve bakiye klor él¢iimii
yapilan noktalara ait haftalik klor él¢iim ¢izelgeleri toplanarak Su ve Kanal Isletme Dairesi
Baskanligina iletilmektedir.

Ilce Sube Miidiirliikleri sorumluluk alaninda gergeklestirilen yagmur suyu bakim,
onarim, imalat ve isletme maliyetlerine ait hakkedis tutanaklar1 toplanarak Su ve Kanal
Isletme Dairesi Baskanligina iletilmektedir.

llce Sube Miidiirliiklerinin “Alo 185 Cagri1 Merkezi” ne ait personel nébet listeleri
haftalik olarak hazirlanarak Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligina iletilmektedir.

TEKIRDAG SU VE KANALIZASYON IDARES| -
ILGE HIZWETLER DAIRES| BASKANLIGI I
OKLERI 185 NOBET TABLOSU o
ISTEK SKAYET DURUMUNDA ARANACAK PERSONELLER ]
16001600 RIS NCELIK SRS 16002400 ARAS ONCELIK SRS 24000000 RIS NCELIK SRS
§ +.01ceLK ‘ 2onceLik ‘ s.0ncaK ‘ ok ‘ 5 onceLK 1.0ucELK | 208K ‘ s onceLi ‘ onceuik ‘ s onceLik 1.0nceLK ‘ 2.0uceK ‘ 2 onceLik ‘ 4once ‘ 5 onceLK
E PERSONELINGORE PERSONELIN GORE PERSONELI GOREVE
E GONLER WSl GONLER T GONLER sl
NOBETGISUARZA | KAALZISYONVE | SU1KMALSEF o NOBETGI U RZA v | surkmnser NOBETGSUARZA | KANALEASYONVE | U1 KaNAL 5851
AOMSPERSONEL | Tiuusy | YAGMURSUUMRZA | (et prsore) | VB MOPORD MOUSPERSONEL | T pluiusy | VAGMURSUVUARZA | Tk | SUPEMOOURO [potsPeRsONEL coalimusy | vAGMURSUYUAREA | (e perone) | SUBEMOPORD
g Sorusy sorvuusy Sorusy
OREVIPERSONEL ADISOVADIVE TELEFON NARAST OREVIPERSONEL ADI SOVADIVE TELEFON NUARAST (GOREVIPERSONEL ADI SOVADIVE TELEFON NUWIRAS!
G| SOKEOL | sokeoL | Taprasu REWANGETN | WSTmACW | MEMMETOBURION |  SOKEROL | TAUPKARSU AONIGNEG] | SRNEKNGI | NEETOEHRION | SioKEROL | TPkt
wEnn | mssews | wewmsis | wewns | seoss sy | mwen | evezs | semss | osassw srwns | susoz | eveas | sewss
WATCEKARAIAN | GOAL VLU | SDKEROL | SOKEROL | TleKaRsu WATKEKARMAN | WUSTAFACAN | WEAUETOEMRTON |  SAOKEROL |  TAUPKARSUI KAMLAGHGOZ | ERKANEKINCI | NEHMETOEMRTON |  SADKEROL | TALP KaRstl
moswe | moetsn | opmns | memss | onmwss womwn | emmen | owens | wemsis | osussw wuwnn | ousnz | omeons | semas | ssmsu
CMRGILER | SoMATINAYZ | SOKEm | SOKERL sz REANGETN | suATMET REAN KA SHoK ol UK oM o | ovemo | Rewo | SOKEDL | seLquom
wossn | semes | eumse | sewss | snesm sy | sasns | susas | swmwss | ssesn szunn | swaws | susas | sewss
VATCEKARAIAN | SEBWWATTWATAZ |  SIOKEROL | SAOKEROL | SELCURAZGAY CMERGULER | SUATMET et SOKERL | SeLou Ao WONINEG) | sempO | RPN | SOKEDL | SELoukaom
momnn | sumos | cpmus | memss | osean wnmun | momns | ouwus | sumas | omesn wrwns | smmun | ouwus | oemas | smess
SEMATNATZ | SOKEDL | SOk ol UK AZCA HATICEKARAUAN | SUATNETI REAN KA Saom ol UK ow WILAGKGOZ | DrERieic | RENKAC | SOKEROL | SELCUKAZOM
wEnn | semes | sewss | sewns | sneson w0 | sasns | susas | swmwsie | snesn susse | swass | eusas | sewss
CWRGILER | SEMATINAYAZ | SOKEROL |  SOKEROL | SEoUAZom REWANGETN | SUATMET R SOKERL | SELou Ao oL | oo | RENKVD | SOKEDL | SEUKAIOM
mosnn | semos | cemas | memss | osean wnman | somns | ouwus | semas | osesn wwunn | smman | ouwmus | semss
WATCEKSRAIAN | SEBMATIWATAZ | SOKERDL | SOKEROL | SeLcukAON cwERGUER | suaTMETH R SOKEROL | SELGUKAZOMN wowioneds | ovmeo | Rewewo | seeoL | soumom
wosose | semes | eumss | memsis | snesm w0 | sasns | susas | sumse | ssesn s | swass | eusas | semas
10201600 ARAS ONCELIK SRS 16002400 ARAS NCELIK S5 24000000 ARAS NCELIK SRS
2
g +.00ceLK ‘ 2.ovceLic ‘ 20ncaK ‘ s onceLix ‘ s onceLic +.onceLi | 200caK ‘ 2 onceLic ‘ s onceuix ‘ s onceLic +.onceL ‘ 2.0ncaL ‘ 2 onceLic ‘ 4oncai ‘ s oncaLi
é PERSONELINGORE PERSONELINGORE PERSONELI GOREVi
E GONLER T GONLER W]
NOBETGISUARZA | KAVALZASYONVE | Su1KAWAL o NOBETGISUAREA | KAVALZASYONVE | SU/KAAL I NOBETGISUARZA | KANALZASYONVE | U/ KaNAL5er1
3 AOMSPERSONEL | Tsiuuusy | VAGMURSUTUMRZA | (et ersone) | VEMODURD MOUSPERSONEL | Toniniusy | VAGHURSUYUAREA | Tk | SUPEMOOURO [rotsPERSONEL) T sonlimusy | vaGuuRSUNU AREA | (e persone) | SUBEMOPURD
£ Sormusy sorvuLusy Sormusy
@ GOREVIPERSONEL AD SOYADIVE TELEFON NUAARASI GOREVIPERSONEL AD SOYADIVE TELEFON NUMARAS! GOREVIPERSONEL ADI SOYADIVE TELEFON NUMARAS!
ONGUODR | WAOWOSEZ | WISEYWOOK | TAUFEZOOLY | ATLLASKRG EGIBUGEN | BROLOGOR | HOSEYNGOK | GACOASGELR | ATLLASARAG VEREZ | BROLOZGIR | WUSEYNGOK | GASDASGEUR | ATLLASKRAG
womsn | semuz | seman | seswe | semus wnmsn | oeesen | oewan | seman | osemas 5 su@nn | wemun | seman | semus
ovrGUoTR | SHGKTUNG | OWTOURAK | TAMUFEVZOGW | ATLLASHRAG EOBLGEN | BROLOGOR | OWTOURK | GACOASGELR | ATLLASARAG VEREZ | BROLOZGIR | OMTOURM | GACOASGER | ATLLASHRAG
wmsn | owusmsn | wsasis | seseme | semus wnmun | eeesen | osass | semas | osemus 5 wu@nn | ommmn | eman | semus
EIGIBLGEN | SECUKTUNG | HABLVATANSEVER | TAWIU FEVZIOGLU | - ATLLASARAG CMSUMFZOGLY | BROLOGOR | HISEYNGOK | CACDASGELR | ATULASARAG Ve | sROLGZOOR | kiswusamsLan | GACOASGELR | ATLLN
womna | owusmmn | semum | oesme | semus womsn | eeesen | oewan | seman | osemus 5 suann | oemas | seman | semus
EGIBLOEN | SECUKTUNG | HABLVATANSEVER | TAWU FEVZIOGLY | - ATLLASARAG CMsUMZOY | BROLGIGUR | HISEYNGOX | CACOASGEIR | ATLLASARAG vz | sRoLGzoOR | kissmsL | GACDASGEIR | AT
wmsn | umsn | eman | seseme | semus wness | teeson | seman | bemas | semus Iy wuany | oemas | semns | semus
CANSUMIFIOGLY | HAKMOGLZ | WABLVATANSEVER | T FEVZOGLY | ATLLASHRAG EGIBUGEN | BROLOGOR | HISEINGOK | CACOASGELR | ATLLASRAG Ve | BROLGZGIR | wisarwsmsian | CAGDASGELR | ATLLASKRAG
womny | omun | womun | mesmos | oamas womsn | eesen | oewan | seman | semus 5 cumny | oemae | semns | memus
CAMSURAFZOGLU | METNGETN | HABLVATANSEER | TAMUFEVIOOLY | ATLLASARAG EOIBUGEN | BROLOGOR | HISEINGOK | CACOASGELR | ATLLASKRAG vewez | sROLGZGOR | kisawsamsan | GACOASGELR | ATLLN
wossn | owsinn | womun | mesos | oamas wamsn | eeesen | oewan | seman | semus s sumny | oemae | semns | memus
EVER | THUUFEZOOLY | ATLLASARAG OGUoTR | BROLOZGUR |  MISEYNGOK | CASDASGEUR | ATLLAS VERcEZ | BROLOZGIR | kiSwkimsLa | GASDASGELR
wmsn | sweien | seman | sesene | semus wness | teeson | semwan | bemas | semus Iy suany | oemas | sewns | semus

160



llce Sube Miidiirliiklerinin sorumluluk alanlarinda gerceklestirecegi altyapi
calismalar icin ilgili Belediye Bagkanliklarina AYKOME Kaz izni talebinde bulunuldu ve
Belediye Baskanliklarindan gelen altyap: calismasi kazi ruhsatlar ilgili ilce Sube
Miidiirliiklerine iletilmistir.

Ilce Sube Miidiirleri Koordinasyon ve Degerlendirme toplantilar1 gerceklestirilmis
olup; Genel Mudurliik Makamina rapor halinde sunulmustur.

Mahalle muhtarliklarindan gelen istek ve sikayetlerin giderilmesi i¢in toplantilar
yapilmis olup; Genel Miidiirliik Makamina rapor halinde sunulmustur.
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INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM

DAIRESI BASKANLIGI

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Birimlerle isbirligi yaparak, idarenin personel ihtiyacini planlamak ve
karsilanmasi i¢in gerekli ¢calismalar1 yapmak, idare personelinin atama, intibak,
hizmet bor¢lanmasi, yer degistirme, ylikselme, izin, rapor, disiplin, emeklilik, istifa
vb. her tiirlii 6zlik ve egitim islerini yiirtitmek, bunlara ait kayitlar1 tutmak ve
dosyalamalk,

Tim c¢alisanlara verilecek aylik ve licretlerle, harcirahlar, ikramiyeler, yan
o0demeler vb. istihkakin tahakkuku ve 6demelerinin zamaninda yapilmasini
saglamak icin evraklar ilgili birimlere ulastirmak, bunlara ait kayitlarin
tutulmasini ve saklanmasini gerceklestirmek,

Memur ve iscilere ait yillik kadrolari, birimlerin tekliflerini géz 6niinde tutarak
tanzim etmek ve yetkili mercilere onaylatmalk,

Memur ve isgilerin kadro cetvellerini hazirlamak ve yapilacak degisiklikleri
gerceklestirmek,

Idare adina sendikalarla gerekli goriismeleri yapmak, toplu is sézlesmeleri
geregince olusturulmasi 6n gorilen kurul ve komisyonlarin kurulmasi ve
calismalarini saglamak,

Disiplin Kurullarinin olusmasini saglayarak alinan kararlarin uygulanmasini temin
etmek,

Personele ait Sosyal Giivenlik Kurumu ile ilgili biitiin islemleri eksiksiz bir sekilde
yerine getirmek,

Personelin hastalik izni ve tiim izinlere ait kayitlarinin tutulmasi, bu izinlerin
mevzuat ¢cer¢evesinde kullanilmasini saglamak,

Idare personelinin yetistirilmesi icin gerekli yillik egitim programlarinin
hazirlanip uygulanmasini saglamak, kurs ve seminerler diizenlemek,

Personelin mesaiye devam durumunu takip etmek,

Yonetim Kurulunun giindem, toplanma, goriisme, karar verme, bu kararlar
dagitma ve Yonetim Kurulu faaliyetine ait evraki arsivleme isleriyle ilgili islemleri
yuriitmek, 2560 sayil1 Kanun geregi Genel Kurulda alinan kararlar1 takip ederek
neticeden ilgili daireleri haberdar etmek,

Genel evrak hizmetlerini ylriitmek,

Genel Mudir ve bagh bulundugu Genel Midiir Yardimcisinin verdigi diger
gorevleri yapmak.
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Ozliik Islemleri

6 Memur personelin muvafakati istenerek nakil islemleri baslatilmis ve atamalar1 657
sayili Devlet memurlar1 Kanunu’nun 74. maddesi uyarinca tamamlanmistir.

24/12/2019 tarihli ve 30988 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak ytriirliige giren
Mabhalli idarelere ilk Defa Atanacaklara Dair Sinav ve Atama Yoénetmeligi hiikiimleri
cercevesinde yapilan degerlendirme sonrasinda asil listede basarili olan adaylardan, 8
Memur 2 Veznedarin 2024 Mart ay1 icerisinde goreve baslatilmasi tamamlanmisgtur.

HITAP (Hizmet Takip Programi) ve SGK (Sosyal Giivenlik) sistemine ise yeni baglayan
ve isten ayrilan personel icin veri giris islemleri yapilmistir.

Her li¢ ayda bir Kamu E-Uygulama sistemine personel sayilar1 hakkinda veri girisi
yapilmaktadir.

Emeklilik islemleri

2024 yilinda is¢i personelimizden 37 personel, Memur personelimizden 6
personelin emeklilik islemleri yapilmistir.

Maas Tahakkuk islemleri

Tim c¢alisanlara verilecek aylik licretler, harcirahlar, ikramiyeler, yan 6demeler vb.
istihkaklarin tahakkuku ve 6demeleri zamaninda yapilmis, evraklar ilgili birimlere
ulastirilmis, bunlara ait kayitlarin tutulmasi ve saklanmasi gerceklestirilmistir.

l1gili kurumlara BES, kesenek, sigorta, kefalet, icra, nafaka, sendika vb. 6demeler aylik
olarak diizenlenerek Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligl’ na teslim edilmistir.

Genel Miidiirliigiimiiz Yonetim Kurulu Uyelerine ve Denetcilerine yapilacak iicret
o0demelerine iliskin olarak islemler yapilmistir.

Genel Mudurligiimiiz personeline kidem tazminatlar1 zamaninda ve eksiksiz bir
sekilde 6denmektedir.

2023 - 2024 yili Egitim Ogretim 2. Doneminde 3308 sayill Mesleki Egitim Kanunu
uyarinca, Genel Mudurligiimiiz biinyesinde staj yapan 19 6grenciye 6demeleri yapilmis
ve 2024 - 2025 yili Egitim Ogretim 1. Déneminde ise 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu
uyarinca, Genel Miidiirliigiimiiz biinyesinde staj yapan 11 6grenciye 6demeleri yapilmaya
baslanilmistir.

2024 y1l1 yaz doneminde Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi
uyarinca, Genel Mudirliigiimiiz biinyesinde staj yapan 10 06grenciye 6demeleri
yapilmistir.
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Egitim Islemleri
2024 y1li icinde personelimize yonelik 10 adet egitim verilmistir.
Yénetim ve Genel Kurul Sekreterya islemleri

Genel Mudurligiumuzin 01.01.2024 - 31.12.2024 tarihleri arasinda yapmis oldugu 47
adet Yonetim Kurulu toplantisi icin 221 adet giindem maddesi hazirlanmis ve Yonetim
Kurulu tarafindan alinan kararlar ilgili birimlere iletilmistir.

Genel Midiirligiimiiziin 22 Mayis 2024 tarihinde yapilan “Genel Kurul Toplantis1” igin
7 adet giindem maddesi hazirlanmis, Yerel Gazetede yayimlanmis, Genel Kurulun
toplanmasi icin 64 Meclis Uyesine tebligat yapilmis ve so6z konusu toplantida alinan
kararlar TESKI web sayfasinda ilan edilmistir.

Genel Miudirligimiziin 29 Kasim 2024 tarihinde yapilan “Genel Kurul Toplantis1”
icin 6 adet giindem maddesi hazirlanmis, Yerel Gazetede yayimlanmis, Genel Kurulun
toplanmasi icin 64 Meclis Uyesine tebligat yapilmis ve s6z konusu toplantida alinan
kararlar TESKI web sayfasinda ilan edilmistir.
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1. HUKUK MUSAVIRLIGI

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Genel Mudirliik tarafindan tevdii edilecek hukuki konular hakkinda miitalaa
vermek, hukuki konulara iliskin islemleri yapmak,

Idareyi temsilen, idare tarafindan veya idare aleyhine agilan davalarla icra
takiplerini idarenin vekili olarak, adli, idari ve mali yargi mercileri ile hakem veya
hakem heyeti nezdinde takip ederek sonug¢lanmasini saglamak, bunlarin
dosyalarini diizenlemek, kayitlarini tutmak,

Davay1 kabul, davadan vazge¢cme, feragat ve sulh teklifleri hakkinda Genel
Midirlige gorus bildirmek, yetki alanina gore Genel Kurul, Yonetim Kurulu veya
Genel Miidiir kararlarina gore geregini yapmalk,

1.Hukuk Miusavirliginin katilmasi gereken komisyonlara istirak etmek, talep
edilmesi durumunda Makama rapor sunmak,

Idarenin gérevlerine iliskin ilgili Daire Bagkanliklarinca hazirlanan yénetmelik,
yOnerge, sOzlesme ve sartname tasarilarini mevzuata uygunluk yoniinden
incelemek ve goriis bildirmek,

Teftis ve tahkik konusu olmus olaylarla ilgili olarak 1. Hukuk Miisavirligine intikal
ettirilen tazmin raporlar1 hakkinda gerekli kanun yollarina basvurmak ve agilan
ceza davalarina miidahil sifati ile katilmak,

Genel Mudurliige gelen her tirlii adli tebligati almak, tebliglerin cevaplarini
hazirlayarak ilgili mercilere tevdii ile takiplerini saglamak,

Toplu is sozlesmeleri miizakerelerine katilmak ve toplu is sozlesmelerinin
uygulanmasinda ilgili birimlere hukuki gortis bildirmek,

Dava ve icra takipleri ve sair adli faaliyetlere iliskin yillik calisma raporu
diizenleyerek Genel Miidiirliige sunmak,

Temyiz ve karar diizeltme yoluna basvurulmasi ile itiraz edilmesinde idare yarari
gorilmeyen yargi kararlari aleyhine bu kanun yollarina bagvurulmamasi ve davayi
kabul, feragat hususunda Genel Midiirliige goriis bildirilerek onayini almak,
Genel Miidiiriin verdigi diger gorevleri yapmak.
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2024 Yili Davalarinin Dagilimi

Adli idari
Onceki Yillardan Devreden Dava Sayisi 1.211 176
2024 Yilinda A¢ilan Dava Sayisi 154 19
2024 Yilinda Goértilen Dava Sayisi 1.365 195
2024 Yili Sonunda Bitmis Toplam Dava Sayisi 871 162
2025 Yilina Devreden Dava Sayisi 494 33
puamira Tasindan Netine (S Nl O ropn
Adli 853 512 579 292 494 1.365
Idari 64 131 97 65 33 195
TOPLAM 917 643 676 357 527 1.560

Dava Tiirleri ve Dagilimlari

TESKI 1. Hukuk Miigavirligince Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi sinirlarindaki tiim
ilce Belediyelerinden devredilen davalar ve yeni acilanlar ile birlikte; 31.12.2024 tarihi
itibariyle toplam 1.365 adet Adli Dava, 195 adet Idari Dava, 26.864 adet Icra Dosyasi, 9
adet 1. Haciz [hbarnamesine Itiraz ve 28 adet Hukuki Goriis verilmesi is ve islemleri
gerceklestirilmistir.

Adli Davalar

31.12.2024 tarihi itibariyle Adll Dava mevcudu 1.365’ dir. Bu davalarin 325 adedi
Ceza Davas1 1040 adedi Hukuk Davasidir.

Ceza Davalar
Ceza Davalarinin Mahkemelere Gére Dagilimi

Agir Ceza Mahkemesi 4
Asliye Ceza Mahkemesi 180
Sulh Ceza Mehkemesi 107
[cra Ceza Mahkemesi 2
Cocuk Mahkemesi 5
Cumhuriyet Bassavciligi 27
TOPLAM 325
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Hukuk Davalari

Hukuk Davalarinin Mahkemelere Gore Dagilimi

Asliye Hukuk/Ticaret Mahkemesi 631
Sulh Hukuk Mahkemesi 100
Icra Hukuk Mahkemesi 94
Is Mahkemesi/Tiiketici Hakem Heyeti 212
Kadastro Mahkemesi 3
TOPLAM 1.040

idari Davalar

31.12.2024 tarihi itibariyle Idari Dava mevcudu 195 tanedir.

Idari Davalarin Konusuna Gére Dagilimi

Idari Islem Iptali 143
Tazminat/ Maddi- Riicuen- Manevi- Tam

50
Yargi Davasi
Yénetmelik Maddesi Iptali 2
TOPLAM 195
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TEFTiS KURULU BASKANLIGI

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

» Genel Midirligiin yonetim ve denetimi altindaki tiim merkez ve ilge birimlerinde,
tesis, isletme ve sirketlerinde Genel Miidiir adina her tiirlii teftis, denetim, inceleme,
arastirma ve sorusturma yapmak,

» Genel Mudirligiin tim personeli hakkinda Genel Miidiiriin emri ve onayi ile
inceleme, arastirma ve disiplin sorusturmasi yapmak,

» 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun
hiikiimlerine gore yetkili makamlar tarafindan verilecek 6n inceleme gorevlerini
yerine getirmek,

» Genel Midiirliik birimlerinin teftis ve denetiminin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi
hususunda genel prensipleri tespit etmek, miifettislere yol gosterici mahiyette teftis
ve denetim rehberi hazirlamak,

» Genel Midirligin yonetim ve denetimi altindaki tiim merkez ve ilge birimlerinde,
tesis, isletme ve sirketlerindeki uygulamalarin Genel Miidiirliiglin belirledigi ilkeler
dogrultusunda daha iyi yiuiriitiilmesini saglamak amaciyla Genel Miidiiriin emir ve
onay1 dogrultusunda rehberlik faaliyetinde bulunmak,

» Uygun goriilen konularda yurt icinde ve disinda arastirmalarda bulunmak, mesleki
konularda konferans ve seminerler diizenlemek,

» Mifettis ve/veya miifettis yardimcilarinin mesleki gelisimlerine mevzuat
cercevesinde olanak saglamak,

» Kurul tarafindan belirlenen ilkeler cercevesinde, diger teftis ve denetim birimleriyle
gereken isbirligini saglamak,

» Genel Miudirlik ile ilgili mevzuat, protokol, sozlesme ve benzeri metinlerin
hazirlanmasi ¢alismalarina katki saglamak,

» Mevzuatla 6ngoriilen ve Genel Miidiir tarafindan verilen teftisle ilgili diger gérevleri
yerine getirmekle gorevli ve yetkilidir.

Yapilan Faaliyetler
Teftis Kurulu Baskanlig1 blinyesinde 2024 yilinda;
22 adet Sorusturma Raporu diizenlenmis, siirekli isci, daimi is¢i, memur ve sézlesmeli

personel hakkinda cesitli disiplin cezalarinin verilmesi 6nerilmis, disiplin cezalarinin
uygulanmasi i¢in diizenlenen raporlar, ilgili dairelere ve disiplin kuruluna sevk edilmistir.
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8 adet inceleme Raporu diizenlenerek yanlis mevzuat uygulamalarinin diizeltilmesi,
kurum i¢inde uygulama birliginin saglanmasi ve hatalarin en aza indirilmesi amaciyla
ilgili birimlere ¢esitli onerilerde bulunulmustur.

2 adet Tevdi Raporu diizenlenerek, tespit edilen adli suglar geregi yapilmak tizere ilgili
Cumhuriyet Bassavciliklarina gonderilmistir.

2 Adet Kamu Zarar1 Tazmin Raporu diizenlenerek, toplamda tespit edilen 1.185,06 TL
kamu zararinin takip ve tahsili i¢in Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligina gonderilmistir.

2024 Yilinda Tanzim Edilen Raporlarin Durumu

Inceleme 8
Sorusturma 22
Tevdi 2
Teftis / Denetim 0
Tazmin 2
TOPLAM 34

2024 Y1l Denetimlerin Sonuglanma Durumu

Sonuglanan Denetim Sayisi 30
Devam Eden Denetim Sayisi 19
TOPLAM 49

2024 Yilinda Sonuclanan Denetimlerde Ceza Onerilme Orani

Sonucunda Ceza Onerilen Denetim Sayisi 21
Sonucunda Ceza Onerilmeyen Denetim Sayisi 9
TOPLAM 30

2024 Yili Faaliyetleri

Intikal Eden Dosya Sayisi 30
Inceleme ve Sorusturmast Tamamlanan Dosya Sayist 30
Inceleme ve Sorusturmast Devam Eden Dosya Sayisi 19

Inceleme ve Sorusturmasi Tamamlanip Rapor Diizenlenen

Dosya Sayisi 30

Inceleme ve Sorusturmast Tamamlanip Kaymakamlija
Gonderilen Dosya Sayisi
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BILGI iSLEM DAIRESI DAIRESI BASKANLIGI

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Idarenin bilisim projelerini planlamak, tasarlamak, proje analizlerini yapmak ve
bunlarin uygulanmasini saglamak,

Idarenin ihtiya¢c duydugu bilgi teknolojilerini ve yazihmlarini ilgili birimlerle
koordineli bir sekilde tespit etmek, bunlarin hazirlanmasini ya da satin alimin
yapmak, temin edilen yazilimlarin kullanima a¢ilmasini ve giincelligini saglamak,

Birimlerle iletisime gecerek ihtiyaclar1 olan donanimlar tespit ve temin etmek;
ayrica teknik destek saglamalk,

Idarenin bilgi teknolojileri altyapisini, teknolojik gelismeler dogrultusunda
surdiriilebilir ve izlenebilir hale getirmek,

Idarenin gorev alani ile ilgili yeni teknolojileri takip edip bunlarin birimlerin
kullanimina sunulmasina yonelik projeler hazirlamak ve uygulamak,

Kurum personeline insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanhg ile koordineli
olarak bilgi teknolojileri alaninda egitim vermek,

Bilgi kaybini 6nlemek tlzere sistem odasi kurmak ve gerekli yedeklemelerin
yapilmasini saglamak,

Idarenin resmi internet sitesini hazirlamak ve devamh giincel halde bulundurmak,

Genel Mudir ve bagh bulundugu Genel Miidir Yardimcisinin verdigi diger
gorevleri yapmak.
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Yapilan Faaliyetler

5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun uygulanmasina yonelik usul
ve esaslara tabi Giivenlik Merkezi tarafindan izlenen binalarimizda alarm durumunda
bina sorumlularina anlik bilgi verilmektedir.

GUVENLIK KAMERA SISTEMLERI B

* Hayrabolu Loj. Depo
* Hayrabolui.B.A.A.T.

* Hayrabolu ShMd.

= Muratl 5b. Md.
* Saray Sbmd.

* Ergene $b.Md.
*  Kapakh Sh.mMd.

* Gerkezkoy Sh.Md.

+ Malkara Sb,Md.

* Malkara .B.AAT

* Malkara Gazi Bey Su
Deposu

+ Gonence igme Suyu

Deposu
+ Saglamtasi.A.T
« Malkara Ayakli Depo

* Sarkoy $b. Md.
* Sarkéy .AT
Golet

« Sarkdy D.D.D.T
* Mirefte AAT

Sube Md. Ve Gdeme Noktalan

@ Aritma Tes, Ve igme Suyu Depolari

Lojistik Depolar ve Atdlyeler

* Kuzilpinar Vezne
* Velikgy Vezne

* Cerkezkoy-Kapakli
i.BAAT

* Karaagag igme Suyu
Deposu

* Kapakh Cumhuriyet
igme Suyu Deposu

* Pinarca AT

* Cerkezkoy Terfi
Merkezi

*  M.Ereglisi Sb.Md.

* Barbaros AA.T * Gorlu $b. Md.
* Altinova D.D.D.T
+ Barbaros .A.T * Corlu Sinop Kuyular

* Kumbag Paket Aritma * Gorlu-Ergene I.B.AAT
* S,Pasa 10.000 Ton Depo
* BatiLBAAT

* Naip LAT

* Kumbag B.AAT * Corlu Loj.Depo 2
* Karacakilavuz igme Suyu Depo

+ Arag Bakim Atolyesi

* G.M. Ana Bina
* Ek Hizmet Binasi
* Sileymanpasa $b. Md. * Corlu Loj.Depo

* Gorlu T.S.0 Vezne

Tesislerimizdeki giivenlik ihtiyaci, mevcut veri hatlar tizerinden ¢alisan IP tabanh
Kapali Devre Kamera Kontrol Sistemi araciligi ile karsilanmaktadir.

11-69-2623 Th 13:25:33
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Tesislerdeki makinelerin iletisiminde ve SCADA cihazlarinin haberlesmesinde, Arag
Takip Sistemlerinde, Kurumsal Ses Hatlarinda, Saya¢ Endeks Okuma EIl Terminallerinde
M2M GSM hatlar1 kullanilmaya devam etmis, yeni projelerle sayilari artirilmistir.
Blinyemizde farkli operatorlere ait 1.315 adet GSM hat kullanilmaktadir.

Sebeke Elektriginde Karsilasilabilecek Olumsuz Durumlardan Korunmak
Amaciyla;

Ilce Hizmet Binalari, Siileymanpasa 10.000 m® su deposu ve Siileymanpasa Makine
ikmal Atélyesinde binaya ait bilgisayar veri iletisim kablolarinin toplandig1 (network)
kabinde yer alan anahtarlama cihazi ve metro internet i¢in kullanilan 14 adet Kesintisiz
Gii¢ Kaynaklar1 (6 kVa), Ek Hizmet Binasi 185 Cagr1 Merkezindeki bilgisayarlarin
elektrik kesintilerinden etkilenmemesi adina kullanilan 1 adet Kesintisiz Gii¢ Kaynagi
(30 kVa) n1 kapsayan alim isi ger¢eklestirilmistir.

2024 wyii igcinde mevcut cihazlarin ekonomik oOmirlerini tamamlamalarina
dayanilarak talep iizerine saya¢ okuma islemlerinde kullanilan 200 adet el terminali alim
isi gerceklestirilmigtir.

Genel Midurligiimiiz hizmet alanlarinda c¢alistirilmakta olan vidanjorlerin sahada
takip edilmesi amaciyla (araclardaki cihazlardan gelecek verilerin islenmesi sonucu
dolum ve bosaltim noktalarinin islem hacimleriyle birlikte kayit altina alinmasi ve
verilerin raporlanmasi vb.) Atiksu Takip ve Izleme Sistemi ihalesi gerceklestirilmistir.

172



ABONE iSLERi DAIRESI BASKANLIGI

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Abonelerce tiiketilen su miktarini tespit ederek tahakkukunu yapmak, bu tahakkuka
gore borglarint  belirlemek, tahakkuka iliskin itirazlar1 degerlendirerek
sonuglandirmak, gerekli hallerde diizeltme islemlerini yapmak, yeni abone kaydi,
yer degistirme, abonelikten ¢ikma ve bunun gibi abonelerle ilgili her tirlii islerin
diizenli bir sekilde yapilmasini saglamalk,

Idarenin ihtiyaci olan her tip su sayacinin temini ve abonelere baglanmasi
islemlerini gerceklestirmek, ihtiyag¢ duyuldugunda abonelerden sokiilen su
sayaclarinin yetkili servislerinde tamirinin yapilmasini saglamak,

Su tiiketiminin tespiti icin su sayaclarini okumak ya da okutmak, tiiketim
bildirimlerini ya da faturalarini abonelere ulastirmak,

Kacak su kullananlari takip etmek ve haklarinda gerekli yasal islemlerin yapilmasini
saglamak, idare birimlerince veya diger kamu kurum ve kuruluslarinca yapilan talep
lizerine su agma ve kapatma islemlerini gerceklestirmek,

Genel Midurligiin Tarifeler Yonetmeligini Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi ile
birlikte hazirlayarak Yonetim Kuruluna sunmak,

Genel Miidirligin Su, Atiksu, Yaptirinm ve Hizmet Tarifesini, Strateji Gelistirme
Dairesi Bagskanlig ile birlikte hazirlayarak Yonetim Kuruluna sunmak,

Su tiiketim miktari, abone sayisi, abonelere diisen tiiketim miktar1 vb. hususlara
iliskin istatistiki bilgi ve verileri hazirlayarak Genel Miidiire sunmak,

Konusu ile ilgili cesitli yollarla (internet, sosyal medya, dilekce vb.) abonelerden
gelen istek ve sikayetleri inceleyerek geregini yapmak ve sonucunda ilgilisine bilgi
vermek,

Genel Midiir ve bagli bulundugu Genel Midiir Yardimcisinin verdigi diger gorevleri
yapmak,
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TESKI ABONE SAYISI 582.027

IIcelere Gére Abone Sayisi

Iicesi Sayis1
Cerkezkoy 79.089
Corlu 133.238
Ergene 29.443
Hayrabolu 15.544
Kapakli 54.757
Malkara 29.211
Marmaraereglisi 39.734
Murath 14.876
Saray 26.662
Stileymanpasa 120.014
Sarkoy 39.459
TOPLAM 582.027

IIcelere Gére Abone Tiirii

ILCE Konut Isyeri  Sanayi Insaat XEZI:; Ucretsiz Diger Toplam
Cerkezkoy — 72.035 5.576 0 887 256 38 303 79.095

Corlu 119.948 11.352 5 1.139 366 41 387 133.238
Ergene 26.567 1.559 8 892 133 43 241 29.443
Hayrabolu | 13.756 1.415 8 136 78 54 96 15.544
Kapakli 50.338 3.125 0 766 137 34 356 54.757
Malkara 26.284 2.419 4 125 141 131 106 29.211
M.ereglisi 33.693 1.171 0 4.528 88 43 210 39.734
Murath 13.351 979 24 293 106 62 60 14.876
Saray 24.388 1.538 12 378 91 51 205 26.663
S.pasa 109.338 8.297 12 1.394 518 135 319 120.014
Sarkoy 37.140 1.762 0 281 140 65 70 39.459

TOPLAM 526.838 39.193 73 10.819 2.054 697 2.353 | 582.027
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Abone Tiirii ve IIcelere Gére Su Tahakkuk Miktar: (m?)

Isyeri = Sanayi | Ingsaat
536.612 0 112.562
1.010.661 1.171 213.698
179.604 1.020 84.919
152.970 3.560 8.055
288.444 0 128.786
190.771 802.569 13.776
213.085 0 296.515
64.986 31.906 27.013
112.277 6.021 31.933
865.259 32.248 238.395
139.615 0 31.374
TOPLAM

Resmi
Abone

310.662

519.691

75.919

100.154

103.576

200.808

117.495

53.083

80.836

978.849

50.720

Ucretsiz

23.078
17.734
13.132
11.982
17.890
10.042
10.497
12.001
33.996
115.696

9.772

Abone Okuma Ve Faturalandirma Bilgileri

ILCE Konut
Cerkezkdy  7.802.928
Corlu 11.861.708
Ergene 2.793.690
Hayrabolu = 1.549.178
Kapakl 5.274.821
Malkara 2.703.713
M.ereglisi 2.451.067
Murath 1.373.826
Saray 2.348.001
S.pasa 10.005.212
Sarkéy 1.952.850

Iicesi
Stileymanpasa
Corlu
Muratl
Malkara
Hayrabolu
Marmaraereglisi
Cerkezkdy
Ergene
Saray
Sarkoy
Kapakli

Okunan
Abone

1.407.438
1.517.932
174.321
342.676
181.586
408.180
803.652
318.950
309.052
467.061
543.517

Faturalanan

Abone
1.231.966

1.420.202
159.959
257.888
145.487
251.105
772.715
286.666
268.238
399.651
511.073

Okuma
Orani

% 99,09
% 96,72
% 99,13
% 98,26
% 99,82
% 88,98
% 96,22
% 91,66
% 99,16
% 99,59
% 96,95

Diger
11.903
45.431
6.958
7.066
12.133
3.132
14.537
6.895
7.867
15.247

2.941

Miktar
(m3)

8.797.745
13.670.094
3.155.242
1.832.965
5.825.650
3.924.811
3.103.196
1.569.710
2.620.931
12.250.906
2.187.272

58.938.522

Faturalama

Oran

% 87,53
% 93,56
% 91,76
% 75,26
% 80,12
% 61,52
% 96,15
% 89,88
% 86,79
% 85,57
% 94,03
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Yapilan Faaliyetler

Idaremiz tarafindan E-Devlet iizerinden 6 Temmuz 2022 tarihi itibariyle
abonelerimize sunulan hizmetler, 2024 yilinda da devam etmektedir.

- S Artik Daha Hizh
TESKI ‘ssswaye
*/ carkive. ov.tr
e- Devl:ltc'lte
Ye rl n I l SAGLAM GE

e-Deviet
Kapisi Uzerinden
Sunulan Hizmetler

v Abonelige Bagli Ariza Basvurusu

v Abonelik Sézlesme Feshi Bagvurusu

v Bor¢ Bilgileri Sorgulama ve Odeme

v Abonelik Devri isim Degisikligi Basvurusu ve Takibi
v Abone Bilgileri Sorgulama

v Fatura Bilgileri Sorgulama

'I'EKIIDA6 TESKI Q

E- Devlet tlizerinden 01/01/2024 - 31/12/2024 tarihleri arasinda 5.893 adet
abonelik basvuru islemi ve 12.946 adet abonelik fesih basvuru islemi
gerceklestirilmistir. 2024 Yili icerisinde 32.854 adet saya¢ degisim islemi yapilmistir.
2024 Yilinda 33.000 adet su sayaci alim isi gerceklestirilmistir.

@Al 185 | @59%teski | @ @ teski59 | © teskitv

Abonelerin sayacina ulasamadigl durumlarda vatandaslarimizin subeye gitmeden
fatura olusturabilmesi icin TESKI web sitesinde “SAYACINI OKU & ODE” uygulamasi
hayata gecirilmistir. Abonelerimiz, saya¢ son endeks bilgilerini girerek 6deme
yapabilmektedir.

KACAKSUYA
HAYIR! I

Kacak Su Kullananlari
Teski ALO 185 Cagri Merkezini
Arayarak Ihbarda Bulunabilirsiniz.

ihbar edenlerin kimlik bilgilerinde gizlilik esastir.

Kacak Su Kullananlar Para Cezasi ve 3 Yila
Kadar Hapis Cezasiyla Yargilanir.

Gelecegin Olan Suya
Abone OI, Suclu Oima!?

i ﬂ- TASARRUF
o YAP
= : ® GELECEGI

TEKIRDAG ! TE$KI : » KORU
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STRATE]I GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI

>

>

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuglarinin konsolide edilmesi ¢alismalarini yiirtitmek,

Mevzuatta dngoriilen siirelerde idare biitcesini, stratejik plan ve yillik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu
izlemek ve degerlendirmek,

Idarenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini
izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,

llgili mevzuat cercevesinde idare gelirlerinin tahsilitin1 yapmak, tahsilatla ilgili
gerekli 6nlemleri almak,

Merkez ve ilcelerdeki gorevli veznedarlarin calismalarini ve tahsilat islemlerini takip
etmek ve denetlemek, gezici ve akilli vezne hizmetlerini yiiriitmek,

Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan taginir ve taginmazlara iliskin
icmal cetvellerini diizenlemek,

Idarenin biitiin gelir, gider, muhasebe kayitlar: ile kanuni ve tali defterlerini usuliine
uygun olarak tutmak,

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini1 da esas alarak
idare faaliyet raporunu hazirlamak,

[darenin aylik mizan, bilanco ve kesin hesaplarini hazirlamak,

Idareye ait her tiirlii vergi, resim ve harg¢larla sosyal giivenlik primlerinin, kanuni ve
diger kesintilerin zamaninda 6denmesini saglamak,

Idarenin i¢ ve dis finansman ihtiyacin1 temin etmek, idare tarafindan alinan tiim
kredilerin geri 6demelerini takip etmek,

Idarenin diger kurum ve kuruluslar nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini
yuriiterek sonuglandirmak,

On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek,

Ic kontrol sisteminin kurulmasi, bu konudaki standartlarin uygulanmasi ve
gelistirilmesine yonelik calismalar yapmak,

Tespit edilecek maliyetlere gore tarifelerin, ilgili birimlerle miistereken
hazirlanmasini ve onaylanmasini saglamak ve bunlarin ilani ile ilgili isleri yapmalk,
Idarenin arastirma ve gelistirme (AR-GE) ¢alismalarimi yiiriitmek, yiiriitiilen
hizmetlerin gelistirilmesine yonelik Makama diizenli rapor sunmalk,

I Koordinasyon Kurulu toplant1 ve kararlarina iliskin is ve islemleri takip etmek,
Genel Midiirligin gorev alanina giren konulara iligkin istatistiki verileri toplayarak
degerlendirmesini yapmak ve Makama sunmak,

Genel Mudiir ve bagh bulundugu Genel Midir Yardimcisinin verdigi diger gorevleri
yapmak.
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Abonelerimize fatura 6deme kolayligi saglanmistir.

Kurumumuz adina il merkezi ve ilgelerdeki Kamu bankalarinda Kamu haznedarligi
genel tebligine gore kurum hesaplari acilarak tahsilat islemlerine devam edilmistir.

» T.CZiraat Bankasi

» Tirk Ekonomi Bankasi

» Vakiflar Bankasi

* Yap1 ve Kredi Bankasi

» Tirkiye Halk Bankasi

» Kuveyt Tiirk Katilim Bankasi

* Tirkiye Finans Katilim Bankasi
" Garanti Bankasi MHAKBANG  INGIBANK s @pusevims  Sekerbanki
» [s Bankasi

* Finansbank
* Denizbank
= Sekerbank

AKBANK  fughot Denisbonk @ K Fivansaan alBarakaO()

= Aktifbank L e I e
=  Akbank

= ING Bank

=  Fibabank

= Albaraka Tiirk

= Vakif Katilim Bankasi

= Alternatif Bank

» Posta ve Telgraf Teskilat1 A.S.
» E TESKI

$iGaranti 4 Fibabanka

Kioks Cihazi

Mesai sonrasi ya da vezne kullanilmadan EKS yiiklemesi yapan Kioks cihazlarindan
5m? ile sinirh borg (avans) yiiklemesi yapilmakta olup; 2024 yilinda 7 adet Kioks Cihaz
ile hizmet verilmistir.

Iicesi Sayisi
Murath 1
Hayrabolu 1
Saray 1
Kapakli 1
Cerkezkdy 1
Sarkoy 1
Marmaraereglisi 1
TOPLAM 7
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Faturamatik Odeme Noktalari

BBDK'nin izin verdigi édeme kuruluslarindan olan firma tarafindan; 10 il(;e, 53
noktada nakit veya kredi karti ile fatura tahsilat1 ve EKS yiikleme hizmeti verilmistir.

FATURAMATIK ODEME NOKTALARI

Icesi Sayisi
gorlu 13 T f 55 ‘ \ ‘ ) - matik \@
Cerkezkdy 11 O YETXiL| GDEME NOKTAS!

Stileymanpasa 4
Ergene 5
Kapakh 8
Saray 5
Malkara 2
Sarkaoy 3
Marmaraereglisi 1
Murath 1
TOPLAM 53

Sumatik (Birlesik Odeme)

BBDK’'nin izin verdigi 6deme kuruluslarindan olan ve Cerkezkéy ilcesinde 1 adet,
Kapakl ilgesinde 2 adet bulunan édeme noktalarinda nakit fatura tahsilati ve EKS
yukleme hizmetleri verilmistir.

Elekse Odeme Kurulusu

BBDK'nin izin verdigi 6deme kuruluslarindan olan ve 11 ilgemizde toplam 85
6deme noktasi olan 6deme noktalarinda nakit fatura tahsilati ve EKS yiikleme hizmetleri
verilmistir.
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Iiceler

Odeme Noktalari

Corlu

Cerkezkoy

Hayrabolu

Kapakl

Malkara

Marmaraereglisi

Murath

Sarkoy

Saray

Siileymanpasa

Ergene
TOPLAM
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Veznelerin il¢elere Gére Dagilimi

Iiceler Vezne Sayisi

Cerkezkoy
Corlu
Ergene
Hayrabolu
Kapakl
Malkara
M.Ereglisi
Muratl
Saray
Stileymanpasa
Sarkéy
TOPLAM
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Su Hizmetlerine iligkin Gelirlerimiz ad1 altinda toplanan tutarlardan;

YV V VYV

yatirilmaktadir.

Cevre Temizlik Vergisinin %80'i Ilce Belediyelerine,

Cevre Temizlik Vergisinin %20’si Biiyiiksehir Belediyesine,

Evsel Kat1 Atik Ucretinin %1001 Ilce Belediyelerine,

Evsel Kat1 Atik Bertaraf Ucretinin %100’ Biiyiiksehir Belediyesine,
Aylik Net Su-Atiksu Tahsilatinin %1’i ¢cevre pay1 olarak; Cevre Bakanligina, her ay
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TESKI Mobil Vezne Araglar1 Hizmete Devam Ediyor.

Giinler 59 DB 854 Plakali1 Arag 59 DB 855 Plakali Arag
Pazartesi Silleymanpasa ilgesi M. Kemal Hayrabolu 1ilgesi Cerkezmiisellim-
Atatiirk Meydani (Valilik Onii) Salgamli Mahalleleri
Ergene Ilcesi Ulas- Esenler ve
Kirkgéz Mahalleleri, Murath . . .
S . . Silleymanpasa Ilgesi Karacakilavuz-
llcesi  Kepenekli  Mahallesi, .
Sal P Banarll- Biyikali ve  Osmanl
Ergene llgesi Misinli ve Vakiflar Mahalleleri
Mahalleleri (iki haftada bir, saat
13:00-16:00 aras1)
Carsamba Siileymanpasa ll¢esi Altmova- Sarkoy llcesi Miirefte Mahallesi
3 Barbaros- Kumbag Mahalleleri y e
Sarkdy ilcesi Hoskdy - Eriklice . o -
Persembe Mahalleleri Siileymanpasa Il¢esi Tekira AVM Onii
Cuma Corlu ilgesi Yenice Mahallesi Sarkoy Ilce Merkezi

2025 Yih Biitcesi ile takip eden iki yilin gelir ve gider biit¢esi hazirlanmistir.

2025 yih Biitgesi 7.500.000.000,00 TL olarak Kasim 2024 TESKI Olagan Genel
Kurulunda goristilerek kabul edilmistir.

2024 yiinda TUIK tarafindan talep edilen bilgiler, ilgili Daire Baskanliklarn ile
koordinasyon saglandiktan sonra cevaplanmistir.
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2024 yilinda Cevre Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligi'na ait istatistiki calismalar,
ilgili Daire Baskanliklari ile koordinasyon saglandiktan sonra cevaplanmistir.

2024 yilinda Orman ve Su Isleri Bakanligi “Igme Suyu Temin ve Dagitim
Sistemlerindeki Su Kayiplari Yillik Raporu”, Tekirdag Valiligi (Cevre ve Sehircilik il
Midiirligi) “Cevre Durum Raporu”, Tekirdag Valiligi (Il Planlama ve Koordinasyon
Miidiirliigii) “Yatirimcr Kurulus Dénem Raporu”, “Il Yatirim Projeleri izleme Raporu ve
Kurum Brifingleri” ilgili Daire Bagkanliklar1 ile koordinasyon saglanarak Daire
Baskanligimiz tarafindan hazirlanmaktadir.

Stratejik yOnetim uygulamasi kapsaminda; Genel Miidiirliglimiiziin ilgili yila ait
Stratejik Plani, Yatirim Programi, Performans Programi ve Faaliyet Raporu hazirlanmistir.

)
TENROAE wmn S PR min suva S TC
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GEEL MUDGRL N GENEL MEDUALIED I

TESKI

TESKI 2026-2029 YU TESKI 2025 MALI YL

STRATEJIK PLAN PERFORMANS PROGRAMI TESKI 2023

2025 YILI
YATIRIM
PROGRAMI

1"" j B%K
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TESKI 2024 yih i¢ paydas anketi personelimize yonelik olarak diizenlenmistir.
Diizenlenen ankete hizmet alimi personeli dahil toplamda 1.008 personel katilmis olup;
Genel Memnuniyet % 81,30 olarak hesaplanmistir.

5393 sayih Belediye Kanununa gore, vatandaslarin TESKI’nin faaliyetleri ile ilgili
goriis ve diisiincelerini tespit etmek amaciyla dis paydas anketi diizenlenmis olup; Ilce
Sube Miidiirliikleri hizmet binalarina gelen vatandaslarimizla toplam 1.977 adet dis
paydas anket calismasi yapilmistir.

Calisma sonucunda elde edilen veriler 1s131nda TESKI hizmetlerinden memnuniyet
oraninin % 51,49 oldugu, katilimcilar arasinda kararsizlarin oraninin % 11,80 oldugu ve
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katilimcilarin TESKI hizmetlerinden memnuniyetsizlik oraninin % 36,71 oldugu tespit
edilmistir.

TESKI 2024-2025 Yili Kamu i¢ Kontrol Standartlar1 Uyum Eylem Plan1 dogrultusunda
2024 yi1linda uygulanmak iizere 51 eylem 6ngorilmiistiir.

“TESKi Kamu i¢ Kontrol Sistemi Soru Formu 2024 Yili Degerlendirme Raporu”
hazirlanmis ve Ust yonetici onayina sunulmustur.

“2024 Yihh TESKi Kamu i¢ Kontrol Sistemi Soru Formu Degerlendirme Raporu”
hazirlanmis ve T.C. Hazine ve Maliye Bakanligina gonderilmistir.

7 TESKi 2024-2025 YILI KAMU iC KONTROL
© 7 STANDARTLARI UYUM EYLEM PLANI
Ll 2024 YILI DEGERLENDIRME RAPORU

TESKI 2024 - 2025 YILI

KAMU iGC KONTROL STANDARTLARI UYUM

EYLEM PLANI

SUYU KORU
HAYATI KORU

GUGLU ALTYAPI
SAGLAM GELECEK

TASARRUF
vap
GELECEGI
»

KORU (© Ao 1as] (1) 59teski| (@) teskis | (@) teskity

TESKi 2024-2025 YILI
KAMU IC KONTROL

STANDARTLARI
UYUM EYLEM PLANI

© T

$TC - "
TEKIRDAG ' TESKI

SUYDKSEHIR BELS enives]

2024 YILI OCAK-I:lAZiRAN DONEMI
DEGERLENDIRME RAPORU
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DESTEK HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
Ilgili Daire Baskanliginca ihtiyaclarin belirlenmesi, teknik sartnamelerin hazirlanmass,

maliyet hesaplarinin yapilmasi ve Makamdan onay alinmasina miiteakip Genel
Midirligin diger birimlerinin mal ve hizmet alimlar1 ile danismanlik hizmet
alimlarimi ytrtrliikteki mevzuat hiikiimlerine gore eksiksiz yiiriitmek,

Diger Daire Bagkanliklarinin goérev alanina girmeyen ya da Genel Mudiirlik
Makaminca uygun goriilen mal ve hizmet alimlarini gergeklestirmek,

Idarenin yemek, giyim, temizlik ve disaridan saglanacak personel servis hizmetleri ile
diger sosyal hizmetlerini yapmak veya yaptirmak,

Idarenin hizmet binalari ile sosyal tesislerinin temizlik, tamir, bakim ve onarim islerini
yapmak veya yaptirmak,

Idarenin hizmet binalar ile tesis ve arazilerin peyzaj ve agaclandirma islerini yapmak,
Idarenin genelini ilgilendiren kirtasiye, temizlik, biiro malzemeleri gibi tiiketim
malzemeleri ihtiyacini belirleyerek temin etmek,

Idarenin hizmet binalart ile her tiirlii tesisleri i¢cin gerekli olan Tiirk Bayrag ile sair
tanitici bayraklari temin etmek,

Idarenin hizmet binalar ve her tiirlii tesislerinde kullanilan su, dogalgaz ve diger
1sinma giderlerini karsilamak,

Idarenin hizmet binalarinda tiiketilen elektrik, su ve dogalgazin tasarruflu
kullanilmas1 hususunda gerekli tedbirleri almak,

Idarenin kullaniminda olan bina ve tesislerde gerekli 6zel giivenlik 6nlemlerini almak
ya da aldirmak,

Sivil savunma, yangin giivenligi ile koruyucu giivenlik hizmetlerini ilgili mevzuat
cercevesinde yiiriitmek,

Idareye yapilan CIMER ve bilgi edinme basvurularin takip ederek sonuglandirmak,
Kamuoyunu ve basin bilgilendirme amach yapilan organizasyonlar ile idarenin her
tiirli tanitim, agilis ve temel atma organizasyonlarini diizenlemek,

Idarenin kurum arsiv hizmetlerini yiiriitmek, birim arsivlerinin kurulmasina yardima
olmak,

Idarenin kitaplik ve dokiimantasyon merkezi hizmetlerini yiiriitmek,

Idarenin tiim personeli icin isyeri saghg ve giivenligi isleri ile koruyucu hekimlik
faaliyetlerini yiiriitmek,

ALO 185 Cagr1 Merkezi ile ilgili is ve islemleri ilgili Daire Baskanliklari ile koordineli
bir sekilde ylriitmek,

Genel Miidiir ve bagh bulundugu Genel Miidiir Yardimcisinin verdigi diger gorevleri
yapmak.
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Destek Hizmetleri

2024 Yilinda Genel Miidiirliigiimiiz birimlerinin ihtiyaci dogrultusunda koémiir,
odun, kirtasiye, temizlik, toner, bayrak, flama, tabela, bayrak diregi, afis, kase, baski ve
mobilya malzemelerinin alimi gergeklestirilerek; Daire Bagskanligimiz tasinir deposundan
talepler karsilanmaktadir.

o 35K
€3

Genel Miidiirliigiimiiz ve Ilce Sube Miidiirliiklerinin dogalgaz, kémiir, odun ve diger
1sinma giderleri karsilanmigstir.

Cinsi Miktari Tutari
Dogalgaz 50.731 M3 701.726,50 TL
Komiir 30.000 KG 140.400,00 TL
Odun 10.000 KG 52.800.00, TL

TOPLAM 894.926,5 TL

Tekirdag Biiyliksehir Belediye Binasi Arsivinde Genel Mudirliigiimiize ait arsiv
olusturulmasi icin Compact (Valonlu) arsiv dolab1 DMO’dan 2024 yilinda temin edilmistir.

Sarkoy U¢makdere cesme ve su deposu tesislerine ait alanin diizenlemesi yapilmis
olup; Daire Bagkanligimiz biinyesinde gorevli personel tarafindan diizenli olarak temizligi
ve cevre diizenlemesi yapilmaktadir.

Su deposu, terfi merkezi ve tesislerin tabelalar ihtiyac ve talebe gore Daire
Baskanligimizca yapilmaktadir.
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Genel Mudirliglimiz bilinyesinde kullanilmak tizere alimi yapilan 40 adet Kombi
Binek Ara¢ ve 40 adet Cift Kabin Kamyonet ile Genel Midirligiimiiz bilinyesinde
kullanilan 6 adet ara¢ olmak iizere toplam 86 adet aracin folyo baski laminasyon kaplama
isi gerceklestirilmistir.

Genel Midiirliglimiiz hizmet binalar1 ve tesislerindeki asansor, kalorifer kazani,
dogalgaz kombilerinin ve agir yiik raflarinin periyodik muayeneleri ve yillik bakimlari
diizenli olarak yapilmaktadir.

Genel Midiirliiglimiiz hizmet binasi, tesis ve depolarinda kullanilan klimalarin
tamir, bakim ve onarimi periyodik olarak yapilmaktadir.

Genel Mudirligiimiiz hizmet binalari, tesis ve malzeme depolar: haserelere karsi
ilaclanmaktadir.
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185 Cagr1 Merkezi Personeli Sevk ve Idaresi

185 ¢agri merkezindeki personelimiz 11 ilge sinirlari igerisinde yapilan aramalarin
cevaplanmasi, vatandastan gelen istek-sikayet ve taleplerin kayit altina alinmasi ve
vatandasa kurumumuz ¢alismalar1 hakkinda bilgi vermekten sorumludur.

185 CAGRI MERKEZi PERSONEL DAGILIMI

*

ALO 185 CAGRI MERKEZi iLCE 185 CAGRI MERKEZi

(GENEL MUDURLUK)

(11 iLCE SUBE MUDURLUKLERI)

3

> VARDIYE SEKILLERI VE SAATLERI

CALISMA SAATLERI KiSi SAYISI

> VARDIYE SEKILLERI VE SAATLERI

CALISMA SAATLERi Kisi SAYISI

08:00/16:00 6

08:00/16:00 1

16:00/24:00 5 16:00/24:00 1

?§:09/08:00 1 iZINLi PERSONEL 1

iZINLi PERSONEL 7 TOPLAM 3
TOPLAM 19 |

2024 yilinda 185 Cagr1 Merkezine 414.564 adet gelen ¢agridan 231.304 adeti i¢in
is emri olusturulmustur. Mevcut 231.304 is emri kaydinin 223.975’i tamamlanarak is
emri tamamlama orani % 96,83’tlir.

2024 Yihi Gelen Istek-Sikayet Sayilari Adet

1- Su Anizasi 47.590
2-Vidanjor Talebi 82.780
3- Kuka Talebi 32.130
4-Kanal Arizasi 5.822
5- Diger 62.982
Kayit Edilen istek Sikayetler Toplam 231.304

T teski59

185 GAGRI MERKEZIMIZ 2024 YILINDA

414.564
CAGRIYI

CcOZUME KAVUSTURDU

185 CAGRI MERKEZIMIZ 2024 YILINDA

231.304

iSTEK VE SEKAYET
COZUME KAVUSTURDUK
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Cimer - A¢ik Kapi (istek- Sikayet)

2024 yilinda Cumhurbaskanhg Iletisim Merkezi Sistemi (Cimer) iizerinden 1.759
adet basvuru Genel Miidiirligiimiize iletilmis olup; s6z konusu basvurular ilgili birimlere
iletilerek cevaplama ve takip islemleri yapilmistir.

2024 yiiinda Agik Kapi lletisim Merkezi iizerinden 3 adet basvuru Genel
Midirliigiimiize iletilmis olup, s6z konusu basvurular ilgili birimler ile koordine edilerek
cevaplanmistir.

Ozel Giivenlik Hizmeti

TESKI'ye bagh 39 Ozel Giivenlik Gorevlisi ile 11 Giivenlik Hizmet Noktasinda giivenlik
hizmeti, 9 Ozel Giivenlik Gorevlisi ile 7 ilge Sube Midiirligi ve Genel Midiirlik Kati;
Biiytliksehir ile ortak 6zel glivenlik hizmeti verilmektedir.

Ozel Giivenlik personeli 5188 sayih o6zel giivenlik hizmeti kanunu kapsaminda
calistirnlmakta olup; personel is ve islemleri Emniyet Genel Midirligu ile POLNET
sistemi lizerinden yapilmaktadir.

Is Saghgi ve Giivenligi Faaliyetleri

Genel Midiirliigiimiize ait hizmet binalari, su deposu, terfi merkezi, aritma tesisleri,
ara¢ bakim atolyesi, aritma tesisleri laboratuvar, lojistik depolari ile saha ¢alismalarinda
(su, kanalizasyon vb.) meydana gelebilecek tehlikeler karsisinda alinacak tedbir ve
onlemlere yonelik denetlemeler yapilarak, tespit edilen eksiklikler raporlanmis ve ilgili
Daire Baskanliklarina bildirilmistir.

Saghk Gozetimi

Genel Midirligiimiiz blinyesinde gorevli personelimizin isyeri hekimi tarafindan
istenilen tahlil, tetkik ve muayeneleri 2024 yilinda gerceklestirilmistir. isyeri hekimimiz
tarafindan, personelimiz yerinde ziyaret edilerek olasi sikdyetler konusunda gerekli
yonlendirmeler yapilmistir.
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is Saghig1 Ve Giivenligi Kurul Toplantilar:

Personelimizin tesisler ile ofislerde yasadiklar1 sorunlarin degerlendirilmesi ve
gerekli giivenlik 6nlemlerinin alinmasinin saglanmasi amaciyla Is Saghg ve Giivenligi Ust
Kurulu olusturularak, toplantilar gergeklestirilmistir.

TESKI Personel A.$’nin Koordinatérii, ISG uzmani, isyeri hekimi ile saghk personelinin
katimiyla Genel Miidiirliigiimiiz sorumlulugunda bulunan tiim alanlara yénelik ISG
Kurul Toplantilar1 yapilmistir.

6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu geregi Kadrolu Isci, Devlet Memuru ve
Sozlesmeli statiisiindeki personelimiz ile Siirekli Isci statiisiinde calisanlarimiza, ilgili
kanunun 17. maddesi geregi calisma alanlarinda gercgeklestirdikleri is durumuna 6zgi
riskler ile korunma tedbirlerini iceren konulara yonelik is giivenligi uzmani ve is yeri
hekimimiz tarafindan bilgilendirme yapilmistir.

Personelimizin calisma alanlarinda karsilastiklar zorluklar ile bas edebilmesi,
calisma alanlarinda pratik ¢6ziim yontemlerinin bulunmasi adina Aritma Tesisleri Dairesi
Baskanliginda gorevli personelimize Trakya Kalkinma Ajansi Egitim Projesi
kapsaminda teorik ve uygulamali olarak yliksekte calisma egitimi verilmistir.
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Su ve Kanalizasyon ile Aritma Tesisleri Dairesi Baskanlhigindaki personelimize
kapali alanlarda gerekli ekipman ile calisma yapmalarini saglamak, ilgili ekipmanlarin
kullanma talimatlar1 ve alinmasi gereken onlemlere dair oksijen solunum seti kullanimi,
bakimi ile ¢coklu ve tekli gaz 6l¢ciim cihazlarinin kullanimina yonelik egitimler aldirilmistir.

Sivil Savunma Hizmetleri

Acil ve Afet Durumlarina Yénelik Planlarin Revize islemleri

Genel Midirligiimiize ait hizmet binalarimiz ile tesislerimizde acil ve afet
durumlarinda tedbirlerin alinmasi, gorevlendirilecek kisilerin belirlenmesi, acil durum
miidahale ve tahliye yontemlerinin olusturulmasi amaciyla 2024 yih acil durum ve
tahliye, sabotaja kars1 binalarin yangindan korunmasina yonelik planlar revize edilmistir.

Yangin Sondiirme ve Miidahale Egitimleri
Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi Itfaiye Dairesi Baskanligl tarafindan; Yangin
Sondiirme ve Miidahale konusunda personele egitim verilmeye devam edilmistir.




Tekirdag Afet Miidahale Plan1 (TEKAMP)
il Risk Azaltma Plam1 (IRAP) Koordinasyon Toplantilar:

Tlrkiye Afet Miidahale Plan1 (TAMP) kapsaminda ilimizde afet calismalarinin
yiiriitiilmesi ve koordinasyonuna yénelik il Afet Acil Durum Miidiirliigii tarafindan
gerceklestirilen Tekirdag Afet Midahale Plani TEKAMP sunumlarina Genel
Midirligliimiz Alt Yap1 Hizmet Grubu olarak katilim saglamistir.

Afet Durumlarina Yonelik Deprem Tatbikatlar:

Genel Mudirligiimiz nezdinde afet farkindaligi olusturmak adina afet ve cevre
tatbikatlar1 yapilmistir.

Kalite YOnetim Birimi

Entegre Yonetim Sistemi i¢ Tetkikleri

Genel Miudirligimiiz biinyesinde ytrttiilen Entegre Yonetim Sistemleri calismalari
cercevesinde Daire Baskanliklarimiz ve Subelerimizin hedef ve performanslarinda siirekli
iyilestirmeyi, gelistirmeyi 6ngoren yonetim modeli uygulanmaktadir.

Bu baglamda ISO 45001 Is Saghg ve Giivenligi, ISO 9001 Kalite, ISO 14001 Cevre, ISO
27001 Bilgi Guvenligi, ISO 27701 Kisisel Veri Yonetimi ve ISO 50001 Enerji Yonetim
Sistemlerinin uygunlugunun degerlendirilmesi amaciyla 2024 yili ic tetkikleri
gerceklestirilmis olup; tetkiklerde tespit edilen 120 bulgu raporlanmistir.

EYS Calismalar1 Gozden Ge¢cirme Toplantilar: ve Ziyaretleri

® T

TEKIRDAG | TESKI

Kurumumuz ¢alisanlarinin Entegre Yonetim Sistemleri
ile ilgili farkindaliginin artmasi adina hazirlanan
rehber kitapgik giincellenmistir.

TESKi ENTEGRE _
YONETIM SiSTEMi
(EYS) REHBER

Genel Mudiirliigiimiiz Entegre Yonetim ¢alismalari KiTAre =)

kapsaminda sistem sorumlularina, i¢ tetkikcilere ve
aday ic tetkikcilere danismanimiz tarafindan egitimler
verilmistir.
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Entegre Yonetim Sistemi Yonetimin Gozden Gecirmesi (YGG) Toplantisi

Entegre Yonetim Sistemi Yonetimin Gézden Gecgirmesi Toplantis1 (YGG) yapilarak,
gecerli alt1 yonetim sistemine (Kalite, ISG, Cevre, Bilgi, Kisisel Veri Yonetimi, Enerji
Yonetimi) yonelik denetimler tamamlanmaistir.

Entegre Yonetim Sistemi Sertifikalarimiz

RERFRIRERE

CERTIFICATE

T.C. TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYVESI
SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGT

1SO 9001:2015

1SO 9001:2015 KALITE
YONETIM SiSTEMi

T

T
N
SiSBeL

CERTIFICATE

T.C. TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIVES|
SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGT

1SO 27001:2013

I1SO 27001:2013 BiLGi
GUVENLIGi YONETIM SiSTEMI

B G S Ty Y o D Y Y Y D Dy Y Yy g

CERTIFICATE

T.C. TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYEST
SY 3 SENEL MUDURLUGU

SU VE KANALIZAS

ISO 14001:2015

ISO 14001:2015 CEVRE
YONETIM SiSTEMi
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-
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CERTIFICATE

T.C. TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYESI
SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

1SO 27701:2019

R
ISO 27701:2019 KiSISEL VERI
YONETIM SISTEMI

B S G G G T N e e Y I Y

CERTIFICATE

1.C. TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIVESI
SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGT

ISO 45001:2018 iS SAGLIGI VE
GUVENLIGi YONETiIM SiSTEMI
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1.C. TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYESI
SU VE KANALIZASYON IDARES| GENEL MUDURLUGU

I1SO 50001:2018

0 e g

I1SO 50001:2018 ENERJi
YONETIM SiSTEMI

RN
(o]
N



PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU VE DEGERLENDiRILMESI

Genel Mudurligimiiz 2020-2024 yillar1 Stratejik Plani ve 2024 Yili Performans
Programi kapsaminda faaliyetler genel anlamda belirlenmis olup; her faaliyet birden fazla
alt faaliyetten olusmaktadir.

Asagida faaliyet ve performans gostergelerinin gerceklesme durumunu ve bu
gerceklesmelerin ne oranda oldugunu gostergeleriyle birlikte tablo halinde gosterilerek;
performans gostergelerinin gerceklesme degerleri, hedef olarak belirlenen degerlere
oranlanarak gerceklesme ytizdesi bulunmustur. Ger¢ceklesme ytizdesi %0-49 araligindaki
performans seviyesi “diisiik”, %50- 79 araligindaki performans seviyesi “orta” ve %80
ve iizeri olan gostergelerin performans seviyesi ise “yiiksek” olarak degerlendirilmistir.

Bu kapsamda; 2024 yili igerisinde gercgeklestirilen faaliyetler kapsaminda Performans
Gostergelerine ait gerceklesme degerleri; 74 adet “YUKSEK”, 4 adet “ORTA” ve 12 adet
“DUSUK” performans seviyesi olarak dl¢iilmiistiir.
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2. PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

Amag
SURDURULEBILIRLIGININ SAGLANMASI.

iCME, KULLANMA VE ENDUSTRI SUYU IHTIYACLARININ ONCELIKLE YERUST(

ETMEDIGI TAKDIRDE YERALTI KAYNAKLARINDAN TEMiNi, KORUNMASI VE

Hedef 1.1: Yeni icme suyu sahalari/havzalari belirlemek ve icme suyu tesislerinin projelerini yapmak.

Sorumlu Birim: Plan Proje Dairesi Baskanhgi

Faaliyet 1.1.1: icme suyu tesislerinin projesinin yapilmasi

- . 2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF PERFORMANS
PERFORMANS GOSTERGESI HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESI SAPMA SEVIYESI
PG1.1.1:Yapilan rezistivite ¢calisma sayisi 3 8 % 267 +167 YUKSEK
Sapma Nedeni: Ongoriilen Performans Hedefine Ulagilmistir.
PG1.1.2: Su kuyusu proje ¢alismasi sayisi 16 14 % 87,50 -12,50 YUKSEK

Sapma Nedeni: DSI 11. Bélge Miidiirliigiinden gereKli izinlerin beklenmesi ve projeleri hazirlana

n su kuyularinin ihale siireglerinin devam etmesinden dolay1 hedefe ulasilamamistir.

PG1.1.3: Yapilan igme suyu aritma tesisi proje sayisi

0

1

% 100

0

YUKSEK

Sapma Nedeni: Kapakh Geneli i¢in hazirlanan igmesuyu Aritma Tesisi Projesi icin iller Bankas

Paket Icmesuyu Aritma Tesisi projesi hazirlanmistir.

indan talep edilen kredi ¢ikmadigindan, daha az maliyetli ve kuyu bazl ¢éziim igin

PG1.1.4: Projesi tamamlanan icme suyu hatti metraj1 (km) 250 237 % 95 -5 YUKSEK
Sapma Nedeni: S6z konusu proje, talep ve ihtiyaclara gore yapilmaktadir.
PG1.1.5: Projesi tamamlanan icme suyu depo kapasitesi (m?) 5.000 15.300 % 306 +206 YUKSEK

Sapma Nedeni: Cerkezkdy Ilcesi Kizilpinar Mahallesinde 15.000 m® depo planlanmustr.

Hedef 1.2: igme suyu teminine yonelik su kuyusu agmak.

Sorumlu Birim: Yatirim ve insaat Dairesi Baskanlig

Faaliyet 1.2.1: Yeni yeralt1 su kuyularinin agilmasi

=
©



2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF PERFORMANS

PERFORMANS GOSTERGESI HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESI SAPMA SEVIYESI

PG1.2.1: Yeni acgilan su kuyularinin sayisi 15 25 % 166 +66 YUKSEK
Sapma Nedeni: Ongoriilen Performans Hedefine Ulasilmistir.

Hedef 1.3: idare sorumlulugundaki su havzalarim ve su kaynaklarini korumak ve Kirletici etmenlerin tespitini / kontroliinii yapmak.
Sorumlu Birim: Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanlig1

Faaliyet 1.3.1: Agac dikimi yapilacak alanlarin tespiti ve dikim, bakim islemlerinin yapilmasi

" . 2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF PERFORMANS
PERFORMANS GOSTERGESI HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESi SAPMA SEVIYESi
PG1.3.1: Agaclandirilan su havzasi alam (m?) 30.000 19.300 % 64,33 -35,67 ORTA

Sapma Nedeni: Agaclandirilabilecek alanin olmamasi sebebiyle performans hedefine ulagilamamistir.

Faaliyet 1.3.3: Karadan ve su yiizeylerinden denetim yapilmasi ve ilgililerden gelen kurum gériis talebinin (CED, imar Plan1 vb.) cevaplanmasi

LU v GROEGEME | MmE EEomuAN
PG1.3.3: Karadan ve su yiizeylerinden yapilan denetim sayisi 110 111 % 100 0 YUKSEK
Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulagilmistir.

PG1.3.4: Kurum gériisii talebi (CED, imar Plam1 vb.) cevaplama orani 100 100 % 100 0 YUKSEK

(%)

Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulasilmistir.

Faaliyet 1.3.4: Yiizeysel su kaynaklarindan ve aritma tesisleri giris-cikisindan numune alinmasi, analizlerinin yapilmasi ve sonuglarinin raporlanmasi

, . 2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF PERFORMANS
PERFORMANS GOSTERGESI HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESI SAPMA SEVIYESI
PG1.3.5: Yiizeysel su kaynaklarindan ve aritma tesislerinden (giris- 120 97 % 81 19 YUKSEK

¢ikis) alinan numune sayisi

Sapma Nedeni: Yiizeysel su kaynaklarinda yasanan fiziksel olumsuzluklar sebebiyle bazi donemlerde bazi tesisler devreye alinamadigindan planlanan numune alim isi daha az

gerceklestirilmistir.

195



Hedef 1.4: Mevcut su iletim ve dagitim sisteminin kesintisiz olmasini saglamak.
Sorumlu Birim: Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanligi-Tesisler Dairesi Baskanlig

Faaliyet 1.4.1: Mevcut baraj ve goletlerin icme suyu amach kullanilmasi

PG1.4.1: Baraj ve goletlerden saglanan icme suyu miktari (hm?) 24 11 % 46
Sapma Nedeni: Yiizeysel su kaynaklarinin hava sartlarina bagh olarak azalmasi nedeniyle hedefe ulasilamamstir.

Faaliyet 1.4.2: igme suyu sebekesinin bakim ve onarimlarimin yapilmasi

o | | e
PG1.4.2: Giderilen su sebeke ariza orani (0-12 saat) (%) 89 87 % 98
Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulagilmistir.

PG1.4.3: Giderilen su sebeke ariza orani (12 saat iistii) (%) 11 13 % 85

Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulagilmistir.

Faaliyet 1.4.3: isletmede olan su sanat yapilar ve tesislerinde bakim onarim yapilmasi (Tesisler Dairesi Baskanhgi)

) . 2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME
AL S (SR HEDEFLENEN  GERCEKLESEN YUZDESI
PG1.4.4: Isletmede olan su sanat yapilari ve tesislerinde bakim onarim 20 16 % 80

sayisl

Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulagilmistir.
Hedef 1.5: Mevcut su iletim ve dagitim sistemindekKi tesisleri faal halde tutmak.

Sorumlu Birim: Tesisler Dairesi Bagkanligi

Faaliyet 1.5.1: Kurumun ihtiyaci olan elektrik enerjisi tedarigi ve icme suyu pompalarinin kesintisiz ¢calismasinin saglanmasi

HEDEF
SAPMA

-54

HEDEF
SAPMA

-15

HEDEF
SAPMA

PERFORMANS
SEVIYESi

DUSUK

PERFORMANS
SEVIYESi

YUKSEK

YUKSEK

PERFORMANS
SEVIYESi

YUKSEK
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PERFORMANS GOSTERGESI 2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF PERFORMANS

HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESI SAPMA SEVIYESI
})023.5.1: Yeriistii icme suyu pompalarinin planl bakim onarim orani 86 78 % 91 9 YUKSEK
Sapma Nedeni: Ongoriilen performans hedefine ulasilmistir.
PG1.5.2: Yeralti1 icme suyu pompalarinin kesintisiz ¢alisma oram (%) 91 86,10 % 95 -5 YUKSEK
Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulagilmistir.
PG1.5.3: Meydana gelen elektrik arizalarina 0-4 saat icerisinde 100 99 % 99 1 YUKSEK

miidahale etme orani (%)

Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulagilmistir.

Amag 2: SU KALITESININ KORUNMASI, GELISTIRILMESI VE IHTiYAG SAHIPLERINE ETKILi, EKONOMIK VE SAGLIKLI BiR SEKILDE ILETiMiNiN SAGLANMASI.

Hedef 2.1: : igme suyu aritma tesislerini verimli calistirmak ve su kalitesini korumak icin gerekli analizleri yapmak.

Sorumlu Birim: Aritma Tesisleri Dairesi Baskanligi

Faaliyet 2.1.1: igme suyu aritma tesislerinin verimli calistirilmasi

= - 2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF PERFORMANS
PERFORMANS GOSTERGESI HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESi SAPMA SEVIYESi
PG2.1.1: icme suyu aritma tesislerinden alinan numune sayisi 2.000 994 % 50 -50 ORTA

Sapma Nedeni: Bazi tesislerin yil icerisinde devre dis1 kalmasindan dolay1 hedefe ulasilamamistir.

Faaliyet 2.1.2: icme suyu sebeke hattindan ve yeni acilan su kuyularindan alinan numunelerin analizlerinin yapilmasi ve sonuclarinin raporlanmasi

S e I i ot | s
lf:l(l;lanll: ; i:yl:lli(t;:li)l;i(ne ilzliletltllr)nesi amaciyla analizi yapilan 4.800 4.684 % 98 2 YUKSEK
Sapma Nedeni: Ongoériilen performans hedefine ulasilmistir.

PG2.1.3: Yeni agilan su kuyulari i¢in analizi yapilan numune 25 26 % 104 +4 YUKSEK

saylisl
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Sapma Nedeni: ihtiyac dahilinde acilan sondajlara paralel olarak analizler gerceklestirilmektedir.
Hedef 2.2: Halka saghkli icme suyu sunmak.
Sorumlu Birim: Su ve Kanal isletme Dairesi Baskanhigi-Tesisler Dairesi Baskanligi

Faaliyet 2.2.1: icme suyu klorlama ¢alismalarinin yiiriitiilmesi, numune alinmasi ve analizlerinin yapilarak siirekli iyilestirilmesi

PG2.2.1: icme suyu sebekesinde bakiye klor izleme oram (%) 98 98 % 100 0
Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulagilmistir.
PG2.2.2: icme suyu bakiye klor uygunluk oram (%) 98 97 % 99 -1
Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulagilmistir.
PG2.2.3: Sebeke ve su depolarinda otomatik klorlama orani (%) 98 98 % 100 0

Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulagilmistir.

Faaliyet 2.2.2: Su depolarinin dezenfeksiyon ve temizliginin yapilmasi (Tesisler Dairesi Baskanligi1+Su ve Kanal isletme Dairesi Baskanlig1)

.. . 2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF
PERFORMANS GOSTERGES! HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESi SAPMA
PG2.2.4: Temizlik ve dezenfeksiyonu yapilan su depolarinin 350 401 % 115 +15

sayisl
Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulagilmistir.
Hedef 2.3: icme suyu tesislerini yapmak.

Sorumlu Birim: Yatirim ve ingaat Dairesi Baskanlig:

Faaliyet 2.3.1: icme suyu hatti imalatlarinin yapilmasi (Yatirim ve insaat Dairesi Baskanligi+Su ve Kanal isletme Dairesi Baskanligi)

" . 2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF
PERFORMANS GOSTERGESI HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESI SAPMA
PG2.3.1: Yapilan igme suyu hatti metraji (km) 60 18 % 30 -70

PERFORMANS
SEVIYESi

YUKSEK

YUKSEK

YUKSEK

PERFORMANS
SEVIYESI

YUKSEK

PERFORMANS
SEVIYESI

DUSUK
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Sapma Nedeni: Yapilan yatirim programlarinda dis finansman kaynakli 6denek taleplerine bagl projeler olmasi ve 6denegin belirlenen zamanda tahsis edilememesi nedeni ile

planlanan hedefe ulagilamamistir.

Faaliyet 2.3.2: icme suyu deposu yapilmasi

PG2.3.2: insaati tamamlanan icme suyu depo kapasitesi (m?) 8.000 1.500 % 18,75
Sapma Nedeni: Talep ve ihtiyaclar dogrultusunda yapilmaktadir.

Hedef 2.4: icme suyu kayip kacak oranin1 minimum seviyede tutmak.

Sorumlu Birim: Su ve Kanal isletme Dairesi Bagskanlig1 - Tesisler Dairesi Baskanlig

Faaliyet 2.4.1: Su kayip ve kacaklarinin tespit edilerek azaltilmasina yonelik calismalarin yapilmasi
R
PG2.4.1: ildeki ortalama su kayip/kacak orani 30 32,90 % 91
Sapma Nedeni: Ongoriilen performans hedefine ulagilmistir.

PG2.4.2: Kayip/kacak tespiti yapilan cadde/sokak adedi 800 4.366 % 545
Sapma Nedeni: Ongoriilen performans hedefine ulagilmistir.

PG2.4.3: Yiizeye ¢cikmayan icme suyu ariza tespit sayisi1 100 1.060 % 1060

Sapma Nedeni: Ongoriilen performans hedefine ulagilmistir.

Faaliyet 2.4.2: SCADA sistemi ile su temin ve dagitim sistemlerinin siirekli izlenerek 6l¢iilmesi ve kayit altina alinmasi

s . 2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME
PERFORMANS GOSTERGESI HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESI
PG2.4.4: SCADA sistemi ile il genelinde yapilan 6l¢iim orani (%) 96 93 % 97

Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulasilmistir.

HEDEF
SAPMA

-81,25

HEDEF

SAPMA

+445

+960

HEDEF
SAPMA

PERFORMANS
SEVIYESi

DUSUK

PERFORMANS
SEVIYESi

YUKSEK

YUKSEK

YUKSEK

PERFORMANS
SEVIYESI

YUKSEK
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Amag 3: ATIKSULAR iLE YAGIS SULARININ TOPLANMASI, YERLESIM YERLERINDEN UZAKLASTIRILMASI VE CEVRECI BiR ANLAYISLA BERTARAF EDILMESI.

Hedef 3.1: Atiksu ve yagmur suyu tesislerinin projelerini yapmak.
Sorumlu Birim: Plan Proje Dairesi Baskanhgi

Faaliyet 3.1.1.1: Atiksu tesislerinin projelerinin yapilmasi

- : 2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF PERFORMANS
PERFORMANS GOSTERGESI HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESI SAPMA SEVIYESI
PG3.1.1: Projesi tamamlanan atiksu aritma tesisi sayisi 2 0 % 0 -100 DUSUK

Sapma Nedeni: 2024 yilinda tamamlanmasi planlanan projelerden olan Sarkéy IBAAT projesi kapsaminda yasanan GED siirecindeki olumsuzluklar ve geoteknik proje ihalesinin
iptal edilerek yeniden yapilmasindan kaynakl yasanan gecikmelerden dolay: siire¢ 2025 yilina sarkmistir.

PG3.1.2: Projesi tamamlanan atiksu hatti metraji (km)* 100 43 % 43 -57 DUSUK
Sapma Nedeni: Atiksu projelerinden sorumlu proje miithendisi personelimizin kurumumuzdan ayrilmasindan dolayi proje metraji 6ngoriilenden diisiik seviyede kalmistir.

Faaliyet 3.1.1.2: Yagmur suyu tesislerinin projelerinin yapilmasi

.. . 2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF PERFORMANS
PERFORMANS GOSTERGESI HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESi SAPMA SEVIYESi
PG3.1.3: Projesi tamamlanan yagmur suyu hatti metraji (km) 15 17,9 % 119 +19 YUKSEK

Sapma Nedeni: . Degisen yagis rejimleri ile birlikte ilimiz genelinde olusan yagmursuyu taleplerine ulasilabilmesi amaci ile 6ngoériilenden daha fazla yagmursuyu proje ¢alismasi
yapilmistir.

PG3.1.4: Projesi tamamlanan taskin koruma metraji (km) 2 1,64 % 82 -18 YUKSEK

Sapma Nedeni: Degisen yagis rejiminden kaynakli yasanan ani sehir su baskinlar1 sebebiyle daha fazla imar sahasinda yagmursuyu sebekesine ihtiya¢ duyuldugundan ¢alisma
programi dere 1slahi projelerine daha az aktarilabilmistir.

Hedef 3.2: Atiksu altyapi sistemlerinde Kirletici etmenlerin tespiti ve Kirliligin kontroliinii yapmak.

Sorumlu Birim: Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Faaliyet 3.2.1: Endiistri kuruluslarina denetim yapilmasi, aritma tesisi kurmasi gereken endiistri kuruluslarina aritma tesisi kurulmasinin saglanmasi ve numune
alinmasi
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PERFORMANS GOSTERGESI

PG3.2.1: Endiistriyel isletmelerin denetim sayisi

Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulagilmistir.

PG3.2.2: Aritma tesisi kurmasi gereken endiistriyel isletmelere
kurdurulan aritma tesisi oram (%)

Sapma Nedeni: Ongoriilen performans hedefine ulasilmistir.

2024 YILI
HEDEFLENEN

230

100

2024 YILI
GERCEKLESEN

446

100

GERCEKLESME
YUZDESI

% 194

% 100

Faaliyet 3.2.2: isletmelerin izin ve belge taleplerinin cevaplanmasi ve atiksu sikayetleriyle ilgili calisma ve inceleme yapilmasi

PERFORMANS GOSTERGESI

PG3.2.3: isletmelere verilen izin ve belge sayisi

Sapma Nedeni: Ongoriilen performans hedefine ulagilmistir.
PG3.2.4: Atiksu sikayetlerini karsilama oram (%)

Sapma Nedeni: Ongoriilen performans hedefine ulagilmistir.
Hedef 3.3: Mevcut atiksu sistemlerini ¢calisir durumda tutmak.
Sorumlu Birim: Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig

Faaliyet 3.3.1: Atiksu sebekesinin bakim ve onarimlarinin yapilmasi
PERFORMANS GOSTERGESI
PG3.3.1: Giderilen atiksu sebeke ariza orani (0-48 saat)

Sapma Nedeni: Ongoriilen performans hedefine ulasilmistir.

PG3.3.2: Giderilen atiksu sebeke ariza orani (48 saat iistii)

2024 YILI
HEDEFLENEN

120

100

2024 YILI
HEDEFLENEN

95

5

2024 YILI
GERCEKLESEN

356

100

2024 YILI
GERCEKLESEN

84,25

15,75

GERCEKLESME
YUZDESI

% 297

% 100

GERCEKLESME
YUZDESI

% 89

% 32

HEDEF
SAPMA

+94

HEDEF
SAPMA

+197

HEDEF
SAPMA

-11

-68

PERFORMANS
SEVIYESI

YUKSEK

YUKSEK

PERFORMANS
SEVIYESI

YUKSEK

YUKSEK

PERFORMANS
SEVIYESI

YUKSEK

DUSUK

Sapma Nedeni: {lce Sube Miidiirliiklerimizde kurum personeli ile hizmetler yiiriitiilmekte olup, giderilen atiksu arizalarinda dolayli olarak aksakliklar yasanmaktadir.

PG3.3.3: Kanalizasyon sebekesine bagh niifus orani

93,70

% 93,73

% 100

0

YUKSEK
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Sapma Nedeni: Ongoriilen performans hedefine ulagilmistir.
Hedef 3.4: Atiksu tesislerini yapmak.
Sorumlu Birim: Yatirim ve ingaat Dairesi Baskanlig

Faaliyet 3.4.1: Atiksu hatt1 imalatlarinin yapilmasi (Yatirim insaat Dairesi Baskanlig: + Su ve Kanal isletme Dairesi Baskanligi)

, . 2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF PERFORMANS
PERFORMANS GOSTERGESI HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESI SAPMA SEVIYESI
PG3.4.1: Yapilan atiksu hatt1 metraji (km) 36 14,5 % 40 -60 DUSUK

Sapma Nedeni: Yapilan yatirim programlarinda dis finansman kaynakli 6denek taleplerine bagl projeler olmasi ve 6denegin belirlenen zamanda tahsis edilememesi nedeni ile
planlanan hedefe ulagilamamaistir.

Faaliyet 3.4.2: Atiksu aritma tesisi yapilmasi

.. . 2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF PERFORMANS
PERFORMANS GOSTERGESI HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESi SAPMA SEVIYESi
PG3.4.2: insaati tamamlanan atiksu aritma tesisi sayisi 1 0 % 0 -100 DUSUK

Sapma Nedeni: Bahse konu AAT, Marmaraereglisi ihalesi ILBANK A.S. tarafindan yapilmus, idaresi yine ayni sekilde ILBANK A.S. sorumlulugundadir. Yapim isi 2021 yilinda baslamis
olup 2024 y1l iginde bitirilmesi hedeflenmistir ancak yasanan projesel uyusmazliklar nedeni ile proje tamamlanamamistir.

Hedef 3.5: Atiksu aritma tesislerini verimli, etkin ve siirekli bicimde calistirarak atiksu aritma kalitesini yiikseltmek.
Sorumlu Birim: Aritma Tesisleri Dairesi Bagkanhgi

Faaliyet 3.5.1: Atiksu aritma tesislerinin verimlj, etkin ve siirekli bicimde ¢alistirilmasi ve tesis ¢ikis suyunun desarj limitlerine uygun olmasinin saglanmasi

2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF PERFORMANS

PERFORMANS GOSTERGESI HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESi SAPMA SEVIYESi

PG3.5.1: Kapasitesi 10.000 m3/giin altinda olan ileri biyolojik
atiksu aritma tesislerinin ¢ikis suyunun desarj limitlerine 100 100 % 100 0 YUKSEK
uygunluk orani

Sapma Nedeni: Ongoriilen performans hedefine ulasilmistir.

PG3.5.2: Kapasitesi 10.000 m?/giin ve iizerinde olan ileri

biyolojik atiksu aritma tesisleri ¢ikis suyunun desarj limitlerine 100 100 % 100 0 YUKSEK
uygunluk orani

Sapma Nedeni: Ongoriilen performans hedefine ulagilmistir.
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PG3.5.3: Biyolojik atiksu aritma tesislerinin ¢ikis suyunun desarj

S 100 100 % 100 0 YUKSEK
limitlerine uygunluk oram

Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulasilmistir.

Faaliyet 3.5.2: Atiksu aritma tesislerinden ¢ikan atiksu ¢camurlarinin bertaraf edilmesi

" . 2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF PERFORMANS
PERFORMANS GOSTERGESI HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESI SAPMA SEVIYESI
PG3.5.4: Bertaraf edilen atiksu ¢camur miktari (ton/y1l) 20.000,00 41.650,02 % 208 +108 YUKSEK

Sapma Nedeni: Camur susuzlastirma ekipmanlarinda yapilan bakim sonrasi aktif dekantdr sayilarinda ve verimlerinde artis olmustur.

Faaliyet 3.5.3: Atiksu aritma tesislerinden numune alinmasi ve analizlerin yapilmasi

- ; 2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF PERFORMANS
PERFORMANS GOSTERGESI HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESI SAPMA SEVIYESI
PG3.5.5: Atiksu aritma tesislerinden alinan numune sayisi 1.250 420 % 34 -66 DUSUK

Sapma Nedeni: ilgili sube miidiirliigii tarafindan ihtiyac dahilinde génderilen numune sayisina paralel olarak analizler gerceklestirilmistir.

Faaliyet 3.5.4: Atiksu terfi merkezlerinin kesintisiz calismasinin saglanmasi

" . 2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF PERFORMANS
PERFORMANS GOSTERGES] HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESI SAPMA SEVIYESI
PG3.5.6: Atiksu terfi merkezlerinin kesintisiz ¢alisma oram 100 100 % 100 0 YUKSEK

Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulasilmistir.

Hedef 3.6: Harcamalar ilgili Belediyelerce karsilanmak sartiyla; yagmur sularini tagkinlara ve ¢evreye zarar vermeden bertaraf etmek, derelerin taskin koruma
calismalarin yiiriitmek.

Sorumlu Birim: Yatirim ve insaat Dairesi Baskanlig1

Faaliyet 3.6.1: Yagmur suyu hatti imalatlarinin yapilmasi

" . 2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF PERFORMANS
PERFORMANS GOSTERGESI HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESI SAPMA SEVIYESI
PG3.6.1: insaati tamamlanan yagmur suyu hatti metraji (km) 5 3 % 60 -40 ORTA

Sapma Nedeni: Yagmursuyu imalatlar Biiyiiksehir Belediyesi sorumlulugunda oldugundan 6édenek tahsisi yapilmasina istinaden imalatlar yapilmaktadir.

Faaliyet 3.6.2: Taskin koruma insaat1 yapilmasi
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2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF PERFORMANS
HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESI SAPMA SEVIYESI

PG3.6.2: Tamamlanan tagkin koruma insaati metraji (km) 1 0 %0 -100 DUSUK

PERFORMANS GOSTERGESI

Sapma Nedeni: 2024 Yili i¢in tagkin koruma insaatlar1 BSB sorumlulugunda yatirim programina alindigindan hedefe ulagilamamistir.

Amag 4: KALITELI HIZMET SUNUMU iCiN KURUMSAL YAPININ GUCLENDIRILMESIi VE ETKIN YONETIM ANLAYISININ GELiSTiRILMESI.

Hedef 4.1 : Kurum idari teskilati fiziki altyapisi ve tesislerine yer temini yapmak.
Sorumlu Birim: Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanlig

Faaliyet 4.1.1: Kurum binalari, malzeme depolari ve makine parklari i¢in kiralama yapilmasi

.. . 2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF PERFORMANS
PERFORMANS GOSTERGES! HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESI SAPMA SEVIYESI
PG4.1.1: Kurum binalari, malzeme depolar:1 ve makine parklar 15.568 15.695,50 % 100 0 YUKSEK

icin Kiralanan alan (m?)

Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulagilmistir.

Faaliyet 4.1.2: icme suyu tesisleri icin tahsis, kamulastirma ve irtifak hakki islemlerinin yapilmasi

.. . 2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF PERFORMANS
PERFORMANS GOSTERGESI HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESI SAPMA SEVIYESI
PG4.1.2: icme suyu tesisleri icin tahsis islemi yapilan alan (m?) 3.000 3.034,00 % 101 +1 YUKSEK
Sapma Nedeni: Ongoriilen performans hedefine ulagilmistir.
PG4.1.3: Icme suyu tesisleri icin kamulastirma ve irtifak hakki 5.000,00 7.470,24 % 149 +49 YUKSEK

islemi yapilan alan (m?)
Sapma Nedeni: Ongoriilen performans hedefine ulagilmistir.

Faaliyet 4.1.3: Atiksu tesisleri icin tahsis, kamulastirma ve irtifak hakki islemlerinin yapilmasi

- . 2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF PERFORMANS
PERFORMANS GOSTERGESI HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESI SAPMA SEVIYESI
PG4.1.4: Atiksu tesisleri icin tahsis islemi yapilan alan (m2) 2.000 47.648,16 % 2.382 +2.282 YUKSEK

Sapma Nedeni: Ongoriilen performans hedefine ulagilmistir.
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PG4.1.5: Atiksu tesisleri icin kamulastirma ve irtifak hakki islemi

yapilan alan (m?) 5.000
Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulasilmistir.
Hedef 4.2: Insan kaynaklarinin kalite ve etkinligini artirmak.
Sorumlu Birim: insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanlig
Faaliyet 4.2.1: insan kaynaklarinin kalite ve etkinliginin arttirilmasi

.. . 2024 YILI
PERFORMANS GOSTERGESI HEDEFLENEN
PG4.2.1: Personel basina saglanan hizmet ici egitim saati 6
Sapma Nedeni: Ongoriilen performans hedefine ulagilmistir.
PG4.2.3: Norm kadroya gére kurumun personel mevcudu orani 40
(%)
Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulasiimistir.
PG4.2.4: Organizasyon yapisinda yapilan gézden gecirme ve 2

degisiklikler

Sapma Nedeni: Ongoriilen performans hedefine ulagilmistir.

15.296,97

2024 YILI
GERCEKLESEN

7

42,17

Hedef 4.3: Abone is ve islemleri ile ilgili hizmet kalitesini arttirmaya yonelik calismalar yapmak.

Sorumlu Birim: Abone Isleri Dairesi Baskanlig

Faaliyet 4.3.1: Sayaclarin diizenli okunmasi

. . 2024 YILI
PERFORMANS GOSTERGESI HEDEFLENEN
PG4.3.1: Aktif abonelerin endeks okunma orani 90

Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulagilmistir.

2024 YILI
GERCEKLESEN

96

% 305

GERCEKLESME
YUZDESi

% 116

% 105,42

% 100

GERCEKLESME
YUZDESI

% 107

Faaliyet 4.3.2: Sayac¢ kontrollerinin yapilmasi ve yazilim sisteminde kayith damga yili dolmus sayac¢larin degistirilmesi

.. . 2024 YILI
PERFORMANS GOSTERGESI HEDEFLENEN
PG4.3.2: Degistirilen damga y1l1 dolmus sayag sayisi 8.135

2024 YILI
GERCEKLESEN

23.044

GERCEKLESME
YUZDESI

% 283

+205

HEDEF
SAPMA

+16

+5,42

HEDEF
SAPMA

+7

HEDEF
SAPMA

+183

YUKSEK

PERFORMANS
SEVIYESi

YUKSEK

YUKSEK

YUKSEK

PERFORMANS
SEVIYESi

YUKSEK

PERFORMANS
SEVIYESi

YUKSEK
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Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulagilmistir.
Hedef 4.4: Kurum arag¢ ve ekipmanlarinin siirekli ve etkin kullanilmasini saglamak.
Sorumlu Birim: Elektrik Makine ve Malzeme Ikmal Dairesi Baskanlig1

Faaliyet 4.4.1: Kuruma ait ara¢ ve ekipmanlarin ihtiyaci olan akaryakitin tedarigi ve ikmalinin saglanmasi

. : 2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF PERFORMANS
AL UL B BDIEIA LA S HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESI SAPMA SEVIYESI
PG4.4.1: Talep edilen akaryakit ihtiyaci karsilama orani (%) 100 100 % 100 0 YUKSEK

Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulagilmistir.

Faaliyet 4.4.3: Arag¢ ve ekipmanlarin bakim onarimlarinin yapilmasi ve isletilmesi

= s 2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF PERFORMANS
PERFORMANS GOSTERGESI HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESI SAPMA SEVIYESI
PG4.4.2: Arac ve ekipman arizalarinin TESKI bakim onarim 85 78,19 % 92 8 YUKSEK

atolyesinde giderilme oram (%)

Sapma Nedeni: Rektefiye, lastik tamiri, hortum tamiri, hortum basma, kaporta boya, makas arizalari, is makinesi pim ve bur¢ yapimlari, rot balans ayar1 vb. islemler ekipman ve
personel yetersizligi nedeni ile disarida yaptirilmaktadir.

Hedef 4.5: Bilgi islem altyapisini yenileme ve iyilestirme ¢alismalarimi yapmak.
Sorumlu Birim: Bilgi islem Dairesi Bagkanhg

Faaliyet 4.5.1: Teknolojik altyapimizin sistem giivenligi, veri giivenligi ve yedekleme konusunda sorunsuz bir sekilde calismasi ve giincellenmesinin saglanmasi

i . 2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF PERFORMANS
PERFORMANS GOSTERGESI HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESI SAPMA SEVIYESI
PG4.5.1: Giivenlik sistemi yazilimlarinin giincellenmesi 1 1 % 100 0 YUKSEK

Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulagilmistir.

Faaliyet 4.5.2: TESKI Bilgi islem Sistem Odasinin sorunsuz bir sekilde ¢alismasi i¢in gerekli bakim ve iyilestirilmelerin yapilmasi

PG4.5.2: Merkezi otomasyon sisteminin giincellenmesi 1 1 % 100 0 YUKSEK

Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulasilmistir.
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Faaliyet 4.5.3: Bilgi islem altyapis1 icin mal ve malzeme alinmasi

. : 2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF PERFORMANS
AL UL B BDIEIA LA S HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESI SAPMA SEVIYESI
PG4.5.3: Bilgi islem Sistem Odas1 bakimi ve iyilestirilmesi 1 1 % 100 0 YUKSEK

Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulagilmistir.
Hedef 4.6: Cografi Bilgi Sisteminin (CBS) aktif ve verimli kullanilmasini saglayacak ¢calismalar yapmak.
Sorumlu Birim: Emlak ve istimlak Dairesi Bagkanlig

Faaliyet 4.6.1: CBS teknik altyap1 hatlar1 ve tesislerinin veri girisi yapilmasi ve verilerin giincellenmesi

5 : 2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF PERFORMANS
PERFORMANS GOSTERGESI HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESI SAPMA SEVIYESI
PG4.6.1: Veri girisi ve veri giincellemesi yapilan CBS teknik 100 476 % 476 +376 YUKSEK
altyap1 hat metraji (km)
Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulasilmistir.
PG4.6.2: Veri girisi ve veri giincellemesi yapilan CBS teknik 20 25 % 125 +25 YUKSEK

altyapu tesis sayisi1

Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulasilmistir.
Hedef 4.7: Mevcut icme suyu kaynaklarinin kalite ve niceliklerini belirleyerek, kaynaklarin ihtiyaca yonelik olarak en verimli sekilde kullanilmasini saglamak.
Sorumlu Birim: Plan Proje Dairesi Baskanlhigi

Faaliyet 4.7.1: icme Suyu Master Planinin Hazirlanmasi

" . 2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF PERFORMANS
PERFORMANS GOSTERGESI HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESI SAPMA SEVIYESI
PG4.7.1: icmesuyu Master Plan1 Hazirlanma Oram % 40 0 % 0 -100 DUSUK

Sapma Nedeni: Hem Diinya hem de Ulkemiz genelinde yasanan ekonomik durgunluk sebebi ile, ilk yatirim maliyeti ¢cok yiiksek olan master planinin hazirlanmasi ertelenmek
zorunda kalinmstir.

- . 2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF PERFORMANS
PERFORMANS GOSTERGESI HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESI SAPMA SEVIYESI
PG4.7.3: Hazirlanan yenilenebilir enerji projesi sayisi* 1 0 %0 -100 DUSUK
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Sapma Nedeni: ilk yatirim maliyeti cok yiiksek olmasi sebebi ile ertelenmek zorunda kalinmistr.

Hedef 4.8: Stratejik planlama ve biitce siireclerini etkin yonetmek, i¢ kontrol sistemini gelistirmek ve memnuniyet/beklenti arastirmalarini yapmak.

Sorumlu Birim: Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlig:

Faaliyet 4.8.1: Muhasebe hizmetlerinin yiiriitiilmesi ve kesin hesabin ¢ikarilmasi

PERFORMANS GOSTERGESI

PG4.8.1: Gelir gerceklesme oram (%)

Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulagilmistir.
PG4.8.2: Gider gerceklesme orani (%)

Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulagilmistir.
Faaliyet 4.8.3: i¢ kontrol sisteminin gelistirilmesi

PERFORMANS GOSTERGESI

PG4.8.3: Yapilan i¢ kontrol sistemi toplant1 sayisi

Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulagilmistir.

2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF
HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESI SAPMA
85 88 % 103 +3
85 93 % 109 +9
2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF
HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESi SAPMA
1 1 % 100 0

PERFORMANS
SEVIYESi

YUKSEK

YUKSEK

PERFORMANS
SEVIYESi

YUKSEK

Faaliyet 4.8.2: Stratejik plan calismalar1 kapsaminda gerekli program ve raporlarin hazirlanmasi, i¢ ve dis paydas anketi yapilmasi ve sonuglarimin raporlandirilmasi

PERFORMANS GOSTERGESI
PG4.8.4: Yapilan i¢ paydas anket sayisi
Sapma Nedeni: Ongoriilen performans hedefine ulagilmistir.

PG4.8.5: Yapilan dis paydas anket sayis1

Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulagilmistir.

PG4.8.6: Vatandaslarin hizmetlerden memnuniyet orani (%)

2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF
HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESI SAPMA
1 1 % 100 0
1 1 % 100 0
75 51,49 % 69 -31

PERFORMANS
SEVIYESi

YUKSEK

YUKSEK

ORTA
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Sapma Nedeni: Vatandas memnuniyet 6l¢ciim sonuclar1 Daire Baskanligi performansini géstermemektedir. istek, Talep, Sikayetlerin yiiz yiize goriisiilerek bilgi alinmasi amaciyla dis

paydas anketleri uygulanmaktadir.

Hedef 4.9: Genel kamu hizmetlerinin sunumunda kurumsal bir yapi olusturmak, entegre yonetim faaliyetleri ile kurumsal performansi artirmak.
Sorumlu Birim: Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi

Faaliyet 4.9.1: Alo 185 Cagr1 Merkezi hizmetlerinin sunulmasi, Hizmet Binasi ve Tesislerin temizlenmesi ve giivenlik hizmetinin saglanmasi

- : 2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF PERFORMANS
PERFORMANS GOSTERGESI HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESI SAPMA SEVIYESI
PG4.9.1: Alo 185 Cagr1 Merkezi istek ve sikayetleri karsilama 99 94 % 95 5 YUKSEK

orani (%)

Sapma Nedeni: Ongoriilen performans hedefine ulagilmistir.

Faaliyet 4.9.3: Entegre Yonetim Sistemi kapsaminda alinan belgelerin yenilenmesi icin gerekli calismalarin yapilmasi
PG4.9.2: 1SO 9001 2015 kalite yonetim sistemi belgesinin

. X 1 1 % 100 0 YUKSEK
yenilenmesi
Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulasilmistir.
PG4-..9.3: ISQ 14001 2015 cgevre yonetim sistemi belgesinin 1 1 % 100 0 YUKSEK
yenilenmesi
Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulasilmistir.
PG4.9.4: IS0 45001 2018 Is saghg ve giivenligi yonetim sistemi 1 1 % 100 0 YUKSEK

belgesinin yenilenmesi

Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulasilmistir.
Hedef 4.10: is saghg ve giivenligi ile ilgili yasal mevzuatlar ¢ercevesinde calisma ortami olusturmak ve her tiirlii koruyucu giivenlik hizmetlerini yiiriitmek.

Sorumlu Birim: Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi

Faaliyet 4.10.1: Calisma ortaminda is saghgi ve giivenligi bilincini olusturmak ve is saghgi ve giivenligi kurulunda alinan kararlarin uygulanmasim saglamak

.. . 2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF PERFORMANS
PERFORMANS GOSTERGESI HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESI SAPMA SEVIYESI
PG4.10.1: ISG kurullarinda alinan kararlarin uygulanma oranm 92 98 % 106 +6 YUKSEK

(%)
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Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulasilmistir.

Faaliyet 4.10.2: Calisan Personelin Periyodik muayenelerinin yapilmasi

PERFORMANS GOSTERGESI

PG4.10.2: Calisan Personelin Periyodik muayene tamamlanma
orani (%)

2024 YILI
HEDEFLENEN

99

2024 YILI
GERCEKLESEN

93

Sapma Nedeni: Dogum izinli, saglik raporlu ve kendi istegi ile katilim saglamayan personel bulunmaktadir.

Faaliyet 4.10.3: is saghg ve giivenligi egitimi diizenlenmesi
PERFORMANS GOSTERGESI

PG 4.10.3: Calisan Personelin is saghg ve giivenligi egitim orani
(%)

Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulasgilmistir.

Faaliyet 4.10.4: Kuruma ait tesislerin risk analizlerinin yapilmasi
PERFORMANS GOSTERGESI

PG4.10.4: Kuruma ait tesislerin risk analizi yapilma oram (%)
Sapma Nedeni: Ongoriilen performans hedefine ulasilmistir.
Faaliyet 4.10.5: Koruyucu giivenlik hizmetlerinin yiiriitiilmesi
PERFORMANS GOSTERGESI

PG4.10.5: Yapilan Tatbikat sayis1

Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulagilmistir.

PG4.10.6: Tekirdag Afet Miidahale Plan1 (TEKAMP) revizyon
sayisl

Sapma Nedeni: Ongériilen performans hedefine ulagilmistir.

2024 YILI
HEDEFLENEN

99

2024 YILI
HEDEFLENEN

99

2024 YILI
HEDEFLENEN

1

2024 YILI
GERCEKLESEN

99

2024 YILI
GERCEKLESEN

929

2024 YILI
GERCEKLESEN

3

GERCEKLESME
YUZDESI

% 94

GERCEKLESME
YUZDESI

% 100

GERCEKLESME
YUZDESI

% 100

GERCEKLESME
YUZDESI

% 300

% 100

HEDEF
SAPMA

HEDEF
SAPMA

HEDEF
SAPMA

HEDEF
SAPMA

+200

PERFORMANS
SEVIYESI

YUKSEK

PERFORMANS
SEVIYESI

YUKSEK

PERFORMANS
SEVIYESI

YUKSEK

PERFORMANS
SEVIYESI

YUKSEK

YUKSEK
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Amac 5: HALKIN SU KULLANIMI KONUSUNDA BiLINCLENDIRiLMESI.

Hedef 5.1: Halkin su kullanimi konusunda bilin¢lendirilmesine yonelik calismalar yapmak.
Sorumlu Birim: Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanhgi

Faaliyet 5.1.1: Halkin su kullanimi konusunda bilin¢lendirilmesine yonelik ¢calisma yapilmasi

PERFORMANS GOSTERGES! HEDEFLENEN GERCEKLESEN YOZDES SAPMA  SEVIVESI
;:5{;;;?;;:35:22312 araclari ile su kullanim bilinci konusunda 9% 2% % 100 0 YUKSEK
Sapma Nedeni: Ongoriilen performans hedefine ulagilmistir.

PG5.1.2: Su tasarrufu konusunda hazirlanan dokiiman sayisi 24 24 % 100 0 YUKSEK

Sapma Nedeni: Ongoriilen performans hedefine ulagilmistir.
Hedef 5.2: Egitim kurumlarinda su kullanim bilinci olusturmak icin toplanti ve etkinlik yapmak.
Sorumlu Birim: Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Faaliyet 5.2.1: Her diizeydeki egitim kurumlarinda su kullanim bilinci olusturmak icin etkinlik/seminer diizenlenmesi ve Su Cocuk Meclisi toplantilarinin
gerceklestirilmesi

. . 2024 YILI 2024 YILI GERCEKLESME HEDEF PERFORMANS
PERFORMANS GOSTERGESI HEDEFLENEN GERCEKLESEN YUZDESi SAPMA SEVIYESi
z’:ySl.szl.l: Su kullanim bilinci konusunda egitim verilen 6grenci 1.000 1.025 % 102,50 +2,50 YUKSEK
Sapma Nedeni: Ongériilen Performans Hedefine Ulasilmistir.
PG5.2.2: Su Cocuk Meclisi toplant1 sayisi 1 1 % 100 0 YUKSEK

Sapma Nedeni: Ongériilen Performans Hedefine Ulasilmistir.
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDiIRILMESI

Genel Midiirligiimiiz 2020-2024 Dénemi Stratejik Planinda yer alan orta ve uzun
vadeli hedeflerine ulasilabilmesi siirecinde teskilat yapisi, organizasyon yetenegi,
teknolojik kapasite gibi unsurlar agisindan kurumun igyapisinin analizi yapilarak Genel
Midirligliimizin gli¢lii ve zayif yonleri ortaya konmustur.

Giiclii yonler, TESKI'nin amaglarina ulasmasi i¢in yararlanilabilecegi olumlu

hususlardir.

Zayif yonler ise TESKi'nin basarili olmasina engel teskil edebilecek eksiklikler,

diger bir ifadeyle, asilmasi gereken olumsuz hususlardir.

Genel Midirligiimiiz 2020-2024 Doénemi Stratejik Plani hazirlik siirecinde
teskilat yapisi, organizasyon yetenegi ve teknolojik kapasite gibi unsurlar ¢ercevesinde
yapilan kurumsal kabiliyet ve kapasite analizi sonuclar1 asagidaki gibidir.

A-Giiclii Yonler

Stratejik Plan kapsaminda
belirlenen amag, hedef ve
gostergeler
dogrultusunda
yatirimlarin yiritiilmesi

Enerji tuketiminin
azaltilmasi ve
yenilenebilir eneriji
kaynaklarinin
kullanilmasi ¢alismalarina
baslanmasi

Entegre Yonetim Sistemi
kapsaminda gelisen,
degisen, yenilenen bir
yonetim anlayisina sahip
olmasi

Su havzalarini ve
kaynaklarini koruma ve
kirliligi kontrol etme
hedefi dogrultusunda
¢alismasi

Abonelere yonelik dijital
ortamdaki iletisim
kanallarinin ve islem
imkanlarinin gelismis
olmasi

Altyapi ve listyapi
verilerinin diizenli bir
sekilde Cografi Bilgi
Sistemine aktarilmasi

Scada sisteminde genis
kapsamli kullanim
olanaginin olmasi

Yenilikgi teknolojilerin
takip edilerek
uygulanmaya calisilmasi

Teknolojik gelismelerin
takip edilmesi ve kisa
siirede kurum ile
uyumlastiriimasi

TESKI (Alo 185) Cagri
Merkezinin etkin ve
bilinirliginin yiksek

olmasi sebebiyle, sikayet
/ talep karsilama oraninin
yiiksek olmasi

Saglikl icme suyunun
abonelere ulagtiriimasi
¢alismalarinda gelecege

yonelik projelere
baslanmasi

Surdurulebilir Su
Y6netiminin saglanmasi
amaciyla (Trakya Su
Calistayi) ar-ge
¢alismalarina 6nem
verilmesi

Teknik ekipmanlarin
periyodik olarak
bakimlarinin yapilmasi ve
personel egitimlerinin
surekliliginin saglanmasi

Kayip kagak oraninin
azaltilmasina yonelik plan
ve programlarin hayata
gegirilmesi
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B- Zayif Yonler

iklim degisikliginin su
kaynaklari lizerinde
potansiyel olumsuz
etkilerinin olmasi

Yenilenebilir enerji
(RES,GES,HES vb.)
kullaniminin istenilen
diizeyde olmamasi

Aritma ve isletme

olmasi

maliyetlerinin yiiksek [ Ve altyapi hizmetlerine

Nufus artisi ve gogiin su

olan talebi artirmasi

Tekirdag bolgesinde

icme, sulama ve sanayi
suyu da dahil olmak
tizere onemli su
sorunlarinin bulunmasi

Tekirdag bolgesinde

icme, sulama ve sanayi
suyu da dahil olmak
lizere 6nemli su
sorunlarinin bulunmasi

Genisleyen sorumluluk
alanindaki aritma ve
kanalizasyon sistemi

ihtiyacinin olmasi

i¢ ve dis paydaslarla
koordinasyon eksikligi
yasanmasi

Atik gamurundan
beklenen diizeyde
faydalanilamamasi

Bazi bolgelerde atik su
ve yagmur suyu
hatlarinin birlesik

Bazi bolgelerde su

olmasi

kayip oraninin yiiksek o= bakima ve yenilenmeye

Altyapinin siirekli

ihtiyag duymasi

sistem olmasi

Artan enerji maliyetleri
ve bakim-onarim Personel yedekleme
giderlerinin sisteminin yetersiz
surdiirebilirligi olmasi
etkilemesi

Yagmur sularinin
kullanimini
saglayabilecek
sistemin kurulamamasi

Master Planinin

hazirlanmamis olmasi

C- Degerlendirme

TESKI Genel Miidiirliigii Faaliyet Raporu; 10.12.2003 tarih ve 5018 sayili “Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu”nun 41.maddesi, 26 Mayis 2006 tarihli Resmi Gazetede
yayimlanan “Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik”,
13.07.2005 tarih ve 25874 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “5393
sayili Belediye Kanununun 26 inct maddesi” ile 23.11.1981 tarih ve 17523 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “2560 sayili Istanbul Su ve Kanalizasyon idaresi
Genel Miudirligi Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun” hiikiimleri dogrultusunda
hazirlanmistir.

TESKI Genel Miidiirliigii biinyesinde biitceyle 6denek tahsis edilen harcama
yetkililerince, hesap verme sorumlulugu c¢ercevesinde, birim faaliyet raporlar
hazirlanarak iist yoneticiye Subat 2024 sonuna kadar sunulmustur. TESKi Genel
Miudurligi Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanliginca; harcama yetkilileri tarafindan
hazirlanan birim faaliyet raporlar esas alinarak, TESKI Genel Miidiirliigiiniin faaliyet
sonuglarini gosteren idare faaliyet raporu tist yonetici adina hazirlanmis ve kamuoyunun
bilgisine sunulmustur.

TESKI idare Faaliyet Raporu, TESKI Genel Miidiirliigii hakkindaki genel bilgilerle
birlikte; kullanilan kaynaklari, biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen
sapmalarin nedenlerini, varlik ve ylikiimliiliikleri ile yardim yapilan birlik, kurum ve
kuruluslarin faaliyetlerine iliskin bilgileri de kapsayan mall bilgileri; stratejik plan ve
performans programi uyarinca yiritiilen faaliyetleri ve performans bilgilerini icerecek
sekilde diizenlenmistir.
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V- ONERI VE TEDBIRLER

Genel Midiirligiimiiz;

>

>

Y YV VY

Su yonetimiyle ilgili tim kurum ve kuruluslar arasinda is birligi ve koordinasyon
gelistirilmelidir.

Bolgemiz su potansiyelinin tamaminin ihtiyaclar dogrultusunda siirdiiriilebilir bir
sekilde kullanilmasi ve kullanimin tarifelendirilmesi saglanmalidir.

Bolge planlamalarinda, tarim, sanayi ve evsel kullanimlar i¢in su ihtiyacinin tespit
edilmesi saglanmaldir.

Personel ihtiyacinin, bolgedeki su kaynaklarinin kontrol ve denetimler sonucunda
sorunlar tespit edilerek ¢oziimiine odakli donanima sahip ve yeterli diizeyde olmasi
saglanmaldir.

Su kagaklarinin azaltilmasina yonelik ¢calismalar devamli stirdiirtilmelidir.

iklim degisikligi sebebiyle su kaynaklarinda yasanan kuraklik ve kithk goz oéniinde
bulundurularak, yeralti ve yeriistii su kaynaklarinda stirdiiriilebilir planlama ve
projelendirmelere yer verilmelidir.

Su kagaklarinin azaltilmasina yonelik ¢alismalar devaml stirdiirtilmelidir.

Mevcut tesislerde rehabilitasyon c¢alismalarin1 gerceklestirerek, potansiyelin
artirtlmas1 ve bakim-onarim c¢alismalar1 kapsaminda yo6netimin saglanmasi
gerekmektedir.

Su kullanimi ve tasarrufunu saglayabilmek ve artirabilmek adina, bu yonde yapilacak
olan egitici ve bilgilendirici faaliyetlerin artirilmasi gerekmektedir.

Enerji maliyetlerinin azaltilmasi amaciyla yenilenebilir enerji kaynaklarindan elde
edilen enerjinin kullanim oraninin artirilmasina yonelik ¢alismalar yapilmalidir.

Ulke icindeki ve iilke disindaki platformlarda ar-ge ve inovasyon alanindaki
gelismelerin aktif takibi saglanarak sempozyum, calistay vb. katilim saglanmalidir.
Kentsel alanlarda yagmur sularinin, ayri toplanarak kanalizasyon sistemine asiri
baskinin azaltilmas1 ve bu sularin kullanom amaciyla degerlendirilmesi
gerekmektedir.

Master plan ¢alismalarina baslanmasi gerekmektedir.

Yagmursuyu ve gri su kullanimi kapsaminda ¢alismalara baslanmasi gerekmektedir.
Su havzalarinin korunmasi kapsaminda yapilan kamulastirma ve bilinglendirme
faaliyetlerine devam edilmesi gerekmektedir.

Camur yonetimi ile ilgili c¢alismalar incelenerek, planlamalarin yapilmasi
gerekmektedir.

icme suyu dagiim sebekesinde olusan kayiplarin azaltilmasi ¢alismalarina devam
edilmeli, meydana gelen kayip ve sizintilarin 6nlenmesi icin tespit ve yenileme
calismalarina agirlik verilmelidir.

Su kayip kacaklarinin tespitinde yeni teknolojiler arastirilmali, bolgesel su basing
farkliliklarini giderecek ve iklimsel etkileri azaltacak metotlar arastirilmalidir.

Bazi1 bolgelerde birlesik durumda olan atiksu ve yagmur suyu hatlarinin ayrilmasina
yonelik calismalar yapilmalidir.

Ekonomik omriinii doldurdugu icin (10 yil) hatali 6l¢gim yapan su sayaglarinin
degistirilmesi calismalarina devam edilmelidir.

Hizmet kalitesinin gelistirilmesi amaciyla, personelin nicelik ve nitelik olarak
gelistirilmesi, bilgi islem altyapisinin giliclendirilmesine yonelik ¢alismalara devam
edilmelidir.
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Ekler

Ust Yoneticinin i¢ Kontrol Giivence Beyan

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi biitcesinin; kalkinma planina, yillik programlara,
stratejik plan ve performans programlar ile hizmet gereklerine uygun olarak
hazirlandigini ve uygulandigini, amag ve hedeflerin gerceklestirilmesi ve ilgili mevzuatla
diizenlenen gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi igin biitce ile tahsis edilmis
kaynaklarin, planlanmis amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun
olarak kullanildigini beyan ederim.

Bu cercevede idaremizde olusturulan i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik
ve yuktumliiliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesine, kanunlara ve
diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gostermesine, her tirli mali karar ve
islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesine, karar olusturmak ve izlemek icin
diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi edinilmesine, varliklarin kotiiye
kullanilmasinin ve israfinin 6nlenmesine ve kayiplara karsi korunmasina iliskin yeterli ve
makul giivenceyi sagladigini beyan ederim.

Bu giivence, list yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, benden
onceki yonetici/yoneticilerden almis oldugum bilgilere, i¢c kontroller ile Sayistay raporlari
gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Tekirdag-Mayis 2025)
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Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani

MALI HiZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yOneticisi olarak yetkim dahilinde;

I¢ kontrol sisteminin TESKI Genel Miidiirliigii'nde olusturulmasi, uygulanmasi ve
gelistirilmesi calismalarinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik
hizmeti verildigini, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata
uygun olarak ytriitiildiigiinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasin1 temin etmek {izere i¢ kontrol silireglerinin isletildigini, uygulama
sonuglarinin izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin diisiince ve onerilerimin
zamaninda ust yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2024 Yili Faaliyet Raporunun “IlI/A - Mali Bilgiler” béliimiinde yer
alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Tekirdag-Mayis 2025)

Halit MERDUMAN
TESKI Genel Mudurliga
Strateji Gelistirme Dairesi Bagkani
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