TEKLIF

TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigiine
TEKLIF SAHIBININ

Ady/Ticaret Unvam Uyrugu:
Acik Teblig Adresi

Bagh Oldugu Vergi Dairesi
Ve Vergi Numarasi

Telefon No

Faks No

e-mail Adresi

Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigiimiiziin Ihtiyact Olan ve 4734 Sayili Kamu Ihale
Kanununun (22/d) Maddesine Gére Dogrudan Temin Usulii Ile Alinacak “ YG Hava Yahtimh Metal Mahfazal
Modiiler  Hiicre Temini Ve Montaji Hizmet Alm Isi ” ‘ni KDV  Harig

LOPLAI. - eseronrsnssrmsmmommmnmssmnmsmnrmmmmrasmssst skt ke AT TL .
(v s i R S R S S R S S ) Bedelle Vermeyi Kabul ve Taahhiit Ederim.
..... T
Kase- Imza
Sira e o : Ol¢ii | Birim Fiyat | Toplam Tutar
No Malzemenin Cinsi ve Ozelligi . Miktar Birimi (TL) (TL)
1 Kesicili Giris Cikis Hiicresi — 1 (36 kV 1 Adet
630A 16kA ) Temin ve Montaji
) Kesicili Giris Cikig Hiicresi — 2 (36 kV 1 Adet
630A 16kA ) Temin ve Montaji ‘
3 Yiik Ayricili Giris / Cikis Hiicresi ( 36 kV 1 Adet
630A 16kA ) Temin ve Montaji
4 Kapas1_t1f Gerilim Gostergesi Temin ve. 1 Adet
Montaj1
KDV Hari¢ Toplam Tutar

Not: Teknik Sartname ( 4 Sayfa ) , Sozlesme Tasaris1 (5 Sayfa), Isg ve 3. Taraf Gizlilik Sozlesmesi ( 31 Sayfa )

1- Istekliler tekliflerini 15/11/2024 tarihi saat 15:00’a kadar Atatiick Mah. 57.Alay Cad. No:6 Kat:4
Siileymanpasa/TEKIRDAG adresinde Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanhigma elden yada
destekhizmetleri@teski.gov.tr adresine e-posta yoluyla teslim edecek olup, teklif zarflan
komisyonumuz ve hazir bulunanlar huzurunda agilacaktir.

2- Yiiklenici tarafindan teslim edilen iiriinlerin kabulii yapildiktan ve faturasi Idareye teslim edildikten sonra

90 takvim giinii icerisinde fatura bedeli yiiklenicinin hesabina ddenecektir.

Teklif kaselenip imzalanarak onaylanacaktir. Kaseli imzali olmayan teklifler degerlendirme disi

kalacaktir.

Isteklilerin tiim kalemlere teklif vermesi gerekmektedir. Tiim kalemlere teklif vermeyen

isteklilerin teklifleri degerlendirme digi kalacaktir.
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Atatiirk Mah. 57.Alay Cad. No:6 Kat:4 Siileymanpasa/TEKIRDAG Tel: 0850 450 6771-6773-6775-6776-6777

Elektronik Ag: www.teski.gov.tr e-posta: destekhizmetleri@teski.gov.tr
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TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYESI

TEKIiRDAG SU VE KANALIZASYON iDARESI
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YG HAVA YALITIMLI METAL MAHFAZALI MODULER
HUCRE TEMINI VE MONTAJI HIZMET ALIMI iSI

TEKNIiK SARTNAMESI
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ISIN SAHIBI

ISIN ADI

TANIMLAR

ISIN YAPIM SEKLI
ISIN AMACI

TEKNIK OZELLIKLER
GENEL OZELLIKLER
TEKLIF SARTLARI
GARANTI

. CEZAT HUKUMLER

. ISIN SURESI

SN SAHIBI: T.C. Tekirdag Bilyiiksehir Belediyesi Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Midirligt
(TESKI)

ISIN ADI: YG Hava Yahtiml: Metal Mahfazal Modiiler Hiicre Temini ve Montaj Hizmet Alim Isi.

TANIMLAR: Bu teknik sartnamede;

idare : Tekirdag Su ve Kanalizasyoh Idaresi Genel Midiirligii
Isyeri : Tekirdag Ili Corlu {igesi Sarilar Igme Suyu Terfi Merkezi
Yiiklenici : Isi yapacak olan firma olarak anilacaktir.

ISIN YAPIM SEKLI: Hizmet Alim Isi

iSIN AMACI: Bu is, Tekirdag ili, Corlu Ilgesi, Hatip Mahallesindeki igyerinin enerji ihtiyacini karsilayan
YG dagitim tesislerindeki mevcut 3 adet YG Hava Yalitimli Metal Mahfazali Modiiler Hiicrenin demontaj
edilerek, yerlerine yiiklenici tarafindan temin edilecek yeni hiicrelerin montajini ve diger beton kdskte
bulunan arizali kapasitif gerilim gostergesinin degisiminin yapilarak tesisin yeniden devreye alinmasi
amaci ile yapilacaktir. Yiiklenici, bu sartnamedeki belirtilen hususlari aynen uyacagini kabul ve taahhiit
etmis say1lir.

TEKNIiK OZELLIKLER:

a. Kesicili Girig Cikis Hiicresi - 1
i. 36kV 630A 16kA Kesicili Giris Cikis Hiicresi
il. SF6 Gazli Aynic
ili. SF6 Gazli Kesici
iv. 3 Adet 15/5 Ith=100In C1:5P10 15V A Toroidal Akim Trafosu
v. Dijital Asint Akim Rolesi
vi. Kablolu Uzaktan Kumanda Girigi
vii. Tedas MLZ-95-007.E Sartnamesine uygun. (Cift kontakl: manometreli)
viii. Bara Seti: 630A

b. Kesicili Giris Cikig Hiicresi - 2
1. 36kV 630A 16kA Kesicili Girig Cikig Hucres;

ii. SF6 Gazh Ayirict
iii. SF6 Gazli Kesici
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iv.
V.
vi.
vii.
viii.

3 Adet 20/5 Ith=100In CI:5P10 15V A Toroidal Akmf: Trafosu

Dijital Asirt Akim Rolesi '

Kablolu Uzaktan Kumanda Girisi

Tedag MLZ-95-007.E Sartnamesine uygun. (Cift kontakli manometreli)
Bara Seti: 630A

. ¢ Yiik Ayincih Giris / Cikis Hiicresi

i.
ii.
iii.
iv.
V.
vi.

36kV 630A 16kA Yiik Ayiricih Girig/Cikis Hilcresi

SF6 Gazli Yiik Ayrict

Motor

Tedag MLZ-95-007.E Sartnamesine Uygun (Cift Kontakli Manometreli)
Kablolu Uzaktan Kumanda Girigi

Bara Seti: 630A

d. Kapasitif Gerilim Gostergesi

i.

ii.
iii.
iv.
v.
vi.
vil.
viil.
i%

Caligma gerilim araligi (1kV-52kV)
TS-EN61243-5 LRM standardina uygun algilama
3 faz i¢in ayr gerilim gdstergesi

Test 6l¢iim noktalari (3 faz + toprak)

1 adet réle ¢ikist (5Amp)

Caligma led gbstergesi

Besleme gerilim araligi (19-150VDC)

fzole besleme devresi

DC besleme oldugunu gésteren LED gostergeli

7. GENEL OZELLIKLER:

Sayfa3/4

a. Temini yapilacak hiicreler, giincel Tedas MLZ-95-007.E sartnamesine uygun (Cift Kontakh
Manometreli) olacaktir.

I =

Hiicrelerin iiretim y1l1 2024 ve kullanilmamig olacaktir.
Hiicreler ile birlikte test raporlari Idareye sunulacaktir.

d. Malzemelere ait marka, model bilgisi, isyerine getirilmeden 6nce idareye yiiklenici tarafindan
bildirilecektir. Idare tarafindan sartnamesine uymayan, onay verilmeyen malzemeler kabul
edilmeyecektir.

e. Gerekmesi halinde Trakya Elektrik Dagitim A.S. tarafindan yapilacak testler, yiiklenici
sorumlulugunda yiiriitiilecektir.

£ Malzemelerin nakliyesi ve igin ifas1 i¢in gerekli her tiirlii ekipmanin, i makinesinin v.b. temini

yiikneni

cinin sorumlulugundadir.

g. Demontaji yapilan hilcrelerin teslim yeri Tekirdag ili Corlu Ilgesi Teski Malzeme deposudur.

h. Malzemelerin imalati, yiiklenmesi, nakliyesi ve bosaltilmasi sirasinda herhangi bir sebeple vukuu
bulacak kazalardan ve personelden kaynaklanan, idareye, personele ve 3. sahislara kamu zarari
dogmas1 halinde olusan zararm giderilmesi ve tazmininden Yiklenici firma sorumludur.

i. Yikleni
i.
ii.
iii.

iv.

ci;
Isle ilgili olarak uyulmas: gereken tiim giivenlik kurallarina uymak,
Isyerinde bulunma yetkisine sahip tiim personelin giivenligini saglamak,

Isyerinin ve bu is nedeniyle kendisine tevdi edilen her tiirlii ekipman, malzeme, arag gere¢

ile bilgi ve belgelerin giivenliginin saglanmast igin her tiirlii tedbiri almak,

Malim temini ile sair yiikiimliliklerin yerine getirilmesi nedeniyle ligiincti kigilerin can ve
mal giivenliginin saglanmasi amaciyla ilgili mevzuat uyarnca her tirli tedbiri almak

zorundadir.
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10.

11.

P-

q.
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6331 sayilh Is Sagligi ve Giivenligi kanunu uyarmca yapilacak diizenlemelerden Yiiklenici
sorumludur.

Yiiklenicinin bu zorunluluklara uymamasi nedeniyle idarenin ve/veya {iglincii sahislarin bir zarara
ugramasi halinde, her tiirlii zarar ve ziyan Yiikleniciye tazmin ettirilir.

Yiiklenici, is icin gerekli tiim mal ve malzemenin yiiklenmesinden, teslim edilmesinden,
sorumludur.

Bu teknik sartnamede agiklanmayan ve igin yapilmasi esnasinda kargilasilabilecek teknik konular
hakkinda mutlaka Idarenin onayina bagvurulacak; ilgili giincel yonetmelik, standart ve sartnameler
esas alinacaktir.

Yiiklenici firma mal teslimi asamasinda, 2872 Sayili Cevre Kanunu nezdinde yapacag: tiim ig ve
islemlerinde olugacak her tiirlii atigin bertarafindan sorumludur.

“18.04.2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu ve bu kanun kapsaminda kamu
kaynaklarinin verimli kullanilmasi ve enerji maliyetlerinin kamu sektorii iizerindeki yiikiiniin
azaltilmas1 amaciyla kamu binalarinda tasarruf hedeflerinin gergeklestirilmesi i¢in, 16 AZustos
2019 tarihli ve 30860 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Binalarinda Enerji Tasarrufu
konulu 2019/18 sayili Cumhurbagkanlhig1 Genelgesi ve ilgili yonetmelik, teblig, uygulama rehberi,
usul ve esaslar vb ilgili diizenlemeler yiiriirliige girmistir. Bu kapsamda yiiklenici yapacag: iglerde
ilgili mevzuat hiikiimleri dahilinde is ve islemleri tesis etmekle sorumludur.” Yiiklenici firma
verecedi hizmette 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu ve bu kanun kapsaminda yiiriirlige
konulan mevzuatlara uygun hareket edecegini kabul ve beyan etmis sayilir.

Yiiklenici firma 6331 sayilh ISG Kanununa uygun olarak her tiirlii sorumlulugu yerine getirmek
zorundadur. {lgili sartname imzalanacaktir.

Yiiklenici firma ile Genel Miidiirliimiiz arasinda 3.taraf gizlilik sdzlesmesi imzalanacaktir.

TEKLIF SARTLARI: istekliler, yukaridaki teknik ve genel 6zellikleri géz Sniinde bulundurarak teklif
verecektir.

GARANTI: Hiicreler kabul tarihinden itibaren 24 ay garantili olacaktir.

CEZAT HUKUMLER: Ugiincii sahislara verilecek her tiirlii zararlardan yiiklenici sorumludur. Zamaninda
Idareye teslim edilemeyen malzemeler (is) i¢in s6zlesme hiiklimleri uyarinca giinliik ceza bedeli
uygulanacaktir.

ISIN SURESI: Isin siiresi s6zlesme imzalandiktan sonra toplam 39 (otuzdokuz) takvim giiniidiir. Sézlesme
imzalandiktan bir sonraki giin termin, teslimat ve montaj siirecine baglanacaktir.

Hazirlayan Kontrol Eden

Elk. Isl. ve Bkm. Sube Md. V.

ONAY
132024

Aml AKBULUT
Tesisler Dairesi Bagkam V.




T.C.
TEKIiRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii
Tesisler Dairesi Bagkanhg

DOGRUDAN TEMIiN USULU iLE YAPILACAK

YG Hava Yalitimli Metal Mahfazali Modiiler Hiicre Temini ve Montaji Hizmet Alimu Isi

SOZLESME TASLAGI
Madde 1- Sozlesmenin Taraflari

Bu sozlesme bir tarafta Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii-Tesisler Dairesi
Baskanh@ (Bundan boyle Idare diye anilacaktir) ile diger tarafta ...
(Bundan boyle yiiklenici olarak anilacaktir) arasinda asagida yazili sartlar dahilinde akdedilmigtir.

Madde 2- Taraflara Ait Bilgiler

2.1. lidarenin Adresi . Atatiirk Mah. 57. Alay Cad. No: 6 Kat: 4
Siileymanpasa / Tekirdag
Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi Hizmet Binasi

Vergi Dairesi/No :  Namik Kemal - 8360447954
Tel No . 0850 450 60 00

Faks No 028226359 50

E-Posta Adresi . bilgi@teski.gov.tr

2.2.  Yiklenicinin
Tebligat Adresi

Vergi Dairesi/No
Tel No

Faks No

E-Posta Adresi

2.3. Her iki taraf madde 2.1. ve 2.2.’de belirtilen adreslerini tebligat adresi olarak kabul etmislerdir. Adres
degisiklikleri usuliine uygun sekilde kars: tarafa teblig edilmedikce en son bildirilen adrese yapilacak teblig
ilgili tarafa yapilmis sayilir.

2.3. Taraflar, yazili tebligat1 daha sonra siiresi iginde yapmak kaydiyla, elden teslim, posta veya posta kuryesi,
teleks, faks veya elektronik posta gibi diger yollarla da bildirimde bulunabilirler.

Madde 3- Tanimlar

Bu Sozlesmenin uygulanmasinda, 4734 sayili Kamu Thale Kanunu ve 4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri
Kanunu ve ihale dokiimanini olusturan belgelerde yer alan tanimlar gegerlidir.

Madde 4- isin Ady, Niteligi, Tiirii, Miktar ve isin Yapilma / Malin Teslim Edilme Yeri

4.1. Isin Adi: YG Hava Yalitimli Metal Mahfazali Modiiler Hiicre Temini ve Montaj1 Hizmet Alimu Isi
4.2. sin Niteligi, Tiirii, Miktari: Hizmet Alim Isi.
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YG HAVA YALITIMLI METAL MAHFAZALI MODULER HUCRE TEMINi VE MONTAJI
HiZMET ALIM iSi BiRiM FiYAT TEKLIiF CETVELI

SIRA - . OLCU BiRIiM
NO ISIN ADI MIKTARI BIiRIMi | FIYAT (TL) TUTAR (TL)
1 Kesicili Giris Cikis Hiicresi - 1 (36kV 1 Adet
630A 16kA) Temin ve Montaji
2 Kesicili Giris Cikis Hiicresi - 2 (36kV 1 Adet
630A 16kA) Temin ve Montajt
3 Yik Ayiricili Giris / Cikis Hiicresi 1 Adet
(36kV 630A 16kA) Temin ve Montaj1
4 KapaS{tlf Gerilim Gostergesi Temin ve 1 Adet
Montaj1
TOPLAM TUTAR (KDV HARIC)

4.3. Isin Yapilma/Malzemenin Teslim Edilme Yeri: Isin yapilma yeri Tekirdag ili Corlu Ilgesi Sarilar
Igmesuyu Terfi Merkezi; demonte edilen malzeme Hatip Mahallesi Tekirdag Yolu Uzeri 1. km. de bulunan
Tesisler Dairesi Bagkanligi Malzeme Deposuna teslim edilecektir.

4.4, Isin Teslim Tarihi: 27.12.2024
Madde 5- Sozlesme Tiirii, Bedeli ve Siiresi

5.1. Sozlesme Bedeli  : ....cccvevevirnnnne. TL

5.2. Sozlesme Tiirii . Teklif birim fiyat sozlesme

5.3. Sozlesme Siiresi  : 39 (Otuzdokuz) Takvim Giinii
Madde 6- ise Baslama ve Bitirme Tarihi

Ise Baslama Tarihi :19.11.2024

Isi Bitirme Tarihi 1 27.12.2024

Madde 7- Odeme Yeri ve Sartlar

7.1. Odemenin Yapilacagi Yer: Tekirdag Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigii-Strateji
Gelistirme Dairesi Baskanhg

7.2. Odeme Sartlary: Isin tamamlanarak teslim edilmesi ve yiiklenicinin faturay: idareye teslim etmesini
miiteakiben diizenlenecek 6deme belgesine istinaden, Tirk Lirasi olarak ve Maliye Bakanliginca belirlenen
usul ve esaslar dahilinde, Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanhginin Odeme Planina Gére yapilacaktir.

7.3. Avans Verilmesi Sartlar1 ve Miktari: Verilmeyecektir.

Madde 8- Sozlesme Bedeline Dahil Olan Giderler

()



Taahhiidiin yerine getirilmesine iliskin ulagim, sigorta, vergi, resim ve har¢ giderleri sézlesme bedeline
dahildir. Tlgili mevzuati uyarinca hesaplanacak Katma Deger Vergisi ise sdzlesme bedeline dahil olmayip idare
tarafindan ylikleniciye édenecektir.

Madde 9- Vergi, Resim ve Harclar ile Sozlesmeyle Ilgili Diger Giderler
Sozlesmenin yapilmasina ait vergi, resim ve harclarla diger sdzlesme giderleri yiikleniciye aittir.

Madde 10- Montaj, isletmeye Alma, Egitim, Bakim-Onarim, Yedek Parca Gibi Destek Hizmetlerine Ait
Sartlar
10.1 Montaj ve isletmeye alma ile ilgili sartlar teknik sartnamede belirtilmistir.

Madde 11- Kesin Teminat Miktar1 ve Iadesine iliskin Sartlar

Madde 12- Garanti ve Bakim, Onarim

Teslim edilen malin/hizmetin Yetkilendirilen Alim Komisyonunca uygun bulunmamasi halinde; malin
degistirilmesi / hata ve eksikligin tamamlatilmas1 veya alimin o asamada iptal edilmesi idarenin yetkisindedir.
Bu durumda Yiiklenici higbir hak talebinde bulunamaz.

Madde 13- Teslim Etme ve Teslim Alma Sekil Ve Sartlari

13.1. Bu s6zlesme ile temin edilecek mal/hizmet yiiklenici tarafindan teklif edilen ve idare tarafindan uygun
bulunan /begenilen numuneye / teknik 6zelliklere gore teslim edilecektir. Idarenin onaylamadig: teknik
sartnameye uymayan malzeme/hizmet teslim alinmayacaktir. Yiiklenici firma, idare tarafindan

uygun bulunmayan malzemeyi geri almadigi takdirde bahse konu malzeme ile alakali bir tcret talep
edemeyecek ve kesinlikle idare tarafindan herhangi bir 6deme yapilmayacaktir.

13.2 Yiiklenici tarafindan temin edilecek malzemeler sdzlesme imzalandiktan sonra Idareye yazili sunularak
Muayene ve Kabul Komisyonu tarafindan incelemesinden sonra yiiklenici firmaya bilgi verilecektir. Idare
onayl alimmadan malzeme montaji/imalati yapilmayacaktir. Ayrica, bu sozlesmede diizenlenen islerin
yapilmasina iliskin her tiirli tasima gideri s6zlesme bedeline dahildir.

Madde 14- Gecikme Halinde Alinacak Cezalar

Idare tarafindan sdzlesmede belirtilen siire uzatimi halleri harig, is zamaninda bitirilmedigi/mal teslim
edilmedigi takdirde gecen her takvim giinii i¢in Yiikleniciye yapilacak 6demelerden s6zlesme bedeli {izerinden
binde 3 oranminda gecikme cezasi kesilecektir. Kesilecek toplam ceza tutart hicbir sekilde teklif bedelini
asamaz.

Gecikme cezas1 Yiikleniciye ayrica protesto cekmeye gerek kalmaksizin ddemelerden kesilir. Bu cezanin
O0demelerden karsilanamamasi halinde Yiikleniciden ayrica tahsil edilir.

Madde 15- Miicbir Sebepler Ve Siire Uzatimi Verilebilme Sartlari

Miicbir sebepler disinda yiiklenici siire uzatim talebinde bulunamaz. Miicbir sebepler 4735 sayil1 Kamu Thale
s6zlesmeleri Kanunu’nun 10.Maddesinde belirtilen sebeplerdir.

Madde 16- Denetim Muayene Ve Kabul islemlerine fliskin Sartlar

16.1 Sartnameye uygun olmayan malzeme/hizmet teslim alinmayacaktir. Yiiklenici firma, idare tarafindan
uygun bulunmayan malzemeyi geri almadigi takdirde bahse konu malzeme ile alakali bir {icret talep
edemeyecek ve kesinlikle idare tarafindan herhangi bir 6deme yapilmayacaktir.

16.2 Bu islemler sirasinda YAPIM ISLERI DENETIM MUAYENE VE KABUL ISLEMLERINE DAIR
YONETMELIK maddeleri, HAFRIYAT TOPRAGI, INSAAT VE YIKINTI ATIKLARININ KONTROLU
YONETMELIGI, AYKOME YONETMELIGI ile ELEKTRIK ISLERINE AIT YONETMELIK hiikiimleri
uygulanacaktir.

Madde 17- Sozlesmede Degisiklik Yapilma Sartlar

Alimin tiiriine bagli olarak; Mal Alim Thalelerine ait Tip S6zlesme (Ek:6)nin 20. Maddesinde, Hizmet Alimi
Ihalelerine ait Tip Sozlesme (Ek:6)nin 24. Maddesinde, Yapim isleri Thalelerine ait Tip Sézlesme (Ek:6)nin
25. Maddesinde belirtilen sartlar diginda s6zlesmede degisiklik yapilamaz.

Madde 18- Sozlesmenin Feshine iliskin Sartlar
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So6zlesme yapildiktan sonra Yiiklenicinin taahhiidiinden vazge¢cmesi veya taahhiidiinii, sozlesme hiikiimlerine
uygun olarak yerine getirmemesi halinde, idare s6zlesmeyi fesheder.

Madde 19- Diger Hususlar

19.1 Yiiklenici, islere gereken 6zen ve ihtimami géstermeyi, sozlesme konusu mali/hizmeti sdzlesmeye gore
belirlenen siire, miktar ve bedel dahilinde gerceklestirmeyi ve olusabilecek kusurlar1 s6zlesme hiikiimlerine
uygun olarak gidermeyi kabul ve taahhiit eder. Yiiklenici, Gistlenmis oldugu is ve bu ise iliskin programa uygun
olarak, malin/hizmetin siiresinde teslimi i¢in gerekli her tiirlii makine, ara¢ ve yardimci tesisleri hazirlamak,
her tiirlii malzemeyi ve personeli saglamak zorundadir. Yapim isi ¢aligmalar sirasinda isin dogasi geregi tarla
ve ekinlere verilecek zarar minimumda tutulacak olup bu zarar ziyanin karsilanmasi Idaremiz
sorumlulugundadir. Bu durum haricinde Idarenin uyaric1 talimatlaria uymamasi veya sézlesmede belirtilen
yiikiimliiliiklerin ihlal edilmesi nedeniyle, Idarenin ve/veya iigiincii sahislarin bir zarara ugramasi halinde, her
tiirlii zarar ve ziyan yiikleniciye tazmin ettirilir.

19.2 Giivenlik: Bu sartname kapsaminda yapilacak islerde, yiiklenici personelinin kullanacag: biitiin is
elbiseleri, ¢izmeler, kasklar ve is giivenligi ile ilgili tiim techizat, ilgili mevzuat ve standartlara uygun olacak
ve yiiklenici tarafindan temin edilecektir.

19.3 Is yerinde her tiirlii uyar1 ve trafik isaretlerinin konulmasi, ¢aligmalar esnasinda her tiirlii emniyet
tedbirlerinin (trafik isaretleri, bariyer, gece 1siklandirmasi, koruma, emniyet seridi v.b.) alinmasi imalat,
malzeme, can ve is glivenligi saglanmasi, mevcut list ve altyapi emniyeti i¢in gerekli her tiirlii tedbirin alinmast
yiiklenicinin sorumlulugundadir.

19.4 Yiiklenici, sartname kapsaminda kalan biitiin islerde i kanunu, is¢i sagligi ve is giivenligi ile ilgili tim
mevzuat ve yoOnetmelik hiikiimlerine uygun olarak hareket edecektir. Yukarida belirtilen 6nlemlerin
almmamasi halinde ortaya ¢ikan biitiin sonuglardan yiiklenici sorumlu olacaktir.

19.5 Mevcut tesislerin korunmasi: Mevcut altyapinin zarar gérmemesi igin insaat sirasinda bu tesislerin
giivenligine ve korunmasina ait gerekli her tiirlii 6nlem yiiklenici tarafindan alinacaktir.

Yiiklenici bu tesislerin zarar gérmesinden sorumlu olup, dikkatsizlik ve tedbirsizlik yliziinden zarar gdren
ingaat ve tesisati kendi hesabina onaracak ve sonuglarindan sorumlu olacaktir.

19.6 Yiiklenici, isin yapimi sirasinda 4735 sayili Kanun ile yiiriirlilkteki diger kanun, tiiziik, yonetmelik ve
benzeri mevzuat hiikkiimlerine de uymakla yilikiimlidiir. Yiklenicinin bu yiikiimliliigiinii ihmal etmesi
nedeniyle ortaya ¢ikan zararlar ile iigiincii kisilere veya Idare personeline verilen zarar ve ziyandan Yiiklenici
sorumludur. Bu sekilde meydana gelen zarar ve ziyanin Idarece tazmin edilmesi halinde, tazmin bedeli
Yiiklenicinin alacaklarindan kesilmek suretiyle tahsil edilir.

19.7 Yiiklenici, sézlesme konusu mallarin ve hizmetin idareye teslimine kadar korunmasindan sorumludur.
Yiklenici, malin 1dareye tesliminden 6nce deprem, su baskini, toprak kaymasi, firtina, yangin, hirsizlik,
ticiincii kisiler tarafindan verilecek zararlar dahil olmak {izere malin zayii, kismen veya tamamen hasar gdrmesi
gibi durumlarda mal1 yenisi ile degistirmek zorundadir.

19.8 Yiiklenici;

a) Isle ilgili olarak uyulmasi gereken tiim giivenlik kurallarma uymak,

b)isyerinde bulunma yetkisine sahip tiim personelin giivenligini saglamak,

¢)isyerinin ve bu is nedeniyle kendisine tevdi edilen her tiirlii ekipman, malzeme, arag gereg ile bilgi ve
belgelerin giivenliginin saglanmasi i¢in her tiirlii tedbiri almak,

¢)Yapim isi yiikiimliliiklerinin yerine getirilmesi nedeniyle iigiincii kisilerin can ve mal giivenliginin
saglanmas1 amaciyla ilgili mevzuat uyarinca her tiirlii tedbiri almak zorundadir.

19.9 6331 sayil Is Saglig1 ve Giivenligi kanunu uyarinca yapilacak diizenlemelerden Yiiklenici sorumludur.
19.10 Yiiklenicinin bu zorunluluklara uymamasi1 nedeniyle idarenin ve/veya iigiincii sahislarin bir zarara
ugramast halinde, her tiirlii zarar ve ziyan Yiikleniciye tazmin ettirilir.

19.11 Yiiklenici, is i¢in gerekli tiim mal ve malzemenin yiliklenmesinden, teslim edilmesinden, sorumludur.
Madde 20-Ceza ve Kesintiler

(4)



a) Uciincii sahislara verilecek diger hususlar 19.1 maddesinde belirtilen durum harig diger zararlardan
yiiklenici sorumludur. Zamaninda Idareye teslim edilemeyen is hususunda sézlesme hiikmiinde yer alan
oranda ceza kesintisi uygulanacaktir.

b) ISG Uzman1 veya is giivenligi tedbirleri alinmadan yapilan ¢alismalarin Idare tarafindan tutanak ile
tespit edilmesi halinde, uygun imalat yapilmayan her giin i¢in 1.500,00 TL/ Giin ceza uygulamasi yapilacaktir.

Madde 21- Anlasmazhklarin Coziimii

Bu sozlesme ve eklerinin uygulanmasindan doZabilecek her tiirlii anlasmazliin ¢oziimiinde TEKIRDAG
Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkilidir.

Madde 22- Yiiriirliiliik

Is bu sézlesme 22 Maddeden ibaret olup, idare ve Yiiklenici tarafindan tam olarak okunup anlagildiktan sonra
..... /....12024 tarihinde bir niisha olarak imza altina alinmigtir. Ayrica Idare, Yiiklenicinin talebi halinde
sozlesmenin “aslina uygun idarece onayli suretini” diizenleyip, Yiikleniciye verecektir.

iDARE YUKLENICIi

()



\

') TEKIRDAG ~_ YOKLENici r TESKI
' #" BOYUKSEHIR BELEDIYESI IS SAGLIGI VE GUVENL'G' ﬁ“ .., o
SARTNAMESI

AMAC :

Isbu sartnamenin amac1; T.C TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI Tekirdag Su
ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii, Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanligi’na ait ¢alisma alanlar
icerisinde, Yiiklenici firmaya ihale ettigi islerle ilgili yapilan c¢alismalarda, faaliyetlerin yasal kurallar
cercevesinde yerine getirilmesi ve is sagligi ve glivenligi kurallarina uygun sekilde calisilmasini saglamaktir.

KAPSAM :

Bu sarthname ... 'nin ana yiklenici sifatiyla yapacagi ve
yaptiracagi her tiirlii islerin yapiminda ve alt yiiklenicinin uymas1 gerekli is giivenligi kurallar ile almasi
gerekli is giivenligi onlemlerini kapsamaktadir.

Bu sartnamede gececek ISVEREN deyiminden , Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii, Su
ve Kanal Isletme Dairesi Bagkanligi, YUKLENICI deyiminden ise
............................................................................. anlasilacaktir.

GENEL KURALLAR

1. SORUMLULUK

e Yiiklenici, Isverene ait isyerlerinde ¢alistig1 miiddetce yasal her tiirlii 6nlemi almak zorundadir.
Yiiklenici ya da ¢alisanlariin gerekli tedbirleri almamasindan dolay1 herhangi bir zarar s6z konusu
oldugunda isbu zararlarin tiimii yiiklenici tarafindan karsilanacaktir. Bu sartnameyi imzalamakla
Yiiklenici, herhangi bir ihmal ya da kusurundan dolayr Isvereni herhangi bir zarara ugramasina
sebebiyet vermesi halinde bu zararin tiimiinii faizi ile birlikte ve herhangi bir itiraz ya da defi ileri
stirmeksizin 6demeyi pesinen kabul eder.

e Yiiklenici, Isverenin vermis oldugu isi, yiiriirliikteki “4857 sayili Is Kanunu”, 6331 sayil s Saghigi
ve Giivenligi Kanunu” ve “5510 sayili1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu” ile bu
kanunlara dayanarak ¢ikartilan tiim yonetmelik ve teblig hiikiimlerine uygun olarak yapacaktir.

e Yiiklenici, yapmay taahhiit ettigi isler i¢in kendi ¢alistirdig1 calisanlarina karsi dogrudan dogruya
isveren durumundadir. Bu nedenle, isyerinde kendine ayrilan yerde ve islerde is kazas1 ve meslek
hastaliklart olmamasi igin is sagligi ve giivenligi mevzuatinda yer alan tiim Onlemleri ve bu
sartnamede belirtilmis olan tiim onlemleri higbir uyar1 veya yazismaya meydan vermeden almak ve
isyerinde uygulanmakta olan kurallara uymak, her tiirlii ara¢ ve gereci saglamak, isyerinde
bulundurmak, c¢alisanlarina kullandirmak ve bu konularda calisanlarina siirekli egitim vermek
zorundadir. Yiklenici, ¢alisanlarini is kazalar1 ve meslek hastaliklarindan korumak i¢in yiiriirliikteki
kanun ve yonetmelik hiikiimlerine uygun olacak sekilde her tiirlii tedbiri alacak, ¢alisanlarin tiim
egitimlerini aldiracaktir. Is sahasi veya ¢evresindeki bdlgede meydana gelecek kazalardan gerek
thmal, gerekse dikkatsizlikten veya ehliyetsiz ¢alisan calistirmaktan dogacak her tiirlii cezai ve hukuki
sorumluluk Yikleniciye ait olacaktir. Kazaya ugrayip yaralanan ¢alisanin yapilacak tedavisine ait
harcamalar, kaza sonucu sakat kalan ¢alisanin kendisine veya 6len ¢alisanin hak sahiplerine verilecek
tazminatlar ile yangin ve is kazalarindan dolay1 tigiincii sahislara 6denecek tazminatlar da yiikleniciye
ait olacaktir. Sosyal Giivenlik Kurumunca tarafimiza gelecek her tiirlii ceza, 6deme vb. ylikleniciye
riicu edilecek yiiklenici de bunu karsilayacaktir. Yiiklenicinin ¢alismalar sirasinda meydana gelecek
is kazas1 veya malzeme hasarlarinin zarar ve ziyanlarindan, yiiklenici sorumlu olacak ve tiimiinii
yiiklenici tazmin edecektir. Isveren, ii¢iincii sahis veya vekiliyle muhatap olmayacaktir.
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2. YUKUMLULUKLER

e Yiiklenici Isverenin ihalesini kazandiktan sonra isbu sartnameyi imzalamak ve sartnameye uymakla
yiikiimliidiir.

e Yiiklenici, Isverenin ¢alisma alaninda uyguladig: tiim is saglig1 ve giivenligi ile ilgili prosediirler,
talimatlar gibi i giivenligi ile ilgili tiim dokiimanlarda belirtilen kurallara uyacagini ve uygulayacagini
pesinen kabul eder. Calisanlarinin saghigin1 ve giivenligini saglamak i¢in yiiriirlikkteki kanun,
yonetmelik ve tebligleri yerine getirmek ve ise uygun araglart noksansiz bulundurmak, gerekli olani
yapmakla yiikiimlidiir.

e Yiiklenici ve varsa alt yiiklenici, Isverene ait isyerlerinde ¢alisti§1 miiddetce calisanlarinin yasal
gerekliliklere ve igveren tarafindan verilen talimatlara uygun olarak ¢alismasini saglamak iizere 6331
Sayili s Saglig1 ve Is Giivenligi Kanunu madde 6. Maddesi ve ilgili yonetmeliklerde tehlike smifina
gore belirtilen siirelerde, Is Giivenligi Uzmanu, Is Yeri Hekimi, ¢ok tehlikeli sinifta ise Diger Saglik
Personeli gorevlendirmekle yiikiimliidiir. Bildirim ylikiimliliigh stiresi is baglangicindan itibaren 7
giindiir.

e Yiiklenici, calisanlarini ve varsa alt yiiklenicilerini bu sartnamenin gereklerine uymalar1 konusunda
bilgilendirmekle yiikiimliidiir. Yiiklenici ve alt yiikleniciler ise baslamadan once calisanlarina,
Calisanlarin Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik kapsaminda is gilivenligi ile ilgili
egitim almalarin1 saglayacaktir. Calisanlar, yapacaklari islerin tehlike ve riskleri, acil durumlar
kargisinda yapilacaklar konusunda egitilmeden isbasi yaptirilamaz. Yiiklenici ve alt yiikleniciler,
calisanlarina yapmakta olduklar: islerinde uymalar1 gerekli saglik ve giivenlik tedbirlerini 6gretmek
ve 1s degistirecek calisanlarina gerekli tiim bilgileri vermek zorundadir.

e Yiiklenici, yaptig1 islerle ilgili “Risk Degerlendirme Raporu” hazirlamak ve raporda belirlenen
uygunsuzluklar: gidermekle miikelleftir. Hazirlanan risk degerlendirme raporunun bir niishasi Isverene
bildirilecektir. Hazirlanan risk degerlendirme raporunda belirtilen tehlike ve riskler ortadan
kaldirilmali, miimkiin degilse ¢alisanlar tehlike ve riskler konusunda egitilmeli, kisisel koruyucu
donanim kullandirilmali ve uyar1 isaretleri ile ¢alisanlar uyarilmalidir.

e Caligan sayisiin 50 kisi ve tstiinde olmasi 6 aydan fazla siiren siirekli iglerin yapildig1 isyerlerinde
Yiiklenici firma ayrica Is Saghg ve Giivenligi Kurullann Hakkinda Ydnetmeligi kapsaminda Is
Giivenligi Kurulu kurmak zorundadir. Idarenin talep etmesi durumunda yiiklenici tarafindan
gorevlendirilen Isyeri Hekimi ve / veya Is Giivenligi Uzmani is saghg ve / veya Calisan Temsilcisi
TESKI Genel Miidiirliigii is Saghg ve Giivenligi kurul toplantilarina katilmalarmni saglayacaktir.
Ayrica Alt yiiklenicinin olusturdugu Is Saghg ve Giivenligi kurulunda giindem maddeleri ve alman
kararlar TESKI Genel Miidiirliigii Is Saglig1 ve Giivenligi Sube Miidiirliigiine teblig edilecektir.

e Yiiklenici, tehlikeli ve ¢ok tehlikeli siifta yer alan islerde calisacak, yapacag: isle ilgili ‘mesleki
egitimi’ olmayan personel calistirmayacagini taahhiit etmekle yiikiimliidiir. Bu yiikiimliiliiklerine
aykir1 davranmalar1 sebebiyle Isvereni, alt yiikleniCiyi ya da 3. kisileri herhangi bir zarara ugratmalari
halinde tiim zararlar1 eksiksiz olarak, ticari faizi ile birlikte ve hicbir itiraz ya da defi ileri siirmeksizin
pesinen 6demeyi kabul eder. Yiiklenici calisanlarmin “Calisanlarm Is Saghg ve Giivenligi
Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yo6netmelik” kapsaminda egitim almalarini saglamak ve bu
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egitimleri belgelemek, belgeleri de Isverene sunmak zorundadir.

e Yiiklenici kullanacagi karayolu araglarina diisme ya da devrilme gibi is kazasi tehlikesi olusturacak
istif ve nakil sekillerinden kaginacaktir. Araglarin azami yiikleme kapasiteleri tizerindeki yiikii araca
yiliklenmelidir.

e Seyriisefer esnasinda trafik kurallarina uyacaktir. Uymamasi halinde Emniyet Mensuplari tarafindan
(Trafik Polisi - Jandarma) uygulanacak cezai miieyyideden Isveren sorumlu olmayacaktir.

e Yiiklenicinin yaptig1 islerin yasal mevzuata uygun olmamas: durumunda Isveren herhangi bir uyariya
gerek duymaksizin ihlal ortadan kalkincaya kadar yiiklenici firmanin faaliyetini durdurabilecegi gibi
Isveren vekili / Kontrol Miihendisince sozlii veya yazili olmak iizere uyarida bulunulabilir. isverenin
uyarida bulunmasi1 ya da faaliyeti durdurmasi soézlesmeden dogan diger hak ve yetkilerini
kullanmaktan vazgectigi ya da erteledigi anlamina gelmemektedir. Bu tiir bir mevzuata aykirilik
halinde, durdurulan siire icin her hangi bir giin uzatim talep edilemeyecegi gibi Isveren tarafindan
belirlenecek miktarda ceza kesintisi de Yiiklenici *den tahsil edilecek veya Yiiklenicinin hak edisinden
distilecektir.

e Isveren uygunsuz ¢alisan yiiklenici firmanim szlesmesini tek tarafli feshedebilir. Béyle bir durumda
o zamana kadar yapilan islerle ilgili hak edis ddemesinin yiikleniciye yapilip yapilmayacagi Isveren
tarafindan degerlendirilecektir. Degerlendirme sonucunda kesinti yaparak Odeyebilecegi gibi hic
6deme yapmamasi da miimkiindiir. Boyle bir durumda yiiklenici firma her hangi bir hak ya da alacak
talebinde bulunamaz.

e Yiiklenicinin 6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu ve ilgili yonetmeliklerine gore, is kazalar1 ve
meslek hastaliklarinin 6nlenmesi amaciyla, ilgili mevzuata tamamen uymalari ve uygun olan Is Saglig
ve Giivenligi 6nlemlerini almalar1 gerekmektedir.

e Yiiklenici, Isveren - Isveren Vekili ve Kontrol Miihendislerinin verecegi talimatlara eksiksiz uymakla
yiikiimliidiir.

¢ Yiklenicinin teknik ve yonetici personeli ile ¢alisan arasinda her ne sekilde olursa olsun is basinda
bulunmasina engel durumlari tespit edilenler TESKI Genel Miidiirliigii gorevlisi tarafindan yapilacak
tebligat tizerine yiiklenici tarafindan derhal isbagindan uzaklastirilir.

e Yiiklenici, tiim ¢alisanlarina Kisisel Koruyucu ve Donanimlarinin Isyerinde Kullanilmas: Hakkinda
Yonetmelik kapsaminda kisisel koruyucu donanim (Emniyet ayakkabisi, is elbisesi, eldiven, gozliik,
emniyet kemeri, baret v.b.) temin etmek ve kullanimlarin1 takip etmekle ytikiimliidiir.

e Yiiklenici, c¢aligma alaninda kesinlikle 18 (on sekiz) yasindan kiiciik ve sigortasiz isci
caligtirmayacaktir.

e Yiiklenici firmalarin sézlesme kapsamindaki islerin yiirlitiimiinde, alt igveren kullanabilmeleri i¢in
Thaleyi gergeklestiren ilgili daire bagkanliginin yazili iznini almalar1 zorunludur. Aksi halde yiiklenici
tarafindan ilgili daire baskanliginin izni olmadan ¢alistirilan alt isverenler TESKI Genel Miidiirliigii
Yonetimi tarafindan calisma alanina kabul edilmeyecektir. izinsiz ¢alistirilan alt isvereninin ¢alisma
alani ile sorumlulugu kapsaminda meydana gelen, maddi - manevi tazminat sorumlulugu doguran her

Agustos22 Sayfa 3 /27



\

4

') TEKIRDAS _ _ YUKLENICI ~TECSY
b BUYUKSEHIR BELEDIVES| |$ SAGLIGI VE GUVENLlGl ﬁ‘c ..,u ,fal/.
SARTNAMESI

Svom owaEs!

tirlii olaydan kaynaklanan ve &deme yapilmak zorunda kalman durumlarda TESKI Genel
Midiirliigiiniin yiikleniciye riicu hakki vardir. Alt igveren ile ¢aligmasi halinde bu talimatla edinilen
tiim yiikiimliiliikler, alt igverenler i¢inde gegerlidir.

e 6331 sayili Is Saghig1 ve Giivenligi Kanunu Madde-17’ye gore; Mesleki egitim alma zorunlulugu
bulunan tehlikeli ve ¢ok tehlikeli sinifta yer alan islerde, yapacagi isle ilgili mesleki egitim aldigini
belgeleyemeyenler calistirllamaz. Yiiklenici tarafindan hi¢ bir surette Odiing veya gegici isci
calistirilamaz. Yiikleniciler isyerinde hicbir sekilde sigortasiz is¢i calistiramaz. Isverene ait isyerinde
calistirilan yiiklenici firma calisanlarinin kimlik bilgileri Isverene bildirilmelidir. Yiiklenici, alt
yiiklenici ile ¢alismasi halinde bu sartnamedeki tiim yiikiimliliikler alt ytiklenici i¢in de gecerli
olacaktir. Alt yiiklenicinin isbu ylikiimliiliikklere aykir1 davranmasi halinde isveren aykiriligin
giderilmesini ya da dogan zararin tazminini yiikleniciden ister. Bdyle bir talep halinde yiiklenici, hi¢bir
itiraz ya da defi ileri siirmeksizin aykiriligin giderilmesinden ve/veya zararin tazmininden bizzat
sorumludur.

e Yiiklenici is alaninda g¢alistigit miiddetce yasal her tiirlii 6nlemi almak ve asgari 6zeni gdstermek
zorundadir. Kendi is alani ile ilgili olarak yapilacak her tiirlii Is Saghg ve Giivenligi, Is Hukuku,
Sosyal Sigortalar ve Maliye Mevzuatlarina iliskin her tiirlii resmi teftiste, teftis makami ve yetkilileri
ile direkt olarak muhatap olacaktir. Resmi makamlarin istedigi tiim belge ve bilgileri bizzat saglamakla
yiiktiimlidiir.

e Yiiklenici is baglangicinda ilgili daire baskanligina iletilen personel listesinde degisiklik olmasi
durumunda yeni baslayacak olan personelin hazirlanmasi gereken tiim belgelerin ayni1 sekilde ilgili
daire bagkanligina iletecektir.

3. CALISMA ALANI

e Yiiklenici, sadece Isverenin belirledigi calisma alanlarinda bulunabilir. Yiiklenici, ise baslamadan
once, calisma alaninda tehlike (6rnegin; tehlikeli malzemeler, diisme tehlikesi, arag trafigi vs.) olup
olmadig1 veya galigirken tehlike olusup olusmayacagi kontrol edecektir.

* Yapilacak is dolayisiyla, calisanlar agisindan hayati tehlike olusturma durumu varsa alinacak 6nlemler
konusunda yiiklenici ve alt yiikleniciler; Isveren ve sorumlu miihendisleri ile alinacak Onlemler
konusunu goriisecek ve alinacak kararlar1 uygulayacaktir.

e Yiiklenici firma Saglik ve Giivenlik isaretleri yonetmeligi geregince ¢alisma yaptigt alanda gerekli
uyar1 tabelalarin1 hazir bulundurmak, ilgili yerlere koymak ve gerekiyorsa diger sahislarin zarar

gérmemesi i¢in alani serit ile ¢evirmek zorundadir.

e Yiiklenici, ilgili kamu kurum ve kuruluslarindan ¢aligma alaninda gilivenligin saglanmasi yoniinde
gerekli yazigmalar1 yapar veya yaptirilmasini saglar.

4. ISVERENE / IDAREYE TESLIiM EDILECEK EVRAKLAR

e Yiiklenici 6331 Sayili Is Saghig ve Giivenligi Kanunu, ilgili yonetmelik ve tebligleri ¢ergevesinde
asagida belirtilen evrak / belgeleri Isverene teslim etmeden calismaya baslayamaz. Yiiklenici,
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yiiriirliikteki mevzuata uygun olarak is sagligi ve giivenligi dnlemlerini almakla, isin baslangicindan
isin kesin kabulii yapilincaya kadar islerin yliriitilmesine, tamamlanmasina ve islerde olabilecek
kusurlarin diizeltilmesine iligkin olarak biitiin mevzuata uymakla ytkiimlidiir.

e (alisma siiresince yiiklenici firmanin tiim personeli firma isminin ve personel ismin yazili oldugu
kimlik kartlarinin tizerinde bulundurarak goriinecek sekilde takmakla yiikiimliidiir.

e Yiiklenici 6331 sayili s Saglhig ve Giivenligi Kanunu Madde-15’e gore; Tehlikeli ve Cok Tehlikeli
sinifta yer alan islerde galisacaklar, yapacaklari ise uygun olduklarini belirten saglik raporu olmadan
ise baslatilamaz. Vardiyada calisacak olanlarin saglik durumlarinin gece calismasina uygun oldugu
alinacak saglik raporu ile belgelenmelidir.

e Bu Kanun kapsaminda alinmasi gereken saglik raporlari, isyeri saglik ve gilivenlik biriminde veya
hizmet alinan ortak saglik ve giivenlik biriminde goérevli olan igyeri hekiminden alinir. Raporlara
itirazlar Saglik Bakanlig: tarafindan belirlenen hakem hastanelere yapilir, verilen kararlar kesindir.
Ayrica en geg yilda bir kere bu rapor yenilenmelidir.

e Yiiklenici kendisinin ve alt yiiklenicinin ya da ¢alisanlarinin tiretimini/bakimini/islemini yaptigi bina,
cevre diizenleme - bakim, makina, ara¢ gereclerin kullanimi hakkinda tecriibeli ve egitimli oldugunu
isbu sartnameyi kabul etmekle taahhiit etmektedir. Isin yapilmasi ya da hizmetin verilmesi esnasinda
is kiyafeti giyilmesi gerekmektedir. Kendilerinin ve alt yiiklenicilerinin ¢alisanlarinin yirtik, hasarl
elbise giymemesine dikkat etmeli, calisanlarin calisma esnasinda bilezik, kolye, yiiziik gibi takilari
izerinde bulundurmamasina 6zen gostermeli, uzun sagli ¢alisanlarinin saglar1 bagli sekilde ¢aligmasini
saglamalidir. Baret, is elbisesi, is ayakkabisi, eldiven ve yapilan is geregi kullanilmasi gereken tiim
diger kisisel koruyucu donanimlar (KKD) olmadan ¢alisma yapilmasi yasaktir. Yiiklenici, cocuk is¢i
ve saglik durumu, yapilan ise elverisli olmayan personel ¢alistirmayacaktir.

e Yabanci uyruklu personel ¢aligtiracak olan yiiklenici firmalar, ¢aliganin e-devlet iizerinden yaptiklari
bagvuru belgesi, gegici koruma kimlik belgesi, yabanci kimlik numarasi ve 6n izin belgesinin (CSGB
onayll) calisma vizesi ve ikametgdh izni 6zliik dosyasinda bulunmasi gereklidir. Calisma izni
bitiminde ilgili evraklarin yenilenmesi hakkindaki islemler ytiklenici firma sorumlulugundadir.

Yiikleniciden istenilen Evraklar:

* SGK ise giris bildirgesi,

+ Isyeri hekimi tarafindan verilen ise giris ve saglik raporu

* Mesleki yeterlilik sertifikalar

*  Operator belgeleri (ving, is makinasi, operator belgesi, kaynakgi belgesi, elektrik¢i belgesi vb.)

* Calisanlarin Bagisiklama (tetanoz, hepatit B vb.) as1 kart1 fotokopisi

 Calisanlarin Is sagligi ve Giivenligi egitimi aldiklarma dair belge (katilim belgesi, imza listesi
fotokopisi)

» Kisisel Koruyucu zimmet belgesi tutanagi

* Aylik SGK Bildirimi

* Risk Degerlendirme Raporu

* (Calisma alaninin Acil Durum —Tahliye Plam

« s Giivenligi Uzmani, Isyeri Hekimi Bakanlik bildirimi, ¢ok tehlikeli sinifta ise Diger Saglik
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Personeli (ISG-KATIP onayli ve imzali olarak her ay sonu teslim edilmesi)

Personelin kisisel koruyucu donanimi sahada kullanilmas ile ilgili yapilan kontrollerin haftalik ya
da aylik bildirimi

Aylik Saha denetim raporu (resimli)

Yiikleniciye ait ¢alisma alaninda kullanilan kaldirma — iletme araglari, is makinelerinin yetkili
personel onayli periyodik kontrolleri

ISG Kurulu kurulmas1 durumunda aylik kurul toplantis1 kararlari

Calisanlarin i sagligi ve giivenligi egitim belgeleri

Yiikleniciye ait veya kiraladigi kullanilacak makina, ekipman ve araglara iligskin sigorta polige
fotokopisi

Calisan personel isg talimatlari taahhiitnamesi (1slak imzali)

Yiiklenici isg ve acil durum, yangin, ilkyardim sorumlu listesi ve sertifikalari

Yiiklenici is plani ve is bitimi siiresince yillik ISG plan1

Calisma alan1 6zelligine gore ilave egitim sertifikalar (yiiksekte calisma, kapali alan ve kazi isleri)

5. IS MAKINALARI YETKI BELGELERI
e Yiiklenici, kamyonlarda C veya E sinifi, traktrlerde F sinifi ehliyetli soforleri, is makinelerinde ise
21.06.1992 tarihli Resmi Gazete ‘de yayinlanan teblig geregi, is makineleri operatorliik yetki belgesi
ve G smift ehliyeti bulunanlar1 calistirmak zorundadir. Ayrica, elektrik teknisyeni sertifikalarini
isverene ibraz edecektir. Yiiklenicinin hafriyat islerinde c¢alistiracagi vasitalarin trafik ve kasko
sigortalar1 kendisine aittir. Sigortalanmamasi veya ge¢ sigortalanmasi halinde olabilecek her tiirli
hasar, kaza ve sorumluluk yiikleniciye ait olacaktir.

6. YUKLENICI FIRMALARIN ARAC, GEREC, ALET ve EKIPMANLARI
e Yiiklenici tarafindan kullanilan veya getirilen alet, makina, cihaz vs. Is Giivenligi Yonetmeliklerine
uygun olmalidir. Mesai bitiminde bunlarin kilit altina almas1 gerekmektedir. Kaybolan arag, gerec, alet
ve ekipmandan Isveren sorumlu degildir. Basingh gaz tiipleri ve 6zellik arz eden diger ekipmanlar
giivenli sekilde depolanmalidir.

7. ISIL ISLER-ISLEMLER
e Isil is veya islemler (kaynak, kesme, lehim, taglama, 1sitma vb.) yapilacak ise Yiiklenici yangin
giivenligi acgisindan yangin sondiirme tiipii veya tiiplerinin devamli olarak ¢alisma alaninda ve kolay
ulagilabilecek yerlerde bulundurmalidir. Bu kurallara dikkat edilmemesi halinde olusabilecek
zararlardan yliklenici firma kendisi sorumludur. Bu islerde ¢alisacak iscilerin is sagligi ve glivenliginin
saglanmas1 ve KKD kullanilmas: gereklidir.

8. ISVERENIN iS GUVENLIiGi DENETiMi
e Isveren Yiikleniciyi isyerinde is sagligi ve giivenligi konularinda denetleyebilecek ve bu konularda
talimatlar verebilecektir. Yiiklenici, Isverence verilecek gerek yazili gerekse sozlii talimatlar1 5 is giinii
sliresinde itiraz etmeden yerine getirecektir.

9. YUKLENICININ iS GUVENLiIGi KONTROLLERIi
e Yiiklenici, kendilerine ayrilan yerlerde diizenli olarak is giivenligi denetimlerini ve kontrollerini
yapmak veya belirledigi ISG sorumlusuna yaptirmak zorundadir. Bu denetimler, kendi sorumluluk
alanindaki kontrollerde gozlemlenen emniyetsiz durum ve davraniglari gidermek iizere yapilir.

Yapilan denetim tutanaklari idareye yazili olarak bildirilir.
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10. RISK DEGERLENDIRMESI

e Yiiklenici yiiriitmekte oldugu iste, tehlikelerin belirlenmesi, risklerin degerlendirilmesi, kontrol ve
onlemlerin alinmasi i¢in ‘Risk Degerlendirmesini yapmak ve yaptirmakla ylkiimlidiir. Hazirlanan
risk analizlerinde yapilan is ve sehir ile etkilesim, makina ekipman degerlendirilmesi, ¢alisanin ise
uygunlugunun degerlendirilmesi, ortam faktor, gece ve glindiliz ¢alismalar1 dikkate alinacaktir. Risk
degerlendirmeleri ve yapilan iyilesmeler is basi yapildiktan en ge¢ 1 ay i¢inde TESKI Genel
Miidiirliigii Is Sagligi ve Giivenligi Sube Miidiirliigiine teslim edilecektir.

e Yiiklenici Firma, Yapim Ihale Islerinde Risk Degerlendirme Raporlarini ise baslamadan 6nce TESKI
Genel Miidiirliigii ilgili Daire Baskanligina teslim etmekle yiikiimlidiir.

e Risk Analizi raporunda belirlenen riskler konusunda calisanlar egitilmeli ve kisisel koruyucular
kullandirarak ve uyari isaretleri ile ¢alisanlar uyarilmak zorundadir.

11. IS KAZALARI

e Yiiklenici is kazas1 durumunda Sosyal Glivenlik Kurumuna, kaza anindan itibaren en geg 3 (li¢) isgiinii
icinde bildirimde bulunacaktir. Tutulan tutanak ve raporlarin bir kopyasi ilgili Daire Bagkanligina
bildirilecektir. CSGB Is Miifettisleri tarafindan sorusturmanin yapilacag diisiiniilerek; gerekli belgeler
hazir bulundurulacaktir.

12. YASAKLAR

e Yiiklenici ve alt yiikleniciler 18 yasindan kiiciik is¢i ¢alistiramaz. Calisma alani i¢cinde c¢aligsanlar alkol
ve uyusturucu kullanamazlar. Bu tiir maddelerin bulundurulmasi ve kullanilmasi kesinlikle yasaktir.

13. KiSISEL KORUYUCU DONANIM KULLANIMI

e lsyeri sinirlart igerisinde tiim calisanlar, gdrevi, unvam ve yaptigi is ne olursa olsun yaptiklari
caligmanin gerektirdigi kisisel koruyucu donanimlar1 (KKD) giymek zorundadir. Yiiklenici, ihale
sartnamesinde yazilan is tanimlarina gore, bu teknik sartname son sayfasinda belirtilen is elbiseleri ve
kisisel koruyucu ekipmanlar1 belirtilen sayilarda temin etmek zorundadir. Yiiklenici ¢aligtirdigi
personele kendisine zimmet edilen is elbiseleri ve kisisel koruyucu donanim ekipmanini kullandirmak
yiikiimliligiindedir. Yiiklenici tarafindan calistirilan personel kendisine teslim edilen gerekli is
elbiseleri ve kisisel koruyucu ekipmani kullanmadiginin tespit edilmesi durumunda gerekli cezai
isleme tabi tutulacaktir.

e Gerekli yerlerde is gilivenligi uyar1 levhalar1 asacak, bunlarmm kullanimi hakkinda calisanlarini
bilgilendirecek ve siirekli egitecektir.

14. CALISANLARIN EGITIiMI:

e Yiiklenici tarafindan Calisanlarin is sagligir ve giivenligi hakkindaki egitimlerinin usul ve esaslari
hakkindaki yonetmelik kapsaminda tehlike sinifina gore belirtilen stirelerde is saghigi ve giivenligi
egitimleri verilmelidir.

e (alisanlarin, is saghigi ve giivenligi konusunda sahip olmasi gereken bilgi, beceri, davranmis ve
tutumlarinin ayr1 ayri ve Olgiilebilir bir bicimde ortaya konmasi esastir.
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e Isverenin kendi belirleyecegi bir yontem ile bireysel seviye tespiti yapilarak ¢alisanlarm egitim dncesi
seviyesi ve asagida tabloda yer alan konular disinda almalar1 gereken egitimler belirlenir.

o s saglig1 ve giivenligi egitimleri; ¢alisanlarda is saglig1 ve giivenligine yonelik davrams degisikligi
saglamay1 ve egitimlerde aktarilan bilgilerin 6neminin ¢alisanlarca kavranmasini amaglar.

e Calisanlarin Sube Miidiirliikleri tarafindan is tanimlar1 ve gorevleri belirlendikten sonra yapacaklari
islerde karsilasacaklar1 tehlikeler ve bu tehlikelere karsi alinmasi gereken is sagligi ve giivenligi
tedbirleri ile KKD kullanimlar1 hakkinda ilave egitimler verilecek bu egitimler verilmeden ¢alismaya
baslatilmayacaktir. (Kapali alan caligmalarinda is sagligi ve gilivenligi egitimi, kaynak islerinde is
sagligl ve gilivenligi egitimi, yliksekte calismalarda is saglig1 ve giivenligi egitimi, kazi islerinde is
saghig ve glivenligi egitimi v.b)

e Egitimler calisanlara bireysel ya da gruplar halinde uygulanabilir.

EGITIM KONULARI TABLOSU

EGITIM
KONULARI

1. Genel konular

a) Calisma mevzuat ile ilgili bilgiler,

b) Calisanlarin yasal hak ve sorumluluklari,

¢) Isyeri temizligi ve diizeni,

¢) Is kazas1 ve meslek hastaligindan dogan hukuki sonuclar
2. Saghk konular

a) Meslek hastaliklarinin sebepleri,

b) Hastaliktan korunma prensipleri ve korunma tekniklerinin uygulanmasi,
c) Biyolojik ve psikososyal risk etmenleri,

¢) llkyardim

3. Teknik konular

a) Kimyasal, fiziksel ve ergonomik risk etmenleri,

b) Elle kaldirma ve tasima,

c) Parlama, patlama, yangin ve yangindan korunma,

¢) Is ekipmanlarinin giivenli kullanimi,

d) Ekranl araglarla ¢alisma,

e) Elektrik, tehlikeleri, riskleri ve 6nlemleri,

f)Is kazalarinin sebepleri ve korunma prensipleri ile tekniklerinin uygulanmast,
g) Giivenlik ve saglik isaretleri,

g) Kisisel koruyucu donanim kullanima,

h) Is saglig1 ve giivenligi genel kurallar1 ve giivenlik kiiltiiri,
1) Tahliye ve kurtarma
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15. ACIL DURUM VE ILK YARDIM, CALISAN TEMSILCISI

e Yiklenici, isyerinde herhangi bir kaza, yangin, su baskini, patlama, ¢cokme, terorist saldiris1 veya
benzer istenmeyen ve acil durum olusturan bir olay meydana geldiginde; insan, malzeme, arag, gerec
ve ekipmanin fazla hasara veya zarara ugramadan kurtarilmasi i¢in hazirladiklar: Acil Durum Planina
uymakla ve asagidaki tabloda belirtilen sayilardan olusan kendi ekibindeki personeli bilgilendirmekle
sorumludur. Is kazas1 veya ani hastalik halinde yapilacak ilk yardim miidahalesi icin ilk yardim
egitimi almak veya ilk yardim egitimi vermek zorundadir.

e Yiklenici galistirdig1 personelin sayist oraninda asagida belirtilen tablodaki sayilar kadar calisan
temsilcisi gérevlendirir.

e Yiiklenici yilda bir kez acil durum tatbikati ilgili kisilere veya kurumlara yaptirmal1 ve tatbikata tim
calisanlarin katilimini saglamalidir.

ACIL DURUM KONULARINA GORE EKiPTE YER ALMASI GEREKEN KIiSi SAYILARI

Isyeri Tehlike Sinifi Acil Durum Konusu Gorevli Sayis1 Oram
Kisiye kadar En az kag gorevli
Cok tehlikeli Arama 30 1
Kurtarma 30 1
Tahliye 30 1
Yanginla miicadele 30 1
Ik Yardim 10 1
Asan sayilarda katlar1 uygulanarak personel ilave edilecektir.
Tehlikeli Arama 40 1
Kurtarma 40 1
Tahliye 40 1
Yanginla miicadele 40 1
Ik Yardim 10 1
Asan sayilarda katlar1 uygulanarak personel ilave edilecektir.
Az tehlikeli Arama 50 1
Kurtarma 50 1
Tahliye 50 1
Yanginla miicadele 50 1
Ik Yardim 20 1

Asan sayilarda katlar1 uygulanarak personel ilave edilecektir.

Calisan Temsilcisi

2 - 50 kisi aras1
51 - 100 kisi arast
101- 500 kisi arast

1 kisi
2 kisi
3 kisi
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16. TEKNIK KURALLAR

Yiiksekte Calisma

e 1.5 metre ve lizerlerinde yapilacak caligmalar yiiksekte ¢alisma sayilmaktadir. Yiiksekte yapilan
caligmalarda, parasiit tipi emniyet kemeri kullanimi1 zorunludur. Yiiksekte ¢aliganin konumu sabitse,
en yakin saglam bir yere parasiit tipi emniyet kemerini baglamalidir. Eger ¢alisan, boru kopriisii veya
bina catis1 gibi yiiksek bir yerde dolasmak/gezinmek zorundaysa, dolagma alan1 boyunca gergi halati
gerilir ve kisi kendini emniyet kemeri ile bu halata baglamak suretiyle ¢alismasini yapar. 1,5 metre
ve daha yliksekte yapilacak islerde paragiit tipi emniyet kemeri takilmamis ve uygun yere
baglanmamis personel c¢alistirilamaz. Bu islerde kullamlacak olan iskele veya merdivenler Is
Gilivenligi Mevzuatina uygun olmalidir. Yiiksekte calisilacak islerde bagcikli baret ve parasiit tipi
emniyet kemerleri mutlaka kullanilmalidir. Hareketli merdivenlerin veya iskelelerin iizerinde insan
varken bunlar hareket ettirmek kesinlikle yasaktir. Iskele veya merdiven iizerinde ¢alisirken asagiya
herhangi bir sey diisilip calisanlara zarar vermemesi i¢in gerekli 6nlemler alinmalidir. Sokiilmiis olan
iskeleler derhal ¢alisma alanlarindanuzaklastirilmalidir.

e Yiiksekte calistirilacak olan g¢alisanin, yiikseklik korkusunun olmamasi gerekmektedir. Yiikseklik
korkusu (fobisi) olan bir ¢alisan bu iste ¢alistirilmaz. Yiiklenici, bina igerisinde ¢alisanlarin diigme
tehlikesi olan her tiirlii bosluk ve acikligi, metal korkuluklarla ¢evirmek zorundadir.

e Diigmelerin 6nlenmesi i¢in her tiirlii caligma zemini temiz ve engelsiz olarak bulundurulacaktir.

e (Calisma zeminlerinde gecisi engelleyen malzeme ve malzeme artigi bulundurulmayacaktir. Yagl
maddelerin zemin {izerine dokiilerek zemini kaygan hale getirmesine izin verilmeyecektir.

e Asagisinda 1,5 metre ve daha fazla bir bosluk bulunan veya yiiksekte bulunan caligma yerlerinde
calisanlar1 diismeden korumak i¢in korkuluk, ¢alisma platformundaki malzemelerin diismemesi i¢in
etek tahtalar1 yapilacak, bunlarin saglanamadig hallerde, iscilere parasiit tipi emniyet kemeri
taktirilacak, kemerlerinin kancalarmi tercihen bel hizasindan yukarisinda saglam bir yere
takacaklardir.

e Emniyet kemeri ve diger 6nlemlerin alinamadig1 ve c¢alisanlarin diz ¢okerek veya ¢comelerek calisma
zorunda olduklari ¢at1 kenarlarina ara korkuluklar yapilacaktir.

e Diisme veya kayma tehlikesi bulunan yerlerde caligsanlarla, kiremit doseyicilerine, oluk ve her tiirlii
dis boya isleri yapanlara, girgir vinci g¢alistiranlara ve kuyu, kanalizasyon, galeri ve benzeri
derinliklerde ¢alisanlara diigme tutucu aparatlart bulunan halata bagli parasiit tipi emniyet kemeri
taktirilarak ¢alistirilacaktir.

e (Calisanlarin emniyet kemerinin kancalarini takacaklar1 yerler, calisilan yere uygun bir sekilde
baglanacaktir. Catinin veya binanin yatay kirislerinde yapilan ¢aligmalarda, belli saglam dikmeler
arasina yatay can halatlar1 gerilecektir. Calisanlar emniyet kemerlerinin kancalarmi bu halatlara
gecirerek ve hat boyunca emniyetli olarak yiiriiyebileceklerdir.

e Emniyet kemerleri, can halatlari, emniyet kilitleri ve halat kavrama aparatlar1 her c¢alismaya

baslamadan Once iyice kontrol edilecek, en ufak bir ariza ve bozukluk halinde kullanilmayacak ve
yenileri ile degistirilecektir.
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e Emniyet kemerleri, halatlari, kancalar1 ve diger aksesuar1 yillik periyotlarla bu konuda yetkin tekniker
veya mihendis tarafindan kontrol edilecek ve fiizerinde kontrol tarihi ve kontrol edenin adi
yazilacaktir.

e 40-50 km/saat’ in lizerindeki riizgar hizlarinda, zeminin kaygan ve buzlu olmasi halinde, yiiksekte
yapilan her tiirlii montaj, bakim ve onarim ¢aligmalar1 durdurulacaktir.

e Yiiksek kotlarda bulunan calisma yerlerinde, bir yerden bir yere giderken, emniyetli olmayan
kestirme yollardan gecmek, halatlardan kaymak, kolonlara tirmanmak, saka yapmak ve gayri ciddi
calismak yasaktir.

e Yiiksek kotlarda bulunan ¢alisma yerlerine emniyetli bir sekilde ¢ikis ve inisi saglayacak yollar veya
merdivenler olacaktir. Yiiksek iskelelerde de uygun merdivenler bulunacaktir.

Elektrik Isleri

e Yeterli ig glivenligi onlemleri alinmadan, calisma islemleri igverenin yetkili ve ilgili miihendisi
tarafindan gozden gecirilmeden ve gerekli ¢aligma izni onaylanmadan Yiiklenici, ¢alisanlarini voltaji
ne olursa olsun yiiklii elektrik hatlari izerinde ya da bunlarin yakininda ¢alistirmayacaktir.

e Elektrikli el aletlerinin kablolar1, esnek ve miisterek izoleli olacaktir. Kablolar ve baglanti yerleri stk
stk kontrol edilecek, izolasyon bozulmalarinda gerekli tedbirler alinacaktir. Elektrikli el aletleri
tercihen ¢ift izolasyonlu tipte olacaktir.

e (ift izolasyonlu olmayan aletlerin topraklamalari, toprakli fis ve prizlerle yapilacaktir. Seyyar
lambalar sadece stirekli aydinlatmanin yeterli olmadig1 yerlerde kullanilacaktir. Kablolar esnek ve
misterek izoleli, duy kisimlari ise yalitkan bir malzeme i¢inde olacak, ampul kirilmalara kars1 bir tel
kafes ile korunacak ve bu kafeste bir asma ¢engeli de bulunacaktir. Kazan igerisinde, 1slak ve rutubetli
yerlerde seyyar lambalar kiiciik gerilim ile (en ¢ok 42 volt) kullanilacaktir.

e Elektrik enerjisi ile ¢alisan biitiin makine ve tezgahlarin madeni aksamlari kagak akimlara karsi uygun
koruma topraklanmas ile topraklanacaktir. Kontrol, bakim ve onarim yapilacak makine ve elektrik
devrelerinin akimi kesilecek ve akimi kesen salter veya anahtarlarda kilitleme tertibati bulunacak,
bunlar agik (akim kesik) vaziyette kilitlenecek ve ayrica uygun ikaz levhalari asilacaktir. Onarimi
bitirilmeden devreye akim verilmeyecektir. Akim, onarim bitiminde sorumlu gorevlinin izniyle
verilecektir.

e Seyyar veya sabit elektrik iletkenleri ve kablolari, mekanik ve kimyasal etkilere kars1 korunacaktir.
Gegitlerde bunlar ya yukaridan gecirilecek ya da zeminde ezilmemeleri i¢in iizerlerine uygun
koruyucular konulacaktir. Elektrik panolar1 kilit altinda tutulacak ve bunlarin {izerlerinde
anahtarlarinin nerede ve kimde oldugunu gosteren bilgi levhalar1 asilacaktir. Elektrik panolari
onlerindeki zemine ahsap veya lastik gibi yalitkan malzemeden yapilmis yalitkan paspaslar
konulacaktir.
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Ayrica;

» El aletlerinin muhafazalar iizerinde takili olacaktir.

* Her tiirlii ev aletlerinin agma kapama diigmeleri her zaman ¢aligir durumda olacaktir.

« Kapali hacimlerde, Kivilcim izoleli (Ex-proof), 6,12,24 V el aletleri kullanilacaktir.

» Topraklama kablolar1 farkli renkte, yesil veya sar1 yesil olacaktir.

» Elektrikli el aletleri kablolarindan asilarak yukar1 ¢cekilmeyecektir.

* Metal govdeli halojen ampullii projektorler seyyar olarak kullanilmayacaktir.

» Elektrik kablolarinin baglant1 uglar1 gevsemis veya hasar gormiis ise bunlar onarilacak veya
degistirilecektir.

» Elektrikli el aletlerine ve kablolarina asir1 yiik bindirilmeyecektir.

» Elektrikli el aletleri, yagmurda, 1slak, asir1 nemli ortamlarda kullanilmayacaktir.

» Elektrikli el aletleri ile ¢alisirken el, ayak ve elbiseler 1slak olmayacaktir.

» Elektrikli el aletleri 1slak bez ile sogutulmayacak, fisi elektrikten ¢ekip sogutulmaya birakilacaktir.

» Santiye elektrigi izin ve onaysiz kullanilmayacaktir.

Toprak Alti Calismalar:

e Toprak altinda yapilacak herhangi bir calismadan once (hafriyat, kazma, kanal agma vs.) Isverenden
toprak altindan gecen elektrik kablolari, su tesisati, hava tesisati, dogal gaz tesisat1 vs.’lerin yerleri
hakkinda bilgi edinilmeli ve onlarin verdigi talimatlara kesinlikle uyulmahdir. insaat alanlari,
cukurlar, kanallar vs., diger calisanlarin kazaya ugramayacag: sekilde disaridan izole edilmeli ve
uyar1 levhalariyla donatilmali, karanlikta goriinecek sekilde aydinlatilmalidir. Kazi isleri, tiinel,
kuyular, yeralt1 isleri, kanalizasyon yapim islerinde yapi islerinde is saglig1 ve giivenligi yonetmeligi
kapsaminda tedbirler alinarak isler yapilmalidir.

Dogal Gaz, Su, Basinch Hava ve Elektrik Tesisatlar:

e Dogal gaz, su, basingl hava ve elektrik tesisatlaridan herhangi birisi {izerinde ¢alisma ancak Isveren
onayinda ve Isverenin ilgili personeli esliginde yapilabilir. Yiiklenici firma tarafindan yalmz
yapilacak her miidahale yasaktir.

Tehlikeli Malzeme (Kimyasal) Kullanin

e Tehlikeli malzemeler; asitler, mineral yaglar, boyalar, ¢6ziicii maddeler, sivi klor, gaz klor incelticiler,
kireg sokiiciiler, vb. yalnizca Isverenin verdigi izinle kullanilabilir. Ambalaj iizerinde en az su bilgiler
bulunmalidir; Uriin ismi, Tehlike Isareti, Maruz kalinabilecek Tehlikeler (R (Risk) — Ciimleleri ) ve
Gilivenlik oOnerileri (S (Safety)- Ciimleleri ) tehlikeli kimyasal maddeler ile c¢alisanlara bu
kimyasallarin tehlikeleri hakkinda egitim verilmeli ve kisisel koruyucu kiyafetlerinin giyilmesi
saglanmalidir. Gaz klor ile yapilan ¢alismalarda oksijen beslemeli maske ve gerekli kisisel koruyucu
ekipmanlar kullanilmalidir.

e Klor ile ¢alisacak personelin yaninda mutlak suretle soliisyonlu gz dusu bulunmalidir.
e Kesinlikle hi¢ bir tehlikeli malzeme suya, topraga veya kanalizasyona dokiilemez. Kaza sonucu

dokiilen malzemeler icin derhal gerekli 6nlemler alinarak ve yayilmasi engellenerek emici maddelerle
toplanmalidir.
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Basinch Gaz Tiiplerinin Tasinmasi ve Korunmasi

e Basingh tiiplerin iizerinde; imalat¢1 firmay1 ve tlipiin i¢inde hani gaz oldugunu belirten bir etiket
olacaktir. Biitiin tiiplerde diismeye kars1 6nlem alinacaktir. Tiipler dik vaziyette ve vana uglar1 kapali
olarak depolanacaktir. Tiipler; giinesin, 1s1 kaynagi olan kivilcimla calisir durumda olan arag ve
aletlerin uzaginda, havalandirilmis ve kuru yerlerde depolanacaktir. Oksijen ve asetilen ayr1 yerlerde
depolanacaktir. Bos tiipler dolu tiiplerden ayrilacak ve bos tiiplerin tizerine BOS levhasi asilacaktir.
Tiiplerin depolandig1 alan, tiiplin cinsini gosteren uyan isaretleri ile belirlenecektir. Tiiplerin
depolandigr ve kullanildig1 alanlara yangin sondiiriicliler yerlestirileceklerdir. Tiipler zincir veya
halatla kaldirilmayacak, bunlar1 kaldirmak i¢in 6zel yapilmis aparatlar kullanilacaktir. Kullanma siiresi
geemis tiipler kullanilmayacaktir. Tiplerin test edilme siiresi 5 yildir. Tiip tasirken forklift
kullanilmayacaktir. Eger tiipiin valfi elle ya da 6zel anahtar ile aciliyorsa, o tiip kullanilmayacaktir. Isi
bittiginde tiip tasirken veya tiip bosaltildiginda tiipiin vanasi kapatilacaktir.

e Biitiin oksijen ve asetilen saatlerinin iizerinde "YAGLI ELLE DOKUNULMAZ" isareti ya da uyari
levhasi bulunacaktir. Regiilatorleri baglarken uygun adaptor kullanilacak ve bunlar zorlanmayacaktir.

e Baglanamayan adaptorler kullanilmayacaktir. Regiilatdr ve hortumlari tek bir gaz ¢esidi i¢in
kullanilacak. Birbirinin yerine kesinlikle kullanilmayacaktir. Basingli gaz tiipleri her zaman dik
konumda ve devrilmelere kars1 zincirle sabitlenerek bulundurulacaktir. Tiipler bir yerden baska bir
yere tiip tasima paletleri ile zincirle bagli olarak tasinacaktir. Gaz tiipleri kesinlikle diisiiriilmeyecek
ve yan yatirilmis durumda bulundurulmayacak ve kullanilmayacaktir.

Diismelere Karsi Onlemler

e Diismelerin 6nlenmesi i¢in her tiirlii ¢alisma zemini temiz ve engelsiz olarak bulundurulacaktir.
Calisma zeminlerinde gegisi engelleyen malzeme ve malzeme artigi bulundurulmayacaktir. Yagh
maddelerin zemin iizerine dokiilerek zemini kaygan hale getirmesine miisaade edilmeyecektir.
Asagisinda 2 metreden daha fazla bir bosluk bulunan, kayma ve diisme tehlikesi olan yerlerde
calisanlar, ¢att malzemesi doseyen veya sokenler, oluk ve her tiirlii dis boya isleri yapanlar, asma iskele
ve seyyar iskele iizerinde ¢alisanlar, vinglerin kovalarini bina katlarina alanlar ile lagim, galeri ve
benzeri derinliklerde ¢aligsanlar, ving bakim-onarim-kontrol igini yapanlar ve tiim yiiksekte ¢alisanlar
mutlaka EMNIYET KEMERI kullanacaklar ve kemerlerinin kancalarini tercihen bel hizasinin
yukarisinda saglam bir yere takacaklardir. Calisanlarin emniyet kemerinin kancalarin1 takacaklari
yerler uygun ve saglam bir sekilde yapilacaktir. Catinin veya binanin yatay kirislerinde yapilan
caligmalarda, belli saglam dikmeler arasina yatay can halatlar1 gerilecektir. Calisanlar emniyet
kemerlerinin kancalarini1 bu halatlara gecirerek ve hat boyunca emniyetli olarak yiiriiyebileceklerdir.

Kaldirma ve Yiikleme Isleri

e Malzemenin kaldirilmasi, tasinmasi, istiflenmesi ve depolanmasinda genellikle mekanik araglar
kullanilacaktir. Her tiirlii kaldirma makineleri ve araglar1 sadece o makine ve aragta yetkili kilinmig
ehil operatorler tarafindan kullanilacaktir. Bakimer ve yetkisiz personelin bu araglar1 kullanmalar:
kesinlikle yasaktir. Kaldirma makineleri ve araglart her ¢alismaya baslamadan once operatorleri
tarafindan iyice kontrol edilecektir. Herhangi bir ariza veya aksaklik tespit edilirse makine veya ving
kullanilmayacaktir. Ving operatorii, tek basina hicbir kaldirma islemi yapmayacaktir. Operator vinci
ehil bir isaretciden alacagi Ozel isaretlere gore kumanda edecektir. Yetkisiz sahislarin verecegi
isaretlere uymayacak ve sesli ikaz ile ¢caligma grubunu uyaracaktir. Ancak operatér kim taratindan
verilirse verilsin her DUR isaretini daima yerine getirecektir. Operator, ving kancalarinda asilli yiik
oldugu siirece vincin basindan ayrilmayacaktir.
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e Malzemenin kaldirilmasi ve tasinmasi sirasinda operator goziinli kancadan ve yiikten ayirmayacaktir.
Yiik belli olan alt ve iist seviyeler arasinda kaldirilip indirilecektir. Operatér yiikiin kancaya
baglantisinin emniyetli olup olmadigin1 kontrol edecek, baglanti emniyetsiz ise yiikii kaldirmayacak
ve yiikli baglayanlar1 ikaz edecektir. Ving Operatorii calisanlarin iizerinden higcbir sekilde yiik
gecirmeyecektir. Boyle bir zorunluluk varsa, asagida calisanlar sesli ikaz ile uyarilacak ve tehlikeli
bolgeden cekilmeleri saglanacaktir. Isyerinde calisanlar ise, ving hareket sahasindan gegerken iist
tarafi kontrol edecekler ve tasinmakta olan yiiklerin altina girmeyeceklerdir. Yiikiin sallanmamasi ve
dengeli bir sekilde kaldirilmasi i¢in yiikiin agirlik merkezi kanca izdiisiimiinde olacak sekilde yiik
kancaya baglanacaktir. Ayrica sapan boslugu ortadan kalkincaya kadar yiikk "yavag yavag"
kaldirilacaktir. Ving operatorii ve kaldirma isine nezaret eden yetkili sahis vincin her pozisyonundaki
kaldirma kapasitesini ve ayrica kaldirilacak yiikiin toplam agirligini iyi bir sekilde bilecektir. Kaldirma
araglar1 kesinlikle kaldirma kapasiteleri {izerinde kullanilmayacaktir.

e Malzeme tasian ve kaldirilan vinglerle kesinlikle insan taginmayacaktir. Kaldirilmakta olan yiiklerin
lizerine binilerek veya bostaki kancaya veya halatlara tutunarak insan tasinmas yasaktir. Isaretci ving
operatorii tarafindan kolayca goriilebilecek bir yerde duracaktir. Eger operator ile isaret¢i birbirlerini
goremiyorlarsa, hem bu isaret¢iyi ve hem de operatorii gorebilen ikinci bir isaret¢i kullanilacak veya
haberlesme telsiz ile yapilacaktir. Isaret¢i yetkisiz sahislarin ¢alisma sahasina girmemesini ve yiiklerin
calisanlarin lizerinden gecirilmemesini temin etmekle yiikiimlidiir.

e Her tiirlii kaldirma aracinin kancasinda, ylikiin kancadan kurtulmasini engelleyecek uygun bir emniyet
mandali bulunacaktir. Bu emniyet mandallar1 bozulmayacaktir. Celik halat ve zincirler kesinlikle
oksijen ve elektrik kaynakli alev ve arka maruz birakilmayacaktir. Bez sapanlar, kullanilmaya
baglanildig: tarihten itibaren 6 ay sonra kullandirilmayacaktir. Mobil ving ve is makineleri ile enerji
nakil hatlar1 yakininda ¢alisirken hatlara belli bir mesafeden daha fazla yaklagilmayacaktir. Bu mesafe,
0-50 kV sinirlarinda en az 3 metredir. 50 kV'un iizerindeki her bir kV i¢in 3 metreye 1 cm ilave
edilecektir. Mobil ving ve is makinelerinde kullanilmaya hazir bir yangin sondiirme cihazi
bulundurulacaktir. Genel bir tedbir olarak, riizgarin hiz1 20 m/saniye'nin {izerinde olmas1 halinde,
yapilacak calismalar emniyetli olmayacagi i¢in kaldirma islemi yapilmayacaktir. Daha diisiik riizgar
hizlarinda bile eger kaldirilan veya tasinan yiik genis yiizeyli ise, savrulma tehlikesi sebebiyle azami
dikkat gosterilecek ve gerekirse kaldiramayacaktir. Mobil ving ve is makinelerinde onarim, bakim ve
ayar yapilmadan Once, hidrolik sistemlerindeki basing sifirlanacak, mars kilitlenecek, kontak anahtar
cikartilacak ve gerekli ikaz levhalari konulacaktir.

Kapah Alanlarda Cahsmalarda Alinacak Is Saghg Ve Giivenligi Tedbirleri

e Kapali alanlarda (Depolama Tanklari, Kimyasal Tanklar, Kazanlar, Kanalizasyon ve Igme Suyu
Hatlar;, Pompa ve Terfi Istasyonlari, Yer Alt: Depolari, Tiineller, Menholler, igme suyu depolar,
aritma havuzlar1 vb.) 6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu ve ilgili Yénetmeliklerde kapali alan
olarak kabul edilmektedir. Kapali alanlarda yapilacak c¢aligmalar 6331 sayili is saghigi giivenligi
kanunu ve ilgili yonetmeliklerinde belirtilen kapali alanlarda calismalarda is sagligi ve giivenligi
tedbirleri alinarak caligma yapilmasi gereklidir.

e Kapali alanlarda metan, karbon monoksit, karbondioksit, hidrojen siilfiir, amonyak gibi ¢ok tehlikeli,
zehirleyici ve patlayici gazlar bulunmaktadir bu gazlarin varhigi gaz detektorii ile ol¢iilmeli uygun
konsantrasyon simirlarinda degilse ¢alisma baglatilmamali uygun konsantrasyon sinirlarina getirmek
icin ortamdaki zehirli gazlarin hava emici kompresorlerle ortamdan uzaklastirilmas: gerekmektedir.

e (Gaz detektorleri, tam yiiz ve oksijen beslemeli gaz maskeleri, kapali ortamda biriken tehlikeli gazi
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uzaklastirmak i¢in hava emici kompresorler, emniyet kemeri, triport, exproof el feneri v.b kapali alan
caligmalarinda kullanmasi zorunlu olan kisisel koruyucu donanim, malzemeler ve cihazlar temin
edilmelidir.

* Kapalr alanlarda su deposu i¢lerinde, menhollerde, kanalizasyon, foseptik, v.b yapilan ¢alismalarda
KAPALI ALAN CALISMA IZIN FORMU doldurulmadan ¢alisma yapilmamalidir.

e Kapali alanlarda yapilan ¢alismalarda gerekli kisisel koruyucu donanimlar ve yaka tipi dedektorler
olmadan ¢alismaya baslanilmamalidir.

e Tehlikeli gaz olusan veya olusabilecek yerlerde tehlikeli gazlar ortamdan hava emici kompresorlerle
uzaklastirilmali ve gaz olglim cihazi ile ortam havasi kontrol edilmeli, gaz degerleri normal sinir
degerlerine gelmeden ¢alisma yapilmamalidir.

e Kapali alanda zeminde hidrojen siilfiir gibi tehlikeli gazlar birikir bu gazlar ¢calisan asagi inip ¢alismaya
basladiginda birden ortaya ¢ikabilir ve zehirlenmeye sebebiyet verebilir. Bu gibi durumlarda tedbirli
olmak adina galisan kisinin yakasinda gaz detektorii ve oksijen beslemeli gaz maskesiyle kapali alana
girmesi saglanmalidir.

e Kapali alana giren kisi zehirlenme ya da tehlikeli bir durumla karsilagmasi halinde derhal yukariya
cekilebilmesi igin triport ya da caraskala emniyet kemeri ile bagli olarak kapali alana girmelidir.

e Kapali alan caligmalarinda iki kigi gozlemci olarak bulunmalidir. Kapali alanda c¢alisan kisinin
zehirlenmesi ve bayilma ihtimalini goz onlinde bulundurarak igerdeki kisi ile irtibat halinde olmal1 ve
kesinlikle ¢alisma alanindan uzaklasmamalidir. Gozlemcilerde kapali alan ¢aligmalarinda giyilmesi
zorunlu olan kisisel koruyucu donanimlari giymelidir.

e Kapali alanda calisma yapacak kisi mutlaka emniyet kemeri ile caraskal veya triporta bagl olarak
calisma alanina girmesi saglanmalidir. Ayrica bu gozlemcilerden biri ilkyardim egitimi almig
kisilerden secilmesi tedbir agisindan 6nemlidir.

Yikim Isleri

e Yikim isleri ancak sorumlu ve yetkili teknik bir elemanin denetimi altinda yapilacaktir. Yikimdan 6nce
yapinin i¢indeki ve etrafindaki dogalgaz, su ve elektrik baglantilar1 kesilecektir. Yikim sirasinda su ve
elektrigin kullanilmas1 gerektiginde, bunlar yap1 disinda 6zel koruyucular igine alinacaktir. Yikim
sirasinda ¢ikan tas, tugla, demir ve moloz gibi artiklar kat dosemelerine yigilmayacaktir. Yikilan
kismin malzeme ve molozlar1 kattan kata veya yere giivenlik tedbirleri alindiktan sonra atilacaktir.
Yikim sirasinda ¢ikan kiremit, tugla veya benzeri malzemenin yere indirilmesinde kullanilan oluklarda
caligma sirasinda birakilan malzeme, oluktan alinmadikga buralara bagka malzeme birakilmayacaktir.
Kaldirma makineleri ve araclar1 her ¢alismaya baslamadan once dosemeye oturdugu kisimda veya
herhangi bir yiliksekliginde serit gibi oyuk agmak ve sonra duvar iistten iple cekmek ve ittirmek
suretiyle yikim yapilmasi yasaktir. Yikilacak kisimlar, yikilmadan dnce ve yikim sirasinda bol su ile
1sitilacak ve toz kalkmamasi i¢in gerekli tedbirler alinacaktir. Yikilacak kismin etrafinda, en az yapi
yiiksekliginin iki katina esit giivenlik alan1 birakilacak ve bu alan korkulukla ¢evrilecektir. Bos alan
bulunmamasi gibi nedenlerle bu hususun yerine getirilmesi olanag1 yoksa yikim sirasinda firlayacak
parcalarin etrafa zarar vermesini 6nlemek i¢in, yapi etrafi gerekli ylikseklik ve dayaniklilikta bir perde
ile ¢evrilecektir.
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e Elle yikilacak duvarlar i¢in kurulacak i¢ kisim iskeleleri tabandan en ¢ok 4 metre yiikseklikte
yapilacaktir. Binadaki merdivenler ve bunlarin dayanaklari en son yikilacaktir. Camli kapi, pencere
ve ayna kirildiginda tehlikeli olabilecek kisimlar yikima baglamadan evvel sokiiliip uygun yerlere
taginacaktir.

Cevre sartlan:

e Yiiklenici, sartname konusu igin ifas1 esnasinda olusacak tiim atiklar1,2872 sayili Cevre Kanunu ve bu
kanuna dayanilarak ¢ikartilan ilgili yonetmelikler dogrultusunda geri doniisiimiinii saglatmak, geri
dontstiiriilemeyecek atiklarin ise uygun sekilde Cevre ve Sehircilik Bakanliginca lisanslandirilmig
tesislerde bertarafin1 ger¢eklestirmekle sorumludur. Bu kapsamda yapilacak harcamalar yiikleniciye
aittir.

e Yiiklenici, ihale konusu isin gerceklestirilmesi esnasinda ¢evrenin ve dogal kaynaklarin korunmasina
azami dikkat edilecek ve giiriiltii, koku v.b nedenlerle ¢calisma alaninda bulunan insanlarin rahatsizlik
yasamamasi i¢in gerekli onlemleri alacaktir.

17. KARAYOLLARINDA YAPILACAK HAT BAKIM ONARIM VE YENI IMALATLARINDA

ALINACAK GUVENLIK ONLEMLERI

e (Calismalarin engellenmemesi i¢in ¢alisma sahasini yeterince genis tutmak gerekir. Bu saha trafikten
tamamen arindirilmis ve emniyet alanindan da ayrilmis olmalidir.

e Trafigin bagka bir yola yonlendirilmesi miimkiin ise ¢alisma yapilan yolun trafige kapatilmas1 gerekir.

e Miimkiin ise ¢aligma yapilan yerin ¢evresi, hem o alanin hem de orada ¢alisan personelin korunmasi
amaciyla geceleri aydinlatilmalidir. Calisma sahasi, koni veya Onarim Yaklasim Levhalar ile yaya
bariyerleri kullanilarak c¢evrilir. Boylece siirticiiniin platformu daha rahat gérmesi saglanir.

e Konilerin, trafik isaretlerinin, lambalarin vs. yerlestirilmesi sirasinda, is ile ilgili tiim personelin,
izerinde 151k yansitici (reflektif malzeme vb. gibi) materyal bulunan bakim yelegi giymesi gerekir.

e (Calisma sahasia yaklasirken ilk uyari isaretinin konulacag yer, siiriiciiniin isareti gordiiglinde gerekli
tedbirleri almasi i¢in gerekli zaman ve yeterli mesafeyi saglayacak uzaklikta olmalidir.

e Trafik isaretlerinin yerlestirilmesine, "Yolda Calisma" isaret levhasinin konulmasiyla baslanilmalidir.
Trafik isaretlemelerinin basladigi ve bittigi noktalara ¢aligmayi yiirliten kurumun bilgilerinin yer
aldig1 tabela konulmalidir. Tabelanin 6zelliklert;

‘ [ ] SHI L
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CALISMALAR BAEZ A SOSTERMIS OLDUGUMUZ AMLAYISTAN DOLAY
TESEXKUR EDERIE
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Isaretleme, calisma bolgesinin en uzak noktasindan baslayip, calisma yerine dogru yaklasmak suretiyle
yapilmalidir.

Trafik isaret levhalarinin herhangi bir nedenle devrilmesinin 6nlenmesi i¢in sabitlenmelidir. Sabitleme
icin can giivenligi yoniinden tehlikeli olabilecek bordiir taslar1 vb. rijit malzemeler kullanilmamalidir.
Carpilma, kirlenme, kaybolma vb. nedenlerden dolayi, trafik isaretleri diizenli olarak kontrol
edilmelidir.

Calismalarin geceye sarkmasi durumunda flagérler kullanilmali ve lambalar yerlerine konulmadan
once yakilip kontrol edilmelidir.

Emniyet alanin icerisinde ikaz 1s1kl1 bir ara¢ bulundurulacaksa, bu arag ile ¢alisma sahasi arasinda en
az 5 metre bosluk birakilmalidir.

Yaya yollarindaki yapim, bakim ve onarim ¢aligmalarinda ve yaya yollarini da kapsayan ¢alismalarda,
yayalara gecisleri i¢in mutlaka bir alternatif yol gosterilmelidir. Gegici olan bu alternatif yaya
yollarinin genisligi en az 1 metre olmalidir. Yayalarin tasit yolundan yiiriitiilmelerinin zorunlu oldugu
durumlarda, yaya bariyerleri ve koniler yardimiyla giivenli bir gecis bolgesinin olusturulmasi
gerekmektedir.

Calisma yapilan yerin ¢evresinde yayalarin giivenle gecisini saglayacak sekilde isaretleme yapilmali
ve ¢alisma sahasinin yaya kaldirimina yakin olan kesimi, yaya bariyerleri ile ¢evrilmelidir.

Caligma sahasina ara¢ ve yaya girisini engellemek icin sari-siyah veya kirmizi-beyaz renklere
boyanmis beton bariyer kullanilmalidir.

Karayollar Standartlarinda
Newjersey Beton Bariyer
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e Yaya bariyerlerinin devrilmesinin 6nlenmesi i¢in gerekli tedbirler alinmali, siireklilik saglanmasi igin
bariyerler, birbirleri ile baglanmalidir.

e Figilire malzeme ¢ekilen kesimlerde, figiire malzemenin trafigin acik oldugu kesime yayilarak trafik
giivenligini tehlikeye diisirmesini onlemek amaciyla 6nlem alinmali, serme sikistirma iglemi de en
kisa siirede yapilmalidir.

e (Calisma sahalarinin ¢ok uzun tutulmasi ve zorunluluk arz etmedikge trafik giivenligi yoniinden kesim
kesim calisma yapilmasi onlenmeli, aktif ¢alisma alanlar1 diginda trafigi engellemeyen kesimlerde
calisma sahasi smirlamalar isaretler ile sona erdirilerek aktif calisma alanlarinda tekrar
baslatilmalidir. Ancak, ¢alisma sahalar1 arasindaki mesafelerin kisa olmasi durumunda, bu alanlarin
birlestirilerek isaretlemenin iki yondeki baslangi¢larinda yapilmasi yeterli bulunmaktadir.

e Yapim ¢alismalarinda diisiik banket olugsmasi 6nlenmeye ¢aligilmali, diisiik banket olan kesimlerin kig
mevsimine girmeden dnce kaplama ile ayn1 kota getirilmesi saglanmalidir.

e Yoldaki ¢alismanin bitirilmesinden sonra veya mevsim sartlar1 nedeniyle veya diger nedenlerle
caligmaya uzun siire ara verilmesi durumunda trafik giivenligi yoniinden gerekli tedbirler alinarak
caligma ile ilgili trafik isaretlerinin derhal kaldirilmasi gerekmektedir.

e Trafik isaretleri ve konilerin toplanmasina, ¢alisma sahasina en yakin noktadan baslanilmalidir.

e Yolda ¢alisma yapan personelin goriiniirliikklerinin saglanmasi amactyla, sar1 veya turuncu renklerde
yansitici 6zelligi olan yelekler kullanilmalidir.

[ I Reflektif Malzeme

e (Calisma sahasinin smirlandirilmasinda kullanilan koniler, gece goriiniirliigii bakimidan yansitic
ozellige sahip olmal1 ve kirillgan olmayan malzemelerden {iretilen koniler tercih edilmelidir. Koniler,
kirmiz1 ve beyaz renklerde olabilecegi gibi tamamen turuncu renkte de olabilir. Koniler, diizgiin,
dogrusal bir hat olusturacak sekilde yerlestirilmelidir. Uzun siireli ¢calismalarda ve tozlu ortamlarda
kullanilan koniler, belirli araliklarla, gévde iizerinde olusan toz tabakasi, egzoz dumani vb. gibi
yabanci maddelerden temizlenmelidir.

e Yanip sonen flagorler, geceleyin ve goriis mesafesinin yetersiz oldugu kotii hava kosullarinda,
emniyetli mesafe dnceden siiriiciileri uyarmak ve siiriiciilerin yaklasim hizlarin1 diisiirmek amaci ile
kullanilir. Ayrica, serit aktarmalarinda ve kaplamadaki mevcut daralmalarda, tasit yolu kenarlarinin
hig bir tereddiide meydan vermeyecek sekilde belirlenebilmesi amaciyla, koniler ve Onarim Yaklasim
Levhalart ile birlikte kullanilmalidir. Calisma yapilan kesimlerde, uyari 1siklarindan bagka ayrica sabit
lambalar ile aydinlatma yapilabilir. Ozellikle kavsaklarda yapilan galismalarda, sabit lambalar ile
aydinlatma yapilmasina 6zen gosterilmelidir. Uyar1 1siklart sar1 ve kirmizi renkli olmali ve yol
ylizeyinden azami yiikseklikleri, 1.20 metreyi asmamalidir. Kirmiz1 uyar 1siklari, yapilan ¢alisma
nedeniyle girisi yasaklanan yol kesimlerinde kullanilir. Uyar 1g1klari, dakikada 60-75 kez yanmalidir.

e Bir yiiziinde “DUR” diger yiiziinde “GEC” mesajlar1 igeren Trafik El Isaretleri, tam reflektif
malzemelerden imal edilmelidir. Reflektif malzemenin, yiiksek performansli veya siiper yiiksek
performansl olanlar1 tercih edilmelidir. Trafik El Isaretleri, i¢ten aydinlatmali olarak da imal
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edilebilirler.

e C(Calisma sahalarinda kullanilacak bayrakeilar, trafigi yonlendirme konusunda egitilmelidir.
Bayrakgilar, calisma sahasinda olusturulan rakordmanlardan once araglarin seyir yoniine gore sag
tarafta ve kaplama disinda durmali ve birbirlerini gorebilecek pozisyonda bulunmalidir.
Bayrakcilardan birisine yonetme gorevi verilmeli, diger bayrak¢i onun talimatlari ile hareket
etmelidir. Bayrakgilarin elinde bir yiiziinde DUR, diger yiiziinde GEC isareti bulunan trafik el
isaretleri olmalidir.

e Yapim, bakim ve onarim sahalarinda kullanilan trafik isaret levhalari, geri yansitma 6zelligine haiz
malzemelerden imal edilecektir. Bu kesimlerde kullanilacak isaret levhalarinda yiiksek yansitma
0zelligine haiz malzemelerin kullanimi tercih edilmelidir. Ayrica, sar1 zemin rengi i¢in de florasan
Ozelligi tasiyan yansitict malzemeler tercih edilmelidir.

e Uzun Siireli Calismalar: Bu tip ¢alismalar, sabit olarak nitelendirilen ve lizerinden bir veya birden
fazla gecenin gececegi diisiiniilen calismalardir. Yapilan isaretleme, sabit olmali ve 1s1kla uyariya 6zen
gosterilmelidir. Calisma alanindaki personelin giivenligi disiiniilerek, uzun siireli ¢aligmalarda
minimum bir tampon bélge olusturulmalidir. Isaretlemenin, yaklasik 150 metreden net bir sekilde
goriilmesini saglamak amaciyla gerekli uyar isaretlerinin dogru bir sekilde yerlestirilmesine 6zen
gosterilmelidir. Koniler veya uyari isaretleri dizilirken (bir veya daha fazla seridin kapatilmasinda)
diizgiin bir hat olusturmasina dikkat edilmelidir. Uzun siireli ¢alismalarda, calisma alanindaki
personelin korunmasi amaciyla olusturulan emniyet alanin igerisinde, bu alana girebilecek araglarin
hizlarin1 distirmek amaci ile ekonomik bir ¢6ziim olarak beton bariyerden Once eski arag
lastiklerinden bariyer olusturulabilir.

¢ Yolun Aktarilmasi: Boliinmiis yollarda, trafik akisini saglamak i¢in bir yoniin tamamen veya kismen
kapatilmasi durumunda, gecis, Tablo daki degerlere uygun bir rakordmana ve hiz sinirlamasina bagl
olarak yapilmalidir. Ayn1 zamanda bu durumu kars1 taraftan gelen siiriiciilere belirtmek amaciyla,
kars1 platforma da gerekli uyar isaretlerinin konulmasi gerekmektedir. Isaretlemeye, trafigin
aktarildig1 kars1 platformdan baslanilmali, daha sonra kapatilacak yoldaki isaretleme yapilmalidir. ki
yonlii trafigin olustugu kars1 platformda, koniler veya Onarim Yaklasim Levhalar1 kullanilarak
diizgiin bir trafik akis1 saglanmalidir. Alt yap1 yapim ¢aligmalarina ara verilen kesimlerde, boliinmiis
yollardan iki yoOnlii yollara gecislerde Tablo’da verilen rakordmanlar kesinlikle saglanmali,
rakordmanlarda sik araliklarla onarim yaklagim levhalari ile araglar yonlendirilerek iki yonlii yola
gecis saglanmali, bu durumdaki kesimlerde calisma olmamasi veya uzun siireli ara verilmis olmasi
durumunda igaretlemede sar1 zeminli levhalar yerine normal trafik isaret levhalari kullanilmalidar.

Agustos22 Sayfa 19 / 27



& T.C.

TEKIRDAG ~_ YOKLENici s 22
SO ma b i SAGLIGI VE GUVENLIGI T TESKI
SARTNAMESI
e (Calisma Sahasinin Tanimi
% .
| 2
2
| 2

Cikrg Rakordmans
Arka Emneyet Alani

o

Yaya Banyen

Cafigma Sahas:

Yan Emniyet Alan

On Emniyet Alar

Cahgma Sahasnn Uzunku

vl
:

Girig Rakoraman

| o  Gabgmanin Genighy

Yoyo yolu

Agustos22 Sayfa 20 / 27



N A
bﬁ TEKIRDAG

«" BUYUKSEHIR BELEDIYESI

iS SAGLIGI VE GUVENLIGI

YUKLENICI

SARTNAMESI

e Calisma sahasinda giivenli alan olusturulmast;

Gindiz

Gece

Glnd0z

Gece

Calisma sahasinda hiz sinirlarina gore glivenlik mesafesi ve kullanilacak koni/duba, flasor adetleri;

KONi GALISMANIN GENISLIGI (B)
*::_ﬂ"l';f‘ m“f_ﬂ"rﬂf"ﬁl RAKORDMAN DETAYLARI (Mhere)

1 2 3 4 5 E 7

1- Rakcrdman Uzuniugu (LyiMetre) | 10 | 20 | 30 | 40 | 50 | 80 | 70

= 40 Knh 450 2- Asgari Koni Sayis: [Adet) 4 5 [ 7 8 o | 10

3- Asgar Flaghr Sayesi (Acet) F 2 4 5 6 7 9
1- Rakordman Uzuniugu (LiMetre) | 16 | 32 | 46 | 84 | B0 | 26 | 110

2 50 Knuh 450 2- Asgarl Koni Sayis: [Adet) 4 5 6 7 g [ 10| 42
3- Asgar Flaghr Sayesi (Aset) 3 3 5 E 8 o | 1

1- Rakerdman Uzunlugu (LMetre) | 23 | 46 | 8o | 92 [ 115 | 138 | 184

= B0 Kmh 450 2- Asgari Koni Sayis: [Adet) 4 6 g [ 1o |13 ]| 15| 17
3- Asgarl Flaghr Sayesi (Acet) 3 4 [ B g [ 10| 42
1- Rakordman Uzuniugu (LiMetre) | 31 | 62 | 93 | 124 | 155 | 188 | 220

= 70 Knuh 450 2- Asgarl Koni Sayis: (Adet) 4 7 10| 13 )15 | 18| =
3- Asgar Flaghr Sayesi (Aset) 3 5 7 g [ 11| 13] 18
1- Rakordman Uzuniugu (LiMetre) | 41 | &2 | 123 | 164 | 205 | 245 | 287

= 80 Kmh 750 2- Asgari Koni Sayis: [Adet) 5 g (12|16 | 13| 23| 28
3- Asgarl Flagdr Sayesi (Acet) 4 T g [ 12 |15 | 18| 21
1- Rakcrdman Uzuniugu (LiMetre) | 52 [ 104 | 150 | 212 [ 285 | 318 | 383

=80 Kmh 750 2- Asgar Koni Sayiss (Adet) 6 [ 11|15 ]| 19|23 |2 | =
3- Asgarl Flaghr Sayisi (Acet) 4 8 [ 11| 14 | 17 | 20 | 23
1- Rakordman Uzuniugu (LiMetre) | 64 [ 126 | 192 | 256 | 321 | 385 | 446

< 100 Kmdh 750 2- Asgari Koni Sayis: [Adet) B | 14 |18 | 23 |28 | 30| 35
3- Asgarl Flaghr Sayesi (Acet) 5 g [ 13 | 17 | 21 | 24 | 28
1- Rakordman Uzuniufu (LiMetre) | 78 | 155 | 233 | 310 | 388 | 465 | 543

£ 110 Kmih 750 3- Asgar Koni Sayis: [Adet) 1| 17| 22|27 [32]| 34| a0
3- Asgar Flaghr Sayesi (Acet) s w0 |15 ]| 20 |25 [ 30] a5

* Rakordmanlarda kullanilan koniler, tabloda verilen ebatlanindan bir dst boyutta

kullanilabilir.
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TOMRDWS SU v KANALRZASYON DS

e (Calisma sahasinda gilivenligi yonlendirmek i¢in kullanilmasi gereken tabelalar;

(T-15) YOLDA CALISMA (T-36) DUSUK BANKET

Ts0 330

40
a0Tea]

(TT-3) KARSIDAN GELENE YOL VER

142

o
8
8
10|70 105 237 10]/ 70 1ou| 153 H 174

Ok kulaklan kdse 600 600
yuvariatmalan 5 mm.

" o (TT-35b) SOLA MECBURI YON (YB-3) YAYA YONLENDIRME LEVHASI
(TT-352) SAGA MECBURI YON

20
11

. 120 760

Yayalar

105 | 125 |
600

|

(BD.

20/|| 205 510
20
1000 1
YAZ| SERIS|: 4.-E
OLGEK: 1/10
(YB-4a) SERIT DUZENLEME LEVHALARI (YB-4b) SERIT DUZENLEME LEVHALARI (YB-7a) SERIT AKTARIMI LEVHALARI
e ] .
g g o
N -
g g - 8|
o
8
ot A
= = .
= o 5
- N - 8
20)), 210 |80, 180 Ldsolau[ 70| =80 H { LA [ “r=80 / =
20/, 210 |80, 180 508080, 170 =80| a4 | |120] 170 |80| 200 ||| 20
? 900 20 900 1100 20
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18. DEGISIKLIiK YETKISI
Isveren yapilacak is ve hizmetler icin isbu Sartname’de belirlenmeyen tedbirlerin de alinmasini
isteyebilir. Bunun yaninda bazi isleri izne baglama hak ve yetkisi de saklidir. Dokiimanlar, ilgili Daire
Bagkanlig tarafindan uygunlugu kontrol edilir.

19. ONAY

Yukarida belirtilen hususlarin disinda kalan ¢aligmalarda yiiriirliikte olan is saglig1 ve giivenligi kanun,
yonetmelik ve tebliglerine uygun sekilde hareket edilecektir.

20 sayfadan ibaret olan bu sartnameyi aynen kabul ettigimizi ve bu proje ile ilgili ¢caligsacak her bir alt
yiiklenicinin de bu sartnamede belirtilen hususlara uymasini saglayacagimizi teyit ederiz.

20. EKLER

Tablo 1- ISG Cezai Yaptirim Tablosu
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ISKELELERDEKI UYGUNSUZLUKLAR

a-Iskelelere disardan tirmanarak ¢ikmak, ic merdiveni kullanmamak

b-Iskele iizerinde uyar: ve ikaz levhalar bulundurmamak

c-Iskele kurulumunun Ehil personel gézetiminde kurdurmamak

d-Iskele iizerine tasima kapasitesini asan malzeme istiflemek

e-Ehil kisi tarafindan iskelenin giinliik kontrolleri yapilarak, kayit altina
almamak

f-Iskelenin topraklamasini yapmamak

g-Mobil iskelelerin tekerleklerini kilitlemeden ¢alisma yapmak

h-Mobil iskele iizerinde personel varken hareket ettirmek, yer
degistirmek

2.000 b

3.000b

N

YASAL GEREKLILIKLERI YERINE GETIRMEMEK

a-Noter onayli tespit ve oneri defter bulundurmamak

b-ISG Kurulu olusturmamak

c-Ehil kisi/Saglik Giivenlik Koordinatdrii atamas1 yapmamak/bildirimde
bulunmamak

d-Aylik ISG Saha Gézlem Raporlarmin Isveren ISG Béliimii ve Kontrol
Miihendislerine iletilmesi

2.000 b

3.000 b

e-A/B Sinifi Uzman Bulundurmamasi-Her ay i¢in

30.000 b

f-C Sinifi Is Giivenligi Uzmani-Her ay igin

3.000

b

g-Ilkyardim egitim sertifikasina sahip personel eksikligi-Calisan bagmna

1.000

b

h-Isyeri hekimi bulundurulmamasi

30.000 b

1-Saglik personeli bulundurulmamasi

15.000 B

i-Is kazalarinin ilgili mercilere bildirmeme-Bildirilmeyen her olay basina

12.000 b

J-Risk degerlendirmesi, kontrol, 6l¢iim ve aragtirma

25.000 b

K-Acil durum planlari, yanginla miicadele ve ilk yardim

8.000

b

[8]

IS MAKINELERI VE EKIPMANLARI UYGUNSUZLUKLARI

a-Ilgili mevzuata ve standartlara uygun olmayan makine/ekipman
kullanmak

b-CE belgesi olmayan makine/ekipman kullanmak

c-Makine koruyucusu veya acil stop diigmesi ¢alisir durumda olmamak

d-Periyodik bakimlari/muayeneleri yapilmayan makine/ekipman
kullanmak

e-Is makinelerinde uyar1 levhalar: ve sesli ikaz1 olmadan/arizali olarak
calistirmak

f-Is makinelerinde yangin tiipii bulundurmamak

g-Is makinesini kullanim amacinin disinda kullanmak

h-Ehliyetsiz kisilerin makine kullanim1

2.000 b

3.000 b
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YUKSEKTE UYGUNSUZ CALISMAK

a-Uygun yasam hatt1 olusturmadan veya emniyet kemeri baglamadan ¢alismak

b-Standartsiz ve onaysiz is ekipmani (merdiven, iskele ve platform) ile
calismak

c-iskele ve platformlar: teknik cizimine uygun kullanmamak

d-Toplu koruma 6nlemi almadan (korkuluk, yakalama agi, vb.) ¢alismak

e-Alinan toplu koruma énlemlerine zarar vermek, habersiz kaldirmak ve
bozmak

f-Dosemedeki bosluklarin ve deliklerin uygun kapatiilmamak veya habersiz
acmak

g-Yiiksekten malzeme diismesini 6nleyici tedbirleri almamak

2.000 b

3.000 b

KALDIRMA OPERASYONLARINDAKI UYGUNSUZLUKLAR

a-Operator belgesi olmayan operatér ile MYK belgesi olmayan sapanci
kullanmak

b-3 ayda bir olacak sekilde periyodik muayenesi MMO tarafindan yaptirmamak

c-Standartlart olmayan ya da yipranmis, hasar gérmiis kaldirma aparati
kullanmak

d-Kaldirilacak yiike uygun baglama aparat: kullanmamak

e-Hatali baglama teknigi kullanmak

f-Alan giivenligini saglamamak

g-Operator ile uygun iletisim saglamamak

h-Havaleli yiiklerin nakillerinde kilavuz halat kullanmamak

1-Uygun malzeme ¢ikartma platformu olmadan, malzeme indirmek/kaldirmak

2.500 b

3.500b

YONETIMSEL UYGUNSUZLUKLAR

a-Yiklenici Sartnamesine uymamak

b-Isveren veya isveren adina talep edilen evrak ve dokiimanlar: teslim
etmemek

c-Noterden Isveren Vekili/Santiye Sefi atamasini yapmamak

d-Firma biinyesinde Is Giivenligi Teknik Sorumlusu bulundurmamak

e-I1SG destek personeli bulundurmamak

2.500 b

3.500 b

KAZI VE HAFRIYAT UYGUNSUZLUKLARI

a-Toprak kaymasini engellemek icin yeterli tedbirleri (sev, palya, vb.)
almamak

b-Kazi gevresinde gerekli onlemleri (seritleme, korkuluk, bariyer vb.)
almamak

c-Uygun yiiriiyiis yollart olusturmamak

2.500 b

3.500b

d-Kaz1 alaninin mesai sonunda agik birakilmasi

5.000 b

7.500 b

e-Yol lizerinde kazi islemlerinde Karayollar1 Yol yapim Bakim ve
Onarimlarda Trafik Isaretleme Standratlara uygun isaretleme yapilmamasi

5.000 b

7.500 b

f-Kazi alaninda yaya giivenliginin saglanmamasi

5.000 b

7.500 b
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ISE GIRiS DONGUSUNE UYMAMAK

a-SGK girisi yapilmayan personel ¢alistirmak

b-18 yasini1 doldurmayan personel calistirmak

¢c-ISG egitimi almayan personeli ¢alistirmak

d-Eksik saglik tetkikleri olan ve EK2'si diizenlenmeyen personel ¢alistirmak

e-Mesleki Yeterlilik Belgesi / Mesleki Egitim Belgesi olamayan personel
calistirmak

Is
Durdurma

Sozlesme
Fesih

iSIN GEREKTIiRDiGi ONLEMLERI ALMAMAK

a-Atanan sorumlu ve yetkili kisilerin sahada bulunmamasi

b-Is izini almadan ¢alisma yapmak

c-Calisma alanini uygun sekilde sinirlandirmamak ve gozcii birakmamak

d-Ortak mahalleri ve acil ¢ikislari, gegisleri engelleyecek malzemelerle
kapatmak

e-Genel aydinlatmanin olmadig: yerde lokal aydinlatma saglamamak

f-Is yapim metodunu hazirlamamak, ¢alisanlara yapim metodu egitimi
vermemek

g-Yapim metoduna gore gereken 6nlemleri almamak

h-Tehlike olusturacak sekilde malzeme istiflemek, depolamak

2.000 b

2.500 b

10

IS HIJYENI ILE ILGILI HER TURLU UYGUNSUZLUK

1.000 b

1.500 b

11

ELEKTRIK GUVENLIGI UYGUNSUZLUKLARI

a-Aylik elektrikli ekipman kontrollerini yaptirmamak

b-Kirik, hasarli, ekli, topraklamasi ve izolasyonu olmayan kablo, fis priz
kullanmak

c-Elektrik kablolarini ikincil koruma altina almamak

d-Panolara miidahale etmek, kilidini kirmak, kagak akimi devre dis1 birakmak

e-Elektrikli ekipmanlarin sudan korumak igin askiya almamak

2.000 b

2.500 b

12

SICAK ISLERDEKI UYGUNSUZLUKLAR

a-Uygun yangin tiipti ve yangin battaniyesi bulundurmamak

b-Mevzuata ve standartlara uygun olmayan tiip kullanmak

c-Geri tepme valfi bulunmayan tiipler kullanmak

d-Tiplerin uygun sekilde sepetinde (arabasinda) tasimamak

e-Bos ve dolu tiipleri ayirarak uygun depolama yapmamak

f-Gaz tiiplerinin sahada kontrolsiiz, gelisigiizel sekilde veya yatik olarak
birakmak

g-Sabit tipteki kaynak makinelerinin govde topraklamasini yapmadan
calismak

2.000 b

2.500 b

h-Kaynak isi yapan personelin belgesinin olmamasi

Is
Durdurma

Sozlesme
Fesih

1-Kapal1 alanda yapilacak kaynak islerinde zararli gazlarin uzaklastirilmasi
i¢in sistem olmamasi

2.000 b

2.500 b
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13

GENEL IS GUVENLIGI UYGUNSUZLUKLARI

a-Calisma alanini temiz tutmamak, tertip ve diizensiz ¢alisma yapmak

b-SEC birimince yapilan herhangi bir toplantiya davet edildigi halde
katilmamak

c-Zeminde takilip diismeye sebep olacak malzeme birakmak

d-Yangin giivenligi ile ilgili alinan 6nlemleri devre digi1 birakmak

e-Santiye ici hiz limitlerine uymamak

1.500 b 2.500 b

f-Isveren tarafindan verilen Giinliik Kontrol Formlarini doldurmamak-
Her giin i¢in

250 b

14

KISISEL DAVRANIS UYGUNSUZLUKLARI

a-Is giivenligi ekibi tarafindan yapilan uyarilar dikkate almamak

b-Isin geregi olan kisisel koruyucu donanimi kullanmamak

c-Standartsiz ve onaysiz KKD kullanmak

d-Yipranmis, yirtilmis KKD'yi kullanmaya devam etmek

e-Calisma alaninda sakalasmak

f-Yetkisi olmayan ise miidahale etmek

g-Izin verilmeyen alanlarda sigara igmek

h-Ise uygun olmayan kiyafetle calisma yapmak

500 B/Kisi | 750 B/Kisi

15

SOSYAL ALANLARILE ILGILI HER TURLU
UYGUNSUZLUKLAR

500 b 750 b

Projenin Adt:
Yeri (ili / Tlgesi):

So6zlesme Tarihi:

Firma Unvani:

Firma Adresi:
Yetkilinin Adi:

Yetkilinin Unvani:

Tarih:

Isveren Kase - imza Yiiklenici Kase —Iimza
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BUYUKSEHIR BELEDIYESI TEKIRDA 5U VE KANALIZASTON IDARES!

1 TARAFLAR, AMAC VE ISIN TANIMI

1.1 Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii, Ciftlikonii Mah. Koseilyas Cad.
No:100 Siileymanpasa / TEKIRDAG adresinde faaliyet gostermekte olup bundan sonra “Genel
Miidiirliik” olarak anilacaktir.

1.2  Genel Miidiirliik ile aramizda 1.3. maddede yazili ig/faaliyet kapsaminda; s6zlesme, protokol
veya benzeri adlar altinda imzalanmis ve/veya imzalanmasi planlanan akdi iligkinin amaglarini
gergeklestirmek lizere Genel Miidiirliige ait ve “GIZLI BILGI” niteligi tasiyan yazili ve/veya sozlii
bilgilere ulasacak olmamiz sebebiyle, asagidaki hususlara riayet etmeyi pesinen kabul ve taahhiit
ederiz.

1.3 Is/Faaliyet Tanimi

2 GiZLi BILGININ TANIMI

2.1 Asagdaki bilgileri kesinlikle “GIZLI BILGI” olarak kabul ederiz:

2.1.1 13/05/1964 tarihli ve 6/3048 sayili Bakanlar Kurulu karari ile yiiriirliige konulan
“Gizlilik Dereceli Evrak ve Gerecin Glivenligi Hakkindaki Esaslar” ile tanimlanmis ve usuliine uygun
olarak etiketlenmis olan COK GIZLI, GiZLI, OZEL ve HIZMETE OZEL gizlilik derecesindeki her
tiirlii veri, bilgi ve belge.

2.1.2 Kurum tarafindan islenen (24/03/2016 tarihli ve 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu ile tanimlanan) kisisel veriler.

2.1.3 Genel Miidiirliik’e ait 6zel sirlar, mali bilgiler, calisan bilgileri, sistem bilgileri ve
calisilan siire icinde derlenen tiim bilgiler, materyaller, programlar ve dokiimanlar, bilgisayar
sistemleri igerisinde saklanan veriler, donanim/yazilim ve tiim diger diizenleme ve uygulamalar ile
yiiklenici ve calisanlarinin ¢aligma siiresi igerisinde yapmis oldugu isler.

2.1.4 Agiklanmasi halinde kisi ve kurumlara maddi veya manevi zarar verme ya da herhangi
bir kisi veya kuruma haksiz yarar saglama ihtimali bulunan her tiirlii bilgi ve belge.

3 GiZLi BILGININ KORUNMASI

3.1 Bu gizli bilgiyi;

3.1.1 Cumhurbaskanlig1 tarafindan yayimlanmis olan 2019/12 sayili Bilgi ve Iletisim
Giivenligi tedbirleri konulu genelgesi ve Bilgi ve Iletisim Giivenligi Rehberi: TESKI tarafindan
yayimlanmis yirtirliikteki Bilgi Giivenligi Politikalarinda belirtilen tedbirleri almak suretiyle
korumayt,

3.1.2 Herhangi bir {igiincii kisiye hangi suretle olursa olsun vermemeyi, agiklamamayz,
degistirmemeyi, ¢ogaltmamay1 ve/veya kamuya duyurmamayi,
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3.1.3 Isin yiiriitiilmesi haricinde dogrudan ya da dolayl1 olarak hicbir sekilde ve sebeple
kullanmamayt,

3.1.4 Ugiincii kisiler tarafindan dogrudan ya da dolayli olarak ulasilmamasi i¢in gerekli tiim
tedbirleri almak suretiyle saklamayi,

3.1.5 Gizli bilgilerin tutuldugu ortamlar ile ilgili islemlerin kayitlarinin olmasi agisindan
erisimleri ve yapilan islemleri kaydetmeyi, bu iz kayitlarinin erisimine, degistirilmesine ve
silinmesine izin vermemeyi ve yukarida sayilan surette sonuglanacak sair davranislardan kaginmay1
taahhiit ederiz.

3.2 Kendi gizli bilgilerimizi korumakta gosterdigimiz 6zenin aynisini, Genel Midiirliigiin gizli
bilgisini korumakta da gosterecegimizi, sadece zorunlu hallerde ve isin geregi bu bilgiyi 6grenmesi
gereken calisanlarimiza isin yliriitiilmesi i¢in gereken nispette ve bilginin korunmasi i¢in her tiirlii
azami onlemi alarak verebilecegimizi; Genel Mudiirliigiin gizli bilgilerine erisecek personelimize,
Genel Miudiirlik Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi (BGYS) kapsaminda yiiriirliikkte olan personel
gizlilik s6zlesmesini imzalatacagimizi; ¢alisanlarimizin bilginin gizliligi hususunda bu taahhiithame
ve personel gizlilik s6zlesmesi yiikiimliiliiklerine aykiri davranmayacaklarini ve boyle davranmalari
halinde dogrudan tarafimizin sorumlu olacagini pesinen kabul ve taahhiit ederiz.

3.3 Genel Midiirliikten temin etmis oldugumuz gizli bilgilerin bu Taahhiitnameye aykir
bi¢imde agiklandigindan haberdar oldugumuzda, derhal ve yazili olarak Genel Miidiirliige durumu
bildirmekle yiikiimlii oldugumuzu da kabul, beyan ve taahhiit ederiz.

4 GizZLi BiLGI TANIMINA GIRMEYEN DURUMLAR

4.1 Asagidaki bilgilerin gizli bilgi olarak nitelendirilmeyecegini kabul ve beyan ederiz.
4.1.1 Genel Miidiirliigiin bizzat kendisi tarafindan alenilestirilmis bilgiler,
4.1.2 Acgiklanmasina Genel Miidiirliik tarafindan yazili olarak onay verilmis bilgiler,

4.1.3 Yirtrlikte olan bir kanuna ya da verilmis olan bir mahkeme kararina istinaden
aciklanmasi gereken bilgiler.

4.2. Bu Taahhiitnamenin 4.1.3 maddesi geregince gizli bilgiyi aciklamaya mecbur kalmamiz
halinde, gizli bilgiyi agiklamadan 6nce Genel Miidiirliige derhal yazili bir bildirimde bulunacagimizi,
gizli bilgiyi sadece hukuken gerektigi kadar agiklayacagimizi ve bu agiklamanin kapsamina iliskin
olarak Genel Miidiirliige yazili olarak bildirimde bulunacagimizi, 4.1.3 maddesi kapsaminda bilgi
paylasiminda bulunmus olmamizin bu Taahhiitnamedeki ytikiimliiliikklerimizin sona erdigi anlamina
gelmedigini beyan, kabul ve taahhiit ederiz.

5 DENETIM VE REFERANS

5.1 Genel Miidiirliigiin gerekli gordiigii hallerde, dnceden haber vermek kaydiyla tesis ve
sistemlerimizde, bu taahhiitnamenin konusu ve kapsami ile simirli kalmak sartiyla, bilgi giivenligi
denetimleri yapma hakkina sahip oldugunu kabul ve beyan ederiz.

5.2  Genel Miidiirliigiin resmi kurumlarca denetlenmesi halinde bu denetim kapsaminda
tarafimizdan bilgi ve belge talep edilmesi halinde, tarafimizdan talep edilen bilgi ve belgeleri derhal
saglamakla ytlikiimlii oldugumuzu beyan, kabul ve taahhiit ederiz.
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5.3 Genel Midiirliigiin bu konuda ag¢ik yazili izni olmadik¢a gorsel ya da yazili medya
aracilifiyla Genel Miidiirliigii referans olarak gdsteremeyecegimizi ya da reklam araci olarak ve/veya
reklam amaciyla kullanmayacagimizi beyan, kabul ve taahhiit ederiz.

6 GiZLi BILGILERIN iADESI

6.1 Bu Taahhiitnamenin sona ermesi veya feshedilmesi veya Genel Miidiirliik tarafindan daha
once talep edilmesi durumunda, masraflari tarafimiza ait olmak iizere zilyetligimizde bulunan gizli
bilgi igeren her tiirlii dokiimani ve bunlarin kopyalarini derhal Genel Miidiirliige iade edecegimizi
beyan, kabul ve taahhiit ederiz.

6.2 Bilgisayar dahil herhangi elektronik cihaz veya mecraya yaptigimiz kayitlar1 geri alinamaz
sekilde yok edecegimizi, Genel Midiirlikk tarafindan talep edilmesi durumunda s6z konusu gizli
bilgileri barindiran diskleri bedelsiz olarak Genel Miidiirliige teslim edecegimizi; kayitlarin yok
edilmesi ve/veya gizli bilgi barindiran disklerin tespiti faaliyetine Genel Miidiirliik tarafindan
gorevlendirilecek bir uzman personelin refakat etmesine izin verecegimizi kabul ve taahhiit ederiz.

6.3 6.2 maddesinde belirtilen kayitlarin geri alinamaz bir sekilde yok edildigini, bir sirket
yetkilisinin imza edecegi tutanakla belgeleyecegimizi beyan, kabul ve taahhiit ederiz.

7 TAZMINAT VE CEZAI SART

7.1 Bu Taahhiitnameden dogan yikiimliiliikklerimizi tamamen veya kismen ihlal etmemiz
halinde, dogrudan ve dolayli tiim zarar ve ziyani karsilayacagimizi simdiden kabul, beyan ve taahhiit
ederiz.

7.2 Bumaddede yer alan tazminat 6deme yiikiimliiliigiine ek olarak, bu Taahhiitnameden dogan
ylikiimliiliiklerimizi tamamen veya kismen ihlal etmemiz nedeniyle idari veya adli makamlarca Genel
Miidiirliige kesilecek her tiirlii cezay: ilk talep halinde tazmin edecegimizi, ayrica bu cezalarin
dogmasina neden olan aykiriliklar nedeniyle ortaya ¢ikan her tiirlii zarar1 karsilayacagimizi kabul,
beyan ve taahhiit ederiz.

8 KISMI GECERSIZLIK

Bu Taahhiitname maddelerinden herhangi biri gecersiz sayilir ya da iptal edilirse, bu halin
Taahhiitnamenin diger maddelerinin gegerligine etki etmeyecegini kabul ederiz.

9 TAAHHUTNAME GECERLILiGi VE DEGISIKLiGi

Genel Midiirligiin yeni bir Gizlilik Taahhiithamesi yayimlamasi ve yayimlanan yeni Gizlilik
Taahhiitnamesinin tarafimizca imza altina alinmasi durumunda, bu taahhiitname hiikiimlerinin
ortadan kalkacagini ve yeni Gizlilik Taahhiithnamesi hiikiimlerinin gegerli olacagini beyan, kabul ve
taahhiit ederiz.
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10 DEVIR VE SURE

10.1 Bu Taahhiitnamenin, imza tarihinden itibaren yiiriirliige girecegini ve yazili olarak Genel
Miidiirliik tarafindan sona erdirilmedikge yiiriirliikkte kalacagini, Genel Miidiirliik ile aramizdaki akdi
iliski sona erse dahi bu Taahhiitnamedeki gizlilik ylikiimliilikklerinin gecerli olmaya devam edecegini
beyan, kabul ve taahhiit ederiz

10.2 Bu Taahhiitname yer alan hak ve/veya yiikiimliiliiklerin tarafimizca tamamen ya da kismen
bir bagkasina devredilemeyecegini beyan, kabul ve taahhiit ederiz.

11 YETKILi VE GOREVLI MAHKEME

Bu Taahhiitnamenin yorumunda ve bu Taahhiitnamede yer alan hiikiimlere iliskin ortaya
¢ikacak olan tiim uyusmazliklarda, Tekirdag Mahkemeleri ve Icra Dairelerinin yetkili ve gorevli
oldugunu beyan, kabul ve taahhiit ederiz.

12 EKLER

Firma, Kurum veya Kurulus temsilcisinin bu ve/veya benzeri sdzlesme/taahhiitnameleri
imzalamaya yetkili oldugunu gosterir imza sirkiileri.

FIRMA/KURUM/KURULUS YETKILI

GENEL MUDURLUK TEMSILCILERI TEMSILCISi

Genel Midiirliik’te Madde 1.3 kapsaminda | Bu Taahhiitnameyi, madde 1.3’te belirtilen
yapilacak is/faaliyeti takip eden Birimin bagl | ig/faaliyet kapsaminda, yetkili temsilcisi
oldugu Daire Baskaninin (veya Esitinin) Adi, | oldugum “Firma/Kurum/Kurulus” adina
Soyadi, Unvam, Dairesi, Imzas1 ve Tarih imzaladigimi beyan ederim.
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